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Resolucion Ministerial
N° 003-2025-MINEDU

Lima, 6 de enero de 2025

VISTOS, los documentos que conforman el Expediente N° UPP2025-INT-
0002117;vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 31224, Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Educacion, establece que el sector educacion se encuentra bajo la
conduccioén y rectoria del Ministerio de Educacion;

Que, asimismo, de acuerdo al literal a) del numeral 2 del articulo 5 de la Ley N°
31224, el Ministerio de Educacion, dentro del ambito de su competencia, tiene dentro
de sus funciones técnico-normativas, la de aprobar las disposiciones normativas
vinculadas con sus @mbitos de competencia;

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que
el Ministerio de Educacion es el 6rgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad
definir, dirigir y articular la politica de educacién, recreacion y deporte, en concordancia
con la politica general del Estado;

Que, el literal h) del articulo 80 de la Ley N° 28044, establece que es funcién del
Ministerio de Educacién, definir las politicas sectoriales de personal, programas de
mejoramiento del personal directivo, docente y administrativo del sector e implementar
la Carrera Publica Magisterial;

Que, el numeral 78.1 del articulo 78 de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afo Fiscal 2025, autoriza al Ministerio de Educacion a efectuar
modificaciones presupuestarias en el nivel institucional a favor de los gobiernos
regionales y gobiernos locales, para el financiamiento de las intervenciones y acciones
pedagdgicas, hasta por el monto de S/ 624 481 197,00 (SEISCIENTOS
VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL CIENTO
NOVENTA Y SIETE Y 00/100 SOLES), mediante decreto supremo refrendado por el
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Ministro de Economia y Finanzas y por el Ministro de Educacion, a propuesta de este
altimo;

Que, el numeral 78.2 del articulo 78 de la Ley N° 32185, dispone que el
financiamiento al que se hace referencia en el considerando precedente se efectla
progresivamente y en etapas a través de transferencias. Cada transferencia se efectta
en base a los resultados de la ejecucion de los recursos asignados en el presupuesto
institucional de los gobiernos regionales y los gobiernos locales, y en base a la
ejecucion de la transferencia previamente efectuada, salvo la primera transferencia;

Que, el numeral 78.3 del articulo 78 de la Ley N° 32185, establece que el
Ministerio de Educacion aprueba mediante Resolucion Ministerial, hasta el 28 de
febrero de 2025, la relacién de intervenciones y acciones pedagogicas, condiciones
ylo disposiciones complementarias que se deberan cumplir para la transferencia y
ejecucion de los recursos a que hace referencia el articulo en mencion, en el marco de
la normatividad de la materia;

Que, mediante el Informe N° 00004-2025-MINEDU/SPE-OPEP-UPP, la Unidad
de Planificacibn y Presupuesto de la Oficina de Planificacion Estratégica y
Presupuesto de la Secretaria de Planificacion Estratégica, a partir de la informacion
remitida por la Direccion General de Educacion Basica Regular, la Direccién General
de Desarrollo Docente, la Direccion General de Educacion Basica Alternativa,
Intercultural Bilinglile y de Servicios Educativos en el Ambito Rural, la Direccion
General de Servicios Educativos Especializados, la Direccion General de Educacion
Técnico-Productiva y Superior Tecnolégica y Artistica, la Direccién General de Calidad
de la Gestion Escolar y la Direccién de Gestion de Recursos Educativos, que forman
parte del expediente de Vistos, en el marco de lo establecido en el numeral 78.1 del
articulo 78 de la Ley N° 32185, propone la relacidon de las intervenciones y acciones
pedagdgicas a considerarse en el Afio Fiscal 2025; asimismo, sustenta y propone la
aprobacién de la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la implementacion
de las intervenciones y acciones pedagdgicas del Ministerio de Educacion en los
Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y Lima Metropolitana en el Afo Fiscal
2025” precisando que desde el punto de vista de planificacién, se encuentra alineada
con los objetivos estratégicos e institucionales del Sector Educacion; y, desde el punto
de vista presupuestal, para su implementacion se cuenta con los recursos necesarios
en el Presupuesto Institucional del Pliego 010. M. de Educacion; sin irrogar gastos
adicionales al Tesoro Publico, al encontrarse dentro de los alcances del articulo 78 de
la Ley N° 32185;

Que, conforme se desprende del expediente de Vistos, la propuesta de Norma
Técnica cuenta con opinion favorable de la Direccion General de Gestidn
Descentralizada del Ministerio de Educacion, conforme lo establece el articulo 4 de la
Resolucion Ministerial N° 176-2021-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
“Orientaciones para la Organizacién y Funcionamiento de las Direcciones Regionales
de Educacién (DRE) y Unidades de Gestién Educativa Local (UGEL)”;

Que, asimismo, con el Informe N° 00020-2025-MINEDU/SG-OGAJ, la Oficina
General de Asesoria Juridica del Ministerio de Educacion, en el marco del analisis
legal efectuado y teniendo en cuenta la documentacién que obra en el expediente de
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Vistos, opina que la aprobacion de la citada Norma Técnica resulta legalmente viable,
sugiriendo proseguir con el trdmite correspondiente para su aprobacion;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afo Fiscal 2025; la Ley N° 31224, Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Educacion y el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU,
que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la relacion de intervenciones y acciones pedagdgicas, la
misma que como Anexo N° 1 forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Aprobar la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la
implementacion de las intervenciones y acciones pedagogicas del Ministerio de
Educacion en los Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y Lima Metropolitana en
el Afo Fiscal 2025”, la misma que como Anexo N° 2 forma parte integrante de la
presente Resolucion.

Articulo 3.- Disponer la publicacion de la presente Resolucién y sus Anexos en
la sede digital del Ministerio de Educacion (http://www.gob.pe/minedu), el mismo dia
de la publicacion de la presente Resolucion en el Diario Oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese.

(Firmado digitalmente)
Morgan Niccolo Quero Gaime
Ministro de Educacion
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ANEXO N° 1
RELACION DE INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS

N° Intervenciones y Acciones pedagodgicas

1 | Concursos Educativos de Arte y Cultura.

2 | Juegos Escolares Deportivos y Paradeportivos.

3 | Implementacion de la Iniciativa Pedagogica “Wifiaq”.

4 | Implementacion de la Iniciativa Pedagdgica “Orquestando”.

5 | Implementacion de la Iniciativa Pedagogica “Expresarte”.

Pago de propinas de los Promotores Educativos Comunitarios y el pago de pasajes, viaticos y/o

6 | movilidad local de profesores coordinadores en el marco de los Programas No Escolarizados de
Educacion Inicial de gestion directa del ciclo | y Il

7 Programas educativos en escuelas para prevenir la violencia sexual hacia nifias y nifios de
educacion primaria.

8 | Talleres educativos de desarrollo de habilidades socioemocionales.

9 Implementacion de la Jornada Escolar Completa en las instituciones educativas publicas de nivel
secundario de Educacién Basica Regular.

10 Implementacion del Plan de Mejoras para la Gestion Institucional e Infraestructura de las
Instituciones de Educacion Superior Pedagdgica.

11 Fortal_ecimiento d(_a los serviciqs educgtivos en los centros de educacion bésica alternativa para la
atencién de estudiantes con discapacidad.

12 La implementacion de los Modelos de Servicio Educativo de Secundaria en ambito rural: Secundaria
con Residencia Estudiantil.

13 La implementacion de los Modelos de Servicio Educativo de Secundaria en ambito rural: Secundaria
Tutorial.

14 La implemen_tacién de los Modelos de Servicio Educativo de Secundaria en ambito rural: Secundaria
en alternancia.

Fortalecimiento de los servicios en los centros y programas de la modalidad Educacion Basica

15 | Especial, en el marco del Programa Presupuestal 0106: Inclusiéon de nifios, nifias y jovenes con
discapacidad en la educacién basica y técnico productiva.

16 | Implementacion del Servicio Educativo Hospitalario (SEHO).

Cumplimiento de las condiciones bésicas de calidad de los Institutos de Educacion Superior

17 | Tecnolégicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacién
Superior Tecnoldgica en regiones.

Cumplimiento de las condiciones bésicas de calidad de los Institutos de Educacion Superior

18 | Tecnoldgicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacion
Superior Tecnoldgica en Lima Metropolitana.

Fortalecimiento de las instituciones educativas focalizadas para cumplir con las condiciones de

19 bioseguridad y salvaguardar la salud y bienestar de la comunidad educativa, a través de la
contratacién de personal de limpieza y mantenimiento, en el marco del restablecimiento del servicio
educativo en las instituciones educativas.

20 Estrategia para el fortalecimiento para la gestion de la convivencia escolar, la prevencion y atencion
de la violencia en las instancias de gestion educativa descentralizada.

21 | Implementacién de las Redes Educativas de Gestion Escolar.

22 | Estrategia de supervision al servicio de gestion privada de educacion basica.

23 | Implementacién de Servicios de Apoyo Educativo en la Educacion Basica Regular.

24 | Iniciativa de Rutas Fluviales.

o5 Distribucion y almacenamiento de los materiales y recursos educativos a las IIEE a través de las
Direcciones y/o Gerencias Regionales de Educacion y las Unidades de Gestion Educativa Local.
Alquiler de locales para el funcionamiento de los COAR, en el marco del Modelo de Servicio

26 | Educativo para la atencion de estudiantes con habilidades sobresalientes y alto desempefio

académico, deportivo y/o artistico.
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1.2

Objetivo

Objetivo general

Orientar la adecuada implementacion, transferencia y ejecucién de las intervenciones
y acciones pedagogicas en las Unidades Ejecutoras de Educacién de los Gobiernos
Regionales y Lima Metropolitana, asi como en los Gobiernos Locales de Urarinas,
Napo, Sepahua, Atalaya - Raimondi y de Ramon Castilla (en adelante, Gobiernos
Locales), en el marco de lo dispuesto en el articulo 78 de la Ley N° 32185, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025 (en adelante, Ley N° 32185).

Asimismo, se establece la relacion de intervenciones y acciones pedagogicas, al
amparo de los humerales 78.1y 78.3 del articulo 78 de la Ley N° 32185.

Objetivos especificos

Comunicar los criterios para calcular el costo de los componentes relativos a la
contratacion de bienes y servicios necesarios para la implementacién de las
intervenciones y acciones pedagdgicas a cargo de las Unidades Ejecutoras de
Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales y de Lima Metropolitana.

Proporcionar a los Gobiernos Locales correspondientes, el monto asignado en el
marco del numeral 78.1 del articulo 78 de la Ley N° 32185, para la
implementacion de la intervencibn denominada iniciativa “Rutas Fluviales:
traslado de estudiantes a instituciones educativas del nivel de educacion
secundaria de la Educacion Basica Regular en el ambito rural”.

Proporcionar a los Gobiernos Regionales correspondientes, los recursos para el
financiamiento para el alquiler de locales para el funcionamiento de los Colegios
de Alto Rendimiento (COAR), en el marco del Modelo de Servicio Educativo para
la Atencién de Estudiantes con Habilidades Sobresalientes.

Propiciar el uso transparente y eficiente de los recursos asignados a las
intervenciones y acciones pedagaogicas en las Unidades Ejecutoras de Educacién
de los Pliegos Gobiernos Regionales y Lima Metropolitana, asi como en los
Gobiernos Locales para el afio fiscal 2025, contribuyendo con una gestién publica
gue garantice el financiamiento oportuno para la prestacibn de servicios
educativos.
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2.1

Consideraciones generales sobre la Norma Técnica
Ambito de aplicacién y vigencia.

La presente norma es de vigencia anual; aplicable para las Unidades Ejecutoras de
Educacion de los Gobiernos Regionales y de Lima Metropolitana, asi como en los
Gobiernos Locales, en el marco de lo establecido en los humerales 78.1 y 78.2 del
articulo 78 de la Ley N° 32185.

Las intervenciones y acciones pedagoégicas consideradas en la presente Norma
Técnica, al amparo del numeral 78.1 del articulo 78 de la Ley N° 32185, son las
siguientes:

Anexo N° Intervenciones y Acciones pedagogicas
1.1 Concursos Educativos de Arte y Cultura
1.2 Juegos Escolares Deportivos y Paradeportivos.
1.3 Implementacion de la Iniciativa Pedagogica “Wifaq”
1.4 Implementacion de la Iniciativa Pedagogica “Orquestando”
15 Implementacion de la Iniciativa Pedagogica “Expresarte”

Pago de propinas de los Promotores Educativos Comunitarios y el pago de pasajes,
1.6 viaticos y/o movilidad local de profesores coordinadores en el marco de los Programas No
Escolarizados de Educacion Inicial de gestion directa del ciclo 1y II.

Programas educativos en escuelas para prevenir la violencia sexual hacia nifias y nifios de

1.7 L - .
educacién primaria.
1.8 Talleres educativos de desarrollo de habilidades socioemocionales.
19 Implementacién de la Jornada Escolar Completa en las instituciones educativas publicas
) de nivel secundario de Educacion Béasica Regular.
110 Implementacién del Plan de Mejoras para la Gestién Institucional e Infraestructura de las

Instituciones de Educacién Superior Pedagdgica.

111 Fortalecimiento de los servicios educativos en los centros de educacién basica alternativa
) para la atencién de estudiantes con discapacidad.

La implementacion de los Modelos de Servicio Educativo de Secundaria en ambito rural:

1.12 Secundaria con Residencia Estudiantil
113 La implementacié_n de los Modelos de Servicio Educativo de Secundaria en ambito rural:
) Secundaria Tutorial.
114 La implerr_lentacic')n de Io_s Modelos de Servicio Educativo de Secundaria en d&mbito rural:
) Secundaria en alternancia.
Fortalecimiento de los servicios en los centros y programas de la modalidad Educacién
1.15 Bésica Especial, en el marco del Programa Presupuestal 0106: Inclusién de nifios, nifias y
jovenes con discapacidad en la educacion bésica y técnico productiva
1.16 Implementacion del Servicio Educativo Hospitalario (SEHO).
Cumplimiento de las condiciones bésicas de calidad de los Institutos de Educacion Superior
1.17 Tecnoldgicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la

Educacion Superior Tecnoldgica en regiones.

Cumplimiento de las condiciones bésicas de calidad de los Institutos de Educacion Superior
1.18 Tecnoldgicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la
Educacioén Superior Tecnoldgica en Lima Metropolitana

Fortalecimiento de las instituciones educativas focalizadas para cumplir con las
condiciones de bioseguridad y salvaguardar la salud y bienestar de la comunidad

1.19 . . > N o
educativa, a través de la contratacion de personal de limpieza y mantenimiento, en el marco
del restablecimiento del servicio educativo en las instituciones educativas.

1.20 Estrategia para el fortalecimiento para la gestion de la convivencia escolar, la prevencion y

atencion de la violencia en las instancias de gestion educativa descentralizada.

1.21 Implementacién de las Redes Educativas de Gestion Escolar.

1.22 Estrategia de supervision al servicio de gestion privada de educacion basica.
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2.2

Anexo N° Intervenciones y Acciones pedagdgicas
1.23 Implementacion de Servicios de Apoyo Educativo en la Educacion Basica Regular
*) Iniciativa de Rutas Fluviales
Distribucion y almacenamiento de los materiales y recursos educativos a las IIEE a través
*) de las Direcciones y/o Gerencias Regionales de Educacion y las Unidades de Gestion

Educativa Local

Alquiler de locales para el funcionamiento de los COAR, en el marco del Modelo de Servicio
* Educativo para la atencién de estudiantes con habilidades sobresalientes y alto desempefio
académico, deportivo y/o artistico

(*) Las intervenciones y acciones pedagodgicas “Iniciativa de Rutas Fluviales”,
“Distribucion y almacenamiento de los materiales y recursos educativos a las IIEE a
través de las Direcciones y/o Gerencias Regionales de Educacién y las Unidades de
Gestion Educativa Local” y el “Alquiler de locales para el funcionamiento de los COAR,
en el marco del Modelo de Servicio Educativo para la atencién de estudiantes con
habilidades sobresalientes y alto desempefio académico, deportivo y/o artistico” no
tienen anexos.

Sobre los Programas / Categorias Presupuestales

Las acciones y actividades de las intervenciones y acciones pedagégicas han sido
elaboradas en el marco de lo establecido en los Programas Presupuestales 0090:
“Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la Educacion Basica Regular’, 0106:
“Inclusién de nifos, nifias y jovenes con discapacidad en la educacién basica y
técnico productiva”, 0107: “Mejora de la formacién en carreras docentes en institutos
de educacién superior no universitaria®, 0147: “Fortalecimiento de la Educacion
Superior Tecnoldgica”, 0150: “Incremento en el acceso de la poblacién a los servicios
educativos publicos de la Educacion Basica”, 1002: “Productos especificos para
reduccién de la violencia contra la mujer”; asi como la Categoria Presupuestaria
9002. Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos.

Base normativa

e Ley N° 26549, Ley de los Centros Educativos Privados.

e Ley N° 27558, Ley de Fomento de la Educacién de las Nifias y Adolescentes
Rurales.

Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

e Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

Ley N° 28898, Ley que crea el premio nacional de narrativa y ensayo “José Maria
Arguedas”

e Ley N° 29535, Ley que otorga reconocimiento oficial a la lengua de sefias peruana.

e Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las instituciones
educativas.

e Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial.

e Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

e Ley N° 29988, Ley que establece medidas extraordinarias para el personal
docente y administrativo de instituciones educativas publicas y privadas, implicado
en delitos de terrorismo, apologia del terrorismo, delitos de violacién de la libertad
sexual y delitos de tréfico ilicito de drogas; crea el Registro de personas
condenadas o procesadas por delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delitos
de violacion de la libertad sexual y trafico ilicito de drogas y modifica los articulos
36 y 38 del Cddigo Penal.
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Ley N° 30432, Ley que promueve y garantiza la practica del deporte y la educaciéon
fisica en los diferentes niveles de la educacién basica publica.

Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes.

Ley N° 30772, Ley que promueve la atencidn educativa integral de los estudiantes
en condiciones de hospitalizacion o con tratamiento ambulatorio de la Educacion
Bésica.

Ley N° 30901, Ley que implementa un subregistro de condenas y establece la
inhabilitacion definitiva para desempefiar actividad, profesion, ocupacion u oficio
gue implique el cuidado, vigilancia o atencién de nifias, nifilos o adolescentes.
Ley N° 31224, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion.
Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025.
Ley N° 32044, Ley que aprueba el incremento de la propina de las promotoras
educativas comunitarias del Programa No Escolarizado de Educacién Inicial
(PRONOEI) del Ciclo 1y Ciclo II.

Decreto de Urgencia N° 002-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas
para la lucha contra la informalidad en la prestacion de servicios educativos de
educacién basica de gestién privada y para el fortalecimiento de la educacion
basica brindada por instituciones educativas privadas.

Decreto de Urgencia N° 017-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas
para el fortalecimiento de la gestién y el licenciamiento de los Institutos y escuelas
de educacion superior, en el marco de la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes.
Decreto Legislativo N° 882, Ley de Promocidn de la Inversién en la Educacion.
Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial
de Contratacion Administrativa de Servicios.

Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Abastecimiento.

Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico.

Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios.

Decreto Supremo N° 010-2012-ED, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento
de la Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las
Instituciones Educativas.

Decreto Supremo N° 011-2012-ED, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento
de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento
de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial.

Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.
Decreto Supremo N° 006-2017-MIMP, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 29535, Ley que otorga reconocimiento oficial a la Lengua
de Sefas Peruana.

Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes.

Decreto Supremo N° 004-2018-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba los
Lineamientos para la Gestion de la Convivencia Escolar, la Prevencion y la
Atencion de la Violencia Contra Nifias, Nifios y Adolescentes.
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Decreto Supremo N° 011-2018-MINEDU, Decreto Supremo gue aprueba el Mapa
Etnolinglistico: lenguas de los pueblos indigenas u originarios del Peru - Mapa
Etnolinglistico del Pera.

Decreto Supremo N° 013-2018-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba la
Politica de Atencion Educativa para la Poblacién de Ambitos Rurales.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Decreto Supremo N° 082-2019-EF, Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado.

Decreto Supremo N° 083-2019-PCM, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1401, Decreto Legislativo que aprueba el
Régimen Especial que regula las modalidades formativas de servicios en el Sector
Publico.

Decreto Supremo N° 003-2020-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30772, Ley que promueve la atencion educativa integral
de los estudiantes en condiciones de hospitalizacioén o con tratamiento ambulatorio
de la educacion basica.

Decreto Supremo N° 004-2020-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 29988, Ley que establece medidas extraordinarias para
el personal que presta servicios en instituciones educativas publicas y privadas
implicado en diversos delitos; crea el Registro de personas condenadas o
procesadas por los delitos establecidos en la Ley N° 29988 y modifica los articulos
36 y 38 del Cédigo Penal; modificada por el Decreto de Urgencia N° 019-2019.
Decreto Supremo N° 006-2020-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba los
“Criterios para la focalizacién de las personas beneficiarias en el marco del
Decreto Legislativo N° 1465, que establece medidas para garantizar la continuidad
del servicio educativo en el marco de las acciones preventivas del Gobierno ante
el riesgo de propagacién del COVID-19”.

Decreto Supremo N° 007-2020-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1476, Decreto Legislativo que establece
medidas para garantizar la transparencia, proteccion de usuarios y continuidad del
servicio educativo no presencial en las instituciones educativas privadas de
Educacion Basica, en el marco de las acciones para prevenir la propagacion del
COVID-19.

Decreto Supremo N° 009-2020-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba el
“Proyecto Educativo Nacional - PEN al 2036: El Reto de la Ciudadania Plena”.
Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba la
Politica Nacional de Educacién Superior y Técnico-Productiva.

Decreto Supremo N° 006-2021-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba los
Lineamientos para la Gestién Escolar de Instituciones Educativas Publicas de
Educacién Bésica.

Decreto Supremo N° 014-2022-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba la
Politica Nacional de Actividad Fisica, Recreacion, Deporte y Educaciéon Fisica
(PARDEF).

Decreto Supremo N° 007-2023-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30432, Ley que promueve y garantiza la practica del
Deporte y la Educacion Fisica en los diferentes niveles de la educacion basica
publica.

Decreto Supremo N° 247-2024-EF, Decreto Supremo que aprueba el nuevo monto
de la propina de las promotoras educativas comunitarias del Programa No
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Escolarizado de Educacién Inicial (PRONOEI) del Ciclo | y Ciclo Il, y autoriza
Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2024 a favor de los gobiernos regionales.

o Resolucion Suprema N° 024-2019-EF, que aprueba el Programa Presupuestal
orientado a resultados de reduccion de la Violencia contra la Mujer.

o Directiva N° 0002-2024-EF/50.01, “Directiva de Programacion Multianual
Presupuestaria y Formulaciéon Presupuestaria”, aprobada mediante Resolucion
Directoral N° 0021-2024-EF/50.01.

o Directiva N° 0001-2024-EF/50.01, “Directiva para la Ejecucion Presupuestaria”,
aprobada mediante Resolucién Directoral N° 0009-2024-EF/50.01.

¢ Resolucion Directoral N° 0039-2024-EF/50.01, que aprueba el Cuadro de Plazos
de la Fase de Ejecucion Presupuestaria y los Clasificadores Presupuestarios para
el Ao Fiscal 2025.

Normas pedagoégicas correspondientes a intervenciones pedagogicas

e Resolucion Ministerial N° 0180-2004-ED, que institucionaliza la Olimpiada
Nacional Escolar de Matematica.

o Resolucion Ministerial N° 0526-2005-ED, que instituye los Juegos Florales
Escolares como actividad educativa de la Educacion Basica Regular.

¢ Resolucion Ministerial N° 0543-2013-ED, que aprueba la Norma Técnica
denominada “Normas y procedimientos para la gestién del proceso de distribucion
de materiales y recursos educativos para las instituciones y programas educativos
publicos y centros de recursos educativos”.

e Resolucién Ministerial N° 451-2014-MINEDU, que crea el modelo de servicio
educativo “Jornada Escolar Completa para las instituciones educativas publicas
del nivel de Educacion Secundaria”.

¢ Resolucion Ministerial N° 034-2015-MINEDU, que aprueba el Plan Nacional de
Fortalecimiento de la Educacion Fisica y Deporte Escolar.

¢ Resolucion Ministerial N° 281-2016-MINEDU, que aprueba el Curriculo Nacional
de la Educacién Basica.

e Resolucion Ministerial N° 560-2018-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada “Disposiciones que regulan la iniciativa “Rutas Fluviales: Traslado de
estudiantes a instituciones educativas del nivel de educacién secundaria de la
Educacion Basica Regular en el ambito rural”.

e Resolucién Ministerial N° 217-2019-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio
Educativo No Escolarizado de Ciclo Il.

e Resolucion Ministerial N° 204-2021-MINEDU, que crea el nuevo “Modelo de
Servicio Educativo Secundaria en Alternancia”.

e Resolucion Ministerial N° 515-2021-MINEDU, que crea el nuevo “Modelo de
Servicio Educativo Secundaria con Residencia Estudiantil en el ambito rural”.

¢ Resolucion Ministerial N° 516-2021-MINEDU, que crea el nuevo “Modelo de
Servicio Educativo Secundaria Tutorial”.

e Resolucion Ministerial N° 109-2022-MINEDU, que aprueba el documento
normativo denominado “Disposiciones para el proceso de adecuacién a las
Condiciones Basicas de Instituciones Educativas de Gestion Privada de
Educacion Basica”.
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Resolucion Ministerial N° 161-2022-MINEDU, que aprueba las Lineas de
Produccién de los Servicios denominados: “Programas educativos en escuelas
para prevenir la violencia sexual hacia nifias y nifos de educacion primaria” y
“Talleres educativos de desarrollo de habilidades socioemocionales” del Programa
Presupuestal orientado a Resultados de Reduccién de la Violencia contra la
Mujer”.

Resolucion Ministerial N° 139-2023-MINEDU, que aprueba la actualizacion del
“Modelo de servicio educativo para la atencion de estudiantes con habilidades
sobresalientes” creado por el articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 274-2014-
MINEDU, quedando denominado como “Modelo de servicio educativo para la
atencion de estudiantes con habilidades sobresalientes y alto desempefio
académico, deportivo y/o artistico”.

Resolucion Ministerial N° 044-2024-MINEDU, que actualiza la "Relacion de
materiales educativos para la Educacion Basica correspondientes a la dotacién
2024", aprobada con Resolucién Ministerial N° 365-2023-MINEDU; y aprueba la
"Relacion de materiales educativos para la Educacion Basica correspondiente a
la dotacion 2025, 2026, 2027"

Resolucion Ministerial N° 494-2024-MINEDU, que actualiza la "Relacion de
materiales educativos para la Educacion Basica correspondiente a la dotacién
2025 y 2026”, aprobada con la Resolucion Ministerial N° 044-2024-MINEDU y
actualizada por la Resolucién Ministerial N° 335-2024-MINEDU; y mantiene la
vigencia de la “Relacion de materiales educativos para la Educacion Basica
correspondiente a la dotacion 2027”, aprobada por la Resolucion Ministerial N°
044-2024-MINEDU vy actualizada por la Resolucién Ministerial N° 335-2024-
MINEDU

Resolucion Ministerial N° 070-2024-MINEDU, que aprueba el “Plan de Mejoras
para la Gestion Institucional e Infraestructura de las Instituciones de Educacién
Superior Pedagdgica para el afio 2024".

Resolucion Ministerial 159-2017-MINEDU, que modifica el Curriculo Nacional de
la Educacion Bésica, aprobado por Resolucion Ministerial N° 281-2016-MINEDU
y modifica los Programas Curriculares de Educacion Inicial, Educacién Primaria 'y
Educacion Secundaria, aprobados con Resolucion Ministerial N° 649-2016-
MINEDU.

Resolucion Viceministerial N° 036-2015-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada “Normas para la planificacion, creacion, implementacion,
funcionamiento, evaluacién, renovacion y cierre de los Programas No
Escolarizados de Educacion Inicial - PRONOEI”.

Resolucion Viceministerial N° 059-2017-MINEDU, que aprueba el “Instructivo para
el pago de propinas de las y los Promotores Educativos Comunitarios de los
Programas No Escolarizados de Educacion Inicial - PRONOEI”.

Resolucion Viceministerial N° 045-2019-MINEDU, que aprueba el “Instructivo para
la ejecucién de las actividades del Programa Presupuestal 0107: Mejora de la
Formacion en Carreras Docentes en Institutos de Educacién Superior No
Universitaria”.

Resolucion Viceministerial N° 053-2019-MINEDU, que aprueba los “Lineamientos
para la dotacion de materiales educativos para la Educacion Basica”.

Resolucion Viceministerial N° 326-2019-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada “Disposiciones para la implementacion del Modelo de Servicio
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Educativo Jornada Escolar Completa para las Instituciones Educativas Publicas
del nivel de Educacion Secundaria”.

Resolucion Viceministerial N° 002-2020-MINEDU, que aprueba los “Lineamientos
para la conformacion y gestién escolar de las Instituciones Educativas que se
organizan en Redes Educativas de Gestién Escolar”.

Resolucion Viceministerial N° 100-2020-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada “Criterios de Disefno para Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagogica”.

Resolucion Viceministerial N° 154-2020-MINEDU, que aprueba el documento
normativo denominado “Disposiciones para la implementacion, organizacion y
funcionamiento del Servicio Educativo Hospitalario”.

Resolucion Viceministerial N° 005-2021-MINEDU, que aprueba el documento
normativo denominado “Estrategia para el fortalecimiento de la gestion de la
convivencia escolar, la prevencion y la atencion de la violencia en las instancias
de gestion educativa descentralizada”.

Resolucion Viceministerial N°© 286-2021-MINEDU, que aprueba el documento
normativo denominado “Disposiciones para la implementacién del Modelo de
Servicio Educativo Secundaria en Alternancia”.

Resolucion Viceministerial N° 341-2021-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada “Norma que regula el perfil de puesto y criterios de focalizacién para
la contratacion del personal de limpieza y mantenimiento en las Instituciones
Educativas de Educacién Basica Regular, bajo el régimen especial de
Contratacién Administrativa de Servicios regulado por el Decreto Legislativo N°
1057”.

Resolucion Viceministerial N° 053-2022-MINEDU, que aprueba el documento
normativo denominado “Orientaciones para el desarrollo de la Etapa Instituciéon
Educativa de los Juegos Escolares Deportivos y Paradeportivos”.

Resolucion Viceministerial N° 103-2022-MINEDU, que aprueba, el documento
normativo denominado “Condiciones Basicas de Calidad para los Institutos de
Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica”.
Resolucion Viceministerial N° 138-2022-MINEDU, que aprueba el documento
normativo denominado “Orientaciones para la implementacién del Modelo de
Servicio Educativo Secundaria con Residencia Estudiantil en el ambito rural”.
Resolucion Viceministerial N° 151-2023-MINEDU, que aprueba la norma técnica
denominada “Disposiciones para la organizacién y funcionamiento de los PRITE,
CEBE, SAANEE, PANETS, y CREBE”.

Resolucion Viceministerial N° 093-2024-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada “Disposiciones para la implementacion de las Iniciativas Pedagdgicas
“Expresarte”, “Orquestando” y “Wifaq”

Resolucion de Secretaria General N° 004-2019-MINEDU, que aprueba los
‘Lineamientos que orientan la Organizacion y Funcionamiento de Redes
Educativas Rurales"

Resolucion Viceministerial N° 041-2024-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada “Disposiciones para la Creacion e Implementacion de los Servicios
de Apoyo Educativo en la Educacion Basica Regular”

Las normas mencionadas incluyen sus normas modificatorias, complementarias,
conexas o aquellas que las sustituyan.
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Cadigo

Glosario de siglas

AIRHSP

CRFA
DEBE
DEBA
DEFID
DEIB
DEI

DES

DIF
DIFODS
DIFOID
DIGC
DIGE
DIGEBR
DIGEDD
DIGEIBIRA

DIGERE
DIGESE

Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de

Datos de los Recursos Humanos del Sector PUblico

Centro Rural de Formacion en Alternancia
Direccion de Educacion Bésica Especial
Direccion de Educacion Bésica Alternativa
Direccién de Educacion Fisica y Deporte
Direccién de Educacion Intercultural Bilingle
Direccion de Educacion Inicial

Direccién de Educacion Secundaria

Direccion de Fortalecimiento de la Gestidon Escolar

Direccion de Formacién Docente en Servicio
Direccion de Formacion Inicial Docente

Direccion General de Calidad de la Gestién Escolar

Direccion de Gestion Escolar

Direccion General de Educacién Basica Regular

Direccion de General de Desarrollo Docente

Direccion General de Educaciéon Basica Alternativa, Intercultural

Bilinglie y de Servicios Educativos en el Ambito Rural

Direccioén de Gestion de Recursos Educativos

Direccién General de Servicios Educativos Especializados

DIGESUTPA Direccion General de Educacion Técnico- Productiva y Superior

DISER
DITEN
DRE
EBA
EBE
EBR
EICE
EPT

IE
IIEE
IGED
JEC
MEF
MINEDU

Tecnoldgica y Artistica

Direccién de Servicios Educativos en el Ambito Rural

Direccion Técnico Normativa de Docentes

Direccion Regional de Educacién, o la que haga sus veces

Educacion Basica Alternativa

Educacion Basica Especial

Educacién Bésica Regular

Equipo Itinerante de Convivencia Escolar
Educacion para el Trabajo

Institucion Educativa

Instituciones Educativas

Instancia de Gestion Educativa Descentralizada
Jornada Escolar Completa

Ministerio de Economia y Finanzas
Ministerio de Educacion
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oTIC Oficina de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion

PEC Promotoras Educativas Comunitarias

PIA Presupuesto Institucional de Apertura

PIM Presupuesto Institucional Modificado

PRONOEI Programa No Escolarizado de Educacién Inicial

RE Red Educativa de Gestion Escolar

RER Red Educativa Rural

SAE Servicio de Apoyo Educativo

SIAF Sistema Integrado de Administracién Financiera
SIAGIE Sistema de Informacion de Apoyo a la Gestibn de la Institucion

Educativa

SIGA Sistema Integrado de Gestion Administrativa

SUNAT Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracién Tributaria
UE Unidad Ejecutora

UGEL Unidad de Gestion Educativa Local

UPP Unidad de Planificaciéon y Presupuesto

Desarrollo de la Norma Técnica

Las orientaciones para la adecuada implementacion y el oportuno financiamiento de
las intervenciones y acciones pedagogicas se encuentran contenidas en los
siguientes documentos:

(i) Enel Anexo 1: Disposiciones para la ejecucion de las intervenciones y acciones
pedagdgicas de la presente Norma Técnica, se detalla lo siguiente:

- Criterios de Ejecucion: Detalla los componentes y las cadenas funcionales
programaticas de las intervenciones y acciones pedagdgicas para el afio 2025.

- Calendario de Implementacion: Establece el (los) mes (es) de ejecucion de
cada uno de los componentes de las intervenciones y acciones pedagdgicas,
permitiendo evaluar el avance en la implementacion de las mismas.

Los anexos de metas fisicas de contratacién del personal CAS, Perfiles de los
puestos de contratacién bajo el régimen CAS y los padrones nominales de
instituciones educativas focalizadas seran publicadas en la pagina web oficial del
Minedu, siendo las direcciones pedagdgicas las responsables de cualquier
actualizacion de dichos anexos en la referida pagina web, siempre que dicha
actualizacion no tenga implicancias presupuestales.

Es preciso indicar que, los Perfiles de los puestos de contratacion bajo el régimen
CAS establecen los requisitos minimos por puesto, quedando en potestad de las
direcciones pedagdgicas incorporar requisitos adicionales que estime pertinente
para el acceso a un determinado puesto. Asimismo, en caso de quedar desierta
la convocatoria, las unidades ejecutoras podran solicitar a las direcciones

13




& "

L&

Norma Técnica

Disposiciones para la implementacion de las intervenciones Caodigo
o y acciones pedagdgicas del Ministerio de Educacién en los
Gobiernos Regionales, Gobiernos

Locales y Lima

Metropolitana en el Afo Fiscal 2025.

responsables de las intervenciones y acciones pedagogicas, la modificacion del
perfil debidamente sustentada.

(ii) En el Anexo 2: Resumen de puestos CAS, especificaciones y Direcciones

del MINEDU responsables de las intervenciones y acciones pedagoégicas
durante el afio 2025, se detallan aspectos como (i) nombres de los puestos bajo
régimen CAS, a nivel de Categoria o Programa Presupuestal; (ii) dependencia
jerarquica lineal de los puestos; (iii) entidad responsable de la contratacion, y (iv)
direccién del MINEDU responsable de brindar asistencia técnica.

(iii) En el Anexo 3: Orientaciones y criterios de evaluacion para el célculo de

3.1

3.1.1

b)

las transferencias/habilitacion de partidas a favor de las Unidades
Ejecutoras de Educacién de los Pliegos Gobiernos Regionales, Gobiernos
Locales y de Lima Metropolitana, se detalla lo siguiente:

- Metodologia de célculo paralaestimacion de las transferencias/habilitacion

de recursos: Define el método a ser empleado para determinar los montos de
las transferencias y habilitaciones de partidas para financiar la implementacion
de las intervenciones y acciones pedagdgicas.

Criterios de evaluacion para las transferencias/habilitacion de recursos:
Especifica los criterios con los que se evalla la ejecucion y la disponibilidad
presupuestal de recursos para la implementacion de las intervenciones y
acciones pedagdgicas, con sus respectivos medios de verificacion.

Capitulo 1. Disposiciones para la implementacién de las intervenciones y
acciones pedagdgicas en las Unidades Ejecutoras de Educacion de los
Pliegos Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y de Lima Metropolitana

De los perfiles de los servidores civiles correspondientes a las
intervenciones y acciones pedagdégica, contratados bajo régimen CAS

Los contratos CAS de los perfiles correspondientes a las intervenciones y
acciones pedagogicas, deberan enmarcarse en la normativa vigente de
contratacion del personal bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, para
lo cual se debe tener en cuenta el Anexo 2 de la presente Norma Técnica. Cabe
sefalar, que las intervenciones y acciones pedagdégicas al estar enmarcadas en
la ley anual de presupuesto publico, se rigen bajo el Principio de Anualidad
Presupuestaria, regulado por el acapite 11 del numeral 2.1 del articulo 2 del
Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico.

Los Perfiles de los puestos de contratacion bajo el régimen CAS establecen los
requisitos minimos por puesto, correspondera a las entidades analizar, para
cada puesto en particular y en base a la naturaleza de las funciones que
desempefia, incorporar requisitos adicionales que estime pertinente para el
acceso a un determinado puesto.

La presente Norma Técnica no tiene efectos retroactivos ni regula temas en
materia laboral, por lo que los procesos de contrataciones para la
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d)

3.2

3.21

b)

implementacion _de las intervenciones y acciones pedagdgicas estaran
sujetos al marco legal vigente v aplicable a la materia, y a la disponibilidad
presupuestal con el que cuente cada unidad ejecutora, de acuerdo a los recursos
transferidos y habilitados conforme al numeral 78.1 del articulo 78 de la Ley N°
32185, y de acuerdo a lo establecido en el numeral 34.5 del articulo 34 del
Decreto Legislativo N° 1440.

El financiamiento de pago del personal CAS contratado se deberd realizar
afectando los recursos de la estructura funcional programatica correspondiente
a cada intervencién y perfil, segin lo sefialado en el Anexo 1 de la presente
Norma Técnica. El déficit originado por afectaciones distintas a la estructura
funcional programética correspondiente, deberé ser cubierto por la(s)
Unidad(es) Ejecutora(s) de los Gobiernos Regionales y de Lima
Metropolitana.

Asimismo, el financiamiento del personal contratado bajo el régimen del Decreto
Legislativo N° 1057, considera los incrementos de la Negociacion Colectiva en
el marco del Convenio Colectivo Centralizado 2022-2023, el Convenio Colectivo
Centralizado 2023-2024 y Convenio Colectivo Centralizado 2024-2025, montos
y afiliaciones de ley, y toda deduccién aplicable al trabajador.

Capitulo 2. Disposiciones sobrelos recursos paralaimplementacion de las
intervenciones y acciones pedagogicas

Respecto a la transferencia de partidas y habilitacion de recursos para la
implementacién de las intervenciones y acciones pedagogicas

En el caso de las Unidades Ejecutoras de Educaciéon de los Pliegos Gobiernos
Regionales y Gobiernos Locales, el financiamiento de las intervenciones y
acciones pedagogicas se realizara conforme a lo dispuesto en el numeral 78.2
del articulo 78 de la Ley N° 32185, el mismo que se efectla, progresivamente y
en etapas mediante transferencias. Cada transferencia se efectlia en base a los
resultados de la ejecucion de los recursos asignados en el presupuesto
institucional de los gobiernos regionales y los gobiernos locales, y en base a la
ejecucion de la transferencia previamente efectuada, salvo la primera
transferencia, la misma que serd autorizada mediante Decreto Supremo
refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas y el Ministro de Educacion,
a propuesta de este Ultimo.

En el caso de las Unidades Ejecutoras de Educacion de Lima Metropolitana, la
habilitacion de recursos para el financiamiento de las intervenciones y acciones
pedagdgicas seran autorizadas mediante Resolucion del Titular, a propuesta de
la Oficina de Presupuesto o de la que haga sus veces en la Entidad. El Titular
puede delegar dicha facultad de aprobacion, a través de disposicion expresa, en
virtud del numeral 40.2 del articulo 40 de la Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, vigente de acuerdo a la Novena Disposicion
Complementaria Final y la Primera Disposicion Complementaria Transitoria del
Decreto Legislativo N° 1440.
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3.2.2

b)

c)

Las orientaciones y criterios de evaluacion para las transferencias y
habilitaciones de recursos se encuentran detallados en el Anexo 3 de la presente
Norma Técnica.

De la ejecucion de los recursos transferidos o habilitados para la
implementacién de las intervenciones y acciones pedagogicas

Los recursos transferidos y habilitados a favor de las Unidades Ejecutoras de
Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y de Lima
Metropolitana se destinardan exclusivamente al financiamiento de las
intervenciones y acciones pedagogicas sefialadas en el numeral 2.1 de la
presente Norma Técnica. Asimismo, no deben destinarse a fines distintos de
aquellos para los cuales fueron asignados bajo responsabilidad, conforme a lo
estipulado en el numeral 78.4 del articulo 78 de la Ley N° 32185.

Para el caso de las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Gobiernos
Regionales y Gobiernos Locales, posterior a la publicacion de los Decretos
Supremos que autoricen las transferencias de partidas para el financiamiento de
las intervenciones y acciones pedagdgicas, la UPP del MINEDU remitira la
informacion pertinente para la desagregacion de los recursos en el respectivo
presupuesto institucional. Al respecto, se debe considerar que, el Titular del
pliego habilitador y de los pliegos habilitados aprueban, mediante resolucion, la
desagregacion de los recursos autorizados, a nivel programatico, dentro de los
cinco (05) dias calendario de la vigencia de los dispositivos legales.
Adicionalmente, la Oficina de Presupuesto, o la que haga sus veces en los
Pliegos Gobiernos Regionales, instruye a las Unidades Ejecutoras para que
elaboren las correspondientes “Notas de Modificacion Presupuestaria” que se
requieran.

Respecto a la ejecucion presupuestal de la Iniciativa “Rutas Fluviales”, a nivel de
Gobiernos Locales, se establece lo siguiente:

De acuerdo con el numeral 78.1 del articulo 78 de la Ley N° 32185, se dispone
de un financiamiento para la Municipalidad Provincial de Ramén Castilla, hasta
por el monto de S/ 413 720,00 (CUATROCIENTOS TRECE MIL SETECIENTOS
VEINTE Y 00/100 SOLES); para la Municipalidad Distrital de Urarinas, hasta por
el monto de S/ 349 766,00 (TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SEIS Y 00/100 SOLES); para la Municipalidad
Distrital de Napo, hasta por el monto de S/ 600 000,00 (SEISCIENTOS MIL Y
00/100 SOLES), para la Municipalidad Distrital de Sepahua, hasta por el monto
de S/ 600 000,00 (SEISCIENTOS MIL Y 00/100 SOLES); y para la Municipalidad
Provincial de Atalaya - Raimondi, hasta por el monto de S/ 408 110,00
(CUATROCIENTOS OCHO MIL CIENTO DIEZ Y 00/100 SOLES), para financiar
la intervenciéon relativa al traslado de los estudiantes a las instituciones
educativas en el ambito rural en la jurisdiccion de los Gobiernos Locales
focalizados, en el marco de la iniciativa “Rutas Fluviales”.

La ejecucion de los recursos transferidos para la implementacion del servicio de
traslado fluvial de estudiantes se ejecuta mediante los planes de trabajo de los
Gobiernos Locales segun lo estipulado en la Norma técnica de la Iniciativa “Rutas
Fluviales”.
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d)

Respecto a la intervencion “Distribucién y almacenamiento de los materiales y
recursos educativos a las IIEE a través de las Direcciones y/o Gerencias
Regionales de Educacion y las Unidades de Gestidén Educativa Local”, es preciso
sefalar las siguientes consideraciones:

1.

Descripcién

Las UGEL y las DRE que tienen a su cargo las IIEE, deben distribuir el
material educativo que el MINEDU destina a las UGEL como parte de la
dotacion para la atencién del Afio Fiscal 2025 y que es informado por la
DIGERE. Por lo que, las UGEL y las DRE deben de contratar el servicio de
distribucion del material educativo considerando que dichos materiales
correspondan al tipo de IIEE, nivel educativo, forma de atencién y lengua,
asi como, asegurar su entrega oportuna a las IIEE.

Consideraciones para la ejecuciéon?

Los recursos asignados por el numeral 78.1 del articulo 78 de la Ley N°
32185, financian durante el Afio Fiscal 2025 la intervencién antes indicada;
por lo que, todo déficit originado por deudas generadas debido al
incumplimiento del pago en periodos anteriores, 0 por incorrecta ejecucion
presupuestal, fuera del modelo operativo comprendido en lo
correspondiente a la “Distribucién y almacenamiento de los materiales y
recursos educativos a las IIEE a través de las Direcciones y/o Gerencias
Regionales de Educacién y las Unidades de Gestién Educativa Local”,
debera ser cubierto por las Unidades Ejecutoras de los Gobiernos
Regionales.

En ese sentido, es responsabilidad de las instancias que se constituyen
como Unidades Ejecutoras y de los Gobiernos Regionales disponer las
acciones que estimen pertinentes para el buen uso de los recursos,
considerando el marco normativo vigente de contrataciones con el estado,
ademas el MINEDU, a través de la UPP, realizara el seguimiento a la
correcta ejecucion de los recursos relacionados con la distribucion de
materiales educativos?

Para el financiamiento, se considera la distribucién a todas las IIEE de
Educacion Basica del Sector Publico, que deben de recibir el material
educativo®, asimismo, se debe cargar en el médulo complementario del
SIGA, la o las 6rdenes de servicio generados en el SIGA con el peso total
del material a ser distribuido, asi como, los PECOSA de entrega de
materiales a las IIEE.

Finalmente, en funcién a la informacion registrada en el SIGA se calcula el
precio unitario para la distribucién de materiales por UGEL. Con este precio
unitario y considerando el peso del material educativo que llegara a los

1
Los recursos disponibles generados, luego de la distribuciéon total de los materiales y recursos educativos especificados por la DIGERE, en el marco de la Resolucion Ministerial N° 494-2024-MINEDU;

podréan ser usados para la distribucién de materiales de la dotacién para el afio escolar 2026, asi como para la adquisicién y distribucién de material fungible.

En el marco del literal f) del articulo 30 del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), aprobado por Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU.

Segun lo comunicado por la DIGERE, en el marco de la Resolucién Ministerial N°. 494-2024-MINEDU.
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f)

almacenes de la UGEL, se calculara el costo de la distribucién de la
dotacion del Ano Fiscal correspondiente.

3. Cronograma de ejecucion

La distribucion de materiales se realiza considerando el siguiente
cronograma:

2024 2025

ID Actividad

Oct | Nov | Dic |Ene |[Feb | Mar | Abr

Planificacion de la distribucién de

1 . X X X
materiales
Recepcion de material educativo en las
2 UGEL X X X X X X

Formulacién de requerimientos del
servicio de distribucion de UGEL a IIEE

Gestion de la contratacion del servicio deg
distribucion de UGEL a lIEE ¥

5 |[Ejecucién y supervision de contratos.

6 ?IStI’IbUCIOﬂ de material educativo a IIEE X X X

1/ Incluye desde actos preparatorios hasta emision de la orden de servicio.

2/ Los saldos del afio 2024, segun lo comunicado en el Oficio Multiple N.°© 00071-2024-MINEDU/SPE-OPEP remitido a los
gobiernos regionales, pueden ser utilizados en el afio 2024, para la distribucién de los materiales y recursos educativos
pedagdgicos 2025

4, Medicién de la ejecucién

Se tomard la informacién del SIGA y su médulo complementario y el SIAF,
conforme al siguiente detalle:

Fuentes de informacién Estado

educativo y el material educativo distribuido.

N° de O/S con peso del material a distribuir, el valor de la O/S,

SIGA — Mddulo complementario | coédigos modulares de las IIEE con recepcion de material

SIAF Presupuesto devengado

En el marco de lo establecido en el numeral 78.1 del articulo 78 de la Ley N°
32185, se dispone un financiamiento de hasta S/ 54 000,00 (CINCUENTA Y
CUATRO MIL Y 00/100 SOLES) para el Gobierno Regional de Ayacucho; hasta
por el monto de S/ 1 320 000,00 (UN MILLON TRESCIENTOS VEINTE MIL Y
00/100 SOLES) para el Gobierno Regional de Loreto; y hasta por el monto de S/
600 000,00 (SEISCIENTOS MIL Y 00/100 SOLES) para el Gobierno Regional de
Puno, para financiar el alquiler de locales para el funcionamiento de los COAR,
en el marco del modelo de servicio educativo para la atencion de estudiantes con
habilidades sobresalientes y alto desempefio académico, deportivo y/o artistico.

Las Unidades Ejecutoras de Educacion de los gobiernos regionales y de Lima
Metropolitana, asi como los gobiernos locales, podran utilizar otros clasificadores
de gasto dentro de la misma estructura funcional programatica en la que fueron
asignados, considerando las disposiciones y/o restricciones establecidas en la
normativa presupuestaria vigente, y la finalidad para la que fueron transferidos y
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3.2.3

b)

habilitados los recursos. Asimismo, deberan hacer de conocimiento a la UPP
del MINEDU mediante oficio dirigido a la jefatura de la UPP o correo electrénico
remitido a su sectorista asignado, para lo cual deberan adjuntar la Nota de
Modificacién Presupuestaria completa y legible con toda la estructura funcional
programatica hasta el nivel de finalidad; detallando el objetivo para los cuales
fueron modificados dichos recursos a las nuevas especificas de gasto.
Adicionalmente, resulta oportuno precisar que, todo proceso presupuestario con
relacion a los recursos transferidos o habilitados para las intervenciones y
acciones pedagdgicas deberd estar vinculado al dispositivo legal mediante el
cual se habilitaron los recursos de acuerdo con el numeral 12.8 del articulo 12
de la Directiva para la Ejecucion Presupuestaria. Cualquier modificacion
presupuestaria no informada a la UPP, ser& considerada como alerta en el marco
del seguimiento a los recursos de las intervenciones y acciones pedagdgicas que
realiza la UPP. Asimismo, se precisa que el seguimiento que realizara la UPP es
a todo recurso presupuestario que exista en las cadenas funcionales
programaticas donde se ejecutan los recursos de las intervenciones y acciones
pedagdgicas

De laresponsabilidad respecto al uso de los recursos transferidos para la
implementacion de intervenciones y acciones pedagdégicas

Corresponde a los Titulares de los Pliegos Gobiernos Regionales, Gobiernos
Locales y Unidades Ejecutoras de Lima Metropolitana supervisar que los
recursos transferidos y habilitados para el financiamiento de las intervenciones y
acciones pedagogicas en el marco de los numerales 78.1, 78.2, 78.3 y 78.4 del
articulo 78 de la Ley N° 32185, sean ejecutados para la implementacion de las
mismas, siguiendo lo dispuesto en la presente Norma Técnica y la normativa
vigente que sea aplicable.

El MINEDU no gestionard demandas adicionales de recursos para atender
déficits presupuestales en el marco de la implementacion de las intervenciones
y acciones pedagdgicas, entre otros, originados por los siguientes motivos:

¢ Incorporacion de recursos en una estructura funcional programética distinta a
la dispuesta por los Decretos Supremos que autoricen las transferencias de
partidas a favor de los Pliegos Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales
para el financiamiento de las intervenciones y acciones pedagdgicas;

¢ Financiamiento de componentes y/o actividades distintas a las planteadas,
para cada intervencién y accidon pedagdgica, en las Normas Técnicas,
Normas Pedagdégicas y/o disposiciones complementarias emitidas por las
direcciones de MINEDU a cargo de las intervenciones pedagogicas;

e Ejecucion presupuestal por montos mayores a los previstos para el
financiamiento de las intervenciones y acciones pedagogicas y;

e La contratacion de bienes y/o servicios, incluidos servidores civiles bajo
régimen CAS, sin contar con la correspondiente asignacion presupuestal.

En ese sentido, serd responsabilidad de los Pliegos Gobiernos Regionales,

Gobiernos Locales y de las Unidades Ejecutoras de Lima Metropolitana atender
los déficits que pudieran originarse por los motivos antes sefialados.
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3.2.4

3.24.1

Los recursos transferidos o habilitados para la implementacion de las
intervenciones y acciones pedagogicas en el marco del articulo 78 de la Ley N°
32185, se destinardn Unicamente para financiar su implementacion y deberan
sujetarse a lo establecido en la presente Norma Técnica.

Determinacién de los montos de las transferencias de partidas y
habilitacién de recursos a favor de las Unidades Ejecutoras de Educacién
de los Pliegos Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y de Lima
Metropolitana para la implementacion de las intervenciones y acciones
pedagédgicas

Unidades Ejecutoras de los Pliegos Gobiernos Regionales y Gobiernos
Locales

Sobre la primera transferencia (lera etapa)

Para calcular el monto de la primera transferencia de partidas para el
financiamiento de las intervenciones y acciones pedagdgicas, la UPP realizara
un analisis de los siguientes conceptos:

¢ El costo total estimado para la implementacion de la intervencién denominada
“Distribucién y almacenamiento de los materiales y recursos educativos a las
IIEE a través de las Direcciones y/o Gerencias Regionales de Educacion y las
Unidades de Gestion Educativa Local”, el cual fue comunicado mediante
Oficio Multiple N° 00087-2024-MINEDU/SPE-OPEP.

e El costo total programado por la DIGESE para la implementacion de la
intervencion denominada “Alquiler de locales para el funcionamiento de los
COAR, en el marco del Modelo de Servicio Educativo para la atencion de
estudiantes con habilidades sobresalientes y alto desempefio académico,
deportivo y/o artistico.”

¢ El costo total programado por la DIGC del MINEDU para la implementacion
de la intervencion pedagdgica denominada iniciativa “Rutas Fluviales”

¢ La informacion sobre los costos estimados para atender las obligaciones
derivadas de la contratacion de personal, la contratacién de bienes y/o
Servicios u otros componentes, en atencién a los Anexos 1 de la presente
Norma Técnica, que sea remitida por las Direcciones del MINEDU
responsables de las intervenciones y acciones pedagdgicas.

¢ Para la presentacion del mismo, la UPP remitira por correo electrénico u oficio
las indicaciones, precisiones y formatos para la remisién de documentos a fin
de ser considerados en la solicitud de transferencias de partidas a favor de
las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Gobiernos Regionales y
Gobiernos Locales, con el fin de que las Direcciones Generales responsables
de las intervenciones y/o acciones pedagogicas, remitan dicha informacién
para la emision del proyecto de transferencias y habilitacion de recursos.

Sobre las transferencias y habilitaciones posteriores (2da etapa)
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a)

b)

3.24.2

Para calcular el monto de las transferencias posteriores, a favor de los gobiernos
regionales para el financiamiento de las intervenciones y acciones pedagogicas,
la UPP realizara un analisis de los siguientes conceptos:

e Recursos disponibles en el presupuesto de las Unidades Ejecutoras de
Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales.

e Los resultados de la ejecucion* de los recursos de las Unidades Ejecutoras
de Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales, que se derive de la
informacion contenida en los registros de los sistemas del Ministerio de
Economia y Finanzas, como AIRHSP, SIAF y SIGA, asi como informacion de
las fuentes oficiales del Ministerio de Educacion (SIAGIE, ESCALE, NEXUS,
SIGA - Médulo Complementario, Censo Escolar, entre otros) y los padrones
de instituciones educativas focalizadas, metas fisicas colgados en la pagina
oficial del MINEDU.

¢ La informacién sobre los costos estimados para atender las obligaciones
derivadas de la contratacién de personal, la contratacion de bienes y/o
servicios u otros componentes, en atencién a los Anexos 1y 3 de la presente
Norma Técnica, que sea remitida por las Direcciones del MINEDU
responsables de las intervenciones y acciones pedagdgicas.

¢ Para la presentacion del mismo, la UPP remitird por correo electrénico u oficio
las indicaciones, precisiones y formatos para la remisién de documentos a fin
de ser considerados en la solicitud de transferencias de partidas a favor de
las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Gobiernos Regionales, con el
fin de que las Direcciones Generales responsables de las intervenciones y/o
acciones pedagdgicas, emitan dicha informacion para considerarlo en la
emision del proyecto de transferencias de recursos.

Con base en el analisis de los conceptos sefialados en el literal precedente, la
UPP evaluara si los recursos disponibles de cada Unidad Ejecutora de
Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales son suficientes para asegurar el
financiamiento de las intervenciones y acciones pedagdgicas y, como resultado
de dicha evaluacion, gestionara las transferencias posteriores de partidas a las
Unidades Ejecutoras de Educacién que corresponda.

Las orientaciones y criterios de evaluacion para las transferencias de recursos
se encuentran detallados en el Anexo 3 de la presente Norma Técnica.

Unidades Ejecutoras de Lima Metropolitana

Sobre las habilitaciones a realizar

Para calcular el monto de la(s) habilitacion(es) de recursos para el financiamiento
de las intervenciones y acciones pedagogicas, la UPP realizard un andlisis de
los siguientes conceptos:

4
Conforme a lo sefialado en el numeral 78.2 del articulo 78 de la Ley N° 32185: “El financiamiento al que se hace referencia en el numeral precedente se efecttia progresivamente y en etapas a través

de transferencias. Cada transferencia se efecttia en base a los resultados de la ejecucién de los recursos asignados en el presupuesto institucional de los gobiernos regionales y los gobiernos locales, y

en base a la ejecucion de la transferencia previamente efectuada, salvo la primera transferencia.”
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¢ Recursos disponibles en los presupuestos de las Unidades Ejecutoras de
Educacion de las Unidades Ejecutoras de Lima Metropolitana.

¢ La informacién sobre los costos estimados para atender las obligaciones
derivadas de la contrataciéon de personal, la contratacion de bienes y/o
Servicios u otros componentes, en atencion a los Anexos 1y 3 de la presente
Norma Técnica, que sea remitida por las Direcciones del MINEDU
responsables de las intervenciones y acciones pedagdgicas.

e El costo total programado para la implementacion de la intervencion
denominada “Distribucion y almacenamiento de los materiales y recursos
educativos a las IIEE a través de las Direcciones y/o Gerencias Regionales
de Educacion y las Unidades de Gestion Educativa Local’, el cual fue
comunicado mediante Oficio Mdltiple N° 00087-2024-MINEDU/SPE-OPEP.

¢ Para la presentacion del mismo, la UPP remitird por correo electrénico u oficio
las indicaciones, precisiones y formatos para la remisién de documentos a fin
de ser considerados en la solicitud de las habilitaciones de recursos a favor
las Unidades Ejecutoras de Educacion de Lima Metropolitana, con el fin de
que las Direcciones Generales responsables de las intervenciones y/o
acciones pedagdgicas, emitan dicha informacion para considerarlo en la
emision del proyecto de habilitacion de recursos.

¢ Los resultados de la ejecucion de los recursos de las Unidades Ejecutoras de
Educacién de Lima Metropolitana, que se derive de la informacién contenida
en los registros de los sistemas del Ministerio de Economia y Finanzas, como
AIRHSP, SIAF y SIGA, asi como informacion de las fuentes oficiales del
MINEDU (SIAGIE, ESCALE, NEXUS, SIGA - Médulo Complementario, Censo
Escolar, entre otros).

b) Las orientaciones y criterios de evaluacion para las transferencias de recursos
se encuentran detallados en el Anexo 3 de la presente Norma Técnica.

4 Disposiciones complementarias

a) En el caso de creacion de nuevas Unidades Ejecutoras de Educacion, el Pliego
Gobierno Regional correspondiente sera el responsable del financiamiento, asi
como de las acciones necesarias para garantizar la correcta implementacion de
la intervencion durante el Afio Fiscal 2025.

b) Toda disposicibn complementaria no definida en la presente norma, sera
comunicada por el MINEDU mediante Oficio dirigido a las Unidades Ejecutoras
de Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y de
Lima Metropolitana. La UPP es la Gnica unidad organica, a nivel del MINEDU,
facultada para emitir opinibn en materia presupuestaria relacionada a las
transferencias de partidas previstas en el numeral 78.2 del articulo 78 de la Ley
N° 32185.

4.1 Responsabilidades en el marco de la Norma Técnica

4.1.1 Responsabilidades del MINEDU
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a)

b)

d)

Las Direcciones Generales del MINEDU son responsables de garantizar la
adecuada implementacion y difundir constantemente, entre las Unidades
Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales, Gobiernos
Locales y de Lima Metropolitana los alcances, objetivos, metas, u otros aspectos,
de las intervenciones y acciones pedagdgicas que estén a su cargo. Asimismo,
les corresponde brindar soporte técnico constante y orientaciones, en el marco
de sus competencias, a los gobiernos locales, a las Unidades Ejecutoras de
Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales y de Lima Metropolitana, con el
fin de orientar la adecuada implementacién de las intervenciones y acciones
pedagdgicas.

Las Direcciones Generales del MINEDU, responsables de las intervenciones y
acciones pedagogicas, en el marco de sus competencias, podran emitir
orientaciones complementarias, en caso deseen hacer presiones o
actualizaciones respecto a lo sefialado en el Anexo N° 1 de la presente Norma
Técnica relacionada, a los criterios de ejecucion y calendario de implementacién
y otras que consideren necesario; las cuales, podran ser comunicada, via Oficio
Mdltiple, dirigido a las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos
Gobiernos Regionales y de Lima Metropolitana; asi como a los Gobiernos
Locales.

Las Direcciones Generales del MINEDU deberan comunicar previamente a la
UPP la modificacion y/o actualizacion del padrén y/o de las metas fisicas de
contratacion y perfiles con el fin de tomarlo en consideracion para las
transferencias y/o habilitaciones posteriores.

Por su parte, la UPP realizar4 el seguimiento a la ejecucién de los recursos
transferidos por el MEF, a propuesta del MINEDU, para la adquisicion de bienes
y/o contratacion de servicios u otros componentes necesarios para la
implementacién de las intervenciones pedagdégicas sefialadas en el numeral 2.1
de la presente Norma Técnica y, de corresponder, emitira en el marco de sus
competencias orientaciones complementarias en materia presupuestaria®.

4.1.2 Responsabilidades de las DRE y/o UGEL

a)

b)

En el marco de sus competencias, la DRE o la que haga sus veces, o la UGEL,
segun corresponda, implementa las intervenciones y acciones pedagdgicas, en
coordinacién con el MINEDU, conforme a las disposiciones previstas en la
presente Norma Técnica y los anexos publicados en la pagina oficial del
MINEDU.

La DRE, o la que haga sus veces o la UGEL, segun corresponda, es la
responsable de la ejecucién de los recursos asignados para las intervenciones y
acciones pedagdgicas, asi como de la atencion de déficits ocasionados por una
inadecuada afectacion de los mismos.

Los Titulares de los Pliegos de los Gobiernos Regionales, asi como los directores
regionales de Educacién o quienes hagan sus veces, promoveran y facilitaran la
participacion de los servidores publicos involucrados en la implementacion de las

5
Dichas orientaciones complementarias podrén ser comunicadas mediante documento oficial a las Unidades Ejecutoras de Educacién de los Gobiernos Regionales y de Lima Metropolitana, asi como a

los Gobiernos Locales.
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Anexos

intervenciones y acciones pedagdgicas en las actividades de asistencia técnica
organizados por el MINEDU.

Anexo 1: Disposiciones para la ejecucion de las intervenciones y acciones
pedagdgicas

En el presente anexo se presentan: (1) Criterios de Ejecucién, (2) Calendario de
Implementacién, de las siguientes intervenciones y acciones pedagogicas para el afio 2025:

Anexo 1.1 Concursos Educativos de Arte y Cultura.

Anexo 1.2 Juegos Escolares Deportivos y Paradeportivos

Anexo 1.3 Implementacién de la Iniciativa Pedagogica “Wihaq”

Anexo 1.4 Implementacion de la Iniciativa Pedagogica “Orquestando”

Anexo 1.5 Implementacion de la Iniciativa Pedagdgica “Expresarte”

Anexo 1.6 Pago de propinas de los Promotores Educativos Comunitarios y el
pago de pasajes, viaticos y/o movilidad local de profesores coordinadores en el
marco de los Programas No Escolarizados de Educacion Inicial de gestion directa

del ciclo I y II.

Anexo 1.7 Programas educativos en escuelas para prevenir la violencia sexual
hacia nifias y nifios de educacion primaria.

Anexo 1.8 Talleres educativos de desarrollo de habilidades socioemocionales.

Anexo 1.9 Implementacion de la Jornada Escolar Completa en las instituciones
educativas publicas de nivel secundario de Educacién Basica Regular.

Anexo 1.10 Implementacién del Plan de Mejoras para la Gestion Institucional e
Infraestructura de las Instituciones de Educacion Superior Pedagdgica

Anexo 1.11 Fortalecimiento de los servicios educativos en los centros de
educacion basica alternativa para la atencion de estudiantes con discapacidad.

Anexo 1.12 La implementacién de los Modelos de Servicio Educativo de
Secundaria en ambito rural: Secundaria con Residencia Estudiantil.

Anexo 1.13 La implementacion de los Modelos de Servicio Educativo de
Secundaria en ambito rural: Secundaria Tutorial.

Anexo 1.14 La implementaciéon de los Modelos de Servicio Educativo de
Secundaria en ambito rural: Secundaria en alternancia.

Anexo 1.15 Fortalecimiento de los servicios en los centros y programas de la
modalidad Educacion Basica Especial, en el marco del Programa Presupuestal
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0106: Inclusién de nifios, nifias y jovenes con discapacidad en la educacién
basica y técnico productiva.

Anexo 1.16 Implementacion del Servicio Educativo Hospitalario (SEHO).

Anexo 1.17 Cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de los Institutos
de Educacion Superior Tecnoldgicos, en el marco del Programa Presupuestal
0147: Fortalecimiento de la Educacion Superior Tecnoldgica en Regiones.

Anexo 1.18 Cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de los Institutos
de Educacion Superior Tecnoldgicos, en el marco del Programa Presupuestal
0147: Fortalecimiento de la Educacion Superior Tecnoldgica en Lima
Metropolitana.

Anexo 1.19 Fortalecimiento de las instituciones educativas focalizadas para
cumplir con las condiciones de bioseguridad y salvaguardar la salud y bienestar
de la comunidad educativa, a través de la contratacion de personal de limpieza y
mantenimiento, en el marco del restablecimiento del servicio educativo en las
instituciones educativas.

Anexo 1.20 Estrategia para el fortalecimiento para la gestion de la convivencia
escolar, la prevencién y atencién de la violencia en las instancias de gestion
educativa descentralizada.

Anexo 1.21 Implementacion de las Redes Educativas de Gestion Escolar.

Anexo 1.22 Estrategia de supervision al servicio de gestion privada de educacion
bésica.

Anexo 1.23 Implementacién de Servicios de Apoyo Educativo en la Educacién
Bésica Regular.

Los documentos consignados para cada intervencion o accién pedagdégica se detallan en la
Tabla 1. Anexos para la ejecucién de las intervenciones y acciones pedagodgicas y
Direcciones responsables.
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Tabla 1. Anexos para la ejecucién de las intervenciones y acciones
pedagdgicas y Direcciones responsables *

Anexo

Intervenciones y Acciones
pedagdgicas

Direccion
general

Direccién de linea

Criterios de
Ejecucion

Calendario de
implementacion

11

Concursos Educativos de Arte y
Cultura

DIGEBR

DEFID

Anexo 1.1.1

Anexo 1.1.2

1.2

Juegos Escolares
Paradeportivos.

Deportivos y

DIGEBR

DEFID

Anexo 1.2.1

Anexo 1.2.2

13

Implementacion de la Iniciativa

Pedagégica “Winaq”

DIGEBR

DEFID

Anexo 1.3.1

Anexo 1.3.2

1.4

Implementacion de la Iniciativa

Pedagégica “Orquestando”

DIGEBR

DEFID

Anexo 1.4.1

Anexo 1.4.2

15

Implementacion de la Iniciativa

Pedagdgica “Expresarte”

DIGEBR

DEFID

Anexo 1.5.1

Anexo 1.5.2

1.6

Pago de propinas de los Promotores
Educativos Comunitarios y el pago de
pasajes, viaticos y/o movilidad local
de profesores coordinadores en el
marco de los Programas No
Escolarizados de Educacion Inicial de
gestion directa del ciclo | y 11

DIGEBR

DEI

Anexo 1.6.1

Anexo 1.6.2

1.7

Programas educativos en escuelas
para prevenir la violencia sexual hacia
nifias y nifios de educacién primaria.

DIGEBR

DEP/ DEIB/ DISER

Anexo 1.7.1

Anexo 1.7.2

1.8

Talleres educativos de desarrollo de
habilidades socioemocionales.

DIGEBR

DEP/ DEIB/ DISER

Anexo 1.8.1

Anexo 1.8.2

1.9

Implementacién de la Jornada
Escolar Completa en las instituciones
educativas  publicas de  nivel
secundario de Educacion Bésica
Regular.

DIGEBR

DES

Anexo 1.9.1

Anexo 1.9.2

1.10

Implementacion del Plan de Mejoras
para la Gestion Institucional e
Infraestructura de las Instituciones de
Educacion Superior Pedagdgica.

DIGEDD

DIFOID

Anexo 1.10.1

Anexo 1.10.2

111

Fortalecimiento de los servicios
educativos en los centros de
educacion basica alternativa para la
atencion de  estudiantes con
discapacidad.

DIGEIBIRA

DEBA

Anexo 1.11.1

Anexo 1.11.2

1.12

La implementacion de los Modelos de
Servicio Educativo de Secundaria en
ambito rural: Secundaria  con
Residencia Estudiantil

DIGEIBIRA

DISER

Anexo 1.12.1

Anexo 1.12.2

1.13

La implementacion de los Modelos de
Servicio Educativo de Secundaria en
ambito rural: Secundaria Tutorial.

DIGEIBIRA

DISER

Anexo 1.13.1

Anexo 1.13.2

1.14

La implementacion de los Modelos de
Servicio Educativo de Secundaria en
ambito rural: Secundaria  en
alternancia.

DIGEIBIRA

DISER

Anexo 1.14.1

Anexo 1.14.2

1.15

Fortalecimiento de los servicios en los
centros y programas de la modalidad
Educacion Basica Especial, en el
marco del Programa Presupuestal
0106: Inclusién de nifios, niflas y
jovenes con discapacidad en la
educacién basica y técnico productiva

DIGESE

DEBE

Anexo 1.15.1

Anexo 1.15.2

1.16

Implementacién del Servicio
Educativo Hospitalario (SEHO).

DIGESE

DIGESE

Anexo 1.16.1

Anexo 1.16.2
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Anexo

Intervenciones y Acciones
pedagdgicas

Direccion
general

Direccioén de linea

Criterios de
Ejecucion

Calendario de
implementacion

1.17

Cumplimiento de las condiciones
bésicas de calidad de los Institutos de
Educacion Superior Tecnoloégicos, en
el marco del Programa Presupuestal
0147: Fortalecimiento de la
Educaciéon Superior Tecnolégica en
Regiones.

DIGESUTPA

DISERTPA

Anexo 1.17.1

Anexo 1.17.2

1.18

Cumplimiento de las condiciones
béasicas de calidad de los Institutos de
Educacioén Superior Tecnolégicos, en
el marco del Programa Presupuestal
0147: Fortalecimiento de la
Educaciéon Superior Tecnolégica en
Lima Metropolitana

DIGESUTPA

DISERTPA

Anexo 1.18.1

Anexo 1.18.2

1.19

Fortalecimiento de las instituciones
educativas focalizadas para cumplir
con las condiciones de bioseguridad y
salvaguardar la salud y bienestar de
la comunidad educativa, a través de
la contratacion de personal de
limpieza y mantenimiento, en el
marco del restablecimiento del
servicio educativo en las instituciones
educativas.

DIGC

DIF

Anexo 1.19.1

Anexo 1.19.2

1.20

Estrategia para el fortalecimiento para
la gestion de la convivencia escolar,
la prevencién y atencion de la
violencia en las instancias de gestion
educativa descentralizada.

DIGC

DIGE

Anexo 1.20.1

Anexo 1.20.2

1.21

Implementacién de las Redes

Educativas de Gestion Escolar.

DIGC

DIGE

Anexo 1.21.1

Anexo 1.21.2

1.22

Estrategia de supervision al servicio
de gestion privada de educacion
bésica.

DIGC

DIGE

Anexo 1.22.1

Anexo 1.22.2

1.23

Implementacién de Servicios de
Apoyo Educativo en la Educacién
Bésica Regular

DIGEBR

DEP

Anexo 1.23.1

Anexo 1.23.2

* Las intervenciones y acciones pedagdgicas “Iniciativa de Rutas Fluviales”, ‘Distribucién y almacenamiento de
los materiales y recursos educativos a las IIEE a través de las Direcciones y/o Gerencias Regionales de
Educacion y las Unidades de Gestién Educativa Local ” y el “Alquiler de locales para el funcionamiento de los
COAR, en el marco del Modelo de Servicio Educativo para la atencion de estudiantes con habilidades
sobresalientes y alto desempefio académico, deportivo y/o artistico”, precisadas en el numeral 2.1 de la presente
norma, no tienen anexos por lo cual no han sido incluidas en la Tabla 1.
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Anexo 2: Resumen de puestos CAS, especificaciones y Direcciones del MINEDU

intervenciones y acciones pedagogicas durante el afio 2025.

responsables de las

Numera
Ellem £E) Intervenciones y acciones Dependencia S DIREEEon
Anexo | Categoria/Programa Presupuestal dagoai Puesto ierarquica lineal Responsable de | Responsable
N° 1de pedagogicas jerarquica la Contratacién | en el Minedu
NT
0090. Logros de aprendizaje de Implementacién de la Iniciativa gzcl\rlllllcccl)e?)edpeolrgvo oA Director(a) de
1.3 estudiantes de la Educacion Béasica Pedagéaica “Wifiad” e dacéai Institucion
Regular edagdgica “Wifiaq iniciativa pedagégica Educativa
Wihag DRE/GRE/UGEL DEFID
0090. Logros de aprendizaje de Implementacién de la Iniciativa Educador(a) musical de | Director(a) o Jefe(a)
14 estudiantes de la Educacion Bésica Pedagéaica “Orquestando” la iniciativa pedagogica |de Gestion
Regular edagogica "©rqu Orquestando Pedagdgica
- Programas educativos en escuelas | Especialista de
7 |00 Frodcios especioos e | para provenr I vienca senual Prevencindels | defete) de reace | oo g, | DISESR
mujer acia nifias y nifios de educacion Vlole_nua y Promocion Gestion Pedagégica DEIB/ DISER
primaria. del Bienestar
1002. Productos especificos para . Coordinador(a) de' . .
18 reduécic’)n de la violencia contra la Talleres educativos de desarrollo de | UGEL de Prevencion de | Jefe(a) de area de DRE/GRE/UGEL DIGEBR/
) . habilidades socioemocionales. la Violencia y Promocién | Gestion Pedagdgica DEIB/ DISER
mujer ) y gog
del Bienestar
- Director(a) de la
Psicologo (a) Institucion Educativa
L Coordln_a,dor (2) de Director(a) de la
Implementacion de la Jornada Innovacion y Soporte Institucion Educativa
0090. Logros de aprendizaje de Escolar Completa en las Tecnoldgico
1.9 estudiantes de la Educacion Basica instituciones educativas publicas de Personal de Director(a) de la DRE/GRE/UGEL DES
Regular nivel secundario de Educacion Mantenimiento Institucion
Bésica Regular. Educativa
Director(a) de la
Personal de Vigilancia Institucion
Educativa
9002. Asignaciones Presupuestarias Fortalecimiento de los servicios Modelo Linguistico de
1.11 ' educativos en los centros de lengua de sefias Director(a) de CEBA | DRE/GRE/UGEL DEBA
que No Resultan en Productos S .
educacioén basica alternativa para la | peruana para EBA
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Anexo | Categoria/Programa Presupuestal Puesto Responsable de | Responsable

pedagogicas

jerarquica lineal

N° 1de la Contratacion | en el Minedu
NT
atencion de estudiantes con Intérprete de lengua de
discapacidad. sefias peruana para Director(a) de CEBA
EBA
Coordinador(a) de Director de la
residencia estudiantil Instituciéon Educativa
Responsable de Director de la
bienestar SRE Institucion Educativa
Promotor(a) de Coc_;rdma_tdor(a) de
) residencia
bienestar T
estudiantil
Coordinador(a) de
Gestor(a) educativo(a) residencia
estudiantil
Gestor(a) educativo(a) Cogrdlna_ldor(a) de
Co residencia
de Comunicacion "
estudiantil
La implementacion de los Modelos . Coordinador(a) de
0150. I_chemento en ?I acceso (_je la de Servicio Educativo de Secundaria Gestor(a) gducatlvo(a) residencia DRE/GRE/UGEL
1.12 poblacién a los servicios educativos “mbi I dari de Matemética diantil DISER
publicos de la Educacion Béasica en ambito rural: S_ecu_n aria con - estu |§nt|
Residencia Estudiantil Gestor(a) educativo(a) Coordinador(a) de
de Educacion para el residencia
Trabajo (EPT) estudiantil
. Coordinador(a) de
Personal de limpieza y : :
s residencia
mantenimiento T
estudiantil
Coordinador(a) de
Personal de cocina residencia
estudiantil
Coordinador(a) de
Personal de seguridad residencia
estudiantil
Gestor(a) de vida Responsable de
saludable bienestar SER
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N° 1de la Contratacion | en el Minedu
NT
. . Responsable de
Gestor(a) socio familiar bienestar SER
Coordinador(a) de | Director de la
Nucleo Educativo Institucion Educativa
Docente Tutorial de | Coordinador(a) de
. L Comunicacion Nucleo Educativo
0150. Ilr}cremento en ?I acceso Qe la | La 'mp'e.me”‘ac"’”.de los Modelos. Docente  Tutorial de | Coordinador(a) de DRE/GRE/UGEL
1.13 poblacion a los servicios educativos de Servicio Educativo de Secundaria Matematica Nucleo Educativo DISER
publicos de la Educacion Béasica en ambito rural: Secundaria Tutorial. - -
Docente  Tutorial de | Coordinador(a) de
Ciencia y Tecnologia Nucleo Educativo
Docente Tutorial de | Coordinador(a) de
Ciencias Sociales Nucleo Educativo
Coordinador(a) de Jefe de, G_est|on
Pedagdgica de la
CRFA UGEL
0090. Logros de aprendizaje de Iag g:aﬁ\lleié?:ggﬁggigg é%ss'\ggﬂﬁ:;):na Responsable de | Coordinador(a) de DRE/GRE/UGEL
1.14 estudiantes de la Educacién Basica PR . - bienestar CRFA DISER
en ambito rural: Secundaria en -
Regular - Personal de | Coordinador(a) de
alternancia. i
mantenimiento CRFA
Personal de cocina Coordinador(a) de
CRFA
Modelo Lingistico de
Lengua de Sefias Director(a) de CEBE
Fortalecimiento de los servicios en  [oruana
ortaiecimiento de 10S SEIVICIos € Intérprete de Lengua de .
los centros y programas de la ~ Director(a) de CEBE
., . . . e . Sefias Peruana
0106. Inclusion de nifios, nifias y modalidad Educacién Basica -
jovenes con discapacidad en la Especial, en el marco del Programa Profesional en .
1.15 ! Tecnologia Médica con DRE/GRE/UGEL DEBE

Educacion Basica y Técnico
Productiva

Presupuestal 0106: Inclusién de
nifios, nifias y jévenes con
discapacidad en la educacion basica
y técnico productiva

mencion en terapia
fisica, ocupacional o de
lenguaje para CEBE

Director(a) de CEBE

Educador(a) Musical
Especializado de
Orquestando EBE

Director(a) de CEBE
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Numera
cion del
Anexo
N° 1 de
NT

Categoria / Programa Presupuestal

Intervenciones y acciones
pedagogicas

Puesto

Dependencia
jerarquica lineal

Entidad
Responsable de
la Contratacion

Direccion
Responsable
en el Minedu

Profesional docente
especialista en
discapacidad visual y
sordoceguera para el
Centro de Recursos de
Educacién Basica
Especial - CREBE

Director(a)/Coordina
dor(a) de CREBE

Profesional docente
especialista en
discapacidad auditiva
para el Centro de
Recursos de Educacion
Basica Especial —
CREBE

Director(a)/Coordina
dor(a) de CREBE

Profesional no docente
para el soporte y
asesoramiento a lIEE
Inclusivas

Director(a) de CEBE

Profesional en
Educacion para el
soporte y asesoramiento
a lIEE Inclusivas

Director(a) de CEBE

Profesional en
Tecnologia Médica con
mencion en Terapia
Fisica para los
programas de
Intervencion Temprana

Director(a)/Coordina
dor(a) de PRITE

1.16

9002. Asignaciones Presupuestarias
que No Resultan en Productos

Implementacién del Servicio
Educativo Hospitalario (SEHO).

Coordinador(a)
Educativo para el
Servicio Educativo
Hospitalario

Jefe(a) de Gestion
Pedagdgica

Especialista Pedagdégico
para la atencion

Jefe(a) de Gestion
Pedagdgica

DRE/GRE/UGEL

DIGESE
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Regionales,

Cédigo

Numera
cion del
Anexo
N° 1 de
NT

Categoria / Programa Presupuestal

Intervenciones y acciones
pedagogicas

Puesto

Dependencia
jerarquica lineal

Entidad
Responsable de
la Contratacion

Direccion
Responsable
en el Minedu

educativa en el Servicio
Educativo Hospitalario

Psicélogo(a) del Servicio
Educativo Hospitalario

Jefe(a) de Gestion
Pedagdgica

1.17

0147. Fortalecimiento de la Educacién
Superior Tecnol6gica

Cumplimiento de las condiciones
bésicas de calidad de los Institutos de
Educacion Superior Tecnolégicos, en
el marco del Programa Presupuestal
0147: Fortalecimiento de la
Educacion Superior Tecnoldgica en
Regiones.

Especialista de Calidad

Direccion de Gestion
Pedagdgica

DRE/GRE

1.18

0147. Fortalecimiento de la Educacién
Superior Tecnol6gica

Cumplimiento de las condiciones
basicas de calidad de los Institutos de
Educacion Superior Tecnoldgicos, en
el marco del Programa Presupuestal
0147: Fortalecimiento  de la
Educacion Superior Tecnologica en
Lima Metropolitana.

Especialista de Calidad

Direccion de Gestion
Pedagdgica

DRE

DIGESUTPA

1.19

0090. Logros de aprendizaje de
estudiantes de la Educacion Basica
Regular

Fortalecimiento de las instituciones
educativas focalizadas para cumplir
con las condiciones de bioseguridad
y salvaguardar la salud y bienestar de
la comunidad educativa, a través de
la contratacion de personal de
limpieza y mantenimiento, en el
marco del restablecimiento del
servicio educativo en las instituciones
educativas.

Personal de limpieza y
mantenimiento

Director(a) de IE

DRE/GRE/UGEL

DIGC-DIF

1.20

9002. Asignaciones Presupuestarias
que No Resultan en Productos

Estrategia para el fortalecimiento
para la gestion de la convivencia
escolar, la prevencion y atencion de
la violencia en las instancias de
gestién educativa descentralizada.

Especialista de
Convivencia Escolar
Regional

Director(a) de
Gestion Pedagodgica
o Gestién
Institucional de la
DRE/GRE

DRE/GRE

DIGC-DIGE
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Numera
cion del
Anexo

Categoria / Programa Presupuestal

Intervenciones y acciones
pedagogicas

Puesto

Dependencia
jerarquica lineal

Entidad
Responsable de

Direccion
Responsable

N° 1de la Contratacion | en el Minedu
NT
Director(a) de
Especialista de Gestion Pedagodgica
Convivencia Escolar de Educacion Bésica
Regional - Lima y Técnico Productiva
Metropolitana o el que haga sus
veces
Jefe(a) del Area de
Gestion Pedagogica
Especialista de 0 Gestién
Convivencia Escolar de | Institucional, segin
UGEL defina la UGEL en
funcién a su
estructura
Especialista de éefe(a)_d_e’l Area de
; ) upervision y
Convivencia Escolar de - -
. Gestion del Servicio
UGEL - Lima .
- Educativo o el que UGEL
Metropolitana h
aga sus veces
Jefe(a) del Area de
Gestion Pedagogica
) . o Gestién
Equipo Itinerante de S ,
Convivencia Escolar Institucional, segun
defina la UGEL en
funcién a su
estructura
Prc_)fes!opal en Soporte Director(a) de la IE
Psicologico
Coordinador(a) de Red D|r_ector(a) de Iq,
o : Unidad de Gestion
0090. Logros de aprendizaje de Implementacién de las Redes Educativa Rural Educativa Local
1.21 | estudiantes de la Educacion Basica P UGEL DIGC-DIGE

Regular

Educativas de Gestion Escolar.

Coordinador(a)
Administrativo(a) de Red
Educativa Rural

Coordinador(a) de
Red Educativa Rural
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NT
Coordinador(a) de Red | Director(a) de la
Educativa de Gestion Unidad de Gestion
Escolar Educativa Local
Coordinador(a) .
Administrativo(a) de Red gggrggsg;ﬂr\(/?;:
Educativa de Gestion Gestién Escolar
Escolar
Coordinador(a) .
. Coordinador(a) de
Cducativa de Geston | Rod Educatva de
Gestion Escolar
Escolar
Coordinador(a) de .
Convivencia de Red gggrggsg;ﬂr\(/?;:
Educativa de Gestion =
Gestion Escolar
Escolar
- La que designe la
Eepecialistas DREIGRE | pireccion de DRE/GRE
g9 DRE/GRE
Comisién Especial
Especialistas Legal PAS | de Instituciones
de UGEL Regiones Educativas Privadas
de la UGEL.
Estrategia de supervisién al servicio Supervisores UGEL gld;)oenr(\j/?scci)ra de la
1.22 9002. Asignaciones Presupuestarias de gestion privada de educacion REGIONES - Pedagogia UGEL DIGC-DIGE
que No Resultan en Productos basica Autoridad
' Supervisores UGEL UGEL

REGIONES - Legal

Supervisora de la
UGEL

Supervisores UGEL
REGIONES -
Infraestructura

Autoridad
Supervisora de la
UGEL

Supervisores UGEL
REGIONES - Articulador

Autoridad
Supervisora de la
UGEL
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Numera
cion del
Anexo

Categoria / Programa Presupuestal

Intervenciones y acciones
pedagogicas

Puesto

Dependencia
jerarquica lineal

Entidad
Responsable de

Direccion
Responsable

N° 1de la Contratacion | en el Minedu
NT

Especialistas DRELM - | La que designe la
Legal Direccién de DRELM DRELM

Titular del Area de
Especialistas Legal PAS | Supervision y
de UGEL Lima Gestion del Servicio
Metropolitana Educativo - ASGESE

de la UGEL
Supervisores UGEL Autoridad
Lima Metropolitana - Supervisora de la
Pedagogia UGEL
Supervisores UGEL Autoridad UGEL
Lima Metropolitana - Supervisora de la
Legal UGEL
Supervisores UGEL Autoridad
Lima Metropolitana - Supervisora de la
Infraestructura UGEL
Supervisores UGEL Autoridad
Lima Metropolitana - Supervisora de la
Articulador UGEL

o L, - Coordinador UGEL de Jefe(a) del Area de
L | | Eoca o o Eoan [ SAEE
' Profesional de apoyo Director(a) de la DEIB/ DISER

Regular

Bésica Regular

SAEI

Institucion Educativa
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Anexo 3: Orientaciones y criterios de evaluacion para el célculo de las
transferencias y habilitacion de partidas a favor de las Unidades Ejecutoras de
Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y de Lima
Metropolitana

Anexo 3.1. Orientaciones para la Transferencias de Partidas y habilitacion de
recursos a favor de las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos
Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y de Lima Metropolitana

Tanto las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales, como
las de Lima Metropolitana, requieren recursos que permitan implementar las intervenciones
y acciones pedagdgicas sefaladas en el numeral 2.1 de la presente Norma Técnica durante
el Ao Fiscal 2025 conforme a los calendarios de implementacion realizado por la direccion
responsable, por lo que la UPP, realizara las gestiones correspondientes para transferir y
habilitar los recursos oportunamente de la siguiente forma:

e En el caso de las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Gobiernos
Regionales, se realizardn mediante transferencias de partidas conforme a lo
dispuesto en los numerales 78.1y 78.2 del articulo 78 de la Ley N° 32185.

e En el caso de las Unidades Ejecutoras de Educacion de Lima Metropolitana, se
realizaran a través de habilitaciones y anulaciones entre Unidades Ejecutoras, de
acuerdo al literal a) del numeral 24.1 del articulo 24 de la Directiva N° 0001-2024-
EF/50.01, aprobada con Resolucién Directoral N° 0009-2024-EF/50.01, previa
solicitud y sustentacion de recursos adicionales.

A fin de efectuar las transferencias de partidas y habilitaciones de recursos, de forma que se
promueva el cumplimiento de metas, el pago oportuno y la reduccién de los recursos
disponibles generados por el retraso en la realizacion de las actividades, se ha previsto lo
siguiente:

Medios de verificacidon

Las Unidades Ejecutoras de Educacién de los Pliegos Gobiernos Regionales y de Lima
Metropolitana son responsables de velar porque la informacion en las fuentes oficiales
refleje, adecuadamente, la ejecuciébn a la fecha de corte establecida para cada
transferencia®.

Tabla N° 01 - Medios de verificacion

Componente de Intervenciones Medios de Verificacion
. NEXUS y/o AIRHSP
Contratacion CAS SIAE
Pago de propinas a promotoras de PRONOEI NEXUSSyI/XIfIRHSP
Adquisicion de material fungible, didactico, limpieza, SIAF
servicio de impresiones y/o fotocopiado SIGA

6 En el caso de las Unidades Ejecutoras de Educacion de Lima Metropolitana, se realizaran la habilitacién a nivel funcional y
programatico, considerando el costo anual de las intervenciones detalladas en el numeral 2.1 de la Norma Técnica, sustentado
por las Direcciones del MINEDU. Asimismo, de requerir modificaciones en el nivel funcional y programatico adicionales en el
transcurso del ejercicio fiscal, se debera contar con estos medios de verificacion sefialados en la Tabla 01 del Anexo 3.1.
debidamente actualizados para sustentar sus requerimientos.
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Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local) glléi
Distribucién y almacenamiento de los materiales y
recursos educativos pedagogicos, asi como la
adquisicion y distribucion de material fungible a las SIAF
instituciones educativas publicas a su cargo, a través de SIGA
las direcciones y/o gerencias regionales de educacion y
las unidades de gestién educativa local.

SIAF
Otros componentes SIGA
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Anexo 3.2. Criterios de Evaluacion por tipo de componente

3.2.1 Componente “Contratacion CAS” y el “Pago de propinas a promotoras de
PRONOEI”

Consideraciones

a. Descripcién

Sobre la “Contratacion CAS” y el “Pago de propinas a promotoras de PRONOEI”

Las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion de los Gobiernos Regionales y Lima Metropolitana a
cargo de las intervenciones y/o acciones pedagdgicas deben ejecutar oportunamente los recursos
presupuestales asignados para el pago del personal CAS considerando las obligaciones que deriva
de la misma, y el pago de propinas a las Promotoras Educativas Comunitarias (PEC). Esto con la
finalidad de cumplir con la ejecucion oportuna y ordenada de las actividades programadas y garantizar
la prestacion del servicio educativo no escolarizado.

La ejecucion de estos recursos debe ser registrada en los sistemas de informacion: NEXUS y/o
AIRHSP y SIAF, respetando la estructura funcional programatica definida para la intervencién en
mencion, bajo responsabilidad de las Unidades Ejecutoras.

b. Consideraciones

Sobre la “Contratacion CAS”

La meta fisica de contratacion y distribucion del personal CAS que corresponde contratar en el marco
de las intervenciones, con cargo a los recursos transferidos y habilitados en el Presupuesto
Institucional Modificado de los Gobiernos Regionales y Lima Metropolitana durante el Afio Fiscal 2025,
se rige conforme a lo dispuesto en el Anexo 1 de la presente Norma y otras Normas Pedagdgicas y/o
disposiciones complementarias que el MINEDU emita.

De acuerdo con la normativa que regula el régimen laboral especial CAS, la duracién de los contratos
debera considerar los recursos disponibles en el Presupuesto Institucional, es decir contar con la
disponibilidad presupuestal. Asimismo, el pago del personal CAS contratado se debera realizar
afectando los recursos de la estructura funcional programatica correspondiente a cada intervencion y
perfil, segun lo sefalado en el Anexo 1 de la presente norma. Los desfinanciamientos originados por
afectaciones distintas a la estructura funcional programatica correspondiente, debera ser cubierto por
las Unidades Ejecutoras de los Gobiernos Regionales y Lima Metropolitana, considerando que la
transferencia y habilitacion presupuestal ha sido determinada y asignada por el Ministerio de
Economia y Finanzas directamente en las Unidades Ejecutoras de los Gobiernos Regionales, y de
Lima Metropolitana, a propuesta de este Ministerio.

Es preciso sefialar que la presente Norma Técnica se emite de acuerdo con lo dispuesto en el numeral
78.3 del articulo 78 de la Ley N° 32185, no tiene efectos retroactivos ni regula temas en materia
laboral, por 1o que el proceso de contrataciones de las intervenciones y acciones pedagdégicas
estara sujeto al marco legal vigente y aplicable a la materia, y a la disponibilidad presupuestal con
el que cuente cada unidad ejecutora en funcion a los recursos transferidos y habilitados por el numeral
78.2 del citado articulo.

De igual manera, se precisa que, la cantidad de personal CAS por cada intervencion y accion
pedagogica, asi como la Unidad Ejecutora beneficiaria de la intervencion (focalizacién), ha sido

38



Norma Técnica

GO . .. B .z . . A H
X ¢ e Disposiciones para la implementacion de las intervenciones Codigo
e o y acciones pedagogicas del Ministerio de Educacion en los
Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y Lima

Metropolitana en el Afo Fiscal 2025.

establecida por las direcciones pedagdégicas del MINEDU, sujeto a los recursos aprobados en el marco
del articulo 78 de la Ley N° 32185.

Finalmente, las intervenciones y acciones pedagdgicas autorizadas en cada periodo fiscal, se
encuentran sujetas a los créditos presupuestarios aprobados en la Ley de Presupuesto del Sector
Publico del Afo Fiscal correspondiente, de acuerdo con el Principio de Anualidad Presupuestaria,
regulado por el acépite 11 del numeral 2.1 del articulo 2 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, en tanto prescribe que: “(...) el
Presupuesto del Sector Publico tiene vigencia anual y coincide con el afio calendario el cual,
para efectos del Decreto Legislativo, se denomina Afio Fiscal, periodo durante el cual se afectan los
ingresos que se recaudan y/o perciben dentro del afio fiscal, cualquiera sea la fecha en los que se
haya generado, y se realizan las gestiones orientadas a la ejecucion del gasto con cargo a los
respectivos créditos presupuestarios”, en tal sentido, las intervenciones y acciones pedagdgicas
autorizadas en cada periodo fiscal, se encuentran_sujetas a los créditos presupuestarios
aprobados en la Ley de Presupuesto del Sector Publico del Afio Fiscal correspondiente (Lo
subrayado es nuestro).

Sobre el “Pago de propinas a promotoras de PRONOEI”

El padrén nominal de los PRONOEI 2025 sera proporcionado por la Unidad de Estadistica (UE) del
MINEDU y deben corresponder, a nivel de Unidad Ejecutora, a la misma cantidad considerado por la
Direccion de Educacion Inicial (DEI), en el marco de la PMG 2025-2027, para que no exista déficit
presupuestal. Este padron considerara a los PRONOEI registrados en el aplicativo web denominado
“Registro de Programas No Escolarizados de Educacién Inicial” y seré remitido a la Direccion Técnico
Normativo (DITEN) para el registro de las PEC en el aplicativo NEXUS. Posteriormente, la UPP
solicitara a la DITEN dichos registros NEXUS para el tramite de la solicitud de registro en el AIRHSP
a presentarse al MEF.

c. Criterios para el célculo de transferencias y habilitaciones

En cada fecha de evaluacion se procedera a analizar el costeo realizado por las direcciones
responsables de intervenciones y acciones pedagdgicas, considerando la fecha de inicio de
implementacion, y considerando los siguientes clasificadores de gastos:

e 2.1.1.13.1.2: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
e 21.3.1.1.15: CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS

e 2.1.1.9.1.4: AGUINALDOS DE C.A.S.

e 21.41.16: COMPENSACION VACACIONAL (VACACIONES TRUNCAS)”

Asimismo, para la evaluacion de la ejecucion presupuestaria de los contratos CAS del personal de las
intervenciones y acciones pedagdégicas, se tendra en consideracion lo establecido en el numeral 9.3y
9.4 del articulo 9 de la Ley N° 32185.

Por su parte, en cada evaluacion se procedera a estimar el costo de la contratacion del personal CAS,
considerando lo siguiente:

e Se utilizarad los medios de verificacion sefialados en la Tabla 01 del Anexo 3.1 de la Norma
Técnica.

7 Aplica solo para la primera transferencia
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Se consideraran las plazas programadas y/o ocupadas debidamente registradas en los medios
de verificacion sefialados en la Tabla 01 del Anexo 3.1.

Se tomard como referencia los criterios de ejecucion y calendario de implementacion
sefialados en el Anexo N°1 de la presente Norma Técnica, Normas Pedagdgicas y/o
Disposiciones complementarias emitidas por las direcciones del MINEDU a cargo de las
intervenciones pedagdgicas.

El padrén nominal de los PRONOEI que se financiaran para el 2025, proporcionado por la UE.

Los cadigos de plaza para registrar a las PEC en el AIRHSP seran remitidos por la DEI a la
UPP, los mismos que se encontraran disponibles en el NEXUS. Asimismo, el pago de la
propina para PEC de los PRONOEI considera el incremento aprobado por la Ley N° 32044.

El calculo de transferencia posteriores a la primera, considera si los recursos de las Unidades
Ejecutoras son suficientes para el financiamiento de la contratacion CAS y PRONOEI de las
intervenciones y/o acciones pedagogicas, a fin de determinar el monto requerido para
completar su financiamiento.

Primera transferencia y habilitaciéon (lera etapa)

Para el célculo de la primera transferencia y habilitacion se considera:

El costo programado de las intervenciones y/o acciones pedagogicas que apliquen al
componente de “Contratacion CAS” y el “Pago de propinas a promotoras de PRONOEI”, segun
lo sefialado en los criterios de ejecucion, las metas establecidas y el calendario de
implementacion de las actividades del Afio Fiscal 2025 dispuestos en el Anexo 1 de la presente
Norma Técnica.

El costo de las vacaciones truncas aplica para el personal CAS de intervenciones que
estuvieron contratados al cierre del afio 2024, segun las fuentes de verificacion sefialados en
el literal d) del presente anexo y que, conforme al disefio elaborado por las direcciones
responsables de la intervencién, no iniciarian sus labores en enero del 2025.

Férmula de célculo:

Monto total a transferir/habilitar = Costo programado hasta el mes de setiembre

Transferencias y habilitaciones posteriores (2da etapa)

Para el célculo de las transferencias y habilitaciones posteriores, considera lo siguiente:

Los resultados de la ejecucion de los recursos transferidos en los Gobiernos Regionales y
Unidades Ejecutoras de Lima Metropolitana, en especifico de las Unidades Ejecutoras del
Sector Educacion.

La estimacion del costo de la contratacion del personal CAS, y el pago de propinas a las
Promotoras Educativas Comunitarias (PEC), en funcién al registro adecuado en los sistemas
de informacion a la fecha de corte de la segunda transferencia.

De ser el caso, la UPP, en el marco de sus funciones, para la evaluacion del financiamiento
del pago de contratacién CAS y el pago de propinas a las Promotoras Educativas Comunitarias
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(PEC), tomaré en cuenta, el analisis de disponibilidad presupuestal, a nivel de actividad dentro
del mismo producto del Programa Presupuestal (PP) comprendido en la estructura funcional
programatica de las intervenciones y/o accionespedagogicas. Conforme lo dispuesto en el
marco del numeral 9.3 y 9.4 del articulo 9 de la Ley N° 32185, y conforme el numeral 48.1 del
articulo 48 del Decreto Legislativo N° 1440.

Si como producto de tal evaluacion, se determina que existen Gobiernos Regionales y Unidades
Ejecutoras de Educacion de Lima Metropolitana, cuyas Unidades Ejecutoras no cuentan con los
recursos suficientes en su presupuesto institucional, recibirdn el diferencial para cubrir el
financiamiento necesario hasta el mes programado por las direcciones pedagdgicas de conformidad
con los criterios de ejecucién, metas y el calendario de implementacion de las actividades del Afio
Fiscal 2025 sefialados en el Anexo 1 de la presente Norma Técnica, y otras Normas Pedagdgicas y/o
Disposiciones Complementarias que el MINEDU emita.

Férmula de célculo:

Monto total a transferir/habilitar = Costo ejecutado al mes de evaluacion + Costo programado a
financiar — PIM* (considera el monto de la primera transferencia/habilitacion)
1/ Presupuesto Institucional Modificado de los Gobiernos Regionales y Unidades Ejecutoras de Lima Metropolitana consistente con los
criterios de programacion del Afio Fiscal vigente para las intervenciones y acciones pedagdgicas. Considerando los recursos con los que

dispone el Gobierno Regional y Unidades Ejecutoras de Lima Metropolitana en su presupuesto institucional para el financiamiento del
componente en mencién, aprobado con la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025.

d. Medicién de la ejecucion

Para la medicion de la ejecucion se considerard las siguientes fuentes de informacion y las variables
que se indican a continuacion:

Fuentes de informacion Estado

Se consideran plazas ocupadas y debidamente registradas a aquellas que contengan la

siguiente informacién: Nombres, apellidos, DNI, fecha de inicio de contrato.
NEXUS, o el que haga sus veces; | o . o
Se tomard en cuenta los criterios de ejecucion dispuesto en el Anexo 1 de la presente Norma

y/o AIRHSP. o o X . .
Técnica, y otras Normas Pedagoégicas y/o Disposiciones Complementarias que el MINEDU
emita
Estructura funcional programatica y calendario de implementacién de acuerdo a lo sefialado
en el Anexo 1 de la presente Norma Técnica. Normas Pedagdgicas y/o Disposiciones
SIAF complementarias emitidas por las direcciones de MINEDU a cargo de las intervenciones

pedagdgicas.

Presupuesto girado y/o devengado al finalizar el mes
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3.2.2 Componentes: “Adquisicion de material fungible, didactico, limpieza, servicio de
impresiones y/o fotocopiado”, “Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)”,
y “Otros Componentes”.

Consideraciones

a. Descripcion

Las Unidades Ejecutoras que tienen a su cargo intervenciones pedagogicas que tengan
entre sus componentes la “Adquisicién de material fungible, didactico, limpieza, servicio de
impresiones y/o fotocopiado” y/o “Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)”, y/o “Otros
Componentes™ deben ejecutar oportunamente los recursos asignados en su presupuesto
institucional; esto con la finalidad de cumplir con la ejecucién oportuna y ordenada_de las
actividades programadas.

La ejecucién de estos recursos debe ser registrada en SIGA y SIAF, respetando la
estructura funcional programatica definida para cada intervencion sefalada en el Anexo 1
de la presente Norma Técnica, bajo responsabilidad de las Unidades Ejecutoras.

En el caso que la actividad esté programada hasta un mes antes de la evaluacién de la
ejecucion, se utilizara la variable de presupuesto ejecutado con estado devengado. Por el
contrario, en el caso que la actividad esté programada para el mismo mes de la evaluacion
de la ejecucion, se tomard la variable de presupuesto ejecutado con estado comprometido.
1/ En el caso de “Otros componentes”, se considera la adquisicion de bienes como maquinarias, equipos computacionales,

mobiliario, entre otros bienes, y la contratacién de locadores, de servicios de seguridad y vigilancia, seguros, entre otros
servicios

b. Consideraciones para la ejecucion

La contratacién de bienes y servicios sera efectuada por los Gobiernos Regionales,
Gobiernos Locales y Lima Metropolitana, a través de las Unidades Ejecutoras del Sector
Educacién, conforme a los procedimientos dispuestos por la Ley de Contrataciones del
Estado, y su Reglamento. La programacion de las contrataciones debera efectuarse
teniendo en cuenta los tiempos estimados de duracién de estos, segun las normas de la
materia; asi como el calendario de implementacion segun el Anexo N° 1 de la Norma
Técnica, y otras Normas Pedagdgicas y/o disposiciones complementarias que el MINEDU
emita.

c. Criterios para el célculo de transferencias/habilitacion

Los recursos necesarios para financiar el costo anual de los mencionados componentes
consideran las transferencias/habilitaciones de partidas a las Unidades Ejecutoras del
Sector Educacion de los Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y Lima Metropolitana
gue gestione el MINEDU, de acuerdo con la formula de céalculo especificada en el presente
numeral.

El presupuesto no ejecutado, en las cadenas funcionales programéticas que tiene
asegurado el financiamiento total de la intervencién en el afio 2025, sera considerado como
recursos disponibles en la etapa de evaluacién de las transferencias/habilitaciones y se
utilizara para financiar otros componentes de las intervenciones y acciones pedagdégicas en
virtud de lo dispuesto en la normatividad presupuestaria, y conforme a las limitaciones de
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modificaciones presupuestarias en el nivel funcional y programatico sefalado en el articulo
9 de la Ley N° 32185, el articulo 48 del Decreto Legislativo N° 1440 y otras normas que
emita el Ministerio de Economia y Finanzas respecto a limitaciones de gasto para el Afio
Fiscal 2025.

Primera transferencia/habilitacion (lera etapa)

Para el calculo de la primera transferencia/habilitacion, se considerara el costo programado
por las direcciones responsables de las intervenciones y acciones pedagogicas para los
Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y Lima Metropolitana, en especifico de las
Unidades Ejecutoras del Sector Educacion.

Férmula de célculo:

Monto total a transferir/habilitar = Costo programado hasta el mes de
setiembre!

1/ Las intervenciones pedagédgicas de “Alquiler COAR” y “Rutas fluviales”, seran financiadas por todo el afio 2025, en la
primera transferencia.

Transferencias/habilitaciones posteriores (2da etapa)

Para el calculo de las transferencias/habilitaciones posteriores se evaluara los resultados
de la ejecucion de los recursos en el Presupuesto de los Gobiernos Regionales, en
especifico de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion y de las Unidades Ejecutoras
de Lima Metropolitana, sobre los recursos de la primera transferencia/habilitacién efectuada
para el financiamiento de la implementacién de las intervenciones.

Si como producto de tal evaluacion, se determina que existen Gobiernos Regionales y
Unidades Ejecutoras de Lima Metropolitana que no cuentan con los recursos suficientes en
su presupuesto institucional, recibiran el diferencial para cubrir el financiamiento necesario
hasta el mes de programado por las direcciones pedagodgicas de conformidad con los
criterios de ejecucion, metas establecidas y el calendario de implementacion de actividades
del Afio Fiscal 2025 sefialados en la presente norma y otras Normas Pedagdgicas y/o
Disposiciones Complementarias que el MINEDU emita.

Férmula de célculo:

Monto total a transferir/habilitacion = Costo ejecutado al mes de evaluacion + Costo
programado a financiar — PIM* (considera el monto de la primera transferencia/habilitacion)

1/ Presupuesto Institucional Modificado de las unidades ejecutoras de educacion de los Gobiernos Regionales y Lima
Metropolitana consistente con los criterios de programacion del Afio Fiscal vigente para las intervenciones y acciones
pedagdgicas. Considerando los recursos con los que dispone el Gobierno Regional en su presupuesto institucional para el
financiamiento del componente en mencion, aprobado con la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2025.

d. Medicién de la ejecucion

Para la medicion de la ejecucion se tomara la informacion de dos fuentes de informacion y
en cada una se consideraran las variables que se indican a continuacion:

Fuentes .de Estado
informacion
SIGA Emision de los requerimientos de adquisicion de servicios
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-Presupuesto Devengado (SIAF) si se utilizan las demés especificas permitidas
y la actividad esta programada hasta un mes antes de la evaluacion de la
ejecucion.

-Presupuesto Comprometido (SIAF) si se utilizan las demas especificas
permitidas y la actividad esta programada en el mismo mes de la evaluacion de
SIAF la ejecucion.

-Estructura funcional programatica y mensualizacion de acuerdo con lo sefialado
en la presente norma técnica y en las Normas Técnicas, Pedagdgicas y/o
disposiciones complementarias emitidas por las direcciones de MINEDU a cargo
de las intervenciones.

3.2.3 Componente “Distribuciéon y almacenamiento de los materiales y recursos educativos
a las IIEE a través de las Direcciones y/o Gerencias Regionales de Educacion y las
Unidades de Gestiéon Educativa Local”

Consideraciones

a. Descripcién

Las UGEL y las DRE que tienen a su cargo lIEE, deben distribuir el material educativo que el MINEDU
defina, elabora y remite a las UGEL como parte de la dotacion para la atencién del afio 2025, que es
informada por la Direccion de Gestién de Recursos Educativos (DIGERE). Por lo que, las UGEL y las
DRE deben de contratar el servicio de distribucion del material que debe mantener concordancia con
el tipo de IIEE, material, nivel educativo, forma deatencion y lengua.

b. Consideraciones para la ejecucién

El MINEDU no transferirAd recursos para atender déficits originados por deudas generadas por
incumplimiento de pago en periodos anteriores, 0 por ejecucién presupuestal, fuera del modelo
operativo comprendido en lo correspondiente a la “Distribucién y almacenamiento de los materiales y
recursos educativos pedagoégicos, asi como la adquisicion y distribucion de material fungible a las
instituciones educativas publicas a su cargo”. En ese sentido, es responsabilidad de la Unidad
Ejecutora y del Gobierno Regional disponer las acciones que estimen pertinentes para el buen uso de
los recursos, ademas el MINEDU, a través de la UPP, realizar4 el seguimiento a la correcta
incorporacion y ejecucion de los recursos relacionados con la distribucion de materiales educativos.

Para el financiamiento se considera la distribucion a todas las IIEE de Educacién Basica del Sector
Publico, que deben de recibir el material educativo; asimismo, el plan de distribucion de material
educativo debe ser cargado en el moédulo complementario del SIGA, y la o las érdenes de servicio
generados en el SIGA debe indicar el peso total del material a ser distribuido.

Finalmente, en funcion a la informacion registrada en el SIGA se calculara el precio unitario para la
distribucion de materiales por UGEL. Con este precio unitario se calcularg, en funcion al peso del
material educativo que llegara a los almacenes de la UGEL, el costo de la distribucion de la dotacion
del Afio Fiscal vigente y la estimacion de las transferencias.
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c. Criterios de evaluacion para el célculo de las transferencias

En cuanto a la estimacion del costo, es necesario sefialar que en la fecha de evaluacion se analizara
la informacién remitida por la DIGERE respecto al peso del material. En ese sentido, el costo de
distribucion se define de la siguiente manera:

Costo estimado de la distribucion de materiales = Costo unitario X Peso del material a
distribuir

Unica transferencia

La formula empleada para la estimacién del Costo de distribucion de materiales educativos 2025, en
la especifica de gasto 2.3.2.7.11.2 Transporte y Traslado de Carga, Bienes y Materiales, es la
siguiente:

Costo de distribucion de materiales y recursos educativos de UGEL a ll. EE. = Cantidad de
materiales educativos * Peso unitario (kg) del material * Precio unitario de distribucion (soles/KQ)

Donde:

v' La cantidad y el peso de cada material a distribuir, consignado en la Resoluciéon Ministerial N°
494-2024-MINEDU, que aprueba la "Relacién de materiales educativos para la Educacion
Basica correspondiente a la dotacién 2025".

v' Los precios son estimados en base a la informacion de las 6rdenes de servicio y/o contratos
registrados en el SIGA y tienen la unidad de medida de soles/kg

Los precios son estimados en base a informacion de las 6rdenes de servicio y/o contratos registrados
en el SIGA y tienen la unidad de medida de soles/kg

d. Medicién de la ejecucion

Se tomara la informacion del SIGA y su modulo complementario, conforme al siguiente detalle:

Fuentes de informacién Estado

Plan de distribucién, cédigos modulares de IIEE, peso del material a

SIGA — Médulo complementario distribuir, volumen del material a distribuir, N° de O/S, Valor de la O/S.
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Anexo 1.1.1 Criterios de Ejecucidn "Concursos Educativos de Arte y Cultura”

I Componentes de la intervencion

La realizacion de los Concursos Educativos en los Gobiernos Regionales y Lima Metropolitana
considera los siguientes componentes:

Componente de Norma

. Componente de la intervencion
Técnica

- Contratacion de Servicios para los Juegos Florales Escolares
Nacionales

- Contratacion de Servicios para la Olimpiada Nacional Escolar
de Matematicas

- Contratacion de Servicios para el Premio Nacional José Maria
Arguedas

Otros componentes - Contratacion de Servicios para el Concurso Crea y Emprende

- Contratacion de Servicios para la Feria de Ciencia y
Tecnologia

- Contratacion de Servicios para organizacion del Concurso El
Pera Lee

- Contratacion de Servicios para acciones de Organizacion de
los concursos educativos

Il. Estructura Funcional Programética (EFP) de la intervencion

Programa presupuestal: 0090: LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE
LA EDUCACION BASICA REGULAR

Producto: 3000001: ACCIONES COMUNES

Actividad: 5000276: GESTION DEL PROGRAMA

Funcioén: 22. Educacion

Division Funcional: 047. EDUCACION BASICA

Grupo Funcional: 0105. EDUCACION SECUNDARIA

2.3.2.7.9.99 OTROS RELACIONADOS A ORGANIZACION DE EVENTOS

1. Estructura de costeo de la intervencién

Producto: 3000001: ACCIONES COMUNES
Actividad: 5000276: GESTION DEL PROGRAMA

1. Concursos Educativos
Etapa Regional

EG 2.3.2.7.9.99 OTROS RELACIONADOS A ORGANIZACION DE EVENTOS

Contratacién de servicios para los Juegos Florales Escolares.

COSTO ANUAL ORGANIZACION PARA LOS JUEGOS FLORALES
ESCOLARES = Costo global Organizacién * NDRE

Costo Global: 20,000, segun costos referenciales en la Tabla 1
NDRE: 26 Direcciones Regionales de Educacion.

Contratacion de servicios para la Olimpiada Nacional Escolar de Matemaética,
COSTO ANUAL ORGANIZACION PARA LA OLIMPIADA NACIONAL
ESCOLAR DE MATEMATICA = Costo global Organizacion * NDRE

Costo Global: 10,000, segun costos referenciales en la Tabla 2
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NDRE: 26 Direcciones Regionales de Educacion.

Contratacién de servicios para el Premio Nacional José Maria Arguedas,

COSTO ANUAL ORGANIZACION PARA EL PREMIO NACIONAL JOSE
MARIA ARGUEDAS = Costo global Organizacién * NDRE

Costo Global: 10,000, segun costos referenciales en la Tabla 2
NDRE: 26 Direcciones Regionales de Educacion.

Contratacién de servicios para el Concurso Creay Emprende

COSTO ANUAL ORGANIZACION PARA EL CONCURSO CREA Y
EMPRENDE = Costo global Organizacion * NDRE

Costo Global: 10,000, segun costos referenciales en la Tabla 2
NDRE: 26 Direcciones Regionales de Educacion.

Contratacién de servicios para la Feria de Ciencia y Tecnologia, se cubre los
costos de jurados y posibles servicios adicionales para el desarrollo de las
competencias de la Etapa Regional.

COSTO ANUAL ORGANIZACION PARA LA FERIA DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA “EUREKA” = Costo global Organizacién * NDRE

Costo Global: 10,000, segun costos referenciales en la Tabla 2
NDRE: 26 Direcciones Regionales de Educacion.

Contratacién de servicios para el Concurso Nacional El PERU LEE, se cubre los
costos de jurados y posibles servicios adicionales para el desarrollo de las
competencias de la Etapa Regional.

COSTO ANUAL ORGANIZACION PARA EL CONCURSOS DE
COMPRENSION LECTORA EL PERU LEE = Costo global Organizacién *
NDRE

Costo Global: 10,000 segun costos referenciales en la Tabla 2
NDRE: 26 Direcciones Regionales de Educacion.

Contratacion de servicios para la Organizacion de los Concursos Educativos

COSTO ANUAL ORGANIZACION PARA ACCIONES DE ORGANIZACION DE
LOS CONCURSOS EDUCATIVOS = Costo global Organizacién * NDRE

Costo Global: 15,000, segun costos referenciales en la Tabla 3
NDRE: 26 Direcciones Regionales de Educacion.
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Tabla 1: Asignacion Etapa Regional

DESCRIPCION Mionto

Aprox
Vestuario Ganadores 8000
Jurados 2500
Servicios en medios 1000
Impresiones Banner, otros 1000
Medallas, premios, diplomas 4500
Alinetacion participantes 2000
Refrigerios personal apoyo 1000
TOTAL 20000
Los costos son referenciales, se adecuan al contexto local y la disponibilidad
presupuestal

Tabla 2: Asignacion Organizacion Etapa Regional

DESCRIPCION
Ambulancia y paramédicos (Ambulancia, Paramédicos) 1000
Equipo de sonido 1000
Servicios en medios 1000
Jurados 2000
Animador 500
Medallas, premios 4500
TOTAL 10000
Los costos son referenciales, se adecuan al contexto local y la disponibilidad
presupuestal

Tabla 3: Asignacion Organizacion Etapa Regional

DESCRIPCION
Vestuario Ganadores 7000
Utiles de Escritorio 500
Servicios en medios 1500
Asistente 4500
Movilidad local 500
Refrigerios personal apoyo 1000
TOTAL 15000
Los costos son referenciales, se adecuan al contexto local y la disponibilidad
presupuestal
Firnade digitalmente por: Firnado digitalmente por:
S GONZALES LOPEZ Freddy S FERMANDEZ CACERES Oscar
s Ormar FAL 20131370008 soft = Fausto FAU 20131370008 hard
FIRMA hativo: Soy el autor del FIRMA hstive: En sefial de
DIGITAL | documento DIGITAL | conformidad
Fecha: 19/12/2024 18:35:03-0500 Fecha: 10/12/2024 19:24:48-0500




Firnade digitalmente por:
COMCHATENORIO Cammen
‘Yolanda FAL 20131370998 hard
FIRMA hiotiva: En sefal de

DIGITAL | “enformidad
Fecha: 18/12/2024 20:34:23-0500

Anexo 1.1.2 Calendario de implementacién: "Concursos Educativos de Arte y Cultura”

Producto 3000001. Acciones Comunes

ACTIVIDAD ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

50000276. Gestion del Programa

Componente: Otros componentes

Contratacion de Servicios etapa regional de los Juegos Florales Escolares
. X X X X X

Nacionales
Contratacion de Servicios etapa regional Olimpiada Nacional Escolar de

- X X X X X
Matematicas
Contratacion de Servicios etapa regional del Premio Nacional José Maria Arguedas X X X X X X X
Contratacion de Servicios etapa regional para el Concurso Crea y Emprende X X X X X
Contratacion de Servicios etapa regional Feria de Ciencia y Tecnologia — Eureka X X X X X
Contratacion de Servicios etapa regional para el Concurso El Perl Lee X X X X X
Contratacion de Servicios para Conduccion y Organizacién de los Concursos

- X X X X X
Educativos de Arte y Cultura

Los meses son referenciales, su ejecucion esta sujeto a la disponibilidad presupuestal
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Anexo 1.2.1 Criterios de Ejecucién - Juegos Escolares Deportivos y Paradeportivos

I. Componentes de la intervencion

Componentes de Norma Técnica Componente de intervencion
Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad | - Contratacion de Servicios para la Etapa Regional
local) - Contratacién de Servicios para la Etapa Macro Regional
- Contratacion de Servicios para la Etapa UGEL
Otros componentes - Contratacion de Servicios para la Etapa Regional
- Contratacion de Servicios para la Etapa Macro Regional

Il. Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencion
1. Categoria Presupuestal: 9002 Acciones Presupuestales que No resultan Productos

Producto: 3999999. Sin Producto
Actividad: 5001933. “Desarrollo de la promocién escolar, cultura y deporte”
Funcion: 22. Educacion
Divisién Funcional: 047. Educacion Béasica
Grupo Funcional: 0104. Educacién Primaria
Clasificadores de gasto:

232121 : PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

232122 : VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO
2.3.2.1.2.99 : OTROS GASTOS

23.279.1 : ORGANIZACION Y CONDUCCION DE EVENTOS DEPORTIVOS

2.3.2.7.9.99 : OTROS RELACIONADOS A ORGANIZACION DE EVENTOS

Ill.  Estructura de costeo de la intervencion?

ACTIVIDAD: 5001933 “Desarrollo de la Promocién Escolar, Cultura y Deporte”

Etapa UGEL
Gastos de organizacion de la etapa UGEL

El monto de asignacion de presupuesto de organizacion para la etapa UGEL, se otorga a todas las UGEL en
base al nimero de participantes inscritos en el afio 2024; se consideran gastos orientados a la contratacion de
arbitraje, servicios médicos, recursos minimos de bioseguridad y organizacion en la Etapa UGEL, de acuerdo
a su contexto.

EG 2.3.2.7.9.99 : OTROS RELACIONADOS A ORGANIZACION DE EVENTOS (Organizacién)

Criterios de Asignacion de Gastos
Costo Anual= Asignacion UGEL
Asignacion 1: menor a 1000 participantes se asigna S/. 5,000
Asignacion 2: mayor o igual a 1000 y menor a 1500 se asigna S/. 8,000
Asignacion 3: mayor o igual a 1500 y menor a 2000 se asigna S/. 12,000
Asignacion 4: mayor o igual a 2000 y menor a 3000 se asigna S/. 14,000
Asignacion 5: mayor o igual a 3000 y menor a 5000 se asigna S/. 18,000
Asignacion 6: mayor o igual a 5000 y menor a 8000 se asigna S/. 20,000
Asignacion 7: mayor o igual a 8000 se asigna S/. 22,000

Este Asignacién es para gastos de organizacion, traslado de estudiantes, alimentacion de estudiantes,

adecuacion de escenarios deportivos y arbitraje de la etapa UGEL, segun la tabla 1 (ver Tabla 1),

! Todos los costos establecidos son referenciales y son sujetos a la disponibilidad presupuestal
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Tabla 1. Asignacién para la Etapa UGEL*

Otros
T Adecuacion | (servicios
Asignacion Arbitraje 4 de Campos | médicos, Total
de Medallas : ;
Deportivos | ambulancia,
etc.)
Asignacion 1: menor a 1000 participantes 2166 1167 667 1000 5000
Asignacion 2: mayor o igual a 1000 y menor a 1500 3500 1900 1000 1600 8000
Asignacion 3: mayor o igual a 1500 y menor a 2000 5200 2800 1600 2400 12000
Asignacion 4: mayor o igual a 2000 y menor a 3000 6000 3300 1900 2800 14000
Asignacion 5: mayor o igual a 3000 y menor a 5000 7800 4200 2400 3600 18000
Asignacion 6: mayor o igual a 5000 y menor a 8000 8600 4700 2600 4100 20000
Asignacion 7: mayor o igual a 8000 9500 5100 2900 4500 22000

*Los costos asignados son referenciales y son aporte para su desarrollo.

ETAPA REGIONAL

Gastos de organizacion de la etapa regional

Se establece una asignacion de organizacion para la Etapa Regional, considera gastos orientados a la
contratacién de arbitraje, organizacién, recursos minimos de bioseguridad servicios médicos en la Etapa
Regional de los JEDPA. Adicionalmente se asignan recursos para cubrir el traslado a la sede regional
considerando el nimero de participantes promedio histdricos; y del mismo modo se asignan recursos para

financiar el alojamiento y alimentacion de las delegaciones.

EG 2.3.2.7.9.1 ORGANIZACION y CONDUCCION DE EVENTOS DEPORTIVOS

| COSTO ANUAL = Asignacién Etapa regional

Asignacion para gastos de organizacion, arbitrajes y desarrollo de la etapa Regional (tabla 2).

Tabla 2. Asignacion para la Etapa Regional

.. .. | Adecuacion | Alquiler equipos
Asignacion Arbitraje 'g‘gﬁ!i";:gg de Campos sonido / otros Total
Deportivos | servicios médicos)
Asignacion 1: menor a 1500 participantes 3,250 1,700 900 1650 7500
Qszlggguon 2: mayor o igual a 1500 y menor 5200 2.800 1600 2400 12000
Qszlggguon 3: mayor o igual a 2000 y menor 6,000 3.300 1900 2800 14000
stlggguon 4: mayor o igual a 2500 y menor 6,900 3.800 2100 3200 16000
Asignacion 5: mayor o igual a 5000 8,600 4,300 2600 4500 20000

*Los costos asignados son referenciales y se desarrollan considerando la disponibilidad presupuestal.

Contratacion de servicios de traslado, alojamiento y alimentacion de deportistas escolares y

entrenadores participantes en regiones

EG 2.3.2.1.2.1 PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

traslados/pasajes)

COSTO ANUAL DE TRASLADO, ETAPA REGIONAL = Numero de participantes de Etapa * (costo de

Costo de traslado S/ 10, a excepcion de DRE Callao y DRE Lima Metropolitana.

EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

de Etapa * (costo de alojamiento y alimentacion)

COSTO ANUAL DE ALOJAMIENTO Y ALIMENTACION ETAPA REGIONAL = Numero de participantes

Costo de alojamiento y alimentacion por 1 dia y 1 noche S/ 80, a excepciéon de DRE Callao y DRE Lima

Metropolitana.




Contratacion de servicios de traslado, alojamiento y alimentacion de deportista escolares y
entrenadores participantes en callao y lima metropolitana

EG 2.3.2.1.2.99: OTROS GASTOS

COSTO ANUAL DE MOVILIDAD LOCAL PARA ETAPA REGIONAL = Numero de participantes de Sede
* Costo de movilidad local.

NUmero de participantes en etapa regional
Costo de movilidad local: S/ 10.00 por participante en Callao y DRE Lima Metropolitana.

EG 2.3.2.1.2.99: OTROS GASTOS

COSTO ANUAL DE ALIMENTACION / REFRIGERIOS PARA ETAPA REGIONAL = Ndmero de
participantes de Sede * Costo de alimentacion / Refrigerios.

Costo de alimentacion / refrigerios S/ 30 por participante, en Callao y DRE Lima Metropolitana.

CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASISTENTE TECNICO
EG 2.3.2.7.9.1 ORGANIZACION Y CONDUCCION DE EVENTOS DEPORTIVOS

COSTO ANUAL DE ASISTENTE TECNICO PARA ORGANIZACION DE LOS JUEGOS = Numero de
Asistentes * Numero de Meses * costo mensual

Costo asignacion mensual: S/ 3,000

Numero de meses: 6 meses

Numero de Regiones: Todas las regiones (segun tabla 3)

Duracion: Abril - Setiembre

Esta asignacion es para contratar por servicios de terceros para un Asistente Técnico para la organizacion de
los Juegos Deportivos y Paradeportivos en la Direccion Regional que brinde soporte administrativo y de
organizacion en cada Direccién Regional o quien haga sus veces tal como se presenta en la tabla 3

Tabla 3: Asignacién de Asistente Técnico parala organizacién de los Juegos Escolares
Deportivos y Paradeportivos

L) Asistentes
Pliego Unidad ejecutora asistentes . .
técnicos Técnicos
440. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS 300. EDUCACION AMAZONAS 1 18,600
441. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 300. EDUCACION ANCASH 1 18,600
442. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAC 300. EDUCACION APURIMAC 1 18,600
443. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AREQUIPA 300. EDUCACION AREQUIPA 1 18,600
444. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 300. EDUCACION AYACUCHO 1 18,600
445. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA 300. EDUCACION CAJAMARCA 1 18,600
446. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 300. EDUCACION CUSCO 1 18,600
447. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA | 300. EDUCACION HUANCAVELICA 1 18,600
448. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO 300. EDUCACION HUANUCO 1 18,600
449. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ICA 300. EDUCACION ICA 1 18,600
450. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 300. EDUCACION JUNIN 1 18,600
451. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD 300. EDUCACION LA LIBERTAD 1 18,600
304. GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION

452. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE LAMBAYEQUE 1 18,600
453. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO 300. EDUCACION LORETO 1 18,600
454. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE MADRE DE DIOS | 300. EDUCACION MADRE DE DIOS 1 18,600
455. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA 300. EDUCACION MOQUEGUA 1 18,600
456. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PASCO 300. EDUCACION PASCO 1 18,600
457. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PIURA 300. EDUCACION PIURA 1 18,600
458. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 300. EDUCACION PUNO 1 18,600
459. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 300. EDUCACION SAN MARTIN 1 18,600
460. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE TACNA 300. EDUCACION TACNA 1 18,600
461. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE TUMBES 300. EDUCACION TUMBES 1 18,600
462. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALI 300. EDUCACION UCAYALI 1 18,600
463. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LIMA 300. EDUCACION LIMA 1 18,600
464. GOBIERNO REGIONAL DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL 300. EDUCACION CALLAO 1 18,600
CALLAO

10. LIMA METROPOLITANA 17. DIRECCION DE EDUCACION DE LIMA 1 18,600




[ ToTAL |

483 600 |

*Los costos asignados son referenciales

ETAPA MACRO REGIONAL
Gastos de organizacion de la etapa macrorregional

Se establece una asignacion de organizacién para la Etapa macro regional, segun las sedes aprobadas en las
bases de los JEDPA 2025, se considera gastos orientados a la organizacion, servicios de arbitraje, recursos
minimos de bioseguridad servicios médicos, en la Etapa macro regional de los JEDPA. Adicionalmente, se
asignan recursos para cubrir el traslado (servicios transporte aéreo o terrestre) a la Regién de la sede macro
regional (ver Tabla 4) y movilidad local para traslado interno, buzos y polos considerando el nimero de
participantes; y del mismo modo se asignan recursos para financiar el alojamiento y alimentacién de las
delegaciones de las categorias y disciplinas a desarrollarse, segun las bases aprobadas.

EG 2.3.2.7.9.99 OTROS RELACIONADOS A ORGANIZACION DE EVENTOS (Organizacién)

| Costo Anual= Asignacién Macro regional
Asignacion Macro regional: S/ 40,000 por sede
Esta Asignacion es para gastos de organizacion de la Sede Macro regional (Ver Tabla 4)

Tabla 4. Asignacién para la Etapa Macro Regional por sede

ESCRIPCION Monto Aprox
Ambulancia y paramédicos (Ambulancia,
s 3000
Paramédicos)
Adecuacion de infraestructura para deportes 5000
escolares
Equipo de sonido 5000
Servicios en medios 2000
Adecuacion de campos deportivos (pintado,
. 10000
resanado de los campos deportivos)
Servicio de alquiler de equipos deportivos 2000
Animador 2000
Servicio de movilidad a Locales de competencia 1000
Apoyo Logistico Regional y Macro Regional 4000
Adecuacion de infraestructura para seguridad
o . . . 3000
sanitaria y bioseguridad de los participantes
Servicios para la asignacion de premios y medallas 3000
Total Asignacion para Organizacion Macro 40000
*Los costos asignados son referenciales y se desarrollan de acuerdo a la disponibilidad

presupuestal
Traslados de participantes a sedes macrorregionales

Contratacion de servicios de transporte, alojamiento y alimentacion de deportistas escolares y
entrenadores participantes en regiones

EG 2.3.2.1.2.1 PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

COSTO ANUAL DE TRASLADO, ETAPA MACROREGIONAL = Numero de participantes de Etapa * (costo
de pasajes de la region a sede macro regional)

Numero de participantes de Etapa: 450 participantes por Regién en la etapa macro regional
Costo de traslado: Segun tabla 5 a excepcion de DRE Callao y DRE Lima Metropolitana.



EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

COSTO ANUAL DE ALOJAMIENTO Y ALIMENTACION ETAPA REGIONAL = Numero de participantes
de Etapa * (costo de alojamiento y alimentacion)

Numero de participantes de Etapa: 450 participantes por Region en la etapa macro regional
Costo de alojamiento y alojamiento por 3 dias S/ 90, (Tabla 5) a excepcion de DRE Callao y DRE Lima
Metropolitana.

Contratacion de servicios de traslado, alojamiento y alimentacion de deportistas escolares y
entrenadores participantes en callao y lima metropolitana

EG 2.3.2.1.2.99: OTROS GASTOS

COSTO ANUAL DE MOVILIDAD LOCAL PARA ETAPA MACRORREGIONAL = Numero de participantes
de Sede * Costo de traslado interno.

Numero de participantes de Etapa: 450 participantes por region en la sede macro regional
Costo de movilidad local: S/ 20.00 por participante (tabla 5)

Tabla 5. Costo de traslados, alojamiento y alimentacién en Sede Macro Regional

En soles
:ar:)i:i:::ctf: Movilidad Alc.)jamient.c’a Y ELETRGIE]
Regional Local Alimentacion

DRE AMAZONAS 450 9,000.00 121,500.00 240,750.00
DRE ANCASH 450 9,000.00 121,500.00 76,500.00
DRE APURIMAC 450 9,000.00 121,500.00 54,000.00
DRE AREQUIPA 450 9,000.00 121,500.00 72,000.00
DRE AYACUCHO 450 9,000.00 121,500.00 81,000.00
DRE CAJAMARCA 450 9,000.00 121,500.00 81,000.00
DRE CUSCO 450 9,000.00 121,500.00 45,000.00
DRE HUANCAVELICA 450 9,000.00 121,500.00 72,000.00
DRE HUANUCO 450 9,000.00 121,500.00 72,000.00
DRE ICA 450 9,000.00 121,500.00 54,000.00
DRE JUNIN 450 9,000.00 121,500.00 81,000.00
DRE LA LIBERTAD 450 9,000.00 121,500.00 54,000.00
DRE LAMBAYEQUE 450 9,000.00 121,500.00 36,000.00
DRE LORETO 450 9,000.00 121,500.00 270,000.00
DRE MADRE DE DIOS 450 9,000.00 121,500.00 90,000.00
DRE MOQUEGUA 450 9,000.00 121,500.00 45,000.00
DRE PASCO 450 9,000.00 121,500.00 72,000.00
DRE PIURA 450 9,000.00 121,500.00 81,000.00
DRE PUNO 450 9,000.00 121,500.00 71,100.00
DRE SAN MARTIN 450 9,000.00 121,500.00 225,000.00
DRE TACNA 450 9,000.00 121,500.00 72,000.00
DRE TUMBES 450 9,000.00 121,500.00 72,000.00
DRE UCAYALI 450 9,000.00 121,500.00 153,000.00
DRE LIMA PROVINCIAS 450 9,000.00 121,500.00 54,000.00

*Los costos asignados son referenciales y sujetos a la disponibilidad presupuestal.



EG 2.3.2.1.2.99: OTROS GASTOS

COSTO ANUAL DE MOVILIDAD LOCAL PARA ETAPA MACROREGIONAL = Numero de participantes
de Sede * Costo de movilidad local.

Numero de participantes en etapa regional
Costo de movilidad local: S/ 20.00 por participante en Callao y DRE Lima Metropolitana, (tabla 6)

EG 2.3.2.1.2.99: OTROS GASTOS

COSTO ANUAL DE ALIMENTACION/REFRIGERIOS PARA ETAPA MACROREGIONAL = Numero de
participantes de Sede * Costo de alimentacion / Refrigerios.

Numero de participantes de Etapa: 450 participantes por Region en la etapa macro regional
Costo de alimentacion / refrigerios S/ 80 por participante por la etapa, en Callao y DRE Lima Metropolitana.

Tabla 6. Costo de traslados, alojamiento y alimentacién en Sede Macro Regional

En soles
Participantes |\ vilidad  Alojamientoy :
Etapa Macro . .. Pasaje total
. Local Alimentacion
Regional
DRE CALLAO 450 36,000.00 49,500.00 -
DRE LIMA METROPOLITANA | 450 36,000.00 40,500.00 -

*Los costos asignados son referenciales y sujetos a la disponibilidad presupuestal.

EG 2.3.2.7.9.1. ORGANZAICION Y CONDUCCION DE EVENTOS DEPORTIVOS

COSTO ANUAL DE ARBITRAJES PARA LA ETAPA MACRO REGIONAL = Numero de disciplinas *
NUmero de partidos * Costo

Costo Anual: establecido para disciplinas colectivas e individuales
Numero de Disciplinas: 15

Costos de Arbitrajes colectivos y/o Individuales (segin Tabla 6)
Numero de Regiones: Sedes Macro Regionales

Duracion: Agosto — Setiembre

Tabla 7 Arbitraje de las disciplinas deportivas sedes macros

Sede MACROREGIONAL

Arbitraje Arbitrajes

Colectivas individual
UCAYALI 24,000 19,760 43,760
HUANUCO 24,000 19,760 43,760
AREQUIPA 24,000 19,760 43,760
LAMBAYEQUE 40,000 19,760 59,760
CALLAO 40,000 19,760 59,760
Cusco 24,000 19,760 43,760

*Los costos asignados son referenciales
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ANEXO: SEDES MACROREGIONALES
Ucayali
(Sede - Pucallpa)

MA?RO Amazonas
N°01 San Martin

Loreto

Huéanuco
(Sede - Huanuco)
MACRO Junin

N°02

Pasco

Huancavelica
Arequipa
(Sede - Arequipa)

MACRO Puno
N°03

Tacna
Mogquegua
Lambayeque
(Sede - Chiclayo)
Cajamarca

MACRO
N°04 La Libertad

Piura

Tumbes

Callao
(Sede - Callao)

Ancash

MACRO
N°05 Ica
Lima Metropolitana

Lima Provincias
Cusco
(Sede - Cusco)

MACRO Apurimac
N°06

Ayacucho
Madre de Dios
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Anexo 1.2.2 Calendario de Implementacién: Juegos Escolares Deportivos y Paradeportivos

Producto: 3999999. Sin Producto

ACTIVIDAD ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

5001933. Desarrollo de la promocién escolar, cultura y deporte

Componente: Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)
Etapa Regional

Servicios para el traslado de los participantes en la etapa X X
Regional (pasajes terrestres)
Servicios para la alimentacién y estadia de los participantes en la X X

etapa regional
Etapa Macrorregional

Servicios para el traslado (pasajes terrestres y/o aéreos) de los X X X
participantes en la etapa Macrorregional
Servicios para la alimentacién y estadia de los participantes en la X X X

etapa Macrorregional
Componente: Otros Componentes

Servicios para la organizacion de la Etapa Ugel X X X X
Servicios para la organizacion de la Etapa Regional
Organizacion del evento X X X
Asistente técnico X X X X X X X X X
X X X

Servicios para la organizacion de la Etapa Macrorregional
*Los meses son referenciales y sujetos a la disponibilidad presupuestal
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Anexo 1.3.1 Criterios de ejecucion: Implementacion de la Iniciativa Pedagodgica “Wifiaq”.

I Componentes de la intervencion

Componente de Norma : ‘.
Y Componente de la intervencién
Técnica
Contratacion CAS - Contratacion de Técnicos Deportivos CAS*
Material didactico, accesorios y - Dotacién de Materiales Educativos de la iniciativa
Gtiles de ensefianza pedagdgica “Wifaq™
Traslados (Viaticos, pasajes y - Taller Nacional de Induccién para la iniciativa Pedagdgica
movilidad local) “Wihaq”

* Todas las Regiones y Lima Metropolitana
Il Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencion
La presente intervencion cuenta con la siguiente estructura:

1. Programa presupuestal: 0090 “Logros de aprendizaje de estudiantes de la educacion
basica regular”
Producto 3000385. “Instituciones Educativas con Condiciones para el cumplimiento de
horas lectivas”
Actividad: 5005629 “Contratacién Oportuna y Pago del Personal Administrativo y de
Apoyo de las Instituciones Educativas de Educacién Basica Regular’
Funcion: 22. Educacion
Divisién Funcional: 047. Educacion Bésica
Grupo Funcional: 0104. Educacion Primaria
o 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO
o 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE
2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO
2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

0O 0 0 o

2. Programa presupuestal: 0090 “Logros de aprendizaje de estudiantes de la educacion
basica regular”
Producto 3000387. “Estudiantes de educacion basica regular cuentan con materiales
educativos necesarios para el logro de los estandares de aprendizajes”
Actividad 5005644. “Dotacion de material y recursos educativos para docentes y aulas
de Educacion Basica Regular”
Funcién: 22. Educacion
Division Funcional: 047. Educacion Bésica
Grupo Funcional: 0104. Educacion Primaria
o 2.3.1.9.1.2. MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA

1. Estructura de costeo de la intervencién

Contratacion CAS

El célculo para determinar la contratacién de Técnico Deportivo CAS para la implementacién de
la iniciativa pedagdgica “Wifiaq”, se establece que el personal requerido se realiza a la
focalizacion de las IIEE asignadas como Nucleos de Formacion las cuales a propuesta de las
DRE y UGEL permite la implementacion de los talleres deportivos — recreativos con personal
especializado.

Producto 3000385. “Instituciones Educativas con Condiciones para el cumplimiento de
horas lectivas”

Firnade digitalmente por:
FERMAMDEE CACERES Oscar
Fausto FAL 20131370998 hard
FIRMA otivo: En senal de

DIGITAL | conformidad
Fecha: 03/01/2025 18:42:50-0500

Fimnade digitalmente por:
COMCHATENORIO Cammen
‘folanda FAL 20131370898 hard
FIRMA Ivbotivo: En senal de

DIGITAL | conformidad
Fecha: 03/01/2025 19:31:12-0500




Actividad: 5005629 “Contratacion Oportuna y Pago del Personal Administrativo y de
Apoyo de las Instituciones Educativas de Educaciéon Basica Regular”

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO

EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Contratacién del técnico deportivo CAS de la iniciativa pedagdgica “Wifiaq” se cubre los costos
de remuneraciones y aguinaldos, para el desarrollo de los talleres Wifiag en las IIEE focalizadas,
el aguinaldo corresponde los asignados en los meses julio y diciembre.

COSTO ANUAL CONTRATACION DE TECNICOS DEPORTIVOS CAS RESPONSABLES =
N° de Técnicos Deportivos CAS * Remuneracion * N° de meses + N° de Técnicos Deportivos
CAS * Aguinaldo * 2

N° de Técnicos Deportivos CAS: 78
Remuneracién: S/. 3,364.19 (*)

N° de meses: 9 meses(**)
Aguinaldo: S/. 300.00

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y 100
Nota. Los montos establecidos estan sujetos a la disponibilidad presupuestal para la implementacion de la

intervencion pedagogica.

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

Se cobertura las contribuciones de ESSALUD por cada uno de los Técnicos Deportivos CAS
contratados para la implementacién de la Iniciativa pedagdgica “Wifaq”.

COSTO ANUAL DE ESSALUD = Costo de EsSalud * N° de meses * N° Técnicos
Deportivos
N° Técnicos Deportivos: 78
N° meses: 9 meses (**)
Costo de EsSalud: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes
a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

Nota. Los montos establecidos estan sujetos a la disponibilidad presupuestal para la implementacion de la
intervencion pedagdgica

Material didactico, accesorios y Utiles de ensefianza

Producto 3000387. “Estudiantes de educacién basica regular cuentan con materiales
educativos necesarios para el logro de los estandares de aprendizajes”

Actividad 5005644. “Dotacion de material y recursos educativos para docentes y aulas de
Educacion Basica Regular”

EG 2.3.1.9.1.2. MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA
Kit Material por actor en IE: Incluye el material que reciben cada I.E con plaza de docente
responsable y técnicos deportivos para las actividades de la iniciativa pedagdgica “WINAQ”.

COSTO ANUAL KIT Educacioén Fisica = N° de Kit (TD, DR) * Costo de Kit

N° de Kit: 416 Kit x por actor en la IE focalizada (Técnico Deportivos CAS (TDC) / Técnico
Deportivo (TD))

Costo de Kit: S/. 1,764.15

Se asigna un Kit de materiales de acuerdo al personal asignado (1 kit por TD y un Kit por TDC)
en cada |IE Focalizada.




RELACION DE ITEMS DEL KIT BASICO PARA LOS TALLERES “WINAQ”

Tabla 1: KIT DE MATERIALES PARA LA ESCUELA WINAQ

MATERIAL CANT. PSEIC_:_O ig:_—;? CODIGO SIGA
Inflador para pelota 1 30.00 30.00 239900020003
Wincha de lona x 50 metros 1 47.15 47.15 290500060069
Plato de plastico para sefalizacion de entrenamiento deportivo | 15 8.80 132.00 239900020048
fgz:srilsa'cs;c:;aec(lje:igqi’;aquogg(iqe poliéster color amarillo 1 7500 75.00 239400090358
Pelota de goma de voleibol 4 40.00 160.00 239400060067
Pelota de cuero para basquetbol N° 7 4 70.00 280.00 239400060090
Pelota de cuero para balonmano N° 1 4 65.00 260.00 239400060139
Pelota de cuero sintético para véley N°5 4 65.00 260.00 239400060054
Pelota de basquetbol N° 5 4 60.00 240.00 239400060013
Pelota de Futsal N° 4 4 70.00 280.00 239400060050

TOTAL |S/1,764.15

*La |IE puede solicitar a la UGEL cambio de los materiales segin la necesidad especifica de los deportes que se oferten
en la IE.
* Los costos asignados son referenciales

Traslados: Taller Nacional de Induccidn para la iniciativa Pedagégica “WINAQ”

El calculo para la realizacion del taller de induccion, toma en consideracion la cantidad de técnicos
deportivos, técnicos deportivos CAS y especialistas de educacion fisica de las DRE y UGEL con IIEE
focalizadas que participan en un taller en la ciudad de Lima, se considera los costos de mercado de los
pasajes y la asignacion de viaticos que cubren de ida y vuelta en el caso de los pasajes y en cuanto al
personal de las regiones se considera costo de pasaje aéreo segun la distancia al aeropuerto méas cercano,
el personal que no usa vuelo se traslada via terrestre a la ciudad de Lima. El taller por su naturaleza de la
actividad fisica y la presencialidad, se orienta a que todos los Técnicos Deportivos (LRM), Técnicos
Deportivos CAS y Especialistas de educacion fisica de las DRE y UGEL con IIEE focalizadas para
implementar estos talleres; deben conocer la ruta de implementacion y tener un plan de trabajo anual
uniforme de la iniciativa pedagdgica a nivel nacional, para lo cual se socializa y comparte los instrumentos
pedagdgicos y de gestion de los “Wifiaq”. segun lo establece la norma técnica correspondiente.

Producto 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas
normadas

Actividad: 5005629. Contratacion oportuna y pago del personal administrativo y de apoyo de las
instituciones educativas de educacién basica regular

EG 2.3.2.1.2.1 PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE (AEREO)

COSTO ANUAL DE PASAJES AEREOS = Costo de pasaje aéreo * N° de participantes

Costo pasajes aéreos: segun tabla 2 de costos pasajes aéreos de Region a Lima (segun corresponda)
N° Participantes: Niumero de Técnicos y Especialistas participantes en el taller de regiones que requieren
viaje aéreo

EG 2.3.2.1.2.1 PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE (TERRESTRE)

COSTO ANUAL DE PASAJES TERRESTRE = Costo de pasaje terrestre * N° de participantes

Costo pasajes terrestres: segun tabla 2 de costos pasajes terrestres de Region a Lima (segun corresponda)




N° Participantes: NUmero de Técnicos Deportivos y Especialistas participantes en el taller de regiones que
requieren viaje terrestre.

EG 2.3.2.1.2.2 VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

COSTO ANUAL DE VIATICOS y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIOS
= Costo de viaticos * Dias * N° de participantes

Costo de Viaticos: S/ 120 x dia (segun lugar de origen)

Dias: 3 dias +1 de traslado (segun lugar de origen)

Participantes: Técnicos Deportivos (LRM), Técnicos Deportivos CAS y Especialistas UGEL con IEE
focalizadas con la iniciativa WINAQ”.

Tabla 2: Taller Nacional de Induccién: Cuadro de asignacién de pasajes, alimentacion y
alojamiento regiones

Pliego Unidad ejecutora PASAJES PASAJES TOTAL ALOJA':(,I ENTO
AEREOS TERRESTRES PASAIJES ALIMENTACION

440. GOBIERNO REGIONAL DEL 550 550 480
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS 300. EDUCACION AMAZONAS

giiAi?i:\ElE:?ORIE)?ENN?:S?-IEL 301. EDUCACION SANTA 0 200 200 80
giiAi?i:\ElEE?ORE?SI\TSXS?iEL 311. EDUCACION HUARAZ 0 200 200 50
giiAi?i:\ElEE?ORE?EDL?A_I:\DA%C 301. EDUCACION CHANKA >>0 100 60 80
giiAi?i:\ElEE?ORIED?SF"\IlfRLI:\)/IiC 307. EDUCACION ABANCAY >>0 100 650 0
e R oy il I N I B
ot | | o |0 | | e
giiAi?i:\ElEE?ORIEji ISYNAACLU?IZLO 300. EDUCACION AYACUCHO >00 0 >00 0
R o I N R B
g‘é??AGI{?i:\EIEE?ORIE)CEH,?\:\'AACLUDCELO 305. EDUCACION HUANTA >0 0 >0 420
g‘ééll’AGR?,E:\EIE’:ﬁORIEjiISYNAACLU?IZLO 308. EDUCACION HUAMANGA >00 >0 0
e e, o™ | 0 | o | |
= [ o =] =
giiAi?i:\ElE:?OREiISS:II\_I(?:\I;ELICA 310. UGEL HUANCAVELICA 0 200 200 50
it | e | | | e
giiAi?i:\ElEE?ORIE)?I%QAL > 300. EDUCACION ICA 0 140 10 80




PASAJES PASAJES s ALOJAMIENTO

Unidad ejecutora Y

AEREOS TERRESTRES PASAIJES ALIMENTACION

449. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE ICA 301. EDUCACION CHINCHA 0 100 100 480

449. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE ICA 302. EDUCACION NASCA 0 160 160 480

449. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE ICA 303. EDUCACION PISCO 0 100 100 480

450. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE JUNIN 304. EDUCACION HUANCAYO 0 200 200 480

451. GOBIERNO REGIONAL DEL 316. EDUCACION TRUJILLO

DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD SUR ESTE 550 0 550 480

451. GOBIERNO REGIONAL DEL 307. EDUCACION SANCHEZ

DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD CARRION 550 160 710 480

452. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE 300. EDUCACION CHICLAYO 550 0 250 480

452. GOBIERNO REGIONAL DEL 302. EDUCACION 550 0 550 480

DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE LAMBAYEQUE

453. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE LORETO 300. EDUCACION LORETO 550 0 >50 480

454. GOBIERNO REGIONAL DEL 300. EDUCACION MADRE DE 550 0 550 480

DEPARTAMENTO DE MADRE DE DIOS | DIOS

454. GOBIERNO REGIONAL DEL 300. EDUCACION MADRE DE

DEPARTAMENTO DE MADRE DE DIOS | DIOS >50 60 610 480

455. GOBIERNO REGIONAL DEL 302. EDUCACION MARISCAL

DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA NIETO 550 80 630 480

456. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE PASCO 301. EDUCACION OXAPAMPA 0 260 260 480

456. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE PASCO 303. UGEL PASCO 0 200 200 480

457. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE PIURA 300. EDUCACION PIURA 550 0 >50 480

458. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE PUNO 301. EDUCACION SAN ROMAN 550 0 550 480

458. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE PUNO 305. EDUCACION PUTINA 550 0 550 480

458. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE PUNO 306. EDUCACION COLLAO 550 0 550 480

458. GOBIERNO REGIONAL DEL 309. EDUCACION CARABAYA -

DEPARTAMENTO DE PUNO MACUSANI >50 0 250 480

458. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE PUNO 311. UGEL PUNO 550 0 550 480

459. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 300. EDUCACION SAN MARTIN 550 80 630 480

459. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 306. EDUCACION RIOJA >50 80 630 480

460. GOBIERNO REGIONAL DEL

DEPARTAMENTO DE TACNA 301. UGEL TACNA 550 0 >50 480

461. GOBIERNO REGIONAL DEL 301. EDUCACION UGEL

DEPARTAMENTO DE TUMBES TUMBES >50 0 250 480
302. EDUCACION UGEL

461. GOBIERNO REGIONAL DEL CONTRALMIRANTE VILLAR - 550 0 550 480

DEPARTAMENTO DE TUMBES ZORRITOS

461. GOBIERNO REGIONAL DEL 303. EDUCACION UGEL

DEPARTAMENTO DE TUMBES ZARUMILLA 550 0 550 480

462. GOBIERNO REGIONAL DEL 303. EDUCACION CORONEL

DEPARTAMENTO DE UCAYALI PORTILLO >50 0 250 480

463. GOBIERNO REGIONAL DEL y 0 60 60 360

DEPARTAMENTO DE LIMA 301. EDUCACION CANETE

463. GOBIERNO REGIONAL DEL 0 60 60 360

DEPARTAMENTO DE LIMA 302. EDUCACION HUAURA




PASAJES PASAJES s ALOJAMIENTO

Unidad ejecutora Y

AEREOS TERRESTRES PASAIJES ALIMENTACION

463. GOBIERNO REGIONAL DEL 0 60 60 360
DEPARTAMENTO DE LIMA 303. EDUCACION HUARAL

463. GOBIERNO REGIONAL DEL 0 30 30 360
DEPARTAMENTO DE LIMA 304. EDUCACION CAJATAMBO

463. GOBIERNO REGIONAL DEL 0 30 30 360
DEPARTAMENTO DE LIMA 305. EDUCACION CANTA

463. GOBIERNO REGIONAL DEL 0 30 30 360
DEPARTAMENTO DE LIMA 306. EDUCACION YAUYOS

463. GOBIERNO REGIONAL DEL 0 90 20 360
DEPARTAMENTO DE LIMA 307. EDUCACION OYON

463. GOBIERNO REGIONAL DEL 0 30 30 360
DEPARTAMENTO DE LIMA 308. EDUCACION HUAROCHIRI

463. GOBIERNO REGIONAL DEL 0 60 60 360
DEPARTAMENTO DE LIMA 309. EDUCACION BARRANCA

* Los costos asignados son referenciales y su implementacion esta sujeta a la disponibilidad presupuestal

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

OTROS GASTOS MOVILIDAD LOCAL = Costo de Movilidad Local * N° de participantes

Costo de movilidad local y alimentacion: Segun Tabla 3
Participantes: Técnicos Deportivos (LRM), Técnicos Deportivos CAS y Especialistas UGEL con IEE
focalizadas con la iniciativa pedagdgica “Wihag”. en Callao y Lima Metropolitana

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

OTROS GASTOS Alimentacion = Costo de Alimentacion * N° de participantes

Costo de movilidad local y alimentacion: Segin Tabla 3
Participantes: Técnicos Deportivos (LRM), Técnicos Deportivos CAS y Especialistas UGEL con IEE
focalizadas con la iniciativa pedagdgica “Wifiag” en Callao y Lima Metropolitana

Tabla 3: Taller Nacional de Inducciéon: Cuadro de asignacién de pasajes, alimentacion y
alojamiento Callao y Lima Metropolitana

MOVILIDAD

Unidad ejecutora LOCAL ALIMENTACION

464. GOBIERNO REGIONAL DE LA PROVINCIA

CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 300. EDUCACION CALLAO 50 240

464. GOBIERNO REGIONAL DE LA PROVINCIA

CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 302. EDUCACION VENTANILLA 50 240
001. USE 01 SAN JUAN DE

10. LIMA METROPOLITANA MIRAFLORES 50 240
002. USE 02 SAN MARTIN DE

10. LIMA METROPOLITANA PORRAS 50 240

10. LIMA METROPOLITANA 003. USE 03 CERCADO 50 240

10. LIMA METROPOLITANA 004. USE 04 COMAS 50 240
005. USE 05 SAN JUAN DE

10. LIMA METROPOLITANA LURIGANCHO 50 240

10. LIMA METROPOLITANA 006. USE 06 VITARTE 50 240

10. LIMA METROPOLITANA 007. USE 07 SAN BORJA 50 240

Los costos asignados son referenciales y su implementacién estéa sujeta a la disponibilidad presupuestal

Firmade digitalmente por:
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P = FERMAMDEE CACERES Oscar
,ﬁ"‘ Fausto FAL 20131370998 hard
et . -
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Fecha: 03/01/2025 19:31:21-0500




Anexo 1.3.2 Calendario de implementacién - Implementacion de la Iniciativa Pedagdgica “Wihaq”

Producto 3000385. Instituciones Educativas con Condiciones para el cumplimiento de horas lectivas

ACTIVIDAD ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

5005629. Contrataciéon oportunay pago del personal administrativo y de apoyo de las instituciones educativas de Educacion Basica Regular

Componente: Contratacion CAS

Contratacion de Técnicos Deportivos CAS — Contratacién CAS X X X X X X X X X

Componente: Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)

Taller Nacional de Induccién para los “Talleres Deportivos -Recreativos — X X

Winaq”

Producto 3000387. Estudiantes de Educacion Béasica Regular cuentan con Materiales Educativos necesarios para el logro de los estandares de aprendizajes

ACTIVIDAD ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

5005644. Dotacion de material y recursos educativos para docentes y aulas de Educaciéon Basica Regular

Componente: Dotacion de Material didactico, accesorios y Utiles de ensefianza

Dotacién de Materiales Educativos de los “Talleres Deportivos -Recreativos —
Wifaq”

X

X

*Los meses son referenciales y la implementacién esté sujeta a la disponibilidad presupuestal

Firnado digitalmente por:
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Anexo 1.4.1 Criterios de Ejecucién: Implementacion Iniciativa Pedagogica “Orquestando”

l. Componentes de la intervencién

Componente de Norma Técnica Componente de la intervencion

Lima Metropolitanay regiones*:
Contratacién CAS - Contratacion de Educador Musical de la iniciativa
pedagégica Orquestando

* Arequipa, Junin, Callao, Cajamarca, Cusco, La Libertad, Puno, Tacna, Huancavelica, DRELM.

Il Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencién

Programa Presupuestal: 0090 “Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la Educacion Basica Regular”
Producto 3000386. “Docentes preparados implementan el curriculo”

Actividad: 5005631 “Gestién del Curriculo”

Funcién: 22. Educacién

Division Funcional: 047. Educacién Béasica

Grupo Funcional: 0105. Educacion Secundaria

o 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO
o 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS
o 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
1. Estructura de costeo de la intervencién

Contratacién CAS

El célculo para determinar de la contratacion de Educadores Musicales para la implementacion de Orquestando
se establece que el personal requerido se realiza a la focalizacion de las IIEE asignadas como Nucleos de
Formacion las cuales a propuesta de las DRE y UGEL permite la implementacion del primer nivel de atencion
de la formacion musical con personal especializado.

Producto 3000386. “Docentes preparados implementan el curriculo”
Actividad: 5005631 “Gestion del Curriculo”

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Contratacion de Educador Musical de la iniciativa pedagdgica Orquestando, se cubre los costos de
remuneracion y aguinaldos de los Educadores Musicales, para el desarrollo de los talleres de Orquestando en
las IIEE focalizadas, de julio y diciembre.

COSTO ANUAL CONTRATACION DE EDUCADORES MUSICALES = N° educadores musicales *
Remuneracion * N° meses + N° educadores musicales * Aguinaldo * 2

Costo Anual: S/ 2,464.19

N° Educadores Musicales: 71 PEAS

Aguinaldo: S/. 300

N° meses: 10 y 12 meses (*)

Nota. Los montos establecidos estan sujetos a la disponibilidad presupuestal para la implementacion de la
intervencion pedagdégica

Firnado digitalmente por:
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EG 2.1.3.1.1.1.5. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Se cobertura las contribuciones de ESSALUD por cada uno de los Educadores Musicales
contratados para la implementacién de Orquestando.

COSTO ANUAL DE ESSALUD = Costo de ESSALUD* N° de meses* N° educadores musicales

N° Educadores Musicales: 71 PEAS
N° meses: 12 y 10 meses (*)
Costo de EsSalud: 9% de la remuneracién, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa de

aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

Nota. Los montos establecidos estan sujetos a la disponibilidad presupuestal para la implementacion de la
intervencion pedagogica

Fimnade digitalmente por:
FERMAMOEE CACERES Oscar
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Anexo 1.4.2 Calendario de Implementacién - Implementacién de la Iniciativa Pedagdgica “Orquestando”

Producto 3000386. Docentes preparados implementan el curriculo

ACTIVIDAD ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

5005631. Gestion del Curriculo

Componente: Contratacion CAS

Contratacion de Educador Musical de la iniciativa pedagogica X X X X X X X X X X X X
Orguestando?

Contratacion 2de Educador Musical de la iniciativa pedagoégica X X X X X X X X X X
Orguestando

1 Existen puestos CAS a contratarse por 12 meses, seglin comunicado por el Pliego 010: M. de Educacion, conforme lo establecido por las direcciones pedagdgicas responsables de la

intervencion.
2 Existen puestos CAS a contratarse por 10 meses, segiin comunicado por el Pliego 010: M. de Educacién, conforme lo establecido por las direcciones pedagégicas responsables de la

intervencion.
3 Los meses establecidos estan sujetos a la disponibilidad presupuestal para la implementacién de la intervencién pedagogica

Firnade digitalmente por:
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Anexo 1.5.1 Criterios de Ejecucion: Implementacion Iniciativa Pedagogica “Expresarte”

Componentes de la intervencion

Compone’nte. CBH e Componente de la intervencion
Técnica
Traslados (Viaticos, pasajes - Taller Nacional de Induccién para la iniciativa Pedagégica
y movilidad local) Expresarte

Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencion
La presente intervencion cuenta con la siguiente estructura (Genérica de Gasto 3. Bienes y Servicios):

Programa Presupuestal: 0090 “Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la Educacion Basica Regular”
Producto: 3000385. INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO
DE HORAS LECTIVAS NORMADAS

Actividad: 5005629. CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

Funcion: 22. Educacion

Division Funcional: 047. Educacién Béasica

Grupo funcional: 0104. Educacion primaria

2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

2.3.2.1.2.2 VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

2.3.2.1.2.99 OTROS GASTOS

Estructura de costeo de la intervenciéon

Taller Nacional de Induccién para lainiciativa Pedagégica Expresarte

El célculo para la realizacion del taller de induccion toma en consideracion la cantidad de promotores
culturales y especialistas de las DRE y UGEL que participan en un taller en la ciudad de Lima, se
considera los costos de mercado de los pasajes y la asignacion de viaticos que cubren de ida y vuelta
en el caso de los pasajes y en cuanto al personal de las regiones se considera costo de pasaje aéreo
segun la distancia al aeropuerto mas cercano, el personal que no usa vuelo se traslada via terrestre por
la cercania con la ciudad de Lima. El taller tiene como objetivo que los Promotores Culturales contratados
en las IIEE focalizadas deben tener con una ruta uniforme de implementacion el cual se desarrolla en el
taller, se comparte los instrumentos pedagdgicos y de gestion de Expresarte.

Producto 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas
lectivas normadas

Actividad: 5005629. Contratacién oportunay pago del personal administrativo y de apoyo de las
instituciones educativas de educacién basica regular

EG 2.3.2.1.2.1 PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE (AEREO)

Taller Nacional de Induccion para la iniciativa Pedagogica Expresarte

COSTO ANUAL DE PASAJES AEREOS = Costo de pasaije aéreo * N° de participantes

Costo pasajes aéreos: segun tabla de costos pasajes aéreos de Region a Lima (segun corresponda)
N° Participantes: Numero de Promotores Culturales y especialistas de Ugel participantes en el taller que
requieren viaje aéreo

EG 2.3.2.1.2.1 PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE (TERRESTRE)

Taller Nacional de Induccion para la iniciativa Pedagégica Expresarte

COSTO ANUAL DE PASAJES TERRESTRE = Costo de pasaje terrestre * N° de participantes

Costo pasajes terrestres aéreos: segun tabla de costos pasajes terrestres de Regién a Lima (tabla 01)
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N° Participantes: Numero de Promotores Culturales y especialistas de Ugel participantes en el taller que
requieren viaje terrestre.

EG 2.3.2.1.2.2 VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

COSTO ANUAL DE VIATICOS y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIOS
= Costo de viaticos * Dias * N° de participantes

Costo de Viaticos: S/ 140 x dia

Dias: 3 dias +1 de traslado (segun lugar de origen, tabla 01)

Participantes: Numero de Promotores Culturales y especialistas de Ugel participantes en el taller que
requieren viaje terrestre.

EG 2.3.2.1.2.99: OTROS GASTOS

COSTO ANUAL DE TRASLADO PARA TALLER NACIONAL = Numero de participantes * Costo de
movilidad local, alojamiento y alimentacién en Lima y Callao

Numero de participantes: Participantes de Lima Metropolitana y Callao
Costo de movilidad local, alimentacién de Promotores Culturales y Especialistas UGEL: de acuerdo a la tabla
N° 02

TABLA 01: CUADRO DE COSTOS DE PASAJES AEREOS Y TERRESTRES y VIATICOS

. . . PASAJES PASAIJES
Pliego Unidad ejecutora AEREOS TERRESTRES VIATICOS

449. GOBIERNO REGIONAL DEL
DEPARTAMENTO DE ICA
449. GOBIERNO REGIONAL DEL
DEPARTAMENTO DE ICA
449. GOBIERNO REGIONAL DEL 301. EDUCACION

300. EDUCACION ICA DRE ICA 140 560

300. EDUCACION ICA UGEL ICA 140 560

DEPARTAMENTO DE ICA CHINCHA UGEL CHINCHA 80 >60
g?i?’AGRgi:\EIE:?ORIE)?SLTI\?(L) DEL 311. UGEL PUNO UGEL PUNO 650 30 560

DEPARTAMENTO DE TUMBES VILLAR - ZORRITOS VILLAR

461. GOBIERNO REGIONAL DEL 303. EDUCACION UGEL

DEPARTAMENTO DE TUMBES ZARUMILLA UGEL ZARUMILLA 650 >60
o0 | =
15 SO0 TAOMTE | TLEDUOON e caer 0 |
15 SOONOTCAOMTE |12 0N 9 0 | e
463. GOBIERNO REGIONAL DEL 303. EDUCACION UGEL 10 HUARAL 50 420

DEPARTAMENTO DE LIMA HUARAL




Unidad ejecutora

PASAJES
AEREOS

PASAIJES
TERRESTRES

VIATICOS

463. GOBIERNO REGIONAL DEL 304. EDUCACION UGEL 11 60 420
DEPARTAMENTO DE LIMA CAJATAMBO CAJATAMBO

463. GOBIERNO REGIONAL DEL 305. EDUCACION

DEPARTAMENTO DE LIMA CANTA UGEL 12 CANTA >0 420
463. GOBIERNO REGIONAL DEL 306. EDUCACION

DEPARTAMENTO DE LIMA YAUYOS UGEL 13 YAUYOS 70 420
463. GOBIERNO REGIONAL DEL 307. EDUCACION

DEPARTAMENTO DE LIMA OYON UGEL 14 OYON 80 420
463. GOBIERNO REGIONAL DEL 308. EDUCACION UGEL 15 50 420
DEPARTAMENTO DE LIMA HUAROCHIRI HUAROCHIRI

463. GOBIERNO REGIONAL DEL 309. EDUCACION

DEPARTAMENTO DE LIMA BARRANCA UGEL 16 BARRANCA 60 420

Los costos son referenciales y se adecuan al contexto local y sujeto a la disponibilidad presupuestal

TABLA 02: CUADRO DE COSTOS DE MOVILIDAD LOCAL y ALIMENTACION

Unidad ejecutora

Movilidad
Local

Alimentacion

463. GOBIERNO REGIONAL O LA PROVINGIA | 300 epcacion catLao a0 200
ég%;%%i?gﬁiféfgﬁt&gLA PROVINCIA 302. EDUCACION VENTANILLA 80 240
10. LIMA METROPOLITANA 017. DIRECCION DE EDUCACION DE LIMA 80 240
10. LIMA METROPOLITANA 001. USE 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES 80 240
10. LIMA METROPOLITANA 002. USE 02 SAN MARTIN DE PORRAS 80 240
10. LIMA METROPOLITANA 003. USE 03 CERCADO 80 240
10. LIMA METROPOLITANA 004. USE 04 COMAS 80 240
10. LIMA METROPOLITANA 005. USE 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO 80 240
10. LIMA METROPOLITANA 006. USE 06 VITARTE 80 240
10. LIMA METROPOLITANA 007. USE 07 SAN BORJA 80 240

Los costos son referenciales y se adecuan al contexto local y sujeto a la disponibilidad presupuestal
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Anexo 1.5.2 Calendario de Implementacion: Implementacion de la Iniciativa Pedagogica “Expresarte”

Producto 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cum

plimiento de horas lectivas normadas

ACTIVIDAD

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

SET | OCT

NOV | DIC

5005629. Contratacion oportunay pago del personal administrativo y de apoyo de las instituciones educativas de educacion basica

regular

Componente: Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)

Taller Nacional de Induccién para la iniciativa Pedagégica

X

EXxpresarte
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Anexo 1.6.1 Criterios de Ejecucidn - Pago de propinas de los Promotores Educativos Comunitarios y el pago
de pasajes, viaticos y/o movilidad local de profesores coordinadores en el marco de los Programas No
Escolarizados de Educacion Inicial de gestion directa del ciclo 1y 11

I. Componentes de laintervencion

La intervencion PRONOEI comprende las siguientes acciones que son ejecutadas directamente por las
Unidades de Gestion Educativa Local (UGEL) de los Gobiernos Regionales y Lima Metropolitana:

Componente de Norma Técnica de

; Componente de la intervencion
Transferencias

Pago de Propinas a los Promotores Educativos - Pago de propinas para las Promotoras Educativas
Comunitarios de los PRONOEI Comunitarias (PEC)

- Visitas de las Profesoras Coordinadoras (PC) a los

Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local) PRONOEI a cargo

Il. Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencion

Programa Presupuestal: 0090. “Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la Educacion Bésica Regular”
Producto: 3000385. “Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas normadas”
Actividad: 5005628. “Contratacion oportuna y pago del personal docente y promotoras de las instituciones
educativas de Educacién Bésica Regular”

Funcién: 22. Educacion

Division Funcional: 047. Educacién Béasica

Grupo Funcional: 0103. Educacién inicial

2.3.2.7.5.4. ANIMADORAS Y ALFABETIZADORES

2.3.2.1.2.99: OTROS GASTOS

2.3.2.1.2.1: PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

2.3.2.1.2.2: VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

O O O O

IIl.  Estructura de costeo de laintervencién

Producto: 3000385. “Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas
normadas”

Actividad: 5005628. “Contratacién oportuna y pago del personal docente y promotoras de las
instituciones educativas de Educacion Basica Regular”

Pago de propinas paralas Promotoras Educativas Comunitarias (PEC)

Comprende los recursos para el pago mensual de propinas destinadas a las Promotoras Educativas
Comunitarias (PEC) durante 10 meses (de marzo a diciembre).

EG 2.3.2.7.5.4. ANIMADORAS Y ALFABETIZADORES

COSTO ANUAL PROPINAS = N° promotoras * monto de propina mensual * N° meses

. a\\CA DE, CONCHA TENORIO Carmen
P L %%, Yolanda FAU 20131370998
<, ¢ hard

N° promotoras: 1 promotora por PRONOEI
Monto de propina mensual: S/ 1,025
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Visitas de las Profesoras Coordinadoras (PC) a los PRONOEI a cargo

Comprende los recursos para el pago de traslado de las profesoras coordinadoras, ya sea asignacion de
movilidad local y/o viaticos y pasajes, en funcion a la distancia del PRONOEI respecto a la sede de la UGEL.
Ademas, la UGEL aprueba un tarifario mediante acto resolutivo, el mismo que considera los costos de traslado
a los PRONOEIL.

En caso amerita viaticos y pasajes:

Unicamente para efectos del calculo, se toma como punto de partida la sede de la UGEL, y se traslada al centro
poblado. De ser el caso, pernocta en este lugar tantos dias como PRONOEI tenga que visitar. Por lo tanto, se
incurre en un viaje de ida y vuelta.

EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

COSTO ANUAL DE VIATICOS = N° de PRONOEI * Costo viaticos diarios * N° meses * N° visitas al mes *
N° dias por visita

N° meses: 10

N° de visitas al mes: Las programadas segun norma vigente, priorizando los PRONOEI de dmbito rural y

sujeto a disponibilidad presupuestal asignado a cada unidad ejecutora.
N° de dias por visita: 1

EG 2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

COSTO ANUAL DE TRASLADO PARA VISITAS= N° visitas al mes * Costo de pasaje de ida y vuelta * N°
meses

N° meses: 10
N° de visitas al mes: Las programadas segun norma vigente, priorizando los PRONOEI de dmbito rural y
sujeto a disponibilidad presupuestal asignado a cada unidad ejecutora.

En caso no amerita viaticos:

Unicamente para efectos del célculo, se toma como punto de partida la sede de la UGEL, y se traslada al centro
poblado tantas veces como PRONOEI tenga que visitar.

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

COSTO ANUAL DE TRASLADO = N° de PRONOEI * Costo de movilidad de ida y vuelta * N° meses * N°
visitas al mes * N° dias por visita

N° meses: 10

N° de visitas al mes: Las programadas segun norma vigente, priorizando los PRONOEI de ambito rural y
sujeto a disponibilidad presupuestal asignado a cada unidad ejecutora.

N° de dias por visitas: 1

Costo de movilidad de ida y vuelta: Se estiman por PRONOEI, a través del ubigeo y cddigo de centro poblado
en la base estandarizada de costos de transporte y viaticos.




Movilidad local o pasajes y viaticos:

Se asigna pasajes y viaticos en funcién al tiempo y frecuencia del transporte para el traslado hacia el PRONOEI.
Cuando el traslado de ida al PRONOEI es menor a 3 horas y el transporte tiene una frecuencia de salida diaria,
no amerita viaticos ni pasajes, por tanto, se le brinda movilidad local. Caso contrario, amerita pasajes y viaticos.

De acuerdo al analisis que realice la Unidad Ejecutora competente, se podran realizar modificaciones a la
incorporacidon de los recursos en las especificas de gasto “2.3.2.1.2.1. Pasajes y gastos de transporte”,
“2.3.2.1.2.2. Viaticos y asignaciones por comision de servicio” y “2.3.2.1.2.99. Otros gastos”, entre dichas
especificas, teniendo en cuenta la eficiencia en la operatividad administrativa en la ejecucion de dichos recursos;
siempre que no se sobrepase el techo presupuestal establecido por el costeo descrito.
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Anexo 1.6.2 Calendario de Implementacién? - Pago de propinas de los Promotores Educativos Comunitarios y el pago de pasajes, viaticos y/o movilidad local de
profesores coordinadores en el marco de los Programas No Escolarizados de Educacion Inicial de gestion directa del ciclo |y II.

Producto 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas normadas
ACTIVIDAD | ENE| FEB | MAR| ABR | MAY [ JUN | JuL | AGO | SET| OCT [ NOV | DIC

5005628. Contratacion oportunay pago del personal docente y promotoras de las instituciones educativas de Educacion Basica Regular

Componente: Pago de Propinas a los Promotores Educativos Comunitarios de los PRONOEI

Pago de propinas para las Promotoras Educativas Comunitarias (PEC) X X X X X X X X X X

Componente: Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)

Visitas de las Profesoras Coordinadoras (PC) a los PRONOEI a cargo X X X X X X X X X X
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1 El nimero de meses de la implementacion esta sujeto a la disponibilidad y ejecucion presupuestal de las unidades ejecutoras, considerando lo establecido en el articulo 78° de la Ley
N.° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025.
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Anexo 1.7.1. Criterios de Ejecucion - Programas educativos en escuelas para prevenir la
violencia sexual hacia nifias y nifios de educacién primaria

I. Componentes de la intervencion

Componente de Norma Técnica Componente de la intervencion

- Contratacion de Especialista de Prevencion de la

Contratacién CAS . : Iy .
Violencia y Promocion del Bienestar

- Visitas del profesional Especialista de Prevencion de la
Violencia y Promocién del bienestar a instituciones
educativas atendidas.

Traslados (Viaticos, pasajes y
movilidad local)

- Kit de material para el Especialista de Prevencion de la
Violencia y Promocion del Bienestar

- Impresion de materiales para el Especialista de
Prevencion de la Violencia y Promocién del Bienestar

Adquisicion de material fungible,
servicio de impresiones y/o
fotocopiado

Il. Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencién
La presente intervencidn cuenta con la siguiente estructura (Genérica de Gasto 3. Bienes y
Servicios)

Programa Presupuestal: 1002. Productos Especificos para Reduccion de la Violencia Contra
la Mujer

Producto: 3000898. Nifios y nifias vivencian experiencias de aprendizaje para desarrollar sus
competencias en prevencion de la violencia sexual.

Actividad: 5006342 Programas educativos en escuelas para prevenir la violencia sexual hacia
nifias y nifos de educacion primaria

Funcién: 22. Educacion
Division Funcional: 047. Educacién Basica
Grupo Funcional: 0104. Educacion Primara

o 2.1.1.13.1.2: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
2.1.3.3.1.15: CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

2.1.1.9.1.4: AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACION POR COMISION DE SERVICIO

2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA
2.3.2.7.11.6 SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO

(@]

O O O O 0O O

Ill. Estructura de costeo de la intervencién

Producto: 3000898. Nifios y Nifias Vivencian Experiencias de Aprendizaje para
Desarrollar sus Competencias en Prevencion de la Violencia Sexual.

Actividad: 5006342 Programas educativos en escuelas para prevenir la violencia sexual
hacia nifias y nifios de educacién primaria

Contratacion CAS

EG. 2.1.1.13.1.2: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO
EG. 2.1.1.9.1.4: AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
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Especialista de Prevencion de la Violenciay Promocidn del Bienestar:

COSTO ANUAL CONTRATACION ESPECIALISTA DE PREVENCION DE LA
VIOLENCIA Y PROMOCION DEL BIENESTAR = (N° de Especialista de prevencion de la
Violencia y Promocion del Bienestar) * (Remuneracion) * (N° meses) + (Aguinaldo* 2 (julio,
diciembre) )* (N° de Especialista de prevencién de la Violencia y Promocion del Bienestar)

Remuneracién: S/ 4,264.191
Aguinaldo: S/ 300

N° meses: 9.52

EG. 2.1.3.3.1.15: CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

Costo de EsSalud: 9% de la remuneracién, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

Especialista de Prevencion de la Violenciay Promocién del Bienestar:

COSTO ANUAL ESSALUD ESPECIALISTA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y
PROMOCION DEL BIENESTAR = ESSALUD * N° meses * N° Especialista de
prevencion de la Violencia y Promocion del Bienestar

N° meses: 10

Visitas para prevenir la violencia sexual hacia nifias y nifios de educacién primaria

El Especialista de Prevencion de la Violencia y Promocién del Bienestar acompafia a un
maximo de cuatro instituciones educativas durante el afio, para el fortalecimiento de
capacidades de docentes tutores para la prevencion de la violencia sexual contra nifias y
nifios de educacion primaria.

En caso no amerite viaticos?3:

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

COSTO ANUAL DE TRASLADO DE ESPECIALISTA DE PREVENCION DE LA
VIOLENCIA Y PROMOCION DEL BIENESTAR = Costo de traslado (ida y vuelta) a IIEE
priorizadas * N° visitas * Duracién de visita * N° Especialista de especialista de prevencién
de la violencia y promocién del bienestar

Los costos de traslados se extraen de la base de datos referenciales de UPP

N° visitas: 04 visitas al afio a cada IE priorizada.

Duracién de visita: 05 dias

En caso amerite viaticos:
EG 2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

COSTO ANUAL DE TRASLADO DE ESPECIALISTA DE PREVENCION DE LA
VIOLENCIA Y PROMOCION DEL BIENESTAR = Costo de traslado (ida y vuelta) a IIEE

1 El costo de contratacion incluye los montos de negociacién colectiva S/ 64.19, S/ 50.00, S/50.00 y S/100.00;

2 El nimero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de las Unidades Ejecutoras en la
especificas de gastos correspondientes.

3 Se designa viaticos cuando el traslado de ida hasta las IIEE es mayor o igual a 3 horas. Caso contrario, no amerita
viaticos



priorizada * N° visitas * N° especialista de prevencién de la violencia y promociéon del
bienestar

Los costos de traslados se extraen de la base de datos referenciales de UPP
N° visitas: 04 visitas al afio a IIEE priorizadas

EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

COSTO ANUAL DE VIATICOS DE ESPECIALISTA DE PREVENCION DE LA
VIOLENCIA Y PROMOCION DEL BIENESTAR = Costo de viaticos* N° visitas*Duracion
de visitas * N° especialista de prevencion de la violencia y promocion del bienestar

N° visitas: 04 visitas al afio a cada IE priorizada.

Duracién de visitas: 05 dias (incluye 1 de traslado)
(*) Si existiesen dudas sobre la asignacidon de presupuesto para pasajes y/o viaticos, debera
comunicarse con la Direccién pedagégica competente.

Material fungible v kit de impresiones para el Especialista de prevencion de la Violenciay
Promocién del Bienestar

Kit para Materiales para especialista

EG. 2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

COSTO ANUAL KIT DE MATERIALES = Costo de Kit de materiales * N° de Especialista
de prevencion de la Violencia y Promocion del Bienestar
Costo referencial* del Kit: S/ 306.00 (remitirse a la Tabla 1)
N° Especialista de prevencion de la Violencia y Promocion del Bienestar (un kit por
especialista)

Impresién de materiales y/o fotocopiado de recursos educativos:

Cada Especialista de Prevencion de la Violencia y Promocion del Bienestar contara con
materiales impresos y/o fotocopiados para ser utilizados en las IIEE atendidas. Los contenidos y
recursos educativos son desarrollados por el equipo nacional del Minedu, los mismos que se
remiten a cada UGEL para la impresion y/o fotocopiado.

EG. 2.3.2.7.11.6 SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO

COSTO ANUAL COPIAS PARA USO EN LA IE = Costo de Copias * N° Especialista de
prevencion de la Violencia y Promocion del Bienestar
Costo de copias: S/ 140.00 (remitirse a la tabla N° 2)
N° Especialista de prevencién de la Violencia y Promocién del Bienestar (un kit copias por
especialista)

4 El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
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Tabla N° 1
Kit de materiales para Especialista de Prevencion de la Violenciay Promocion del Bienestar
SIGA Materiales Unidad Costo Cantidad | Costo total
71.72.00050227 | Papel bond 75 g tamafio A4 Em%%%”e X1 s/34.00 1 S/ 34.00
Cinta de papel para enmascarar .
71.03.00160006 | masking tape 2 in x 40 yd Unidad S/ 5.00 1 S/ 5.00
Boligrafo (lapicero) de tinta seca .
71.60.00010208 punta fina color azul Unidad S/ 3.00 2 S/ 6.00
71.60.00010187 | Boligrafo (lapicero) de tinta seca | 44y s/3.00| 2 S/6.00
punta fina color rojo
71.60.00060413 | P'umon marcador de tinta al Unidad si500| 2 S/10.00
agua punta gruesa color negro
71.60.00060414 | F'umon marcador de tinta al Unidad s/500| 2 S/10.00
agua punta gruesa color rojo
Plumoén marcador de tinta al .
71.60.00060415 agua punta gruesa color azul Unidad S/5.00 2 S/10.00
Plumoén marcador de tinta al .
71.60.00060416 agua punta gruesa color verde Unidad S/5.00 2 S/10.00
71.72.00030125 | Suaderno cuadriculado tamafio Unidad S/12.00 2 S/24.00
A4 X 92 hojas
71.72.00260030 | Papeldgrafo 56 g de 86 cm x 61 cm Em%%%ue X S/ 75.00 1 S/ 75.00
71.06.00050118 | Folder de plastico A4 Unidad S/ 8.00 2 S/16.00
76.75.00590004 | Memoria Portéatil USB de 64 GB Unidad S/ 100.00 1 S/ 100.00
(*) Cualquier informacion distinta a la Tabla N° 01 debera ser comunicada por el area pedagégica
proponente.
Tabla N° 2
Impresidn de materiales para Especialista de Prevencidn de la Violenciay Promocion del
Bienestar
SIGA Descripcion Costo Cantidad | Costo total
70.10.0004.0034 Servicio de fotocopiado 0.1 1000 S/ 100.00
70.10.0004.0034 Servicio de anillado 10 4 S/ 40.00
(*) Cualquier informacion distinta a la Tabla N° 02 debera ser comunicada por el area pedagégica
proponente
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Anexo 1.7.2 Calendario de Implementacién - Programas educativos en escuelas para prevenir la violencia sexual hacia nifias y nifilos de educacién

primaria

3000898. Nifios y nifias vivencian experiencias de aprendizaje para desarrollar sus competencias en prevencion de la violencia sexual

ACTIVIDAD ENE FEB MAR ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
5006342 Programas educativos en escuelas para prevenir la violencia sexual
hacia niiias y nifios de educacién primaria
Componente: Contratacion CAS
Contratacion especialista de prevencion de la violencia y promocién del
. P P yp X* X X | x | x| x | x| x| x |x
bienestar(1)
Componente: Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)
Visitas del especialista de prevencién de la violencia y promocion del
. X X X X X
bienestar
Componente: Adquisicion de material fungible, didactico, limpieza, servicio de
impresiones y/o fotocopiado
Adquisicion de kit de materiales para especialista de prevencion de la violencia X
y promocién del bienestar
Impresion de materiales para especialista de prevencion de la violencia y X
promocion del bienestar
(*) Este perfil se contrata por nueve meses y medio siendo el inicio de contrato el 17 de marzo del 2025.
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Anexo 1.8.1. Criterios de Ejecucién - Talleres educativos de desarrollo de habilidades socio
emocionales

I. Componentes de la intervencion

Componente de Norma Técnica Componente de la intervencion

- Contratacion de Coordinador(a) de UGEL de
Contratacién de personal CAS Prevencion de la Violencia y Promocién del
Bienestar

- Visitas Coordinador(a) de UGEL de Prevencion de
la Violencia y Promocion del Bienestar vy
Especialista TOE UGEL a instituciones educativas
priorizadas.

- Visitas del Especialista de Prevencién de la
Violenciay Promocion del Bienestar a instituciones
educativas priorizadas.

- Kit de materiales para Equipo UGEL de prevencion

Traslados (Viaticos, pasajes y
movilidad local)

Adquisicion de material fungible, de la violencia y promocion del bienestar.

servicio de impresiones y/o - Impresién de materiales para Equipo UGEL de

fotocopiado prevencion de la violencia y promocion del
bienestar.

Il. Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencion
La presente intervencidn cuenta con la siguiente estructura (Genérica de Gasto 3. Bienes y
Servicios)

Programa Presupuestal: 1002. Productos Especificos para Reduccion de la Violencia Contra
la Mujer

Producto: 3000903. Estudiantes de inicial, primaria y secundaria vivencia experiencias de
aprendizaje para el desarrollo de competencias para la prevencion del acoso escolar
Actividad: 5006352. Talleres educativos de desarrollo de habilidades socio emocionales

Funcién: 22. Educaciéon
Divisién Funcional: 047. Educacién Basica
Grupo Funcional: 0104. Educacion Primaria

o 2.1.1.13.1.2: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
2.1.3.3.1.15: CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

2.1.1.9.1.4: AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACION POR COMISION DE SERVICIO

2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA
2.3.2.7.11.6 SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO

O

o O O O 0O O

Ill. Estructura de costeo de la intervencién

Producto: 3000903. Estudiantes de inicial, primariay secundaria vivencia experiencias
de aprendizaje para el desarrollo de competencias paralaprevencion del acoso escolar
Actividad: 5006352. Talleres educativos de desarrollo de habilidades socio
emocionales

Contratacion CAS
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EG. 2.1.1.13.1.2: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO
EG. 2.1.1.9.1.4: AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Coordinador(a) de UGEL de Prevencion de la Violenciay Promocién del Bienestar:

COSTO ANUAL CONTRATAQION COORDINADOR(a) DE UGEL DE PREVENCION DE
LA VIOLENCIA Y PROMOCION DEL BIENESTAR = N° de Coordinador(a) de UGEL de
Prevencion de la Violencia y Promocidn del Bienestar * Remuneracion * N° meses +
Aguinaldo* 2 (julio y diciembre) * N° de Coordinador(a) de UGEL de Prevencion de la
Violencia y Promocién del Bienestar

N° Coordinador(a) de UGEL de Prevencién de la Violencia y Promocion del Bienestar: 1

coordinador(a) por UGEL

Remuneracion: S/ S/ 4,764.19*

Aguinaldo: S/ 300

N° meses: 10

EG. 2.1.3.3.1.15: CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

Costo de EsSalud: 9% de la remuneracién, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

Coordinador(a) de UGEL de Prevencion de la Violenciay Promocién del Bienestar:

COSTO ANUAL ESSALUD COORDINADOR(a) DE UGEL DE PREVENCION DE LA
VIOLENCIA Y PROMOCION DEL BIENESTAR = ESSALUD * N° meses * N°
Coordinador(a) de UGEL de Prevencién de la Violencia y Promocién del Bienestar

N° meses: 102

Visitas para realizar _los Talleres educativos de desarrollo de habilidades
socioemocionales

Visitas del Coordinador(a) de UGEL de Prevencién de la Violencia y Promocién del
Bienestar y del Especialista de Tutoria y Orientacién Educativa (TOE) de UGEL o el
especialista pedagégico que haga sus veces.

Se realiza 2 visitas al afio a cada IE priorizada.

En caso no amerite viaticos?3:

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

COSTO ANUAL DE TRASLADO DE COORDINADOR(a) DE UGEL DE PREVENCION
DE LA VIOLENCIA Y PROMOCION DEL BIENESTAR Y DEL ESPECIALISTA DE TOE
DE UGEL = Costo de traslado (ida y vuelta) * N° visitas * Duracién de visita * N°
coordinador(a) de UGEL de prevencion de la violencia y promocién del bienestar y del
especialista de TOE de UGEL

Los costos de traslados se extraen de la base de datos referenciales de UPP
N° visitas: 2 visitas al afio a cada IE priorizada.
Duracion de visita: 02 dia

1 Incluye los montos de negociacion colectiva S/ 64.19, S/ 50.00, S/50.00 y S/100.00

2 El nimero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de las Unidades Ejecutoras en la
especificas de gastos correspondientes.

3 Se designa viaticos cuando el traslado de ida hasta las IIEE es mayor a 3 horas. Caso contrario, no amerita viaticos



N° coordinador(a) de UGEL de prevencion de la violencia y promocién del bienestar y del
especialista de TOE de UGEL: 2

En caso amerite viaticos:

EG 2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

COSTO ANUAL DE TRASLADO DEL COORDINADOR(a) DE UGEL DE PREVENCION
DE LA VIOLENCIA Y PROMOCION DEL BIENESTAR Y DEL ESPECIALISTA DE TOE
DE UGEL = Costo de pasaje (ida y vuelta) * N° visitas * N° coordinador(a) de UGEL de
Prevencion de la Violencia y Promocién del Bienestar y del especialista de TOE de UGEL

Los costos de traslados se extraen de la base de datos referenciales de UPP

N° visitas: De 02 visitas al afio a cada IE priorizada.

N° coordinador(a) de UGEL de Prevencién de la Violencia y Promocion del Bienestar y del
Especialista de TOE de UGEL: 2

EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

COSTO ANUAL DE TRASLADO DEL COORDINADOR(a) DE UGEL DE
PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y PROMOCION DEL BIENESTAR Y DEL
ESPECIALISTA DE TOE DE UGEL = Costo de viaticos* N° visitas*Duracion de visitas*
N° de coordinador(a) de UGEL de Prevencion de la Violencia y Promocién del Bienestar
y de Especialista de TOE de UGEL

Los costos de viaticos se extraen de la base de datos referenciales de UPP

N° visitas: De 2 visitas al afio a UGEL

Duracién de visita: 02 dias (incluye 1 de traslado)

N° Coordinador(a) de UGEL de Prevencion de la Violencia y Promocién del Bienestar y del
Especialista de TOE de UGEL: 2

Visitas del Especialista de Prevencion de la Violencia 'y Promocidon del Bienestar para
el desarrollo de habilidades socioemocionales.

Cada IE priorizada recibe visitas para el fortalecimiento de capacidades de docentes tutores
para realizar los talleres educativos de desarrollo de habilidades socioemocionales.

En caso no amerite viaticos#:

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

COSTO ANUAL DE TRASLADO DE ESPECIALISTA DE PREVENCION DE LA
VIOLENCIA Y PROMOCION DEL BIENESTAR = Costo de traslado (ida y vuelta) a la IE *
N° visitas* Duracién de visita* N° de especialista de prevencién de la violencia y promocion
del bienestar

Los costos de traslados se extraen de la base de datos referenciales de UPP.

N° visitas: 05 al afio por cada IE priorizada.

Duracion de la visita: 02 dias

En caso amerite viaticos:

EG 2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

4se designa viaticos cuando el traslado de ida hasta las IIEE es mayor o igual a 3 horas. Caso contrario, no amerita
viaticos



COSTO ANUAL DE TRASLADO DE ESPECIALISTA DE PREVENCION DE LA
VIOLENCIA Y PROMOCION DEL BIENESTAR = Costo de traslado (ida y vuelta) a la IE
* N° visitas * N° especialista de prevencion de la violencia y promocion del bienestar

Los costos de traslados se extraen de la base de datos referenciales de UPP.
N° visitas: 05 al afio por cada IE priorizada.

EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

COSTO ANUAL DE VIATICOS DE ESPECIALISTA DE PREVENCION DE LA
VIOLENCIA Y PROMOCION DEL BIENESTAR = Costo de viaticos* N° visitas * Duracion
de visitas* N° especialista de prevencion de la violencia y promocion del bienestar

Los costos de viaticos se extraen de la base de datos referenciales de UPP.

N° visitas: 05 al afio por cada IE priorizada.

Duracion de visitas: 02 dias

(*) Si existiesen dudas sobre la asignacién de presupuesto para pasajes y/o viaticos, debera
comunicarse con la Direccién pedagégica competente.

Material fungible v kit de impresiones para Equipo UGEL de prevencion de la violencia
y promocion del bienestar

Kit de materiales para coordinador(a) UGEL de prevencion de la violenciay
promocioén del bienestar

EG. 2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

COSTO ANUAL KIT DE MATERIALES = Costo de Kit de materiales * N° Equipo UGEL

Costo referencial® del Kit: S/ 306.00 (remitirse a la Tabla 1)
Equipo UGEL: 1 (Conformado por 01 Coordinador(a) UGEL de Prevencion y Promocién del
Bienestar y 01 Especialista TOE de UGEL)

Impresién de materiales para Equipo UGEL de prevencidn de la violenciay promocion
del bienestar

Cada Equipo UGEL de Prevencion de la Violencia y Promocion del Bienestar contara con
materiales impresos y/o fotocopiados para ser utilizados en las IIEE atendidas. Los contenidos
y recursos educativos son desarrollados por el equipo nacional del Minedu, los mismos que
se remiten a cada UGEL para la impresién y/o fotocopiado.

EG. 2.3.2.7.11.6 SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO

COSTO ANUAL COPIAS PARA USO EN VISITAS = Costo de Copias * N° Equipo UGEL

Costo de copias: S/ 140 (remitirse a la tabla 2)
Equipo UGEL: 1

5 El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segln techo presupuestal.
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TablaN° 1
Kit de materiales para coordinador(a) UGEL de prevencion de la violenciay promocion del
bienestar
Unidad Costo
SIGA Materiales de . Cantidad | Costo total
: Referencial
medida
71.72.00050227 | Papelbond 75 gtamafio | Empaque | g 5, 45| 4 S/ 34.00
A4 x 500
Cinta de papel para
71.03.00160006 enmascarar - masking tape | Unidad S/5.00 1 S/5.00
2inx40yd
71.60.00010208 | Boligrafo (lapicero) de tinta | .4 s/3.00| 2 S/6.00
seca punta fina color azul
71.60.00010187 | Boligrafo (lapicero) de tinta | .. s/3.00| 2 S/6.00
seca punta fina color rojo
Plumén marcador de tinta
71.60.00060413 al agua punta gruesa color Unidad S/ 5.00 2 S/ 10.00
negro
Plumoén marcador de tinta
71.60.00060414 al agua punta gruesa color Unidad S/5.00 2 S/ 10.00
rojo
Plumén marcador de tinta
71.60.00060415 al agua punta gruesa color Unidad S/ 5.00 2 S/ 10.00
azul
Plumén marcador de tinta
71.60.00060416 al agua punta gruesa color Unidad S/ 5.00 2 S/ 10.00
verde
Cuaderno cuadriculado .
71.72.00030125 tamafio A4 X 92 hojas Unidad S/12.00 2 S/ 24.00
Papelégrafo 56 g de 86 cm x Empaque
71.72.00260030 61 cm % 500 S/ 75.00 1 S/ 75.00
71.06.00050118 Folder de plastico A4 Unidad S/ 8.00 2 S/16.00
76.75.00590004 2"4‘3@;”"" Portatil USB de Unidad | S/100.00 1 S/100.00
(*) Cualquier informacion distinta a la Tabla N° 01 debera ser comunicada por el area pedagogica
proponente.
Tabla N° 2
Impresion de materiales para coordinador(a) UGEL de prevencion de la violencia y promocion del
bienestar
Cantid Costo
IGA D ipcié
SIG escripcion Costo ad total
70.10.0004.0034 Servicio de fotocopiado 0.1 1000 | S/100.00
70.10.0004.0034 Servicio de anillado 10 4 S/ 40.00

(*) Cualquier informacion distinta a la Tabla N° 02 debera ser comunicada por el area pedagégica
proponente
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Anexo 1.8.2. Calendario de Implementacion - Talleres educativos de desarrollo de habilidades socio emocionales
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3000903. Estudiantes de Inicial, Primaria y Secundaria Vivencian Experiencias de Aprendizaje para Desarrollar Competencias Personales, Sociales y Ciudadanas para la
Prevencion del Acoso Escolar

promocion del bienestar

ACTIVIDAD ENE FEB MAR ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

5006352. Talleres educativos de desarrollo de habilidades socio emocionales
Componente: Contratacion CAS

Contratacion Coordinador(a) de UGEL de Prevencién de la Violencia 'y

Promocion del Bienestar (1) X X X X X X X X X X
Componente: Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)

V.|S|tas del Especialista de Prevencién de la Violencia y Promocién del X X X X X

Bienestar

Visitas del Coordinador(a) de UGEL de Prevencion de la Violencia y X X X X X X

Promocion del Bienestar y del especialista TOE de UGEL
Componente: Adquisicion de material fungible, didactico, limpieza, servicio de
impresiones y/o fotocopiado

Adquisicion de kit de materiales para Equipo UGEL de prevencién de la X

violencia y promocion del bienestar

Impresidon de materiales para Equipo UGEL de prevencion de la violencia y X
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Anexo 1.9.1 Criterios _de ejecucion- Implementacién de la Jornada Escolar Completa en las
instituciones educativas publicas de nivel secundario de Educacién Basica Regular.

l. Componentes de la intervencién

El modelo de servicio educativo Jornada Escolar Completa, tiene el siguiente componente:

Componente de Norma

P Componente de la intervenciéon
Técnica P

- Contratacién de Coordinador(a) de innovacion y soporte tecnoldgico
- Contratacion de Psic6logo(a)

- Contratacion de Personal de mantenimiento

- Contratacién de Personal de vigilancia

Contratacion CAS

Il. Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencion

Programa Presupuestal: 0090. Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la Educacion Bésica Regular
Producto: 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas
Normadas.

Actividad: 5005629. Contratacion oportuna y pago del personal administrativo y de apoyo de las
instituciones educativas de Educacion Basica Regular

Funcion: 22. Educacion

Division Funcional: 047. Educacion Béasica

Grupo Funcional: 0105. Educacién Secundaria

2.1.1.13.1.2: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO

2.1.3.1.1.15: CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS DE
CAS

2.1.1.9.1.4: AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

M. Estructura de costeo de la intervencion
Producto: 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas
lectivas normadas.
Actividad: 5005629. Contratacién oportuna y pago del personal administrativo y de apoyo de las
instituciones educativas de Educacién Basica Regular.

EG 2.1.1.13.1.2: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Contratacién de Coordinador(a) de innovacién y soporte tecnolégico?:

COSTO ANUAL CONTRATACION DE COORDINADOR(A) DE INNOVACION Y SOPORTE
TECNOLOGICO = N° PEAs * [Remuneracién * N° meses + aguinaldo * 2 (jul y dic)]

Remuneracion mensual: S/. 1,614.192
Aguinaldo: 300
N° meses: 10 3

Contratacién de Psicélogo(a)t:

COSTO ANUAL CONTRATACION DE PSICOLOGO(A) = N° PEAs * [Remuneracion * N° meses +
aguinaldo * 2 (jul y dic)]

Remuneracién mensual: S/. 2,764.19? BLICA DEy RAMIREZ POLICARPO
. . P “Peg  Candy Jenny FAU

Aguinaldo: S/.300 & ¢ 20131370998 hard

N° meses: 10 3 DIRECTORA DE
EDUCACION SECUNDARIA
- DES MINEDU
Doy V° B°

VISTO BUENO 2024/12/13 18:54:31

MINISTERIO DE EDUCACION

! Se asigna de acuerdo a Metas fisicas de contratacion de personal CAS

2 Incluye los montos de negociacion colectiva S/64.19, S/50.00, S/50.00 y $/100.00

3 El nimero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las especificas de gasto
correspondientes.



Contratacion de Personal de mantenimiento?®:

COSTO ANUAL CONTRATACION MANTENIMIENTO = N° PEAs * [Remuneracion * N° meses +
aguinaldo * 2 (jul y dic)])

Remuneraciéon mensual: S/. 1,414.19 2
Aguinaldo: S/.300
N° meses: 10 3

Contratacidn de Personal de vigilanciat

COSTO ANUAL CONTRATACION VIGILANTES = N° PEAs * [Remuneracion * N° meses + aguinaldo
* 2 (jul y dic)]

Remuneracion mensual: S/. 1,414.19 2
Aguinaldo: S/.300
N° meses: 12 3

EG 2.1.3.1.1.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S.

Costo de EsSalud: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa de
aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

Producto: 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas
lectivas normadas.

Actividad: 5005629. Contratacién oportuna y pago del personal administrativo y de apoyo de las
instituciones educativas de Educacién Basica Regular.

Contratacion de Coordinador(a) de innovacion y soporte tecnolégico:

COSTO ANUAL COORDINADO(A) DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO = Costo
ESSALUD * N° meses * N° PEAs

N° meses: 10

Contratacion de Psicologo(a):

COSTO ANUAL ESSALUD PSICOLOGO(A) = Costo ESSALUD * N° meses * N° PEAs

N° meses: 10

Contratacién de Personal de mantenimiento:

COSTO ANUAL ESSALUD MANTENIMIENTO = Costo ESSALUD * N° meses * N° PEAs
N° meses: 10

Contratacion de Personal de vigilancia

COSTO ANUAL ESSALUD VIGILANTES = Costo ESSALUD * N° meses * N° PEAs
N° meses: 12

GLICA DE; RAMIREZ POLICARPO
P S Candy Jenny FAU

20131370998 hard
DIRECTORA DE
EDUCACION SECUNDARIA
- DES MINEDU

Doy V° B°

VISTO BUENO _ 2024/12/13 18:54:45
MINISTERIO DE EDUCACION

! Se asigna de acuerdo a Metas fisicas de contratacion de personal CAS

2 Incluye los montos de negociacion colectiva $/64.19, S/50.00, S/50.00 y S/100.00

3 El nimero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las especificas de gasto
correspondientes.



Anexo 1.9.2: Calendario de Implementacidon- Implementacion de la Jornada Escolar Completa en las instituciones educativas publicas de nivel
secundario de Educacion Béasica Regular.?

Producto 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas Normadas.

ACTIVIDAD

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

SET

OoCT

NOV

DIC

5005629. Contratacion oportunay pago del personal administrativo y de apoyo de las instituciones educativas de Educacién Basica Regular

Componente: Contratacion CAS

Contratacién de Coordinador(a) de innovacion y soporte tecnoldgico

Contratacién de Psic6logo(a)

Contratacion de Personal de mantenimiento

Contratacion de Personal de vigilancia

X | X[ X[ X

X | X[ X|X

X | X[ X[ X

X | X[ XX

X | X[ XX

X | X[ XX

X | X[ X|X

X | X[ X|X

X | X[ X[ X

X | X[ X[ X

! La implementacion de este calendario esta sujeta a la disponibilidad presupuestal.

R

aLICA DE,
é,oﬂ Loy,

Re

VISTO BUENO
MINISTERIO DE EDUCACION

RAMIREZ POLICARPO
Candy Jenny FAU
20131370998 hard

DIRECTORA DE

EDUCACION SECUNDARIA
- DES MINEDU

Doy Vv° B®

2024/12/13 18:55:10
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Anexo 1.10.1 Criterios de Ejecuciéon - Implementacion del Plan de Mejoras para la Gestion
Institucional e Infraestructura de las Instituciones de la Educacién Superior Pedagoégica

I. Componentes de la intervencién

Componente de la Norma Técnica Componente de la intervencion

- Servicios educacionales complementarios basicos
- Unidad de Investigacion e innovacion

Otros componentes e =
- Fortalecimiento a la gestion

Il. Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencion
La presente intervencién cuenta con la siguiente estructura:

Programa Presupuestal: 0107. Mejora de la Formacion en Carreras Docentes en Institutos de Educacion
Superior no Universitaria

Producto: 3000546. Instituciones de Educacién superior Pedagdgica con condiciones Basicas para el
Funcionamiento

Actividad: 5005907. Contratacion oportuna y pago de personal administrativo y de apoyo

Funcién: 22. Educacién

Division Funcional: 048. Educacion Superior

Grupo Funcional: 0108. Educacion Superior no Universitaria

o 2.3.29.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONAS NATURALES
RELACIONADAS AL ROL DE LA ENTIDAD

Ill. Estructura de costeo de la intervenciéon

1. Componente N° 1: Servicios Educacionales Complementarios Basicos

a. Servicio médico
Producto: 3000546. Instituciones de Educacion superior Pedagégica con condiciones

Basicas para el Funcionamiento
Actividad: 5005907. Contratacion oportuna y pago de personal administrativo y de apoyo

EG 2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONAS NATURALES
RELACIONADAS AL ROL DE LA ENTIDAD

Contratacion del servicio de soporte médico

COSTO ANUAL SERVICIO DE SOPORTE MEDICO = Costo mensual del servicio de soporte
médico * N° de locadores * N° meses

Costo mensual del servicio: S/ 2,800
N° de locadores: Uno (01) por IESP/ EESP
N° meses: 09 meses

Ver Tabla N° 1: Padron de IESP/EESP focalizados y monto asignado para los Servicios
Educacionales complementarios basicos.

b. Servicio social
Producto: 3000546. Instituciones de Educaciéon superior Pedagégica con condiciones

Basicas para el Funcionamiento
Actividad: 5005907. Contratacion oportuna y pago de personal administrativo y de apoyo

EG 2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONAS NATURALES
RELACIONADAS AL ROL DE LA ENTIDAD

Contratacion del servicio de apoyo social para los estudiantes

COSTO ANUAL DEL SERVICIO DE APOYO SOCIAL PARA LOS ESTUDIANTES = Costo
mensual del servicio de apoyo social para los estudiantes * N° de locadores * N° meses

Costo mensual del servicio: S/ 2,800
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N° de locadores: Uno (01) por IESP/ EESP
N° meses: 09 meses

Ver Tabla N° 1: Padrén de IESP/EESP focalizados y monto asignado para los Servicios
Educacionales complementarios basicos.

c. Servicio psicopedagdgico
Producto: 3000546. Instituciones de Educacion superior Pedagoégica con condiciones

Basicas para el Funcionamiento
Actividad: 5005907. Contratacion oportuna y pago de personal administrativo y de apoyo

EG 2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONAS NATURALES
RELACIONADAS AL ROL DE LA ENTIDAD

Contratacion del servicio de soporte psicopedagdgico para los estudiantes

COSTO ANUAL DEL SERVICIO DE SOPORTE PSICOPEDAGOGICO PARA LOS
ESTUDIANTES = Costo mensual del servicio de soporte psicopedagdgico para los estudiantes *
N° de locadores * N° meses

Costo mensual del servicio: S/ 3,500
N° de locadores: Uno (01) por IESP/ EESP
N° meses: 09 meses

Ver Tabla N° 1: Padréon de IESP/EESP focalizados y monto asignado para los Servicios
Educacionales complementarios basicos

d. Servicio de seguridad y vigilancia
Producto: 3000546. Instituciones de Educacion superior Pedagoégica con condiciones

Basicas para el Funcionamiento
Actividad: 5005907. Contratacion oportuna y pago de personal administrativo y de apoyo

EG 2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONAS NATURALES
RELACIONADAS AL ROL DE LA ENTIDAD

Contratacion del servicio de seguridad y vigilancia para los IESP / EESP

COSTO ANUAL DEL SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LOS IESP/EESP = Costo mensual del
servicio de vigilancia para los IESP/EESP * N° de locadores * N° meses

Costo mensual del servicio: S/ 1,375
N° de locadores: Dos (02) por IESP/ EESP?
N° meses: 09 meses

Ver Tabla N° 1: Padron de IESP/EESP focalizados y monto asignado para los Servicios
Educacionales complementarios basicos

2. Componente N°2: Unidad de Investigacidn e innovacion

Producto: 3000546. Instituciones de Educacion superior Pedagoégica con condiciones
Basicas para el Funcionamiento
Actividad: 5005907. Contratacion oportuna y pago de personal administrativo y de apoyo

EG 2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONAS NATURALES
RELACIONADAS AL ROL DE LA ENTIDAD

Se han focalizado a 06 IESP/EESP con 03 vigilantes por institucién, debido a que tienen el mayor nimero de
estudiantes del total de los beneficiarios. Los IESP / EESP focalizados son: i) EESP Arequipa (Arequipa), ii) IESP
Hermano Victorino Elorz Goicochea (Cajamarca), iii) EESP Aristides Merino Merino, (Cajamarca), iv) IESP Octavio
Matta Contreras (Cajamarca) ,v) EESP Marcos Durand Martel (Huanuco) y vi)JEESP Indoamérica (La Libertad)
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Contratacioén de servicio para brindar soporte a la unidad de investigacién e innovacioén

COSTO ANUAL SERVICIO PROFESIONAL PARA BRINDAR SOPORTE A LA UNIDAD DE
INVESTIGACION E INNOVACION = Costo mensual del servicio profesional para brindar
soporte a la unidad de investigacion e innovacion * N° de locadores * N° meses

Costo mensual del servicio: 3,200
N° de locadores: Uno (01) por IESP/ EESP
N° meses: 09 meses

Ver Tabla N° 2: Padrén de IESP/EESP focalizados y monto asignado para Unidad de Investigacion
e Innovacion

Componente N°3: Fortalecimiento a la gestion

Producto: 3000546. Instituciones de Educaciéon superior Pedagégica con condiciones
Basicas para el Funcionamiento
Actividad: 5005907. Contratacion oportuna y pago de personal administrativo y de apoyo

EG 2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONAS NATURALES
RELACIONADAS AL ROL DE LA ENTIDAD

Contratacion de servicio para brindar soporte administrativo a la gestion del IESP /EESP

COSTO ANUAL SERVICIO PROFESIONAL PARA BRINDAR SOPORTE ADMINISTRATIVO
A LA GESTION DEL IESP/EESP= Costo mensual del servicio profesional para brindar soporte
administrativo a la gestiéon * N° de locadores * N° meses

Costo mensual del servicio: S/ 2,800
N° de locadores: Uno (01) por IESP/ EESP
N° meses: 09 meses

Ver Tabla N° 3: Padrén de IESP/EESP focalizados y monto asignado para el Soporte Administrativo

a la Gestion.

Tabla N° 1: Padréon de IESP/EESP focalizados y monto asignado para los Servicios
Educacionales complementarios basicos

2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR
PERSONAS NATURALES RELACIONADAS AL ROL DE
LA ENTIDAD
Servicios Ed Ci ios Basi

N° Region Nombre de IESPP (09 meses) TOTAL

Servicio Ser(;leicio Servicio de Servit_:io de

Médico Apoyo Dei SOPP rte‘ . se.g'f," da:_:l y

Social FEUEEES =
1 Lima Metropolitana | MANUEL GONZALEZ PRADA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
2 | Lima Metropolitana | EMILIA BARCIA BONIFFATTI 25,200 25,200 31,500 24,750 106.650
3 | Lima Metropolitana | MONTERRICO 25,200 25,200 31,500 0 81,900
4 | Amazonas TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
5 | Ancash IGNACIO AMADEO RAMOS OLIVERA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
A INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO

6 | Ancash PUBLICO (HUARI) 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
7 | Ancash CHIMBOTE 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
8 | Apurimac LA SALLE 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
9 | Apurimac GREGORIO MENDEL 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
10 | Apurimac CCOYLLURQUI 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
11 | Apurimac JOSE MARIA ARGUEDAS - ANDAHUAYLAS 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
12 | Arequipa LA INMACULADA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
13 | Arequipa AREQUIPA 25,200 25,200 31,500 37,125 119,025




2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR
PERSONAS NATURALES RELACIONADAS AL ROL DE
LA ENTIDAD
Servicios Ed ionales C I ios Basi
N° Region Nombre de IESPP (09 meses) TOTAL
Soicio | "o | Sqicede | Sonicode
Médico Apoyo Sy ] =
Social | o orooetY =

14 | Arequipa JORGE BASADRE 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
15 | Ayacucho BENIGNO AYALA ESQUIVEL 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
16 | Ayacucho JOSE SALVADOR CAVERO OVALLE 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
17 | Ayacucho FILIBERTO GARCIA CUELLAR 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
18 | Cajamarca HERMANO VICTORINO ELORZ GOICOCHEA 25,200 25,200 31,500 37,125 119,025
19 | Cajamarca FIDEL A. ZARATE PLASENCIA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
20 | Cajamarca 13 DE JULIO DE 1882 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
21 | Cajamarca ARISTIDES MERINO MERINO 25,200 25,200 31,500 37,125 119,025
22 | Cajamarca NUESTRA SENORA DE CHOTA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
23 | Cajamarca OCTAVIO MATTA CONTRERAS 25,200 25,200 31,500 37,125 119,025
24 | Cajamarca VICTOR ANDRES BELAUNDE 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
25 | Cajamarca BAMBAMARCA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
26 | Cajamarca RAFAEL HOYOS RUBIO 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
27 | Callao MARIA MADRE 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
28 | Cusco LA SALLE 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
29 | Cusco VIRGEN DEL CARMEN 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
30 | Cusco ACOMAYO 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
31 | Cusco QUILLABAMBA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
32 | Cusco TUPAC AMARU 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
33 | Cusco SANTA ROSA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
34 | Cusco POMACANCHI 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
35 | Cusco VIRGEN DE LA NATIVIDAD 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
36 | Huancavelica EDUCACION FiSICA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
37 | Huancavelica HUANCAVELICA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
38 | Huanuco JUANA MORENO 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
39 | Huanuco JOSE CRESPO Y CASTILLO 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
40 | Huanuco MARCOS DURAN MARTEL 25,200 25,200 31,500 37,125 119,025
41 | lca SAN FRANCISCO DE ASiS 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
42 | lca JUAN XXIlI 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
43 | Junin GUSTAVO ALLENDE LLAVERIA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
44 | Junin PEDRO MONGE CORDOVA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
45 | La Libertad JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
46 | La Libertad INDOAMERICA 25,200 25,200 31,500 37,125 119,025
47 | La Libertad DAVID SANCHEZ INFANTE 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
48 | Lambayeque EASA\ISENOR FRANCISCO GONZALES 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
49 | Loreto LORETO 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
50 | Moquegua MERCEDES CABELLO DE CARBONERA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
51 | Moquegua ALIANZA ICHUNA BELGICA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
52 | Pasco GAMANIEL BLANCO MURILLO 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
53 | Pasco FRAY ANGEL JOSE AZAGRA MURILLO 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650




2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR
PERSONAS NATURALES RELACIONADAS AL ROL DE
LA ENTIDAD
Servicios Ed les C I ios Ba
N° Region Nombre de IESPP (09 meses) TOTAL
Servicio Vet Vet
Soiio | e | Sqridade | senicode
Médico Apoyo o p) o 9 P Yy
Social | [y =
54 | Piura PIURA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
55 | Piura HERMANO VICTORINO ELORZ GOICOCHEA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
56 | Puno AZANGARO 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
57 | Puno JULI 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
58 | Puno JULIACA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
59 | San Martin TARAPOTO 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
60 | San Martin GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
61 | San Martin UCHIZA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
62 | San Martin LAMAS 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
63 | Tacna JOSE JIMENEZ BORJA 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
64 | Tumbes JOSE ANTONIO ENCINAS 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
65 | Ucayali BILINGUE 25,200 25,200 31,500 24,750 106,650
TOTAL 1,638,000 | 1,638,000 2,047,500 1,658,250 6,981,750

Tabla N° 2: Padron de IESP/EESP focalizados y monto asignado para Unidad de Investigacion e

Innovacion
2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS
REALIZADOS POR PERSONAS
NATURALES RELACIONADAS AL ROL
DE LA ENTIDAD
N° Region Nombre de IESPP Unidad de investigacién e innovacién
(09 meses)
Soporte para la Unidad de
investigacion e innovacion
1 | Lima Metropolitana MANUEL GONZALEZ PRADA 28,800
2 | Lima Metropolitana EMILIA BARCIA BONIFFATTI 28,800
3 | Lima Metropolitana MONTERRICO 28,800
4 | Amazonas TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA 28,800
5 | Ancash IGNACIO AMADEO RAMOS OLIVERA 28,800
6 | Ancash INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO 28,800
(HUARI)

7 | Ancash CHIMBOTE 28,800
8 | Apurimac LA SALLE 28,800
9 | Apurimac GREGORIO MENDEL 28,800
10 | Apurimac CCOYLLURQUI 28,800
11 | Apurimac JOSE MARIA ARGUEDAS - ANDAHUAYLAS 28,800
12 | Arequipa LA INMACULADA 28,800
13 | Arequipa AREQUIPA 28,800
14 | Arequipa JORGE BASADRE 28,800
15 | Ayacucho BENIGNO AYALA ESQUIVEL 28,800
16 | Ayacucho JOSE SALVADOR CAVERO OVALLE 28,800
17 | Ayacucho FILIBERTO GARCIA CUELLAR 28,800
18 | Cajamarca HERMANO VICTORINO ELORZ GOICOCHEA 28,800
19 | Cajamarca FIDEL A. ZARATE PLASENCIA 28,800




2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS
REALIZADOS POR PERSONAS
NATURALES RELACIONADAS AL ROL
DE LA ENTIDAD

N° Region Nombre de IESPP Unidad de investigacion e innovacion
(09 meses)
Soporte para la Unidad de
investigacion e innovacion

20 | Cajamarca 13 DE JULIO DE 1882 28,800
21 | Cajamarca ARISTIDES MERINO MERINO 28,800
22 | Cajamarca NUESTRA SENORA DE CHOTA 28,800
23 | Cajamarca OCTAVIO MATTA CONTRERAS 28,800
24 | Cajamarca VICTOR ANDRES BELAUNDE 28,800
25 | Cajamarca BAMBAMARCA 28,800
26 | Cajamarca RAFAEL HOYOS RUBIO 28,800
27 | Callao MARIA MADRE 28,800
28 | Cusco LA SALLE 28,800
29 | Cusco VIRGEN DEL CARMEN 28,800
30 | Cusco ACOMAYO 28,800
31 | Cusco QUILLABAMBA 28,800
32 | Cusco TUPAC AMARU 28,800
33 | Cusco SANTA ROSA 28,800
34 | Cusco POMACANCHI 28,800
35 | Cusco VIRGEN DE LA NATIVIDAD 28,800
36 | Huancavelica EDUCACION FiSICA 28,800
37 | Huancavelica HUANCAVELICA 28,800
38 | Huanuco JUANA MORENO 28,800
39 | Huanuco JOSE CRESPO Y CASTILLO 28,800
40 | Huanuco MARCOS DURAN MARTEL 28,800
41 | Ica SAN FRANCISCO DE ASiS 28,800
42 | Ica JUAN XXIII 28,800
43 | Junin GUSTAVO ALLENDE LLAVERIA 28,800
44 | Junin PEDRO MONGE CORDOVA 28,800
45 | La Libertad JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION 28,800
46 | LaLibertad INDOAMERICA 28,800
47 | LaLibertad DAVID SANCHEZ INFANTE 28,800
48 | Lambayeque MONSENOR FRANCISCO GONZALES BURGA 28,800
49 | Loreto LORETO 28,800
50 | Moquegua MERCEDES CABELLO DE CARBONERA 28,800
51 | Moquegua ALIANZA ICHUNA BELGICA 28,800
52 | Pasco GAMANIEL BLANCO MURILLO 28,800
53 | Pasco FRAY ANGEL JOSE AZAGRA MURILLO 28,800
54 | Piura PIURA 28,800
55 | Piura HERMANO VICTORINO ELORZ GOICOCHEA 28,800
56 | Puno AZANGARO 28,800
57 | Puno JULI 28,800
58 | Puno JULIACA 28,800
59 | San Martin TARAPOTO 28,800




2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS
REALIZADOS POR PERSONAS
NATURALES RELACIONADAS AL ROL
DE LA ENTIDAD
N° Region Nombre de IESPP Unidad de investigacion e innovacion
(09 meses)
Soporte para la Unidad de
investigacion e innovacion
60 | San Martin GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN 28,800
61 | San Martin UCHIZA 28,800
62 | San Martin LAMAS 28,800
63 | Tacna JOSE JIMENEZ BORJA 28,800
64 | Tumbes JOSE ANTONIO ENCINAS 28,800
65 | Ucayali BILINGUE 28,800
TOTAL 1,872,000

Tabla N° 3: Padrén de IESP/EESP focalizados y monto asignado para el Soporte Administrativo
a la Gestioén

2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS
REALIZADOS POR PERSONAS
NATURALES RELACIONADAS AL ROL
DE LA ENTIDAD
N° Region Nombre de IESPP Fortalecimi ala
(09 meses) -
Soporte administrativo a la gestion

1 | Lima Metropolitana MANUEL GONZALEZ PRADA 25,200
2 | Lima Metropolitana EMILIA BARCIA BONIFFATTI 25,200
3 | Lima Metropolitana MONTERRICO 25,200
4 | Amazonas TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA 25,200
5 | Ancash IGNACIO AMADEO RAMOS OLIVERA 25,200
6 | Ancash I(ﬁﬁ./r\EHTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO 25200
7 | Ancash CHIMBOTE 25,200
8 | Apurimac LA SALLE 25,200
9 | Apurimac GREGORIO MENDEL 25,200
10 | Apurimac CCOYLLURQUI 25,200
11 | Apurimac JOSE MARIA ARGUEDAS - ANDAHUAYLAS 25,200
12 | Arequipa LA INMACULADA 25,200
13 | Arequipa AREQUIPA 25,200
14 | Arequipa JORGE BASADRE 25,200
15 | Ayacucho BENIGNO AYALA ESQUIVEL 25,200
16 | Ayacucho JOSE SALVADOR CAVERO OVALLE 25,200
17 | Ayacucho FILIBERTO GARCIA CUELLAR 25,200
18 | Cajamarca HERMANO VICTORINO ELORZ GOICOCHEA 25,200
19 | Cajamarca FIDEL A. ZARATE PLASENCIA 25,200
20 | Cajamarca 13 DE JULIO DE 1882 25,200
21 | Cajamarca ARISTIDES MERINO MERINO 25,200
22 | Cajamarca NUESTRA SENORA DE CHOTA 25,200
23 | Cajamarca OCTAVIO MATTA CONTRERAS 25,200
24 | Cajamarca VICTOR ANDRES BELAUNDE 25,200
25 | Cajamarca BAMBAMARCA 25,200
26 | Cajamarca RAFAEL HOYOS RUBIO 25,200




2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS
REALIZADOS POR PERSONAS
NATURALES RELACIONADAS AL ROL
DE LA ENTIDAD
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N° Region Nombre de IESPP Fortalecimi alag
(09 meses)
Soporte administrativo a la gestion
27 | Callao MARIA MADRE 25,200
28 | Cusco LA SALLE 25,200
29 | Cusco VIRGEN DEL CARMEN 25,200
30 | Cusco ACOMAYO 25,200
31 | Cusco QUILLABAMBA 25,200
32 | Cusco TUPAC AMARU 25,200
33 | Cusco SANTA ROSA 25,200
34 | Cusco POMACANCHI 25,200
35 | Cusco VIRGEN DE LA NATIVIDAD 25,200
36 | Huancavelica EDUCACION FiSICA 25,200
37 | Huancavelica HUANCAVELICA 25,200
38 | Huanuco JUANA MORENO 25,200
39 | Huanuco JOSE CRESPO Y CASTILLO 25,200
40 | Huanuco MARCOS DURAN MARTEL 25,200
41 | Ica SAN FRANCISCO DE ASiS 25,200
42 | Ica JUAN XXIlI 25,200
43 | Junin GUSTAVO ALLENDE LLAVERIA 25,200
44 | Junin PEDRO MONGE CORDOVA 25,200
45 | La Libertad JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION 25,200
46 | La Libertad INDOAMERICA 25,200
47 | La Libertad DAVID SANCHEZ INFANTE 25,200
48 | Lambayeque MONSENOR FRANCISCO GONZALES BURGA 25,200
49 | Loreto LORETO 25,200
50 | Moquegua MERCEDES CABELLO DE CARBONERA 25,200
51 | Moguegua ALIANZA ICHUNA BELGICA 25,200
52 | Pasco GAMANIEL BLANCO MURILLO 25,200
53 | Pasco FRAY ANGEL JOSE AZAGRA MURILLO 25,200
54 | Piura PIURA 25,200
55 | Piura HERMANO VICTORINO ELORZ GOICOCHEA 25,200
56 | Puno AZANGARO 25,200
57 | Puno JuLl 25,200
58 | Puno JULIACA 25,200
59 | San Martin TARAPOTO 25,200
60 | San Martin GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN 25,200
61 | San Martin UCHIZA 25,200
62 | San Martin LAMAS 25,200
63 | Tacna JOSE JIMENEZ BORJA 25,200
64 | Tumbes JOSE ANTONIO ENCINAS 25,200
65 | Ucayali BILINGUE 25,200
TOTAL 1,638,000
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Anexo 1.10.2 Calendario de Implementacion: Implementacién del Plan de Mejoras para la Gestion Institucional e Infraestructura de las Instituciones de la
Educacion Superior Pedagogica

Producto 3000546. Instituciones de Educacién Superior Pedagdgica con Condiciones Basicas para el Funcionamiento

ACTIVIDAD

|ENE | FEB [ MAR | ABR | MAY [JUN [JUL | AGO [SET |oOCT | NOV | DIC

Actividad: 5005907. Contratacion oportuna y pago de personal administrativo y de apoyo

Componentes: Otros Componentes’

Servicios educacionales complementarios basicos X X X X X X X X X
Unidad de Investigacién e innovacion X X X X X X X X X
Fortalecimiento a la gestion X X X X X X X X X
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Anexo 1.11.1 Criterios de Ejecucién - Fortalecimiento de los servicios educativos en los centros de
educacion basica alternativa para la atencion de estudiantes con discapacidad

I. Componentes de la intervencion

Componente de Norma Técnica Componente de la intervencién

- Contratacion de Modelo Lingistico de lengua de sefias
peruana para EBA

- Contratacion de Intérprete de lengua de sefias peruana para
EBA

Contratacion CAS

II.  Estructura Funcional Programéatica (EFP) de la intervencién

La presente intervencion cuenta con la siguiente estructura (Genérica de Gasto 2.1. Personal y Obligaciones
sociales):

Categoria Presupuestal: 9002. Asighaciones presupuestarias que no resultan en productos
Producto: 3999999. Sin Producto

Actividad: 5001924. Desarrollo de la Educacion Basica Alternativa

Funcién: 22. Educacién

Division Funcional: 047. Educacién Béasica

Grupo Funcional: 0106. Educacion Basica Alternativa

o 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO

o 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Ill.  Estructura de costeo de la intervenciéon

Producto: 3999999. Sin Producto
Actividad: 5001924. Desarrollo de la Educacién Basica Alternativa

Contratacién de Modelo Lingiistico de lenqua de sefias peruana para EBA

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE CONTRATACION DE MODELO LINGUISTICO DE LENGUA DE SENAS PERUANA
PARA EBA= [N° Modelo Linguistico de lengua de sefias peruana para EBA * Remuneracion * N° meses] +
[Aguinaldo * 2 (julio y diciembre) *N° Modelo Linguistico de lengua de sefias peruana para EBA]
Remuneracion: S/. 1,414.19(*)
Aguinaldo: S/. 600 (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre)

N° meses: 10
(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00

GG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD DE MODELO LINGUISTICO DE LENGUA DE SENAS PERUANA PARA
EBA = Contribuciéon a ESSALUD * N° meses * N° Modelo Linguistico de lengua de sefias peruana para EBA
N° meses: 10
Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa de
aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

Contratacién de Intérprete de lengua de sefias peruana para EBA

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
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COSTO ANUAL DE CONTRATACION DE INTERPRETE DE LENGUA DE SENAS PERUANA PARA
EBA= [N° Intérprete de lengua de sefias peruana para EBA * Remuneracion * N° meses] + [Aguinaldo * 2
(julio y diciembre) * N° Intérprete de lengua de sefias peruana para EBA]

Remuneracion: S/. 1,764.19(*)

Aguinaldo: S/. 600 (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre)

N° meses: 10 meses

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00

GG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD DE INTERPRETE DE LENGUA DE SENAS PERUANA PARA
EBA=Contribucion a ESSALUD * N° meses * N° Intérprete de lengua de sefias peruana para EBA

N° meses: 10 meses
Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa de

aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.
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Anexo 1.11.2 Calendario de Implementacién - Fortalecimiento de los servicios educativos en los centros de educacién basica alternativa para la

atencion de estudiantes con discapacidad

Producto. 3999999. Sin Producto

ACTIVIDAD

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL

AGO | SET | OCT | NOV | DIC

5001924. Desarrollo de la Educacion Basica Alternativa

Componente: Contratacion CAS

Contrataciéon de Modelo Linguistico de lengua de sefias peruana para EBA

Contratacion de Intérprete de lengua de sefias peruana para EBA

Nota: La implementacion de la intervencion pedagdgica “Fortalecimiento de los servicios educativos en los centros de educacion basica alternativa para la
atencion de estudiantes con discapacidad” esta sujeta a la disponibilidad presupuestal.
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Anexo 1.12.1 Criterios de Ejecucion: Implementacion de los Modelos de Servicio Educativo de
Secundaria en Ambito Rural: Secundaria con Residencia Estudiantil.

I. Componentes de la intervencion

Componente de Norma

. Componente de la intervencién
Teécnica

- Contratacion de coordinador(a) de residencia estudiantil

- Contratacion de responsable de bienestar SRE

- Contratacién de promotor(a) de bienestar

- Contratacion de gestor(a) educativo(a)

- Contratacion de gestor(a) educativo(a) de Comunicacion

- Contratacion de gestor(a) educativo(a) de Matematica

Contratacién CAS - Contratacion de gestor(a) educativo(a) de Educacién para el
Trabajo (EPT)

- Contratacion de personal de limpieza y mantenimiento

- Contratacion de personal de cocina

- Contratacion de personal de seguridad

- Contrataciéon de gestor(a) de vida saludable

- Contrataciéon de gestor(a) socio familiar

- Kit de aseo del estudiante
Otros componentes - Kit de limpieza de la residencia
- Kit botiquin para IE

Il.  Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencién

Programa Presupuestal: 0150 “Incremento en el acceso de la poblacién a los servicios educativos
publicos de la Educacion Basica”

Producto: 3000868 “Modelos de servicios educativos validados”

Actividad: 5006242 “Implementacion de piloto de modelo de servicio educativo”

Funcion: 22. Educacion

Divisién Funcional: 047. Educacion Bésica

Grupo Funcional: 0105. Educacién Secundaria

2.1.1.13.1.2: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
2.1.3.1.1.15: CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS

2.1.1.9.1.4: AGUINALDOS DE C.A.S.

2.1.4.1.1.6: COMPENSACION VACACIONAL (VACACIONES TRUNCAS)

2.3.1.5.3.1: ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR

2.3.1.8.2.1: MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS,
QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO

2.3.1.8.1.99: OTROS PRODUCTOS SIMILARES

2.3.1.8.1.2: MEDICAMENTOS

O O O O O O

O O

IIl. Estructura de costeo de laintervencién

III.1. Contratacién CAS?

Producto: 3000868 “Modelos de servicios educativos validados”
Actividad: 5006242 “Implementacién de piloto del modelo de servicio educativo”

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS CAS
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CAS

a) Contratacion de coordinador(a) de residencia estudiantil.

L El nmero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las
especificas de gasto correspondiente.
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Se asigna un (01) coordinador por Residencia Estudiantil.

COSTO ANUAL CONTRATACION COORDINADOR RESIDENCIA = N° coordinador residencia *
Remuneracion * N° meses+ N° coordinador residencia* Costo de aguinaldo (julio y diciembre)

Remuneracion: S/2,764.19 (*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10 (**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacién, conforme lo establecido por las direcciones pedagdgicas
responsables de la intervencién.

b) Contratacién de responsable de bienestar SRE.

Se asigna un (01) Responsable de bienestar SRE por residencia.

COSTO ANUAL CONTRATACION RESPONSABLE DE BIENESTAR SRE = N° responsable de
bienestar SRE * Remuneracion * N° meses+ N° responsable de bienestar*Costo aguinaldo (julio y
diciembre)

Remuneracion: S/2,764.19 (*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10(**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segln lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacién, conforme lo establecido por las direcciones pedagdégicas
responsables de la intervencion.

¢) Contratacion de promotor(a) de bienestar.

e En Residencias con hasta 40 residentes se asignan (02) promotores(as) de bienestar.
e En Residencias con una cantidad mayor a 40 residentes se asignhan (02) promotores(as)
de bienestar cada 40 residentes hombres y cada 35 residentes mujeres.

COSTO ANUAL CONTRATACION PROMOTOR DE BIENESTAR = N° promotor de bienestar *
Remuneracion * N° meses+ N° promotor de bienestar *Costo aguinaldo (julio y diciembre)

Remuneracion: S/ 1,664.19(*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10(**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacion, conforme lo establecido por las direcciones pedagégicas
responsables de la intervencion.

d) Contratacion de gestores educativos.

e Gestor(a) educativo(a) de Comunicacion /Gestor(a) educativo(a) de Matematica: En IE
con hasta 60 estudiantes residentes, se asignard dos gestores educativos: uno de
Comunicacién y otro de Matematica, quienes se encargara del trabajo de nivelacion y
reforzamiento en Comunicacion y Matemética.

COSTO ANUAL CONTRATACION GESTOR EDUCATIVO DE COMUNICACION / MATEMATICA
= N° gestores educativos * Remuneracion * N° meses + N° gestores educativos * Aguinaldo (julio)

Remuneracion: S/. 1,664.19(*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10(**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacién, conforme lo establecido por las direcciones pedagdgicas
responsables de la intervencion.



e Gestor(a) educativo(a) de Comunicacién /gestor(a) educativo(a) de Matematica /
gestor(a) educativo(a) de Educacién para el Trabajo (EPT): En IE con mas de 60
estudiantes residentes y hasta 120 estudiantes, se contratard dos (02) gestor de
Comunicacién y un (01) gestor de Matematica y un (01) gestor de EPT. En IE con mas de 121
estudiantes residentes y hasta 180 estudiantes, se contratara tres (03) gestor de
Comunicacion, tres (03) gestor de Matematica y dos (02) gestor de EPT. En IE con mas de
181 estudiantes residentes, se contratara cuatro (04) gestor de Comunicacion, cuatro (04)
gestor de Matemética y tres (03) gestor de EPT.

COSTO ANUAL CONTRATACION DE GESTOR EDUCATIVOS DE COMUNICACION /
MATEMATICA = N° gestores educativos de comunicacion y matematica * Remuneracion * N°
meses + N° gestores educativos de comunicacion y matematica * Aguinaldo (julio)

Remuneracion: S/. 1,664.19(*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10(**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacion, conforme lo establecido por las direcciones pedagdgicas
responsables de la intervencién.

e) Contratacion de personal de limpieza y mantenimiento.

e En IE con hasta 100 estudiantes se asigna dos (2) personal de limpieza y mantenimiento.
e En IE con una cantidad mayor a 100 estudiantes se asigna tres (3) personal de limpieza y
mantenimiento.

COSTO ANUAL CONTRATACION PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO = N° personal de
limpieza y mantenimiento * Remuneracion * N° meses + N° personal de limpieza y mantenimiento *
Costo de aguinaldo (julio y diciembre)

Remuneracion: S/ 1,289.19 (*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10 (**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacién, conforme lo establecido por las direcciones pedagdgicas
responsables de la intervencion.

f) Contratacion de personal de cocina.

e Se asigha uno (1) cada 40 residentes.

COSTO ANUAL CONTRATACION PERSONAL DE COCINA = N° personal de cocina *
Remuneracion * N° meses + N° personal de cocina *Costo de aguinaldo (julio y diciembre)

Remuneracion: S/ 1,289.19(*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10(**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacion, conforme lo establecido por las direcciones pedagdgicas
responsables de la intervencién.

g) Contratacion de personal de seguridad.



e Se asigna dos (2) personal de seguridad por SRE, a excepcion de las IE JEC donde se
asigna un (1) personal de seguridad por SRE.

COSTO ANUAL CONTRATACION PERSONAL DE SEGURIDAD = N° personal de seguridad *
Remuneracién * N° meses + N° personal de seguridad *Costo de aguinaldo (julio y diciembre)

Remuneracion: S/ 1,289.19(%)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10 (**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacion, conforme lo establecido por las direcciones pedagdgicas
responsables de la intervencion.

h) Contratacién de gestor de vida saludable: es el encargado de articular e implementar
acciones para la promocion de la salud, estilos de vida saludables, fortalecer practicas
ancestrales o tradicionales de sus comunidades fortaleciendo el derecho a la salud
intercultural, asi como del funcionamiento del servicio de tdpico y botiquin. Se asigna un (01)
por SRE

COSTO ANUAL CONTRATACION DE GESTOR DE VIDA SALUDABLE = N° de gestor de vida
saludable * remuneracién * N° meses + N° de gestor de vida saludable * Costo de aguinaldo (julio y
diciembre)

Remuneracion: S/ 2,864.19(*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10 (**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacion, conforme lo establecido por las direcciones pedagégicas
responsables de la intervencién.

i) Contratacién de Gestor Socio Familiar: es el encargado de promover la participacion de
las familias y la comunidad en acciones que contribuyan a la mejora de logros de aprendizaje
de los estudiantes del MSE-SRE y asegurar su bienestar integral. Para ello, promueve el
desarrollo de actividades y programas orientados a fortalecer las competencias parentales, la
disciplina positiva, las habilidades socioemocionales, entre otros, de las familias. Se asigna
un (01) por SRE.

COSTO ANUAL CONTRATACION DE GESTOR SOCIO FAMILIAR = N° de Gestor Socio
Familiar * remuneracion * N° meses + N° de Gestor Socio Familiar * Costo de aguinaldo (julio y
diciembre)

Remuneracion: S/ 2,864.19(*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10 (**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacion, conforme lo establecido por las direcciones pedagégicas
responsables de la intervencion.

GG2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES AESSALUD

Costo de EsSalud: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes
a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

a) Contratacion de coordinador(a) de residencia estudiantil:

COSTO ANUAL CONTRATACION COORDINADOR RESIDENCIA = N° coordinador residencia *
Costo de EsSalud * N° meses

N° meses: 10



b) Contratacion de responsable de bienestar SRE:

COSTO ANUAL CONTRATACION RESPONSABLE DE BIENESTAR SRE = N° responsable de
bienestar*N° meses* Costo de EsSalud

N° meses: 10 meses

c) Contratacion de promotor(a) de bienestar:

COSTO ANUAL CONTRATACION PROMOTOR DE BIENESTAR = N° promotor de bienestar *N°
meses* Costo de EsSalud

N° meses: 10 meses

d) Contratacion de gestor(a) educativo(a) de Comunicacion y Matematica / gestor(a)
educativo(a) de Educacion para el Trabajo (EPT):

COSTO ANUAL CONTRATACION GESTOR EDUCATIVO = N° gestor educativo *N° meses* Costo
de EsSalud

N° meses: 10

e) Contratacion de personal de limpieza y mantenimiento:

COSTO ANUAL CONTRATACION PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO = N° personal de
limpieza y mantenimiento * Costo EsSalud * N° meses

N° meses: 10

f) Contratacion de personal de cocina:

COSTO ANUAL CONTRATACION PERSONAL DE COCINA = N° personal de cocina * Costo
EsSalud* N° meses

N° meses: 10

g) Contratacion de personal de sequridad:

COSTO ANUAL CONTRATACION PERSONAL DE SEGURIDAD = N° personal de seguridad *Costo
EsSalud * N° meses

N° meses: 10

h) Contratacion de gestores de vida saludable:

COSTO ANUAL CONTRATACION DEGESTOR DE VIDA SALUDABLE = N° de Gestor de Vida
Saludable * Costo EsSalud * N° meses

N° meses: 10

i) Contratacion de gestores socio familiar:

COSTO ANUAL CONTRATACION DEGESTOR SOCIO FAMILIAR = N° de Gestor Socio Familiar *
Costo EsSalud * N° meses

N° meses: 10

I1I.2. Otros componentes?

Producto: 3000868. Modelos de servicios educativos validados
Actividad: 5006242. Implementacion de piloto del modelo de servicio educativo

2 El nimero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las
especificas de gasto correspondiente



Kit de aseo del estudiante
Productos de aseo personal para los residentes

GG 2.3.1.5.3.1. ASEO, LIMPIEZA' Y TOCADOR

COSTO ANUAL KIT ESTUDIANTE= (N° estudiante mujer) * Costo de kit + (N° estudiante hombre) *
Costo de kit

Costos referenciales de kits:

Kit mujer: S/ 291.80

Kit hombre: S/ 147.80

** E| costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
Ver detalle en Anexos Aly A2.

Kit de limpieza de la residencia

Productos de aseo limpieza para uso en la residencia

GG 2.3.1.5.3.1. ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR

COSTO ANUAL KIT LIMPIEZA RESIDENCIA= N° SRE * Costo de kit

Costo referencial de Kit: S/ 239.80
* El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
Ver detalle en Anexo B.

Kit botiquin de IE
Productos para botiquin de la SRE

GG 2.3.1.8.2.1. MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS,
QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO

COSTO ANUAL KIT BOTIQUIN = N° SRE * Costo de kit

Costo referencial de Kit: S/ 321.39
* El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
Ver detalle en Anexo C.

GG 2.3.1.8.1.99 OTROS PRODUCTOS SIMILARES
COSTO ANUAL KIT BOTlQUiN = N° SRE * Costo de kit

Costo referencial de Kit: S/ 24.00

* El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
Ver detalle en Anexo C.

GG 2.3.1.8.1.2 MEDICAMENTOS

COSTO ANUAL KIT BOTIQUIN = N° SRE * Costo de kit

Costo referencial de Kit: S/ 194.30
* El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
Ver detalle en Anexo C.




Anexo Al: KIT DE ASEO ESTUDIANTE RESIDENTE MUIJER (costos referenciales)

N° GG DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANT COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
1 |2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZAY TOCADOR TOALLAS HIGIENICAS (DE DIA) PAQUETE 10 5.5 55
2 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR TOALLAS HIGIENICAS (DE NOCHE) PAQUETE 10 8.9 89
3 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR JABON PARA LAVAR ROPA EN BARRA UNIDAD 5 3.2 16
4 |2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR CHAMPU PARA CABELLO X 650 ml FRASCO 2 29 58
5 |2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR JABON DE TOCADOR EN BARRAX 120 g X 3 PACK X 3 UNIDADES 2 11.4 22.8
6 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR TOALLA DE ALGODON 70 cm X 1.40 m UNIDAD 1 30 30
7 |2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR CEPILLO DENTAL PARA ADULTO X 3 PACK X 3 UNIDADES 1 14 14
8 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR PASTA DENTAL 90G UNIDAD 2 3.5 7

COSTO KIT MUJER 291.8

Anexo A2: KIT DE ASEO ESTUDIANTE RESIDENTE HOMBRE (costos referenciales)

N° GG DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANT COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
1 |2.3.1.5.3.1ASEO, LIMPIEZAY TOCADOR JABON PARA LAVAR ROPA EN BARRA UNIDAD 5 3.2 16
2 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA' Y TOCADOR CHAMPU PARA CABELLO X 650 ml FRASCO 2 29 58
3 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR JABON DE TOCADOR EN BARRA X 120 g X 3 PACK X 3 UNIDADES 2 11.4 22.8
4 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR TOALLA DE ALGODON 70 cm X 1.40 m UNIDAD 1 30 30
5 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR CEPILLO DENTAL PARA ADULTO X 3 UNIDAD 1 14 14
6 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA' Y TOCADOR PASTA DENTAL 90G UNIDAD 2 35 7

COSTO KIT HOMBRE

147.8




Anexo B: KIT DE LIMPIEZA DE LA RESIDENCIA ESTUDIANTIL (costos referenciales)

N° GG DESCRIPCION UNIDAD DE CANT COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
MEDIDA
1 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR DESINFECTANTE LIMPIADOR AROMATICO X 1 gal UNIDAD 3 1s 45
2 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR DETERGENTE GRANULADO X 5 kg UNIDAD 3 34 102
3 | 2.3.1.5.3.1 ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR ESCOBA DE CERDA DE PLASTICO 40 cm UNIDAD 3 13 39
4 |2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR LEJIA (HIPOCLORITO DE SODIO) AL 7.5 % X 1 gal UNIDAD ) 163 126
5 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR RECOGEDOR DE PLASTICO TAMARNO MEDIANO UNIDAD ) 106 212
TOTAL 239.8
Anexo C: Botiquin para cada IIEE (costos referenciales)
Kit GG DESCRIPCION UNIDAD DE CANT | COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
MEDIDA
1 | 2.3.18. 2 1 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS .
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO ALCOHOL ETILICO (ETANOL) 962 X 1 L LITRO 3 14.23 42.69
2'[2:3.18.2 1 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS | ESPARADRAPO IMPERMEABLE DE TELAS cm X | |
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO 5m 10 9.2 92
3 |2.3.1.8.1.99 - OTROS PRODUCTOS SIMILARES AGUA OXIGENADA 1 Litro Frasco de litro 4 6 24
2.3.1.8.1.2 MEDICAMENTOS YODO POVIDONA 8.5 g/100 mL SOL 1 L UNIDAD 25 125
5 | 2.3.18.2 1 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS . )
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO ALGODON HIDROFILO X 100 8 UNIDAD 15 45 67.5
6 | 2.3.18.2 1 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO GASA ESTERIL 5 cm X 5 cm UNIDAD 20 15 30
7 | 2.3.18. 2 1 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS )
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO VENDA ELASTICA 4in X 5 yd UNIDAD 20 2 40
8 | 2.3.18. 2 1 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO TERMOMETRO CLINICO ORAL UNIDAD 3 12 36
9 [2.3.1.8.1.2 MEDICAMENTOS HIRUDOIT UNIDAD 3 131 393
10 | 2.3.1.8.1.2 MEDICAMENTOS PARACETAMOL 500 mg TAB CAJA 3 10 30
11 | 2.3.18. 2 1 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO CURITAS 1 CAIA CAIA 2 6.6 13.2
TOTAL 539.69
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Anexo1.12.2 Calendario de Implementacién!: Implementacion de los Modelos de Servicio Educativo de Secundaria en Ambito Rural: Secundaria con
Residencia Estudiantil

Producto: 3000868. Modelos de servicios educativos validados
ACTIVIDAD ENE | FEB | MAR | ABR | MAY |JUN |JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
5006242. Implementaciéon de piloto de modelo de servicio educativo
Componente: Contratacion CAS
Contratacién de Coordinador(a) de residencia estudiantil X X X X X X X X X X
Contratacién de Responsable de bienestar SRE X X X X X X X X X X
Contratacién de Promotor(a) de bienestar X X X X X X X X X X
Contratacién de Personal de limpieza y mantenimiento X X X X X X X X X X
Contratacion de Personal de cocina X X X X X X X X X X
Contratacién de Personal de seguridad X X X X X X X X X X
Contratacién de Gestor(a) educativo(a) X X X X X X X X X X
Contratacién de Gestor(a) educativo(a) de Comunicacién X X X X X X X X X X
Contratacién de Gestor(a) educativo(a) de Matemética X X X X X X X X X X
Contratacion de Gestor(a) educativo(a) de Educacion para el Trabajo (EPT) X X X X X X X X X X
Contratacién de Gestor(a) de vida saludable X X X X X X X X X X
Contratacién de Gestor(a) socio familiar X X X X X X X X X X
Otros componentes
Kit de aseo del estudiante X X
Kit de limpieza de la residencia X X
Kit Botiquin para IE X X
! Los nimeros de meses de Implementacion es referencial y dependerd de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora
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Anexo 1.13.1 Criterios de Ejecucidn: Laimplementacion de los Modelos de Servicio
Educativo de Secundaria en ambito rural: Secundaria Tutorial

I. Componentes de laintervencién

Componente de Norma

A Componente de la Intervencién
Técnica

- Contratacién de Coordinador(a) de Nucleo Educativo

- Contratacion de Docente Tutorial de Comunicacién

Contrataciéon CAS - Contratacion de Docente Tutorial de Matematica

- Contratacion de Docente Tutorial de Ciencia y Tecnologia

- Contratacion de Docente Tutorial de Ciencias Sociales

- Visitas domiciliarias y monitoreo de Coordinador(a) de
Nucleo Educativo

- Visitas domiciliarias de Docente Tutorial

Otros componentes - Kit Botiquin para IE

Traslados (Viaticos, pasajes
y movilidad local)

Il.  Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencién

Programa Presupuestal: 0150 “Incremento en el acceso de la poblacién a los servicios educativos
publicos de la Educacion Basica”

Producto: “3000868 Modelos de servicios educativos validados”

Actividad: “5006242 Implementacion de piloto de modelo de servicio educativo”

Funcion: 22. Educacion

Divisién Funcional: 047. Educacion Bésica

Grupo Funcional: 0105. Educacion Secundaria

o 2.1.1.13.1.2: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
2.1.3.1.1.15: CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

2.1.1.9.1.4: AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS.
2.1.4.1.1.6. COMPENSACION VACACIONAL (VACACIONES TRUNCAS)

2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

2.3.1.8.2.1. MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS,
QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO

2.3.1.8.1.2 MEDICAMENTOS

o 2.3.1.8.1.99 OTROS PRODUCTOS SIMILARES

O 0O O O o

o

Ill.  Estructura de costeo de laintervencion

3.1 Contratacion CAS?

Producto: “3000868 Modelos de servicios educativos validados”
Actividad: “5006242 Implementacién de piloto de modelo de servicio educativo”

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

a) Contratacién de Coordinador(a) de Nucleo Educativo.

Se asigna un (01) Coordinador(a) de Nucleo Educativo por Nucleo.

COSTO ANUAL CONTRATACION COORDINADOR(A) DE NUCLEO EDUCATIVO= N°
Coordinador(a) de Nucleo Educativo * Remuneracion * N° meses + N° Coordinador(a) de
Nucleo Educativo * Costo aguinaldo (julio y diciembre)

L El nmero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las
especificas de gasto correspondiente
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Remuneracion: S/ 3,264.19 (¥)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10(**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacion, conforme lo establecido por las direcciones pedagdgicas
responsables de la intervencién.

b) Contratacion Docente Tutorial de Matematica.

Se asigna un (01) Docente Tutorial de Matematica por Nucleo.

COSTO ANUAL CONTRATACION DOCENTE TUTORIAL DE MATEMATICA= N° Docente
Tutorial de Matematica * Remuneracion* N° meses + N° Docente Tutorial de Matematica *
Costo aguinaldo (julio y diciembre)

Remuneracion: S/ 2,764.19(*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10(**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacion, conforme lo establecido por las direcciones pedagdgicas
responsables de la intervencién.

c) Contratacién Docente Tutorial Comunicacién.

Se asigna un (01) Docente Tutorial de Comunicacién por Ndcleo.

COSTO ANUAL CONTRATACION DOCENTE TUTORIALDE COMUNICACION = N°
Docente Tutorial de Comunicacion * Remuneracién* N° meses + N° Docente Tutorial de
Comunicacién * Costo aguinaldo (julio y diciembre)

Remuneracion: S/ 2,764.19(*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10(**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacion, conforme lo establecido por las direcciones pedagdgicas
responsables de la intervencion.

d) Contratacién Docente Tutorial de Ciencias Sociales.

Se asigna un (01) Docente Tutorial de Ciencias Sociales por Nucleo.

COSTO ANUAL CONTRATACION DOCENTE TUTORIAL DE CIENCIAS SOCIALES= N°
Docente Tutorial de Ciencias Sociales * Remuneracion * N° meses + N° Docente Tutorial de
Ciencias Sociales * Costo aguinaldo (julio y diciembre)

Remuneracion: S/ 2,764.19(*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10(**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacion, conforme lo establecido por las direcciones pedagdgicas
responsables de la intervencion.

e) Contratacion Docente Tutorial de Cienciay Tecnologia.

Se asigna un (01) Docente Tutorial de Ciencia y Tecnologia por Nucleo.

COSTO ANUAL CONTRATACION DOCENTE TUTORIAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA=
N° Docente Tutorial de ciencia y tecnologia* Remuneracion * N° meses + N° Docente tutorial
de ciencia y tecnologia *Costo aguinaldo (julio y diciembre)




Remuneracion: S/ 2,764.19(*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10(**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacion, conforme lo establecido por las direcciones pedagégicas
responsables de la intervencién.

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

Costo de EsSalud: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes
a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.
a) Contratacién de Coordinador(a) de Nucleo Educativo.

COSTO ANUAL ESSALUD COORDINADOR(A) DE NUCLEO EDUCATIVO= EsSalud * N°
meses * N° Coordinador(a) de Nucleo Educativo

N° meses: 10

b) Contratacion de Docente Tutorial de Matematica.

COSTO ANUAL ESSALUD DOCENTE TUTORIALDE MATEMATICA = EsSalud * N° meses
* N° Docente Tutorial de Matematica

N° meses: 10

c) Contratacién de Docente Tutorial de Comunicacion.

COSTO ANUAL ESSALUD DOCENTE TUTORIAL DE COMUNICACION = EsSalud * N°
meses * N° Docente Tutorial de Comunicacion

N° meses: 10

d) Contratacién de Docente Tutorial de Ciencias Sociales.

COSTO ANUAL ESSALUD DOCENTE TUTORIAL DE CIENCIAS SOCIALES = EsSalud *
N° meses * N° Docente Tutorial de Ciencias Sociales

N° meses: 10

e) Contratacion de Docente Tutorial de Cienciay Tecnologia.

COSTO ANUAL ESSALUD DOCENTE TUTORIAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA =
EsSalud * N° meses * N° Docente Tutorial de Ciencia y Tecnologia

N° meses:10

3.2 Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)?

Producto: “3000868 Modelos de servicios educativos validados”
Actividad: “5006242 Implementacion de piloto de modelo de servicio educativo”

a) Visitas domiciliarias y monitoreo de Coordinador(a) de Nucleo Educativo.
EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS
Pago de movilidad a los Coordinador(a) de Nucleo Educativo por concepto de visitas a

estudiantes; asi como para su traslado para realizar el monitoreo al Docente Tutorial durante la
ejecucion de las visitas a estudiantes y familias.

2 El nimero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las
especificas de gasto correspondiente.



COSTO ANUAL PASAJE COORDINADOR(A) DE NUCLEO EDUCATIVO =N°
Coordinador(a) de Nucleo Educativo * Costo de movilidad por dia * N° meses * N° dias de
visita

Costo de movilidad local: Costo referencial segun la ubicacién del ndcleo al domicilio de los
estudiantes.

N° meses: 8

N° dias de visita: 6 dias al mes

b) Visitas domiciliarias de Docente Tutoriales
EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

Pago de movilidad local a los Docente Tutorial de Mateméatica para realizar las visitas al
estudiante y a las familias de los estudiantes.

COSTO ANUAL PASAJE DOCENTE TUTORIAL DE MATEMATICAS = N° Docente
Tutorial de Matematica * Costo de pasaje ida y vuelta * N° meses * N° dias de visita

Costo de movilidad local: Costo referencial segun la ubicacion del nacleo al domicilio de los
estudiantes.

N° meses: 8

N° dias de visita: 8 dias al mes

Pago de movilidad local a los Docente Tutorial de Comunicacién para realizar las visitas al
estudiante y a las familias de los estudiantes.

COSTO ANUAL PASAJE DOCENTE TUTORIAL DE COMUNICACION = N° Docente
Tutorial de Comunicacion * Costo de pasaje ida y vuelta * N° meses * N° dias de visita

Costo de movilidad local: Costo referencial segun la ubicacion del nacleo al domicilio de los
estudiantes.

N° meses: 8

N° dias de visita: 8 dias al mes

Pago de movilidad local a los Docente Tutorial de Ciencias Sociales para realizar las visitas al
estudiante y a las familias de los estudiantes.

COSTO ANUAL PASAJE DOCENTE TUTORIAL DE CIENCIAS SOCIALES = N° Docente
Tutorial de Ciencias Sociales * Costo de pasaje ida y vuelta * N° meses * N° dias de visita

Costo de movilidad local: Costo referencial segun la ubicacion del nacleo al domicilio de los
estudiantes.

N° meses: 8

N° dias de visita: 8 dias al mes

Pago de movilidad local a los Docente Tutorial de Ciencia y Tecnologia para realizar las visitas
al estudiante y a las familias de los estudiantes.

COSTO ANUAL PASAJE DOCENTE TUTORIAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA= N°
Docente Tutorial de Ciencia y Tecnologia * Costo de pasaje ida y vuelta * N° meses * N° dias
de visita

Costo de movilidad local: Costo referencial segun la ubicacién del ndcleo al domicilio de los
estudiantes.

N° meses: 8

N° dias de visita: 8 dias al mes



3.3 Otros componentes?

Producto: 3000868. Modelos de servicios educativos validados
Actividad: 5006242. Implementacion de piloto del modelo de servicio educativo

Kit botiquin de IE
Productos para botiquin de la ST

GG 2.3.1.8.2.1. MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS,
QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO

COSTO ANUAL KIT BOTIQUIN = N° Nucleo Educativo * Costo de kit

Costo referencial de Kit: S/ 321.39
* El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
Ver detalle en Anexo C.

GG 2.3.1.8.1.99 OTROS PRODUCTOS SIMILARES
COSTO ANUAL KIT BOTIQUIN = N° Niicleo Educativo * Costo de kit

Costo referencial de Kit: S/ 24.00

* El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
Ver detalle en Anexo C.

GG 2.3.1.8.1.2 MEDICAMENTOS

COSTO ANUAL KIT BOTIQUIN = N° Nuicleo Educativo * Costo de kit

Costo referencial de Kit: S/ 194.30
* El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
Ver detalle en Anexo C.

3 El nimero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las
especificas de gasto correspondiente.




Anexo A: Botiquin para cada IIEE
Kit GG DESCRIPCION UNIDAD DE CANT COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
MEDIDA
2.3.18.21 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS o
! MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO ALCOHOL ETILICO (ETANOL) 962 X 1L LITRO 3 14.23 42.69
2 2.3.18.2 1 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS ESPARADRAPO IMPERMEABLE DE TELA UNIDAD
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO 5cmX5m 10 9.2 92
3 |2.3.1.8.1.99 - OTROS PRODUCTOS SIMILARES Agua oxigenada 1 litro Frasco de litro 4 6 24
4 |2.3.1.8.1.2 MEDICAMENTOS YODO POVIDONA 8.5 g/100 mI SOL 1 L UNIDAD 5 25 125
2.3.18.21 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS . .
> MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO ALGODON HIDROFILO X 100 g UNIDAD 15 4.5 67.5
2.3.18.21 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
® | MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO GASA ESTERIL 5 cm X 5 cm UNIDAD 20 15 30
2.3.18.21 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS .
/ MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO VENDA ELASTICA 4in X 5 yd UNIDAD 20 2 40
2.3.18.21 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS .
8 MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO TERMOMETRO CLINICO ORAL UNIDAD 3 12 36
9 |2.3.1.8.1.2 MEDICAMENTOS HIRUDOIT UNIDAD 3 13.1 39.3
10 | 2.3.1.8.1.2 MEDICAMENTOS PARACETAMOL 500 mg TAB CAJA 3 10 30
11 2.3.18.21 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS CURITAS CAIA
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO 2 6.6 13.2
TOTAL 539.69
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Anexo 1.13.2 Calendario de Implementacién?!: La implementacion de los Modelos de Servicio Educativo de Secundaria en ambito rural: Secundaria Tutorial

Producto 3000868. Modelos de servicios educativos validados

ACTIVIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC
5006242. Implementacion de piloto del modelo de servicio educativo
Componente: Contratacion CAS
Contratacion de Coordinador(a) de Nucleo Educativo X X X X X X X X X X
Contratacion de Docente Tutorial de Comunicacion X X X X X X X X X X
Contratacion de Docente Tutorial de Matemética X X X X X X X X X X
Contratacion de Docente Tutorial de Ciencias Sociales X X X X X X X X X X
Contrataqon de Docente Tutorial de Ciencia y X X X X X X X X X X
Tecnologia
Componente: Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)
V|§|tas dom|C|I|_ar|as y monitoreo de Coordinador(a) de X X X X X X X X
Nucleo Educativo
Visitas QOm_lg:lllanas ch_entes Tutonales dg X X X X X X X X
Comunicacién, Matemética y Ciencias Sociales.
Visitas dqm|C|I|ar|as Docentes Tutoriales Ciencia y X X X X X X X X
Tecnologia
Otros componentes
Kit Botiquin para IE X X

1 os ntimeros de meses de Implementacion es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora
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Anexo 1.14.1 Criterios de Ejecuciéon: Implementacion de los Modelos de Servicio Educativo de
Secundaria en Ambito Rural: Secundaria en Alternancia

I.  Componentes de laintervencién

Componente de Norma Técnica Componente de la intervencion

- Contratacién de Coordinador(a)de CRFA

- Contratacién de Responsable de bienestar
- Contratacion de Personal de mantenimiento
- Contratacion de Personal de cocina
Traslados (Viaticos, pasajes y - Visitas a Familias

movilidad local) - Actividades de gestion y coordinacion

- Kit de aseo del estudiante

Otros componentes - Kit de limpieza de la residencia

- Kit Botiquin para IE

Contratacion CAS

Il.  Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencion

Programa Presupuestal: 0090 “Logros De Aprendizaje De Estudiantes De La Educacién Basica Regular”
Producto: 3000385 “Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas
normadas”

Actividad: 5005628 “Contratacion oportuna y pago del personal docente y promotoras de las instituciones
educativas de Educacién Basica Regular”

Funcioén: 22. Educacion

Division Funcional: 047. Educacién Béasica

Grupo Funcional: 0105. Educacion Secundaria

o 2.3.2.1.2.1 PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE
o 2.3.2.1.2.2: VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO
o 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

Programa Presupuestal: 0090 “Logros De Aprendizaje De Estudiantes De La Educacién Basica Regular”
Producto: 3000385 “Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas
normadas”

Actividad: 5005629 “Contratacion oportuna y pago del personal administrativo y de apoyo de las
instituciones educativas de Educacion Béasica Regular”

Funcion: 22. Educacion

Division Funcional: 047. Educacién Béasica

Grupo Funcional: 0105. Educacion Secundaria

2.1.1.13.1.2: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
2.1.3.1.1.15: CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

2.1.1.9.1.4: AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS.
2.1.4.1.1.6: COMPENSACION VACACIONAL (VACACIONES TRUNCAS)
2.3.2.1.2.1 PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

2.3.2.1.2.2: VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO
2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

2.3.1.5.3.1. ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR

2.3.1.8.2.1. MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS,
QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO

2.3.1.8.1.99: OTROS PRODUCTOS SIMILARES

o 2.3.1.8.1.2: MEDICAMENTOS

O O O O O O O o O

e}

Ill.  Estructura de costeo de la estrategia

.1  Contratacién CAS?

Producto: 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas
normadas

L El nimero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las
especificas de gasto correspondiente.
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Actividad: 5005629. Contratacion oportuna y pago del personal administrativo y de apoyo de las
instituciones educativas de Educacién Basica Regular

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

a) Contratacién de Coordinador(a) de CRFA

N° coordinador(a) de CRFA: Unicamente para aquellos CRFA que no cuentan con plaza de director
adjudicada, uno (01) por CRFA.

COSTO ANUAL CONTRATACION COORDINADOR DE CRFA = N° coordinador(a) de CRFA *
Remuneracién * N° meses + N° coordinador(a) de CRFA * Aguinaldo (julio y diciembre)

Remuneracion: S/ 3,464.19 (*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10(**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacion, conforme lo establecido por las direcciones pedagégicas
responsables de la intervencién.

b) Contratacion de Responsable de Bienestar

N° Responsable de Bienestar: uno (01) por CRFA.

COSTO ANUAL CONTRATACION RESPONSABLE DE BIENESTAR = N° Responsable de Bienestar *
Remuneracion * N° meses + N° Responsable de Bienestar * Aguinaldo (julio y diciembre)

Remuneracion: S/ 2,764.19 (*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10(**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacion, conforme lo establecido por las direcciones pedagdgicas
responsables de la intervencién.

c) Contratacion de Personal de mantenimiento

N° personal mantenimiento: uno (01) por CRFA

COSTO ANUAL CONTRATACION PERSONAL DE MANTENIMIENTO = N° personal de mantenimiento *
Remuneracion * N° meses + N° personal de mantenimiento * Aguinaldo (julio y diciembre)

Remuneracion: S/ 1,289.19 (*)
Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600
N° meses: 10(**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacion, conforme lo establecido por las direcciones pedagégicas
responsables de la intervencion.

d) Contratacion de Personal de cocina

N° personal cocina: uno (01) cada 40 estudiantes considerando la méaxima cantidad por grupo (Grupo 1:
leroy 2do, Grupo 2: 3ero, 4to y 5to).

COSTO ANUAL CONTRATACION PERSONAL DE COCINA = N° personal de cocina * Remuneracion * N°
meses + N° personal de cocina * Aguinaldo (julio y diciembre)

Remuneracion: S/ 1,414.19 (*)

Costo de aguinaldo (S/ 300 julio y S/ 300 diciembre): S/ 600

N° meses: 10(**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00

(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacién, conforme lo establecido por las direcciones pedagdgicas

responsables de la intervencion.

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS



a) Contratacion de Coordinador(a) CRFA

COSTO ANUAL ESSALUD COORDINADOR CRFA = EsSalud * N° meses * N° coordinador(a) de CRFA

N° meses: 10

b) Contratacion de Responsable de Bienestar

COSTO ANUAL ESSALUD RESPONSABLE DE BIENESTAR= EsSalud * N° meses * N° Responsable de
bienestar CRFA

N° meses: 10

c) Contratacion de Personal de mantenimiento

COSTO ANUAL ESSALUD PERSONAL DE MANTENIMIENTO = EsSalud * N° meses * N° personal de
mantenimiento.

N° meses: 10

d) Contratacion de Personal de cocina

COSTO ANUAL ESSALUD PERSONAL DE COCINA = EsSalud * N° meses * N° personal de cocina

N° meses: 10

Costo de EsSalud: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa de
aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

.2 Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)?

3.2.1 Visitas al estudiante y familia por Docentes monitores

Producto: 3000385. Instituciones educativas con condiciones parael cumplimiento de horas lectivas
normadas

Actividad: 5005628. Contratacion oportuna y pago del personal docente y promotores de las
instituciones educativas de Educacién Basica Regular

Comprenden recursos para el financiamiento del traslado de los docentes monitores por concepto de visitas
al estudiante y familia. Cada estudiante de CRFA debe ser visitado una (01) vez al mes durante la
alternancia en el medio socioecondémico y familiar.

* El costo de viaticos y pasajes podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.

EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

Viaticos para docentes monitores tomando en cuenta dos (02) traslados hasta tres (03) dias al mes que
requieren para la ejecucion de las visitas a las familias de los estudiantes a su cargo

COSTO ANUAL VIATICOS DOCENTES MONITORES= N° docentes monitores*Costo del viatico diario * N°
meses * N° de visitas mensuales* N° dias por visitas mensuales

Costo promedio de viatico diario: S/ 60.00
N° meses: 09

N° de visitas mensuales: 2

N° dias por visitas mensuales: hasta 3

EG 2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

Pago de pasaje a los docentes monitores.

COSTO ANUAL PASAJE DOCENTES MONITORES = N° docentes monitores * Costo de pasaje iday
vuelta * N° meses * N° frecuencia de traslado mensual

Costo de pasaje: Se estima costo referencial de la zona de ubicaciéon del CRFA a las comunidades de
residencia de los estudiantes.

2 El nimero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las
especificas de gasto correspondiente.



N° meses: 09
N° frecuencia de traslado mensual: 2

3.2.2 Visitas al estudiante y familia de directores

Producto: 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas
normadas

Actividad: 5005628. Contratacion oportuna y pago del personal docente y promotores de las
instituciones educativas de Educacién Basica Regular

Comprenden recursos para el financiamiento del traslado de los directores para el monitoreo al docente
durante la ejecucion de las visitas al estudiante y familias. Cada estudiante de CRFA debe ser visitado una
(01) vez al mes durante la alternancia en el medio socioeconémico y familiar.

* El costo de viaticos y pasajes podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

Viaticos para directores tomando en cuenta un (01) traslado hasta cuatro (04) dias al mes que requieren

para la ejecucién del monitoreo al docente durante la ejecucidn de las visitas al estudiante y familia,
partiendo del CRFA.

COSTO ANUAL VIATICOS DIRECTORES= N° directores *Costo del viatico diario * N° meses * N° de
visitas mensuales* N° dias por visitas mensuales

Costo promedio de viatico diario: S/ 60.00
N° meses: 09

N° de visitas mensuales: 2

N° dias por visitas mensuales: hasta 3

EG 2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

Pago de pasaje a los docentes monitores y directores.

COSTO ANUAL PASAJE DIRECTORES= N° directores * Costo de pasaje ida y vuelta * N° meses * N°
frecuencia de traslado mensual

Costo de pasaje: Se estima costo referencial de la zona de ubicacion del CRFA a las comunidades de
residencia de los estudiantes

N° meses: 09

N° frecuencia de traslado mensual: 2

3.2.3 Visitas al estudiante y familia por Coordinadores de CRFA

Producto: 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas
normadas

Actividad: 5005629. Contratacion oportuna y pago del personal administrativo y de apoyo de las
instituciones educativas de Educacién Béasica Regular

Comprenden recursos para el financiamiento del traslado de los coordinadores de CRFA para realizar el
monitoreo a los docentes durante la ejecucion de las visitas a las familias de los estudiantes.

* El costo de viaticos y pasajes podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO
Viaticos para coordinadores CRFA tomando en cuenta hasta cuatro (04) dias al mes, que requieren para

realizar el monitoreo a los docentes durante la ejecucién de las visitas a las familias de los estudiantes a su
cargo, partiendo del CRFA.

* N° meses * N° de visitas mensuales* N° dias por visitas mensuales

COSTO ANUAL VIATICOS COORDINADORES CRFA = N° coordinadores CRFA * Costo del viatico diario

Costo promedio de viatico diario: S/ 60.00
N° meses: 09

N° de visitas mensuales: 2

N° dias por visitas mensuales: hasta 3



EG 2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

Pago de pasaje a los coordinadores CRFA.

COSTO ANUAL PASAJE COORDINADORES CRFA = N° coordinadores CRFA * Costo de pasaje ida 'y
vuelta * N° meses * N° frecuencia de traslado mensual

Costo de pasaje: Se estima costo referencial de la zona de ubicacion del CRFA a las comunidades de
residencia de los estudiantes

N° meses: 09

N° frecuencia de traslado mensual: 2

3.2.4 Visitas al estudiante y familia por Responsable de Bienestar

Producto: 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas
normadas

Actividad: 5005629. Contrataciéon oportuna y pago del personal administrativo y de apoyo de las
instituciones educativas de Educacién Basica Regular

Comprenden recursos para el financiamiento del traslado de los Responsables de Bienestar para para las
orientaciones a la familia en el aspecto socioemocional, asi como respuesta a alertas sobre casos de
violencia, entre otros.

* El costo de viaticos y pasajes podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

Viaticos para Responsables de Bienestar tomando en cuenta hasta dos (02) dias al mes, que requieren

para realizar el monitoreo a los docentes durante la ejecucion de las visitas a las familias de los estudiantes
a su cargo, partiendo del CRFA.

COSTO ANUAL VIATICOS RESPONSABLES DE BIENESTAR = N° Responsables de Bienestar * Costo
del vidtico diario * N° meses * N° de visitas mensuales* N° dias por visitas mensuales

Costo promedio de viatico diario: S/ 60.00
N° meses: 07

N° de visitas mensuales: 1

N° dias por visitas mensuales: 1

EG 2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

Pago de pasaje a los Responsables de Bienestar.

COSTO ANUAL PASAJE RESPONSABLES DE BIENESTAR = N° Responsables de Bienestar * Costo de
pasaje ida y vuelta * N° meses * N° frecuencia de traslado mensual

Costo de pasaje: Se estima costo referencial de la zona de ubicacién del CRFA a las comunidades de
residencia de los estudiantes

N° meses: 07

N° frecuencia de traslado mensual: 1

3.2.5 Actividades de gestién y coordinacién por Directores

Producto: 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas
normadas

Actividad: 5005628. Contratacion oportuna y pago del personal docente y promotoras de las
instituciones educativas de Educacién Basica Regular

Adicionalmente, para el caso de los directores se asignan recursos de movilidad para realizar actividades
de gestion y coordinaciéon una (01) vez al mes ante las instancias de gestion educativa descentralizada y
otras entidades publicas y privadas, en beneficio del CRFA.

* El costo de movilidad podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

COSTO ANUAL MOVILIDAD GESTION DIRECTORES = N° directores * Costo de movilidad ida y vuelta *
N° meses * N° frecuencia de traslado mensual

=]



Costo de movilidad: Se estima costo referencial de la zona de ubicacién del CRFA a las instancias de
gestién educativa descentralizada y otras entidades publicas y privadas de la localidad.

N° meses: 09

N° frecuencia de traslado mensual: 1

3.2.6 Actividades de gestién y coordinacién por Coordinador de CRFA

Producto: 3000385. Instituciones educativas con condiciones parael cumplimiento de horas lectivas
normadas

Actividad: 5005629. Contratacién oportuna y pago del personal administrativo y de apoyo de las
instituciones educativas de Educacién Basica Regular

Adicionalmente, para los coordinadores CRFA se asignan recursos de movilidad para realizar actividades
de gestién y coordinacién una (01) vez al mes ante las instancias de gestion educativa descentralizada y
otras entidades publicas y privadas, en beneficio del CRFA.

* El costo de movilidad podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

COSTO ANUAL MOVILIDAD GESTION COORDINADORES = N° coordinadores * Costo de movilidad ida
y vuelta * N° meses * N° frecuencia de traslado mensual

Costo de movilidad: Se estima costo referencial de la zona de ubicacién del CRFA a las instancias de
gestion educativa descentralizada y otras entidades publicas y privadas de la localidad.

N° meses: 09

N° frecuencia de traslado mensual: 1

.3  Otros componentes®

Producto: 3000385. Instituciones educativas con condiciones parael cumplimiento de horas lectivas
normadas

Actividad: 5005629. Contratacion oportuna y pago del personal administrativo y de apoyo de las
instituciones educativas de Educacién Basica Regular

3.3.1 Kitde aseo del estudiante
Productos de aseo personal para los residentes

GG 2.3.1.5.3.1. ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR

COSTO ANUAL KIT ESTUDIANTE= (N° estudiante mujer) * Costo de kit + (N° estudiante hombre *
Costo de kit

Costos referenciales de Kits:

Kit mujer: S/ 291.80

Kit hombre: S/ 147.80

** E| costo referencial podré variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
Ver detalle en Anexos Aly A2.

3.3.2 Kitdelimpieza de laresidencia
Productos de aseo limpieza para uso en la residencia

GG 2.3.1.5.3.1. ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR

COSTO ANUAL KIT LIMPIEZA RESIDENCIA= N° CRFA * Costo de kit

3 El namero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las
especificas de gasto correspondiente



Costo referencial de Kit: S/ 239.80
* El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
Ver detalle en Anexo B.

3.3.3 Kit botiguin de IE

Productos para botiquin de la CRFA

GG 2.3.1.8.2.1. MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS,
QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO

COSTO ANUAL KIT BOTIQUIN = N° CRFA * Costo de kit

Costo referencial de Kit: S/ 321.39
* El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
Ver detalle en Anexo C.

GG 2.3.1.8.1.99 OTROS PRODUCTOS SIMILARES
COSTO ANUAL KIT BOTlQUiN = N° CRFA * Costo de kit

Costo referencial de Kit: S/ 24.00
* El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
Ver detalle en Anexo C.

GG 2.3.1.8.1.2 MEDICAMENTOS
COSTO ANUAL KIT BOTIQUIN = N° CRFA * Costo de kit

Costo referencial de Kit: S/ 194.30
* El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.
Ver detalle en Anexo C.




Anexo Al: KIT DE ASEO ESTUDIANTE RESIDENTE MUIJER (costos referenciales)

N° GG DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANT COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
1 |2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR TOALLAS HIGIENICAS (DE DIA) PAQUETE 10 5.5 55
2 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZAY TOCADOR TOALLAS HIGIENICAS (DE NOCHE) PAQUETE 10 8.9 89
3 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR JABON PARA LAVAR ROPA EN BARRA UNIDAD 5 3.2 16
4 |2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR CHAMPU PARA CABELLO X 650 ml FRASCO 2 29 58
5 |2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR JABON DE TOCADOR EN BARRAX 120 g X 3 PACK X 3 UNIDADES 2 11.4 22.8
6 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR TOALLA DE ALGODON 70 cm X 1.40 m UNIDAD 1 30 30
7 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR CEPILLO DENTAL PARA ADULTO X 3 PACK X 3 UNIDADES 1 14 14
8 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR PASTA DENTAL 90G UNIDAD 2 3.5 7

COSTO KIT MUJER 291.8

Anexo A2: KIT DE ASEO ESTUDIANTE RESIDENTE HOMBRE (costos referenciales)

N° GG DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANT COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
1 |2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR JABON PARA LAVAR ROPA EN BARRA UNIDAD 5 3.2 16
2 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA' Y TOCADOR CHAMPU PARA CABELLO X 650 ml FRASCO 2 29 58
3 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR JABON DE TOCADOR EN BARRA X 120 g X 3 PACK X 3 UNIDADES 2 11.4 22.8
4 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR TOALLA DE ALGODON 70 cm X 1.40 m UNIDAD 1 30 30
5 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR CEPILLO DENTAL PARA ADULTO X 3 UNIDAD 1 14 14
6 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA' Y TOCADOR PASTA DENTAL 90G UNIDAD 2 35 7

COSTO KIT HOMBRE

147.8




Anexo B: KIT DE LIMPIEZA DE LA RESIDENCIA ESTUDIANTIL (costos referenciales)

N° GG DESCRIPCION UNIDAD DE CANT COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
MEDIDA
1 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR DESINFECTANTE LIMPIADOR AROMATICO X 1 gal UNIDAD 3 1s a5
2 | 2.3.1.5.3.1 ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR DETERGENTE GRANULADO X 5 kg UNIDAD 3 34 102
3 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR ESCOBA DE CERDA DE PLASTICO 40 cm UNIDAD 3 13 39
4 |2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR LEJIA (HIPOCLORITO DE SODIO) AL 7.5 % X 1 gal UNIDAD 5 16.3 326
5 | 2.3.1.5.3.1 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR RECOGEDOR DE PLASTICO TAMARO MEDIANO UNIDAD ) 106 212
TOTAL 239.8
Anexo C: Botiquin para cada IIEE (costos referenciales)
Kit GG DESCRIPCION UNIDAD DE CANT | COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
MEDIDA
1 |2.3.18.2 1 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS .
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO ALCOHOL ETILICO (ETANOL) 962 X 1L LITRO 3 14.23 42.69
2 [ 2.3.18.2 1 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS | ESPARADRAPO IMPERMEABLE DETELAS cm X | |\
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO 5m 10 9.2 92
3 {2.3.1.8.1.99 - OTROS PRODUCTOS SIMILARES AGUA OXIGENADA 1 Litro Frasco de litro 4 6 24
2.3.1.8.1.2 MEDICAMENTOS YODO POVIDONA 8.5 g/100 mL SOL 1 L UNIDAD 25 125
2.3.18. 2 1 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS . .
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO ALGODON HIDROFILO X 100 g UNIDAD 15 45 67.5
6 | 2.3.18.2 1 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO GASAESTERIL 5 cm X 5 cm UNIDAD 20 15 30
7 | 2.3.18. 2 1 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS )
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO VENDA ELASTICA 4in X 5 vd UNIDAD 20 2 40
8 | 2.3.18.2 1 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO TERMOMETRO CLINICO ORAL UNIDAD 3 12 36
9 |2.3.1.8.1.2 MEDICAMENTOS HIRUDOIT UNIDAD 3 131 393
10 | 2.3.1.8.1.2 MEDICAMENTOS PARACETAMOL 500 mg TAB CAJA 3 10 30
11 | 2.3.18. 2 1 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO CURITAS 1 CAJA CAIA 2 6.6 132
TOTAL 539.69
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Anexo1.14.2 Calendario de Implementacion?!: Implementacion de los Modelos de Servicio Educativo de Secundaria en ambito rural: Secundaria en Alternancia

Producto 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas hormadas

ACTIVIDAD | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGO | SET | oCT | NOV | DIC

5005629. Contratacion oportunay pago del personal administrativo y de apoyo de las instituciones educativas de Educacién Basica Regular

Componente: Contratacion CAS

Contratacién de Coordinador(a) de CRFA X X X X X X X X X X
Contratacion de Personal de mantenimiento X X X X X X X X X X
Contratacién de Personal de cocina X X X X X X X X X X
Contratacién de Responsable de bienestar X X X X X X X X X X
Componente: Traslados (viaticos, pasajes y movilidad local)

Visitas a estudiantes y familia por Coordinadores X X X X X X X X X
de CRFA

VISItE_iS a estudiantes y familia por Responsable X X X X X X X

de Bienestar

Actividades de gestién y coordinacion por

Coordinador CRFA X X X X X X X X X

5005628. Contratacion oportunay pago del personal docente y promotoras de las instituciones educativas de Educacion Bésica Regular

Componente: Traslados (viaticos, pasajes y movilidad local)

Visitas a familia por Directores y Docentes X X X X X X X X X
Monitores

Actividades de gestién y coordinacion por X X X X X X X X X
Director

5005629. Contratacion oportunay pago del personal administrativo y de apoyo de las instituciones educativas de Educacién Basica Regular

Otros componentes

Kit de aseo del estudiante

Kit de limpieza de la residencia

XXX
XXX

Kit Botiquin para IE

! Los nimeros de meses de Implementacion es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora
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Anexo 1.15.1 Criterios de ejecucidén - Fortalecimiento de los servicios en los centros y
programas de la modalidad Educacion Basica Especial, en el marco del Programa
Presupuestal 0106: Inclusién de nifios, nifas y jévenes con discapacidad en la educacion
basica y técnico productiva

I. Componentes de la intervencion

Componente de

Norma Técnica Componente de la intervencion

- Modelo Linguistico de Lengua de Sefas Peruana

- Intérprete de Lengua de sefias Peruana

- Educador(a) Musical Especializado de Orquestando EBE

- Profesional en Tecnologia Médica con mencidn en terapia
fisica, ocupacional o de lenguaje para CEBE

- Profesional no docente para el soporte y asesoramiento a IIEE
Inclusivas

Contratacion CAS - Profesional en Educacion para el soporte y asesoramiento a
IIEE Inclusivas

- Profesional en Educacion Especial | para el Centro de
Recursos de Educacién Basica Especial - CREBE

- Profesional en Educacion Especial para el Centro de Recursos
de Educacién Basica Especial — CREBE

- Profesional en Tecnologia Médica con mencién en Terapia
Fisica para los programas de Intervencion Temprana

Adquisicién de
material fungible,
didactico, limpieza,
servicio de
impresiones y/o
fotocopiado

- Adquisicién del Kit para uso pedagégico en aula — CEBE
- Adquisicién del Kit de material para CREBE
- Adquisicién del Kit para uso pedagogico en PRITE

Il. Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencion
La presente intervencion cuenta con la siguiente estructura:

Programa Presupuestal: 0106. Inclusién de nifos, nifias y jovenes con discapacidad en la
Educacion Basica y Técnico Productiva

Producto: 3000789. Instituciones educativas emplean material educativo,
equipamiento y mobiliario

Actividad: 5003166. Dotacion de materiales y equipos educativos para centros de
educacion basica especial y centro de recursos

Funcion: 22. Educacion

Divisién Funcional: 047. Educacién Basica

Grupo Funcional: 0107. Educacién Basica Especial

o 2.3.1.5.1.2 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA
o 2.3.1.9.1.2 MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA

Firnado digitalmente por: Firmado digitalmente por:
RUIZ GUERRERD Enith Rosa CARBAJAL TARAZONA Roy
Aicia FAL 20131370998 hard hlarvin FAL 20131370088 hard
Wiativo: Doy W B® hativo: Doy W™ B®

Fecha: 17/12/2024 10:03:15-0500 Fecha: 17/12/2024 17:13:18-0500



Programa Presupuestal: 0106. Inclusion de nifios, nifias y jévenes con discapacidad en la
Educacion Basica y Técnico Productiva

Producto: 3000789. Instituciones educativas emplean material educativo,
equipamiento y mobiliario

Actividad: 5003169. Dotacion de materiales y equipos educativos para programas de
intervencion temprana

Funcién: 22. Educacion

Division Funcional: 047. Educacién Basica

Grupo Funcional: 0107. Educacion Basica Especial

o 2.3.1.9.1.2 MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA

Programa Presupuestal: 0106. Inclusién de nifios, nifias y jovenes con discapacidad en la
Educacion Basica y Técnico Productiva

Producto: 3000790. Personal contratado oportunamente

Actividad: 5005877. Contratacion oportuna y pago de personal en instituciones
educativas inclusivas, centros de educacion basica especial y centros de recursos
Funcién: 22. Educacion

Division Funcional: 047. Educacién Basica

Grupo Funcional: 0107. Educacion Bésica Especial

2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO
2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE SERVICIOSDE CAS

2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
2.1.4.1.1.6. COMPENSACION VACACIONAL (VACACIONES TRUNCAS)

Programa Presupuestal: 0106. Inclusién de nifios, nifias y jovenes con discapacidad en la
Educacion Basica y Técnico Productiva

Producto: 3000790. Personal contratado oportunamente

Actividad: 5004308: Contratacion oportuna y pago de personal para atencion de
programas de intervencion temprana

Funcion: 22. Educacion

Divisién Funcional: 047. Educacion Basica

Grupo Funcional: 0107. Educacion Bésica Especial

o 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO

o 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOSDE CAS

o 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS



lll. Estructura de costeo de la intervencion

"Los costos aqui sefialados, asi como los ltems de los Kits establecidos en los siguientes
componentes, tienen cardcter referencial, pudiendo las Unidades Ejecutoras realizar
ajustes en los mismos, para lo cual deberan de considerar el contexto regional, la poblacién
objetivo segun las necesidades educativas, asi como la finalidad del componente, la
actividad y el producto al cual pertenece los kits."

Adquisicion del Kit para uso pedagdqico en aula - CEBE

Producto: 3000789. Instituciones educativas emplean material educativo,
equipamiento y mobiliario
Actividad: 5003166. Dotacion de materiales y equipos educativos para Centros de

Educacion Basica Especial y Centros de Recursos.

EG 2.3.1.9.1.2. MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA

COSTO ANUAL DEL KIT PARA USO PEDAGOGICO EN AULA - CEBE= Costo de Kit
para uso pedagdégico en aula - CEBE * N° grupos (09 estudiantes por grupo)
Costo referencial del Kit para uso pedagdgico en aula - CEBE = S/ 458.00 (Remitirse al

Cuadro N° 01) dotacion anual
o El costo referencial podra variar en algunas unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.

CUADRO N° 01: KIT PARA USO PEDAGOGICO EN AULA - CEBE

. ; UNIDAD DE COSTO | cosTo'
N ITEM DESCRIPCION MEDIDA CODIGO SIGA | CANT UNITARIO | TOTAL
CARTULINA FOLCOTE | CARTULINA FOLCOTE UNIDAD | 717300040018 4 1.80 8.00
1. | CALIBREN210 DE70 |CALIBREN?10 DE 70
cmX1m cnX1m
CARTULINA SIMPLE CARTULINA SIMPLE UNIDAD | 717300110035 2 1.10 3.00
2. | 150 g DE 50 cm X 65 150 g DE 50 cm X 65
cm COLOR BLANCO cm COLOR BLANCO
CARTULINA SIMPLE CARTULINA SIMPLE UNIDAD | 717300110070 4 1.40 6.00
3. | 160 g DE 65 cm X 50 160 g DE 65 cm X 50
cm COLOR NEGRO cm COLOR NEGRO
CARTULINA TIPO CARTULINA TIPO UNIDAD | 717300120003 5 3.50 18.00
CANSON 150 g DE 50 | CANSON 150 g DE 50
4. |cm X65cm cm X 65 cm
(Especificacion: en
colores varios)
CINTA DE PAPEL CINTA DE PAPEL UNIDAD | 710300160013 2 7.40 15.00
PARA ENMASCARAR - | PARA ENMASCARAR -
5 MASKING TAPE 1 1/2 MASKING TAPE 1 1/2
* |inX40yd in X 40 yd
(Especificacion: Colores
Varios)
COLA SINTETICA X COLA SINTETICA X UNIDAD | 737000010011 2 4.50 9.00
6. | 250 mL CON 250 mL
DOSIFICADOR
LAPIZ DE CERA LAPIZ DE CERA UNIDAD | 716000190004 9 5.00 45.00
7. | CRAYON GRUESO CRAYON GRUESO
JUEGO X 12 JUEGO X 12
LAPIZ DE COLOR LAPIZ DE COLOR UNIDAD | 716000040025 6 20.20 122.00
8 TAMANO GRANDE TAMANO GRANDE
| JUEGO X 12 (JUEGO X 12
COLORES) COLORES)




. : UNIDAD DE COSTO | cosTo'
N ITEM DESCRIPCION MEDIDA | CODIGOSIGA |CANT| ool TOTAL
PAPEL BOND 75 g PAPEL BOND 75 g EMPAQUE | 717200050227 3 16.70 51.00
9. | TAMANO A4 TAMANO A4 X 500
(EMPAQUE X 500)
PAPEL BOND 80 g PAPEL BOND 80 g EMPAQUE | 717200050242 2 37.50 75.00
10. | TAMANO A4 DE TAMARO A4 DE X 500
COLOR COLORES
11. | PAPELBOND 75 g PAPELBOND 75 g EMPAQUE | 717200050234 1 37.50 38.00
" | TAMANO A3 (Unidad) | TAMANO A3 X 500
PAPEL CREPE DE 1.80 | PAPEL CREPE 50 cm X | DECENA | 717200180028 1 8.01 9.00
12. [M X 50 CM COLORES | 1.80 m COLORES
VARIADOS VARIADOS
PAPELOGRAFO PAPELOGRAFO 75 g UNIDAD | 717200260011 20 0.60 12.00
13. | BLANCO 75 g DE 61cm | DE 86 cm X 61 cm
X 86 cm (Unidad)
PLUMON MARCADOR | PLUMON MARCADOR | UNIDAD | 716000060480 1 12.80
14 | DE TINTA AL AGUA DE TINTA AL AGUA 13.00
* | PUNTA GRUESA PUNTA GRUESA
JUEGO X 10 COLORES | JUEGO X 10 COLORES
TIJERA DE METALDE | TIJERADE METALDE | UNIDAD |715000230050 5 2.00 10.00
15, | 5in CON PUNTA 5in CON PUNTA
| ROMA Y MANGO DE | ROMA Y MANGO DE
PLASTICO PLASTICO
PASTALIMPIATIPOS | PASTA LIMPIA TIPOS UNIDAD | 711100040005 1 3.20 4.00
16. | x35¢ X 35 g
17 | MICA PORTAPAPELES | MICA PORTAPAPELES | DECENA |710600120069 2 7.50 15.00
" | TAMANO A4 TAMANO A4
SILOCONA EN BARRA | SILICONA UNIDAD | 737000110002 9 0.50 5.00
18. | DELGADA PEGAMENTO EN
BARRA 7 mm X 27 cm
Total 458.00

Adguisicion del Kit de material para CREBE

Producto: 3000789. Instituciones educativas emplean material educativo, equipamiento y
mobiliario
Actividad: 5003166. Dotacion de materiales y equipos educativos para centros de educacion
basica especial y centro de recursos

EG 2.3.1.5.1.2 PAPELERIA EN GENERAL Y MATERIAL DE OFICINA

COSTO ANUAL DEL KIT MATERIAL PARA CREBE = Costo de Kit de Material PARA CREBE
*N° CREBE

Costo referencial del Kit de Material para CREBE = S/ 725.00 (Remitirse al Cuadro N° 02) dotacién

anual

¢ El costo referencial podra variar en algunas unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.

CUADRO N° 02: KIT DE MATERIAL PARA CREBE

UNIDAD
N° ITEM DESCRIPCION DE CODIGO SIGA | CANT |, COSTO | COSTO
M A UNITARIO | TOTAL
1 PAPEL~ BOND 75 g PAPEL.' BOND 75 g EMPAQUE | 717200050234 4 37.50 150.00
. TAMANO A3 TAMANO A3 X 500
BLOCK DE PAPEL~ BLOCK DE PAPEL UNIDAD |717200010229 4 20.20 81.00
2 BOND 80 g TAMANO A4 | ARCOIRIS DE 100
: X 100 HOJAS DE HOJAS
COLORES
CARTON CORRUGADO | CARTON CORRUGADO UNIDAD |717300080023 3 3.70 12.00
3. 50 cm X 65 cm DECORATIVO 50 cm X
70 cmm APROX.




UNIDAD

o 5 COSTO | COSTO
N ITEM DESCRIPCION MEII)DIIEDA CODIGO SIGA | CANT UNITARIO | TOTAL
CARTON CORRUGADO | CARTON CORRUGADO | UNIDAD |717300080023 3 3.70 12.00
4, DECORATIVO 50 cm X DECORATIVO 50 cm X
70 cm APROX. 70 cm APROX.
CARTON CORRUGADO | CARTON CORRUGADO | UNIDAD |717300080024 3 3.70 12.00
5. | METALIZADO 50 cm X | METALIZADO 50 cm X
70 cm APROX. 70 cm APROX.
"CARTULINA TIPO CARTULINA TIPO UNIDAD |717300120002 3 3.50 11.00
CANSON 180 g DE 50 CANSON 180 g DE 50
6. |cmX65cm cm X 65 cm
(Especificacion: Color
Blanco)"
CINTA DE PAPEL PARA | CINTA DE PAPEL PARA | UNIDAD |710300160013 3 7.40 23.00
7 ENMASCARAR - ENMASCARAR -
* | MASKING TAPE 1 1/2in | MASKING TAPE 1 1/2in
X 40 yd X 40 yd
CINTA DE PAPEL PARA | CINTA DE PAPEL PARA | UNIDAD | 710300160006 3 9.6 29.00
8 ENMASCARAR - ENMASCARAR -
: MASKING TAPE 2in X MASKING TAPE 2 in X
40 yd 40 yd
CINTA DE PLASTICO CINTA DE PLASTICO UNIDAD |503300250043 2 3.00 6.00
9. ADHESIVA PARA ADHESIVA PARA
EMBALAJE 2in X40yd | EMBALAJE 2in X 40 yd
FORRO DE PLASTICO | FORRO DE PLASTICO UNIDAD | 710600060035 3 7.00 21.00
10 AUTOADHESIVO AUTOADHESIVO
* | TRANSPARENTE DE 45 | TRANSPARENTE DE 45
cmX3m cmX3m
BINDER CLIP (CLIP BINDER CLIP (CLIP CAJA 718500140004 2 12.70 26.00
11. | BILLETERO) DE 2in (51 | BILLETERO) DE 2 in (51
mm) APROX. mm) APROX.
PAPEL BOND 75 g PAPEL BOND 75 g EMPAQUE | 717200050227 6 16.70 101.00
12. | TAMANO A4 TAMANO A4 X 500
(EMPAQUE X 500)
13 PEGAMENTO SILICONA | PEGAMENTO UNIDAD | 737000050403 5 9.30 47.00
* | X250 mL SILICONA X 250 mL
PISTOLA DE SILICONA | PISTOLA DE SILICONA UNIDAD 2 15.00 30.00
14. | GRANDE GRANDE
PLANTILLA EN PLANTILLA EN UNIDAD |[317500101297 3 7.00 21.00
MICROPOROSO MICROPOROSO
15. | ESCARCHADO 90 cm X | ESCARCHADO 90 cm X
90 cm COLORES 90 cm COLORES
VARIADOS VARIADOS
PLUMON DE TINTA PLUMON DE TINTA UNIDAD | 716000060422 3 3.90 12.00
16 INDELEBLE PUNTA INDELEBLE PUNTA
* | GRUESA COLOR GRUESA COLOR
NEGRO NEGRO
PLUMON RESALTADOR | PLUMON UNIDAD | 716000060389 3 1.60 5.00
17. | PUNTA GRUESA RESALTADOR PUNTA
BISELADA GRUESA BISELADA
PLUMON PARA PLUMON PARA UNIDAD | 716000060401 2 12.70 26.00
18 PIZARRA ACRILICA PIZARRA ACRILICA
* | PUNTA GRUESA PUNTA GRUESA
(JUEGO X 4) (JUEGO X 4)
SILICONA EN BARRA SILICONA EN BARRA DOCENA | 737000010071 4 17.80 72.00
19. | GRUESA 11 mm 11 mm DIAMETRO
DIAMETRO
TIJERA DE METAL DE 7 | TIJERA DE METALDE 7 | UNIDAD | 715000230054 3 6.50 20.00
20. | in PUNTA ROMA CON in PUNTA ROMA CON
MANGO DE PLASTICO | MANGO DE PLASTICO
21 MOTA PARA PIZARRA | MOTA PARA PIZARRA UNIDAD | 715000440001 2 3.60 8.00
" | ACRILICA ACRILICA
Total 725.00




Adquisicidn del Kit para uso pedagoégico en PRITE

Producto: 3000789. Instituciones educativas emplean material educativo, equipamiento y
mobiliario
Actividad: 5003169. Dotacion de materiales y equipos educativos para programas de

intervencién temprana.

EG 2.3.1.9.1.2. MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA

COSTO ANUAL DEL KIT PARA USO PEDAGOGICO EN PRITE - B = Costo de Kit para uso
pedagogico en PRITE - B * N° grupos de 06 estudiantes de cada PRITE

Costo referencial Kit para uso pedagégico en PRITE = S/ 288.00 (Remitirse al Cuadro N° 03)
dotacion anual

CUADRO N° 03: KIT PARA USO PEDAGOGICO EN PRITE

El costo referencial podra variar en algunas unidades Ejecutoras segun techo presupuestal.

o : UNIDAD DE COSTO | COSTO
N ITEM DESCRIPCION MEDIDA CODIGO SIGA | CANT UNITARIO | TOTAL
CARTULINA CARTULINA UNIDAD 717300110338 3 5.50 17.00
ESCARCHADA 150 g | ESCARCHADA 150 g
1. |50cmx65cm 50 cm x 65 cm
(Especificacion:
Colores variados)
CARTULINA SIMPLE CARTULINA SIMPLE UNIDAD 717300110070 2 1.50 3.00
2. | 160 g DE 65cm X 50 160 g DE 65 cm X 50
cm COLOR NEGRO cm COLOR NEGRO
CARTULINA TIPO CARTULINA TIPO UNIDAD 717300120001 1 3.20 4.00
CANSON 160 G DE 50 | CANSON 160 g DE 50
3. |CMX65CM cm X 65 cm
(Especificacion:
Colores variados)
CINTA DE PAPEL CINTA DE PAPEL UNIDAD 710300160013 2 7.50 15.00
PARA ENMASCARAR | PARA ENMASCARAR
4 - MASKING TAPE 1 - MASKING TAPE 1
* | 1/2inX40yd 1/2iin X 40 yd
Especificacion: Colores
Varios
COLA SINTETICA X COLA SINTETICA X UNIDAD 737000010011 2 4.50 9.00
5. | 250 mL CON 250 mL
DOSIFICADOR
6. |PAPELBOND75g PAPELOGRAFO 75 g UNIDAD | 717200260011 20 0.60 12.00
* | TAMANO A3 (Unidad) | DE 86 cm X 61 cm
PAPEL CREPE DE PAPEL CREPE 50 cm DECENA | 717200180028 2 8.10 17.00
7. |1.80MX50CM X 1.80 m COLORES
COLORES VARIADOS | VARIADOS
PLUMON MARCADOR | PLUMON MARCADOR UNIDAD 716000060480 1 12.80 13.00
DE TINTA AL AGUA DE TINTA AL AGUA
8. PUNTA GRUESA PUNTA GRUESA
JUEGO X 10 JUEGO X 10
COLORES COLORES
PAPEL BOND 80 g PAPEL BOND 80 g EMPAQUE | 717200050242 1
9. | TAMANO A4 DE TAMANO A4 DE X 500 37.50 38.00
COLOR COLORES
BLOCK DE PAPEL BLOCK DE PAPEL UNIDAD 717200010229 4 20.20 81.00
10 BOND 80 g TAMANO | ARCOIRIS DE 100
" | A4 X 100 HOJAS DE HOJAS
COLORES
PASTA LIMPIA TIPOS | PASTA LIMPIA TIPOS UNIDAD 711100040005 2 3.20 7.00
. Ix35g X 35 g
CINTAS DE AGUA DE | CINTA DE SEDA UNIDAD 895700040024 2 6.00 12.00
12. | 1 PULGADA DE SATINADA DE 1.5cm

ANCHO (ROLLO)

X10m




. . UNIDAD DE COSTO | COSTO
N ITEM DESCRIPCION MEDIDA | CODIGOSIGA |CANT | oo | ToTAL
CINTAS DE TELADE | CINTA DE SEDA UNIDAD | 895700040016 2 4.00 8.00
13. | 1/2 PULGADA DE SATINADA DE 1 cm X
ANCHO (ROLLO) 10m
GLOBOS #7 DE "GLOBO SATINADO UNIDAD | 235200050277 2 11.00 22.00
14, | DIFERENTES Ne 7 (X BOLSA 100)"
* | COLORES (BOLSA x
100)
GLOBOS # 9 DE GLOBON°9 UNIDAD | 317500100650 2 15.00
15, | DIFERENTES
* | COLORES (BOLSA x
100)
Total | 288.00

Contratacion CAS

Producto: 3000790. Personal contratado oportunamente
Actividad: 5005877.Contratacion oportuna y pago de personal en instituciones
educativas inclusivas, centros de educacion basica especial y centros de recursos

GG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
GG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Contratacion de Modelo Linguistico de Lengua de Senas Peruana

COSTO ANUAL CAS = [N° Modelo Linguistico de Lengua de Sefas Peruana *
Remuneracién * N° meses] + [Aguinaldo (julio + diciembre) * N° Modelo Linguistico de
Lengua de Senas Peruana

(*) Remuneracion: S/. 1,414.19
Aguinaldo: julio: S/ 300 y diciembre S/ 300
(**) N° meses: 9.5 meses

Contratacion de Intérprete de Lengua de Seias Peruana

COSTO ANUAL CAS = [N° Intérprete de Lengua de Senas Peruana * Remuneracién *
N° meses] + [Aguinaldo (julio + diciembre) * N° Intérprete de Lengua de Sefias Peruana]

(*) Remuneracion: S/. 1,764.19
Aguinaldo: julio: S/ 300 y diciembre S/ S/ 300
(**) N° meses: 9.5 meses

(*) La remuneracion incluye el concepto de Negociacion Colectiva: S/ 64.19 (NC de 2023), S/ 50.00 y S/
50.00 (NC de 2024) y S/ 100.00 (NC de 2025).

(**) El numero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora
en las especificas de gasto correspondiente.



Contratacién Profesional en Tecnhologia Médica con mencién en Terapia Fisica,
ocupacional o de Lenquaje para CEBE

COSTO ANUAL CAS = [N° Profesional de Tecnologia Médica con mencién en terapia
fisica, ocupacional o de lenguaje para CEBE * Remuneracién * N° meses] + [Aguinaldo
(julio + diciembre) * N° Profesional de Tecnologia Médica con mencién en terapia fisica,
ocupacional o de lenguaje para CEBE

(*) Remuneracioén: S/. 2,964.19
Aguinaldo: julio: S/ 300 y diciembre S/ 300
(**) N° meses: 9.5 meses

Contratacidon de Educador (a) Musical Especializado de Orquestando EBE

COSTO ANUAL CAS = [N° Educador (a) Musical Especializado de Orquestando EBE *
Remuneracién * N° meses] + [Aguinaldo (julio + diciembre) * N° Educador (a) Musical
Especializado de Orquestando EBE]

(*) Remuneracion: S/. 2,464.19
Aguinaldo: julio: S/ 300 y diciembre S/ 300
(**) N° meses: 9.5 meses

Contratacion de Profesional docente especialista en discapacidad visual y
sordocequera para el CREBE

COSTO ANUAL CAS = [N° Profesional docente especialista en discapacidad visual y
sordoceguera para el CREBE* Remuneracién * N° meses] + [Aguinaldo (julio +
diciembre) *N° Profesional docente especialista en discapacidad visual y sordoceguera
para el CREBE]

(*) Remuneracién: S/. 2,864.19
Aguinaldo: julio: S/ 300 y diciembre S/ 300
(**) N° meses: 9.5 meses

Contratacién de Profesional docente especialista en discapacidad auditiva para el
CREBE

COSTO ANUAL CAS = N Profesional docente especialista en discapacidad auditiva
para el CREBE * Remuneracion * N° meses] + [Aguinaldo (julio + diciembre) *N°
Profesional docente especialista en discapacidad auditiva para el CREBE]

(*) Remuneracion: S/. S/. 2,864.19
Aguinaldo: julio: S/ 300 y diciembre S/ 300
(**) N° meses: 9.5 meses

(*) La remuneracion incluye el concepto de Negociacion Colectiva: S/ 64.19 (NC de 2023), S/ 50.00 y S/
50.00 (NC de 2024) y S/ 100.00 (NC de 2025).

(**) El numero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora
en las especificas de gasto correspondiente.



Contratacion de Profesional no docente para el soporte y asesoramiento a llEE
Inclusivas

COSTO ANUAL CAS = [N° Profesional no docente para el soporte y asesoramiento a
[IEE Inclusivas * Remuneracion * N° meses] + [Aguinaldo (julio + diciembre) * N°
Profesional no docente para el soporte y asesoramiento a IIEE Inclusivas]

(*) Remuneracién: S/. 2,964.19
Aguinaldo: julio: S/ 300 y diciembre S/ 300
(**) N° meses: 9.5 meses

Contratacidon de Profesional en Educacion para el soporte y asesoramiento a IlEE
Inclusivas

COSTO ANUAL CAS = [N° Profesional en Educacién para el soporte y asesoramiento a
[IEE Inclusivas * Remuneracion * N° meses] + [Aguinaldo (julio + diciembre) * N°
Profesional en Educacién para el soporte y asesoramiento a IIEE Inclusivas

(*) Remuneracién: S/. 2,714.19
Aguinaldo: julio: S/ 300 y diciembre S/ 300
(**) N° meses: 9.5 meses

GG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE SERVICIOSDE CAS

Contratacion de Modelo Linguistico de Lengua de Senas Peruana

COSTO ANUAL ESSALUD = Contribucion a ESSALUD * N° meses * N° Modelo
Linglistico de Lengua de Sefias Peruana

(***) N° meses: 10 meses
Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes
a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

Contratacién de Interprete de lenqua de sehas peruana

COSTO ANUAL ESSALUD =Contribucion a ESSALUD * N° meses * N° Intérprete de
Lengua de Senas Peruana

(***) N° meses: 10 meses
Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes
a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

(*) La remuneracion incluye el concepto de Negociacion Colectiva: S/ 64.19 (NC de 2023), S/ 50.00 y S/
50.00 (NC de 2024) y S/ 100.00 (NC de 2025).

(**) El numero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora
en las especificas de gasto correspondiente.

(***) Aligual que en el costo de contratacién, el numero de meses es referencial y dependera de la
disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las especificas de gasto correspondiente.



Contratacién Profesional en Tecnologia Médica con mencidn en terapia fisica,
ocupacional o de lenguaje para CEBE

COSTO ANUAL ESSALUD =Contribucion a ESSALUD * N° meses * N° Profesional de
Tecnologia Médica con mencion en terapia fisica, ocupacional o de lenguaje para CEBE

(***) N° meses: 10 meses
Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

Contratacidon de Educador (a) Musical Especializado de Orquestando EBE

COSTO ANUAL ESSALUD =Contribucion a ESSALUD * N° meses * N° Educador (a)
Musical Especializado de Orquestando EBE

(***) N° meses: 10 meses
Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracién, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

Contratacion de Profesional docente especialista en discapacidad visual y
sordocequera para el CREBE

COSTO ANUAL ESSALUD =Contribuciéon a ESSALUD * N° meses * N° Profesional
docente especialista en discapacidad visual y sordoceguera para el CREBE

(***) N° meses: 10 meses
Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracién, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

Contratacidon de Profesional docente especialista en discapacidad auditiva para el
CREBE

COSTO ANUAL ESSALUD =Contribucion a ESSALUD * N° meses * N° Profesional
docente especialista en discapacidad auditiva para el CREBE

N° meses: 10 meses
Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

Contratacion de Profesional no docente para el soporte y asesoramiento a llEE
Inclusivas

COSTO ANUAL ESSALUD =Contribucion a ESSALUD * N° meses * N° Profesional no
docente para el soporte y asesoramiento a lIEE Inclusivas

(***) N° meses: 10 meses
Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracién, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

(***) Aligual que en el costo de contratacién, el numero de meses es referencial y dependera de la
disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las especificas de gasto correspondiente.



Contratacién de Profesional en Educacion para el soporte y asesoramiento a lIEE
Inclusivas

COSTO ANUAL ESSALUD =Contribucion a ESSALUD * N° meses * N° Profesional en
Educacion para el soporte y asesoramiento a IIEE Inclusivas

(***) N° meses: 10 meses

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes
a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

Producto: 3000790. Personal contratado oportunamente
Actividad: 5004308.Contratacion oportuna y pago de personal para atencion de
programas de intervencion temprana

Contratacidon de Profesional en Tecnologia Médica con mencidn en Terapia Fisica
para los Programas de Intervencion Temprana

GG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
GG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL CAS = [N° Profesional en Tecnologia Médica con mencion en Terapia
Fisica para los Programas de Intervencion Temprana * N° Remuneracion * N° meses] +
[Aguinaldo (julio + diciembre) * N° Profesional de Terapia Fisica para los Programas de
Intervencion Temprana]

(*) Remuneracion: S/. 2,964.19

Aguinaldo: julio: S/. 300 y diciembre S/ 300

(**) N° meses: 12 meses para plazas de continuidad

9.5 meses para nuevos contratos

GG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE SERVICIOSDE CAS

COSTO ANUAL ESSALUD =Contribucion a ESSALUD * N° meses * N° Profesional en
Tecnologia Médica con mencién en Terapia Fisica para los Programas de Intervencion
Temprana
(***) N° meses: » 12 meses para plazas de continuidad

» 10 meses para nuevos contratos
Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes
a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

(*) La remuneracion incluye el concepto de Negociacion Colectiva: S/ 64.19 (NC de 2023), S/ 50.00 y S/
50.00 (NC de 2024) y S/ 100.00 (NC de 2025).
(**) El numero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora
en las especificas de gasto correspondiente.
(***) Al igual que en el costo de contratacion, el numero de meses es referencial y dependera de la
disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las especificas de gasto correspondiente.
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Anexo 1.15.2 Calendario de implementacién - Fortalecimiento de los servicios en los centros y programas de la modalidad Educacién Béasica Especial,
en el marco del Programa Presupuestal 0106: Inclusion de nifios, nifias y jovenes con discapacidad en la educacién basica y técnico productiva

Producto 3000789. Instituciones educativas emplean material educativo, equipamiento y mobiliario

ACTIVIDAD ENE | FEB | MAR |ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

5003166. Dotacion de materiales y equipos educativos para Centros de Educacion Basica Especial y Centros de Recursos

Componente: Adquisicidn de material fungible, didactico, limpieza, servicio de impresiones y/o fotocopiado

Adquisicion del Kit para uso pedagdégico en aula — CEBE X

Adquisicién del Kit de material para CREBE X

5003169. Dotacion de materiales y equipos educativos para programas de intervencién temprana

Componente: Adquisicion de material fungible, didéctico, limpieza, servicio de impresiones y/o fotocopiado

Adquisicion del Kit para uso pedagdégico en PRITE X

) El costo referencial de los kits podra variar en algunas unidades Ejecutoras segtin techo presupuestal.
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Firnade digitalmente por:
CARBAJAL TARAZONA Roy
Warvin FAL 20131370998 hard
hotivo: Doy W™ B®

Fecha: 13/12/2024 17:55:27-0500

Producto. 3000790. Personal contratado oportunamente

ACTIVIDAD ENE | FEB | MAR |ABR|MAY | JUN |JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

5005877: Contratacion oportunay pago de personal en instituciones educativas inclusivas, centros de educacion basica especial y centros de
recursos

Componente: Contratacién CAS?

Contratacién de Modelo Lingistico de lengua de sefias peruana

Contratacion de Interprete de lengua de sefias peruana )

Contratacién Profesional en Tecnologia Médica con mencion en terapia fisica,
ocupacional o de lenguaje para CEBE ()

X | X | X | X
X | X | X | X
X | X | X | X
X | X | X | X
X | X | X | X
X | X | X | X
X | X | X | X
X | X | X | X
X | X | X | X
X | X | X | X

Contratacion de Educador (a) Musical Especializado de Orquestando EBE )

Contratacion de Profesional docente especialista en discapacidad auditiva para el
Centro de Recursos de Educacién Basica Especial — CREBE ()

Contratacion de un Profesional no docente para el soporte y asesoramiento a IE
Inclusivas )

Contratacion de Profesional docente especialista en discapacidad visual y
sordoceguera para el Centro de Recursos de Educacién Basica Especial — X X X X X X X X X X

CREBE (")
Contratacién de un Profesional en Educacién para el soporte y asesoramiento a
IE Inclusivas ()

X
X
X
X
x
X
X
X
X
X

X X X X X X X X X X

5004308: Contratacién oportunay pago de personal para atencién de programas de intervencién temprana

Componente: Contratacion CAS?!

Contratacién de Profesional de Terapia Fisica para los Programas de Intervencion
Temprana (**)

(*) Periodo de contratacidn de 9.5 meses, inicio 17 de marzo

(**) Periodo de contratacion en plazas de continuidad 12 meses, nuevos contratos 9.5 meses, inicio 17 de marzo

X X X X X X X X X X X X

L El nimero de meses del periodo de contratacién es referencial y dependerd de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las especificas de gasto
correspondiente.
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Anexo 1.16.1 Criterios de ejecucion — Implementacion del Servicio Educativo Hospitalario (SEHO)

La intervencion desarrollara los siguientes componentes y acciones:

. Componentes de la intervencion

Componente de Norma Técnica Componente de la intervencién

e Contratacion de Coordinador(a) Educativo para el Servicio

Educativo Hospitalario.

Contratacion de Especialista Pedagégico para la atencion

educativa en el Servicio Educativo Hospitalario.

Contratacion del Psicélogo(a) del Servicio Educativo Hospitalario.

e Adquisicion de kit de material fungible para trabajo con el
estudiante.

e Adquisicion de kit material de escritorio para el equipo SEHO.

e Adquisicion de kit de material consumible para el SEHO.

e Adquisicion de kit de material de bioseguridad para el equipo
SEHO.

e Servicio de fotocopiado de fichas educativas para trabajo con

estudiantes.

Adquisicion de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo.

Servicio de internet para el Servicio Educativo Hospitalario.

Costo de desplazamiento.

Adquisicion de mandiles.

Contratacion CAS

Adquisicion de material fungible,
didactico, limpieza, servicio de
impresiones y/o fotocopiado

Otros componentes

1l Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencion

La presente intervencion cuenta con la siguiente estructura (Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones
Sociales y 2.3. Bienes y Servicios):

Categoria Presupuestal: 9002. Asignaciones Presupuestarias que no resultan en productos
Producto: 3999999. Sin Producto

Actividad: 5005692. Desarrollo de Servicios Pedagogicos Especializados

Funcién: 22. Educacién

Division Funcional: 047. Educacion Basica

Grupo funcional: 0105. Educacién Secundaria

2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO

2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

2.3.1.2.1.1 VESTUARIO, ACCESORIO Y PRENDAS DIVERSAS

2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

2.3.1.5.3.1. ASEO, LIMPIEZA'Y TOCADOR

2.3.1.8.2.1. MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS,
DONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO

2.3.1.9.1.2. MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA

2.3.2.1.2.99 OTROS GASTOS

2.3.2.2.2.3. SERVICIO DE INTERNET

2.3.2.6.3.4. OTROS SEGUROS PERSONALES

2.3.2.7.11.99 SERVICIOS DIVERSOS

O OO0 O0OO0OQpOO0OO0OOoOOoOOoOOo
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Estructura de costeo de la intervencion
Producto: 3999999. Sin Producto
Actividad: 5005692. Desarrollo de Servicios Pedagogicos Especializados

Contratacion de Coordinador(a) Educativo para el Servicio Educativo Hospitalario

EG. 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL CAS= N° Coordinador(a) Educativo para el Servicio Educativo Hospitalario * Remuneracion
* N° meses + (Aguinaldo (julio) + Aguinaldo (diciembre)) * N° Coordinador(a) Educativo para el Servicio
Educativo Hospitalario
Remuneracién: S/ 3,564.19 (*)
Aguinaldo: S/ 300
N° meses: 12 meses para SEHO implementados en los afios 2020, 2021 y 2022 en Lima Metropolitana, Cusco,
Arequipa, Tacna, Ica, Loreto, Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El Callao,
Ayacucho, Piura, Huanuco, Ancash y Amazonas.

N° meses: 10 meses para SEHO implementados en el afio 2025 en Lima Metropolitana, Tumbes, Apurimac,
Madre de Dios, Puno, Huancavelica, Pasco, Moquegua y Cusco, ademas de las nuevas plazas CAS en SEHO
implementados en los afios 2020 (Arequipa) y 2022 (Lima Metropolitana).

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00

EG. 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL ESSALUD= Contribucién a ESSALUD * N° meses * N° Coordinador(a) Educativo para el
Servicio Educativo Hospitalario
N° meses: 12 meses para SEHO implementados en los afios 2020, 2021 y 2022 en Lima Metropolitana, Cusco,
Arequipa, Tacna, Ica, Loreto, Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El Callao,
Ayacucho, Piura, Huanuco, Ancash y Amazonas.

N° meses: 10 meses para SEHO implementados en el afio 2025 en Lima Metropolitana, Tumbes, Apurimac,
Madre de Dios, Puno, Huancavelica, Pasco, Moquegua y Cusco, ademas de las nuevas plazas CAS en SEHO
implementados en los afios 2020 (Arequipa) y 2022 (Lima Metropolitana).

Costo de EsSalud: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa de
aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

Contratacion de Especialista pedagégico para la atenciéon educativa en el Servicio Educativo Hospitalario

EG. 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL CAS= N° Especialista pedagégico para la atencidon educativa en el Servicio Educativo
Hospitalario * Remuneraciéon * N° meses + (Aguinaldo (julio) + Aguinaldo (diciembre)) * N° Especialista
pedagodgico para la atencidon educativa en el Servicio Educativo Hospitalario
Remuneracion: S/ 3,264.19
Aguinaldo: S/ 300
N° meses: 12 meses para SEHO implementados en los afios 2020, 2021 y 2022 en Lima Metropolitana, Cusco,
Arequipa, Tacna, Ica, Loreto, Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El Callao,
Ayacucho, Piura, Huanuco, Ancash y Amazonas.

N° meses: 10 meses para SEHO implementados en el afio 2025 en Lima Metropolitana, Tumbes, Apurimac,
Madre de Dios, Puno, Huancavelica, Pasco, Moquegua y Cusco.

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00




EG. 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL ESSALUD= Contribucion a ESSALUD * N° meses * N° Especialista pedagdgico para la
atencion educativa en el Servicio Educativo Hospitalario
N° meses: 12 meses para SEHO implementados en los afios 2020, 2021 y 2022 en Lima Metropolitana, Cusco,
Arequipa, Tacna, Ica, Loreto, Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El Callao,
Ayacucho, Piura, Huanuco, Ancash y Amazonas.

N° meses: 10 meses para SEHO implementados en el afio 2025 en Lima Metropolitana, Tumbes, Apurimac,
Madre de Dios, Puno, Huancavelica, Pasco, Moquegua y Cusco.

Costo de EsSalud: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa de
aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

Contratacion de Psicélogo(a) del Servicio Educativo Hospitalario

EG. 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL CAS= N° Psicologo(a) del Servicio Educativo Hospitalario * Remuneracion * N° meses +
(Aguinaldo (julio) + Aguinaldo (diciembre)) * N° Psicélogo(a) del Servicio Educativo Hospitalario
Remuneracion: S/ 2,764.19
Aguinaldo: S/ 300
N° meses: 12 meses para SEHO implementados en los afios 2020, 2021 y 2022 en Lima Metropolitana, Cusco,
Arequipa, Tacna, Ica, Loreto, Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El Callao,
Ayacucho, Piura, Huanuco, Ancash y Amazonas.

N° meses: 10 meses para SEHO implementados en el afio 2025 en Lima Metropolitana, Tumbes, Apurimac,
Madre de Dios, Puno, Huancavelica, Pasco, Moquegua y Cusco, ademas de las nuevas plazas CAS en SEHO
implementados en los afios 2020 (Arequipa) y 2022 (Lima Metropolitana).

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00

EG. 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL ESSALUD= Contribucion a ESSALUD * N° meses * N° Psicologo(a) del Servicio Educativo
Hospitalario
N° meses: 12 meses para SEHO implementados en los afios 2020, 2021 y 2022 en Lima Metropolitana, Cusco,
Arequipa, Tacna, Ica, Loreto, Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El Callao,
Ayacucho, Piura, Huanuco, Ancash y Amazonas.

N° meses: 10 meses para SEHO implementados en el afio 2025 en Lima Metropolitana, Tumbes, Apurimac,
Madre de Dios, Puno, Huancavelica, Pasco, Moquegua y Cusco, ademas de las nuevas plazas CAS en SEHO
implementados en los afios 2020 (Arequipa) y 2022 (Lima Metropolitana).

Costo de EsSalud: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa de
aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

Adquisiciéon de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo

El equipo interdisciplinario del Servicio Educativo Hospitalario esta conformado por profesionales docentes y no
docentes, con capacidad para brindar el servicio educativo al estudiante-paciente hospitalizado o en tratamiento
ambulatorio. En el marco del retorno progresivo de la atencion educativa a la modalidad presencial, el equipo
interdisciplinario del SEHO viene realizando trabajo presencial dentro de los establecimientos de salud,
encontrandose expuesto a agentes potencialmente infecciosos o considerados de riesgo, por lo que requieren
contar con un Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR), mediante el cual se otorga prestaciones
de salud y econdmicas por accidentes de trabajo de alto riesgo y enfermedades profesionales que podrian ser
adquiridas en el centro de trabajo (ambito hospitalario y domiciliario).



Cabe mencionar que el SCTR debe ser contratado por el empleador en caso el trabajador tenga que desempeiar
labores de riesgo. El Anexo 5 del Reglamento de la Ley de Modernizacion de la Seguridad Social en Salud,
aprobado por Decreto Supremo N° 009-97-TR, sefiala las actividades de alto riesgo que cuentan con la cobertura
del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo. Estando entre dichas actividades las relacionadas con la
salud humana (8690: Otras actividades relacionadas con la salud humana), como es el caso del servicio
educativo hospitalario.

EG 2.3.2.6.3.4 OTROS SEGUROS PERSONALES

COSTO ANUAL DEL SEGURO= Costo mensual * N° meses * N° profesionales por perfil de puesto

N° meses: 12 meses para SEHO implementados en los afios 2020, 2021 y 2022 en Lima Metropolitana, Cusco,
Arequipa, Tacna, Ica, Loreto, Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El Callao,
Ayacucho, Piura, Huanuco, Ancash y Amazonas.

N° meses: 10 meses para SEHO implementados en el afio 2025 en Lima Metropolitana, Tumbes, Apurimac,
Madre de Dios, Puno, Huancavelica, Pasco, Moquegua y Cusco, ademas de las nuevas plazas CAS en SEHO
implementados en los afios 2020 (Arequipa) y 2022 (Lima Metropolitana).

Costo mensual: S/. 120 (Monto referencial)

Adquisicién de Kit de material fungible para trabajo con el estudiante

En el proceso de actividades pedagdgicas y psicopedagdgicas a desarrollar por el equipo interdisciplinario del
SEHO con los estudiantes-pacientes del servicio, es imprescindible el uso de material fungible y utiles de
ensefianza para el trabajo con el estudiante, es por ello que se considera necesario la adquisicion de estos.

En los CUADROS N°01-A y CUADRO N°01-B sobre el material fungible para el trabajo con el estudiante, se
detalla una seleccion de materiales fungibles a modo de sugerencia que se consideran necesarios para la
atencion en el servicio; sin embargo, si el Servicio Educativo Hospitalario considera la necesidad de incorporar o
cambiar algunos de los items establecidos, el Coordinador Educativo del SEHO debe presentar un informe de
sustento a la Unidad Ejecutora y esta a su vez remitir dicha solicitud al MINEDU para aprobacién, que se realiza
en funcién de las necesidades, cantidades, caracteristicas del contexto y considerando el techo presupuestal
establecido.

EG 2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

COSTO ANUAL DEL KIT= Costo de kit de material para el trabajo con el estudiante * N° de Servicio Educativo
Hospitalario * N° dotaciones al afio

Costo de kit de material para el trabajo con el estudiante= S/ 3,234.00 (Remitirse al Cuadro N°01-A)

Para SEHO implementados en los afios 2020 y 2022 en Lima Metropolitana= 2 dotaciones al afio, adquisicion
mes de febrero y dotacion en los meses de febrero y julio.

En el caso de los SEHO implementados en el afio 2025 en Lima Metropolitana = 1 dotacion al afio, adquisicion
y dotaciéon mes de febrero.

Para SEHO implementados en los afios 2020, 2021, 2022 y 2025 en Cusco, Arequipa, Tacna, Ica, Loreto,
Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El Callao, Ayacucho, Piura, Huanuco, Ancash,
Amazonas, Tumbes, Apurimac, Madre de Dios, Puno, Huancavelica, Pasco y Moquegua = 1 dotacién al afio,
adquisicién y dotacion en el mes de febrero.

EG 2.3.1.9.1.2. MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA

COSTO ANUAL DEL KIT= Costo de kit de material para el trabajo con el estudiante * N° de Servicio Educativo
Hospitalario * N° dotaciones al afio

Costo de kit de material para el trabajo con el estudiante= S/ 90.00 (Remitirse al Cuadro N°01-B)

Para SEHO implementados en los afios 2020 y 2022 en Lima Metropolitana= 2 dotaciones al afio, adquisicion
mes de febrero y dotacion en los meses de febrero y julio.




Para SEHO implementados en los afios 2020, 2021, 2022 y 2025 en Lima Metropolitana, Cusco, Arequipa,
Tacna, Ica, Loreto Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El Callao, Ayacucho, Piura,
Huanuco, Ancash, Amazonas, Tumbes, Apurimac, Madre de Dios, Puno, Huancavelica, Pasco y Moquegua = 1
dotacion al afio, adquisicion y dotacion en el mes de febrero.

Adquisicién de kit de material de escritorio para el equipo SEHO

La adquisicion de materiales de escritorio para uso del personal del equipo interdisciplinario del SEHO, permitira
el mejor desarrollo de sus actividades de manera organizada y eficiente.

En los CUADROS N° 02 y CUADROS N° 03, se detallan una serie de materiales seleccionados a modo de
sugerencia, que se consideran necesarios para la atencion en el servicio; los cuales pueden ser modificados, si
el Servicio Educativo Hospitalario considera la necesidad de incorporar o cambiar algunos de los items
establecidos, para lo cual el Coordinador Educativo del SEHO debe presentar un informe de sustento a la Unidad
Ejecutora y esta a su vez remitir dicha solicitud al MINEDU para aprobacion, que se realiza en funcién de las
necesidades, cantidades, caracteristicas del contexto y considerando el techo presupuestal establecido.

EG 2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

COSTO ANUAL DEL KIT= Costo de kit de material de escritorio para el equipo SEHO * N° profesionales * N°
dotaciones al afo

Costo de kit de material de escritorio para el equipo SEHO= S/ 468.00 (Remitirse al Cuadro N° 02)

Para SEHO que se implementaron en los afios 2020, 2021 y 2022 en Lima Metropolitana, Cusco, Arequipa,
Tacna, Ica, Loreto Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El Callao, Ayacucho, Piura,
Huanuco, Ancash y Amazonas = 1 dotacion al afo, adquisicion y dotacion mes de febrero.

Costo de kit de material de escritorio para el equipo SEHO= S/ 560.00 (Remitirse al Cuadro N° 03)

Para SEHO que se implementaros en el afio 2025 en Lima Metropolitana, Tumbes, Apurimac, Madre de Dios,
Puno, Huancavelica, Pasco, Moquegua y Cusco, ademas se debe considerar a los nuevos profesionales de las
plazas CAS en SEHO implementados en los afios 2020 (Arequipa) y 2022 (Lima Metropolitana) = 1 dotacion al
afio, adquisicion y dotacion mes de febrero.

Adquisicién de Kit de material consumible para el SEHO

La adquisicion de tintas para impresora es para la provisidon de recursos impresos al equipo interdisciplinario del
SEHO.

En el CUADRO N° 04, se detalla una serie de suministros necesarios para el funcionamiento adecuado de la
impresora; los cuales pueden ser modificados, previo informe del Coordinador Educativo del SEHO a la Unidad
Ejecutora, y esta a su vez remitir dicha solicitud al MINEDU para aprobacién, que se realiza en funcién de las
necesidades, cantidades, caracteristicas del contexto y considerando el techo presupuestal establecido.

EG 2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

COSTO ANUAL DEL KIT= Costo de kit de material consumible para el SEHO * N° de Servicio Educativo
Hospitalario * N° dotaciones al afio

Costo de kit de material consumible para el SEHO = S/ 290.00 (Remitirse al Cuadro N° 04)

Para SEHO implementados en los afios 2020, 2021, 2022 y 2025 en Lima Metropolitana, Cusco, Arequipa,
Tacna, Ica, Loreto, Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El Callao, Ayacucho, Piura,
Huéanuco, Ancash, Amazonas, Tumbes, Apurimac, Madre de Dios, Puno, Huancavelica, Pasco y Moquegua = 3
dotacion al afio, adquisicion mes de febrero y dotacion en los meses de febrero, mayo y setiembre.

Adquisicién de kit de material de biosequridad para el equipo SEHO

Las medidas de bioseguridad son muy importantes en el ambito hospitalario y domiciliario, ya que previenen al
personal de la exposicion a agentes potencialmente infecciosos o considerados de riesgo, es por ello que es
necesario adquirir material de bioseguridad para uso del personal del equipo SEHO.

En los CUADROS N°05-A y 05-B, se detallan una serie de materiales de bioseguridad seleccionados a modo de



sugerencia, que se consideran necesarios para la atencion en el servicio; los cuales pueden ser modificados, si
el Servicio Educativo Hospitalario considera la necesidad de incorporar o cambiar algunos de los items
establecidos, para lo cual Coordinador Educativo del SEHO debe presentar un informe de sustento a la Unidad
Ejecutora y esta a su vez remitir dicha solicitud al MINEDU para aprobacion, que se realiza en funcién de las
necesidades, cantidades, caracteristicas del contexto, incluye la relacion de materiales de bioseguridad
planteada con aprobacién del establecimiento de salud donde funciona el SEHO considerando el techo
presupuestal establecido.

EG 2.3.1.5.3.1. ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR

COSTO ANUAL DEL KIT= Costo de kit de material de bioseguridad para el equipo SEHO * N° de
profesionales * N° dotaciones al afio

Costo kit de material de bioseguridad para el equipo SEHO= S/ 60.00 (Remitirse al Cuadro N° 05-A)

Para SEHO implementados en los afios 2020, 2021, 2022 y 2025 en Lima Metropolitana, Cusco, Arequipa,
Tacna, Ica, Loreto, Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El Callao, Ayacucho, Piura,
Huanuco, Ancash, Amazonas, Tumbes, Apurimac, Madre de Dios, Puno, Huancavelica, Pasco y Moquegua = 2
dotacion al afio, adquisicion mes de febrero y dotacion en los meses de febrero y julio.

EG 2.3.1.8.2.1. MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS,
ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO

COSTO ANUAL DEL KIT= Costo de kit de material de bioseguridad para el equipo SEHO * N° de
profesionales * N° dotaciones al afio

Costo kit de material de bioseguridad para el equipo SEHO= S/ 1,018.00 (Remitirse al Cuadro N° 05-B)

Para SEHO implementados en los afios 2020, 2021, 2022 y 2025 en Lima Metropolitana, Cusco, Arequipa,
Tacna, Ica, Loreto, Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El Callao, Ayacucho, Piura,
Huénuco, Ancash, Amazonas, Tumbes, Apurimac, Madre de Dios, Puno, Huancavelica, Pasco y Moquegua = 2
dotacion al afio, adquisicion mes de febrero y dotacion en los meses de febrero y julio.

Servicio de fotocopiado de fichas educativas para trabajo con estudiantes

El servicio de fotocopiado tiene por objetivo garantizar el acceso y el derecho a la educacion, a través de la
atencion educativa de estudiantes que por no contar con acceso a conectividad se ven impedidos de continuar
con su proceso educativo, recibiendo material educativo impreso desarrollado por el equipo interdisciplinario del
SEHO.

E.G 2.3.2.7.11.99. SERVICIOS DIVERSOS
COSTO ANUAL PARA SERVICIO DE FOTOCOPIADO= Costo servicio de fotocopiado * N° de Servicio
Educativo Hospitalario * N° dotaciones al afio

Fotocopia de fichas= S/ 122.00

Para SEHO implementados en el afio 2025 en Lima Metropolitana, Tumbes, Apurimac, Madre de Dios, Puno,
Huancavelica, Pasco, Moquegua y Cusco = 10 dotaciones al afio, con inicio en el mes de marzo.

Servicio de internet para el Servicio Educativo Hospitalario

El servicio de internet permitird tener acceso a conectividad a los estudiantes-pacientes que se encuentran
hospitalizados por periodos prolongados, para realizar actividades sincrénicas y asincronicas con
acompafiamiento y seguimiento del equipo interdisciplinario.

E.G 2.3.2.2.2.3. SERVICIO DE INTERNET

COSTO ANUAL PARA GASTOS DE INTERNET= Costo de Servicio de internet para el Servicio Educativo
Hospitalario * N° de meses * N° de Servicio Educativo Hospitalario

Costo del Servicio de internet = S/ 165.00 (Monto referencial)

N° meses: 12 meses para SEHO implementados en los afios 2020, 2021 y 2022 en Lima Metropolitana, Cusco,
Arequipa, Tacna, Ica, Loreto, Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El Callao,
Ayacucho, Piura, Huanuco, Ancash y Amazonas.




N° meses: 10 meses para SEHO implementados en el afio 2025 en Lima Metropolitana, Tumbes, Apurimac,
Madre de Dios, Puno, Huancavelica, Pasco, Moquegua y Cusco.

Costo de desplazamiento para visita a domicilio para el Servicio Educativo Hospitalario

Gastos para el desplazamiento de los profesionales que conforman los equipos interdisciplinarios del Servicio
Educativo Hospitalario para garantizar el acceso y el derecho a la educacion, a través de la atencion educativa
de estudiantes que enfrentan tratamientos ambulatorios de periodos extensos sin asistir de forma presencial a
sus instituciones educativas, permaneciendo en sus domicilios y que por no contar con materiales electrénicos
(laptops, tabletas) y conectividad se ven impedidos de continuar con su proceso educativo. De esta manera, el
equipo interdisciplinario del SEHO brinda atencion educativa, soporte socioemocional y material impreso.

E.G 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

COSTO ANUAL PARA GASTOS DE DESPLAZAMIENTO= Costo del traslado (ida y vuelta) * N° de visitas *
N° de meses
N° meses: 12 meses para SEHO implementados en los afios 2020, 2021 y 2022 en Lima Metropolitana, Cusco,
Arequipa, Tacna, Ica, Loreto, Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El Callao,
Ayacucho, Piura, Huanuco, Ancash y Amazonas.

N° de visitas: 10 visitas Coordinador(a) educativo del servicio educativo hospitalario
N° de visitas: 08 visitas Especialista pedagdgico para la atencion educativa en el servicio educativo hospitalario
N° de visitas: 08 visitas Psicélogo(a) del servicio educativo hospitalario

N° meses: 10 meses para SEHO implementados en el afio 2025 en Lima Metropolitana, Tumbes, Apurimac,
Madre de Dios, Puno, Huancavelica, Pasco, Moquegua y Cusco, ademas de las nuevas plazas CAS en SEHO
implementados en los afios 2020 (Arequipa) y 2022 (Lima Metropolitana).

N° de visitas: 08 visitas Coordinador(a) educativo del servicio educativo hospitalario
N° de visitas: 08 visitas Especialista pedagdgico para la atencion educativa en el servicio educativo hospitalario
N° de visitas: 08 visitas Psicélogo(a) del servicio educativo hospitalario

Costo de traslado: S/ 20.00 (Monto referencial) para SEHO implementados en los afios 2020, 2022 y 2025 en
Lima Metropolitana

Costo de traslado: S/ 10.00 (Monto referencial) para SEHO implementados en los afios 2020, 2021, 2022 y 2025
en Cusco, Arequipa, Tacna, Ica, Loreto Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin, La Libertad, El
Callao, Ayacucho, Piura, Huanuco, Ancash, Amazonas, Tumbes, Apurimac, Madre de Dios, Puno, Huancavelica,
Pasco, Moquegua y Cusco.

Adquisiciéon de Mandil para el Equipo SEHO

Es preciso proveer de indumentaria al equipo interdisciplinario de los SEHO, para su identificacion
dentro del ambito hospitalario y domiciliario en el que se desarrolla el Servicio educativo. De esta
manera, los estudiantes-pacientes, personal de salud y las familias reconocen al personal educativo
dentro de los establecimientos de salud, domicilios, y/o albergues donde se desarrolla el proceso de
atencion educativa.

E.G 2.3.1.2.1.1. VESTUARIO, ACCESORIO Y PRENDAS DIVERSAS

COSTO ANUAL DEL MANDIL= Costo del mandil * N° de Unidades * N° de profesionales

Costo del Mandil= S/ 35.00
N° de unidades: 2

SEHO implementados en el afio 2025 en Lima Metropolitana, Tumbes, Apurimac, Madre de Dios, Puno,
Huancavelica, Pasco, Moquegua y Cusco, ademas de la nueva plaza CAS en el SEHO implementado en el afo
2020 (Arequipa), adquisicion y dotacion en el mes de febrero.



CUADRO N°01-A: Kit de material fungible para el trabajo con el estudiante

DESCRIPCION

UNIDAD DE

Cédigo SIGA

CANT

COSTO

COSTO

PIONER CON 2 ANILLOS TAMANO A4

MEDIDA

UNITARIO

TOTAL

Pioner A4 250 hojas PARA 250 HOJAS Unidad 71.06.0007.0038 15 12.00 180.00
TABLERO ACRILICO TAMANO A4 CON .
Tablero SUJETADOR DE PLASTICO Unidad 71.50.0021.0036 15 9.50 142.50
Cartén daplex f&RCTr:L'NA DUPLEX 300 g DE 70 cm X Unidad | 71.73.0001.0005 10 1.10 11.00
Folder manila FOLDER MANILA TAMARO A4 Empgg“e X 1 71.06.0004.0024 4 5.00 20.00
Block lustre R/APEL LUSTRE DE 32 om X 47 om BLOCK Unidad | 71.72.0017.0092 8 7.00 56.00
. PAPEL CREPE 50 cm X 1.80 m COLOR .
Papel crepe amarillo AMARILLO Unidad 71.72.0018.0014 20 1.00 20.00
Papel crepe azul FODEL CREPE 50 om X 1.80 m COLOR Unidad | 71.72.0018.0013 20 1.00 20.00
Papel crepe rojo PP S CREPE 50 cm X1.80m COLOR Unidad | 71.72.0018.0012 20 1.00 20.00
Cinta de embalaje CINTA ADHESIVA TRANSPARENTE 2 in X Unidad 71.03.0001.0046 8 250 20.00
gruesa 110 yd
. CINTA DE PAPEL PARA ENMASCARAR - .
masking tape MASKING TAPE 1 in X 40 yd Unidad 71.03.0016.0011 8 3.00 24.00
. BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA SECA .
Boligrafos color azul PUNTA FINA COLOR AZUL Unidad 71.60.0001.0208 50 1.00 50.00
. . BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA SECA .
Boligrafos color rojo PUNTA FINA COLOR ROJO Unidad 71.60.0001.0187 50 1.00 50.00
. BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA SECA .
Boligrafos color negro PUNTA FINA COLOR NEGRO Unidad 71.60.0001.0209 50 1.00 50.00
Hojas bond A4 PAPEL BOND 80 g TAMARO A4 Em%%%“e X | 71.72.0005.0224 10 18.00 180.00
Hojas bond A3 PAPEL BOND 75 g TAMARO A3 Em%%%“e X | 71.72.0005.0234 2 30.00 60.00
Corrospum color CORROSPUN 50 cm X 70 cm COLOR Unidad 31.75.0010.1548 20 3.00 60.00
verde VERDE
Corrospum color rojo ggjzgospurxj 50 cm X 70 em COLOR Unidad | 31.75.0010.1549 20 3.00 60.00
Corrospum color azul | CORROSPUN 50 cm X 70 cm COLOR AZUL Unidad 31.75.0010.1546 20 3.00 60.00
Corrospum color CORROSPUN 50 cm X 70 cm COLOR .
amarillo AMARILLO Unidad 31.75.0010.1545 20 3.00 60.00
Microporoso MICROPOROSO 2 mm x 50 cm X 60 cm Unidad 31.75.0010.1474 20 6.00 120.00
23.15.1.2. Corrugado CARTON CORRUGADO DECORATIVO 50 Unidad | 71.73.0008.0023 4 6.00 24.00
PAPELERIA EN cm X 70 cm APROX.
GENERAL, UTILES Etiquetas ETIQUETA AUTOADHESIVA 3.4 cm X 10.2
Y MATERIALES DE aut%adhesivas cm DOBLE COLUMNA EN TAMANO A4 X Unidad 71.03.0005.0190 4 10.00 40.00
OFICINA 100 HOJAS
Globos GLOBO N° 9 Ciento 31.75.0010.0650 4 10.00 40.00
. .. | BLOCK DE PAPEL BOND TAMANO A4 X 40 .
Block de hojas arcoiris HOJAS DE COLORES Unidad 71.72.0001.0259 14 9.00 126.00
LAPIZ DE CERA CRAYON GRUESO
Crayones gruesos JUEGO X 12 Paquete x 12 | 71.60.0019.0004 15 4.00 60.00
Goma GOMA EN BARRA X 40 g APROX. Unidad 71.03.0006.0057 30 7.00 210.00
- LAPIZ NEGRO GRADO 2B CON
Léapices BORRADOR Docena 71.60.0004.0139 15 10.00 150.00
Papel Kraft PAPEL KRAFT 50 g DE 75cm X 1.20 m Unidad 71.72.0008.0005 50 0.50 25.00
Plumones gruesos PLUMON MARCADOR DE TINTA AL AGUA .
azul PUNTA GRUESA COLOR AZUL Unidad 71.60.0006.0415 24 2.50 60.00
Plumones gruesos PLUMON MARCADOR DE TINTA AL AGUA .
rojo PUNTA GRUESA COLOR ROJO Unidad 71.60.0006.0414 24 2.50 60.00
Plumones gruesos PLUMON MARCADOR DE TINTA AL AGUA .
verde PUNTA GRUESA COLOR VERDE Unidad 71.60.0006.0416 24 2.50 60.00
Plumones gruesos PLUMON MARCADOR DE TINTA AL AGUA .
negro PUNTA GRUESA COLOR NEGRO Unidad 71.60.0006.0413 24 2.50 60.00
. PLUMON MARCADOR DE TINTA AL AGUA
Plumones triangulares PUNTA FINA JUEGO X 12 COLORES Paquete x 12 | 71.60.0006.0403 12 4.00 48.00
. LAPIZ DE COLOR TAMANO GRANDE
Colores triangulares (JUEGO X 36 COLORES) Paquete x 36 | 71.60.0004.0061 25 24.00 600.00
Crayones delgados | LAPIZ DE CERA CRAYON DELGADO Paquete x 12 | 71.60.0019.0002 24 3.00 72.00
JUEGO X 12
Reglas 30 cm REGLA DE PLASTICO 30 cm Unidad 71.50.0019.0001 20 1.50 30.00
Cartulina escolar CARTULINA SIMPLE 180 g DE 70 cm X 100 .
blanco cm COLOR BLANCO Ciento 71.73.0011.0025 1 50.00 50.00
Cartulina escolar CARTULINA SIMPLE 180 g DE 70 cm X 100 .
rosado cm COLOR ROSADO Ciento 71.73.0011.0046 1 50.00 50.00
Cartulina escolar CARTULINA SIMPLE 180 g DE 70 cm X 100 .
coleste om COLOR CELESTE Ciento 71.73.0011.0026 1 50.00 50.00
Paledgrafos PAPELOGRAFO CUADRICULADO 56 g DE Ciento | 71.72.0026.0095 2 25.00 50.00
61 cm X 86 cm
BORRADOR BLANCO PARA LAPIZ
Borrador TAMAKO GRANDE X 20 Paquete x 20 | 71.11.0001.0057 10 2.30 23.00
Tajador ¢/ pote TAJADOR DE BOLSILLO CON DEPOSITO Unidad 71.50.0022.0001 30 2.00 60.00
" " L TIJERA DE METAL DE 6 in PUNTA ROMA .
Tijera naranjita nifios CON MANGO DE PLASTICO Unidad 71.50.0023.0055 15 1.50 22.50
TOTAL 3,234.00

* Los costos sefalados en el cuadro son referenciales.




CUADRO N°01-B: Kit de material fungible para el trabajo con el estudiante

. - COSTO  COSTO
DESCRIPCION Cédigo SIGA
MEDIOA CANT | UNITARIO TOTAL
2.3.1.9.1.2. MATERIAL
DIDACTICO, ACCESORIOS Y | Silicona nsﬂl,klr\?&'\llﬁoligg?? ;Q)Ra Unidad | 29.10.0002.0027 | 15 6.00| 90.00
UTILES DE ENSENANZA
TOTAL 90.00

* Los costos sefalados en el cuadro son referenciales.

CUADRO N° 02: Kit de material de escritorio para el equipo SEHO (SEHO implementados en 2020, 2021

EG = DESCRIPCION UNIDADDE o400 516a  canT | €OSTO  cost0
MEDIDA UNITARIO
TOTAL
Grapas GRAPA 26/6 X 5000 Caja x 5000 | 71.85.0008.0026 1 400| 400
SUJETADOR PARA PAPEL (TIPO
Fastener FASTENER) DE METAL Empaque x 50 | 71.85.0010.0017 1 7.00 7.00
Plumones para pizarra PLUMON PARA PIZARRA
o para p ACRILICA PUNTA GRUESA Docena | 71.60.0006.0508 1 24.00| 24.00
COLOR AZUL
Plumones oara oizama | PLUMON PARA PIZARRA
P para p ACRILICA PUNTA GRUESA Docena | 71.60.0006.0509 1 24.00| 24.00
) COLOR ROJO
Limpia tipo KQ%;UMP'A TIPOS X 30 g Unidad 71.11.0004.0006 2 400| 800
CINTA DE PAPEL PARA
Cinta masking tape ENMASCARAR - MASKING TAPE 2 Unidad 71.03.0016.0007 | 3 350 | 10.50
1/2.in X 55 yd
gﬂcﬁ}ﬁc‘;ara pizarra MOTA PARA PIZARRA ACRILICA Unidad 71.50.0044.0001 1 3.00 3.00
) PAPELOGRAFO CUADRICULADO .
Paledgrafos 56 g DE 86 cm X 61 cm Unidad 71.72.0026.0023 50 0.50 25.00
NOTA AUTOADHESIVA 3in X 3 in .
POST IT N e R AG Unidad 71.03.0012.0076 | 2 18.00 | 36.00
/'_D\jpe' bond 75 g tamafio | ppE| BOND 75 g TAMARIO A4 Paquete x 500 | 71.72.0005.0227 | 6 1500 | 90.00
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE
Lapicero (azul) TINTA SECA PUNTA FINA COLOR | Empaque x50 | 71.60.0001.0210 1 24.00| 24.00
AZUL
Lépices negros 28 Iéé)?é/'\\‘ggso GRADO 28 CON Docena | 71.60.0004.0139 1 10.00| 10.00
231512, Folder de manila A4 | FOLDER MANILA TAMARNO A4 Paquete x 25 | 71.06.0004.0024 | 2 8.00| 16.00
PAPELERIA EN . ARCHIVADORES LOMO ANCHO )
GENERAL, UTILES Y Archivador lomo ancho TAMARNO OFICIO Unidad 71.06.0001.0012 4 4.00 16.00
MATERIALES DE ARCHIVADOR DE CARTON CON
OFICINA Archivador lomo angosto | PALANCA LOMO ANGOSTO Unidad 71.06.0001.0015 | 4 400| 16.00
TAMARO OFICIO
Cuadernos anillado CUADERNO ESPIRAL <
€ | CUADRICULADO TAMARIO A4 X Unidad 71.72.0003.0023 1 1500 | 15.00
tamafio A4 de 200 hojas 200 HOJAS
Forro de plastico FORRO DE PLASTICO
transparente tamario TRANSPARENTE TAMANO Unidad 71.06.0006.0044 1 5.00 5.00
Oficio x 5 m. OFICIO X 5 m
Folder de plastico con | ) hep pE P ASTICO CON
micas porta documentos | 1z PORTADOCUMENTOS Unidad 71.06.0005.0072 1 4.00 4.00
para 40 hojas tamafio. | TAMARIO A4 X 20 HOJAS
Folder porta documento
T p : FOLDER PORTADOCUMENTO DE .
de pla~stlco con liga PLASTICO CON LIGA TAMARO A4 Unidad 71.06.0005.0099 1 4.00 4.00
tamafio A4
Plumén rosaltador ounta | PLUMON RESALTADOR PUNTA
lumon resaliador p GRUESA BISELADA COLOR Unidad 71.60.0006.0443 | 5 250 | 12,50
9 AMARILLO
Corrector SESEE%OR LIQUIDO TIPO Unidad | 71.11.0003.0005 | 2 200| 400
Ligas LIGA DE JEBE DELGADANT18X | Gajax 1ibra | 71.85.0011.0027 1 1200 | 12.00
Sobre manila Oficio gg%?g MANILA DE 90 g TAMANO | £\ 0ue x 50 | 71.06.0010.0194 1 13.00 | 13.00
Sobre de manila A3 gggf& ('\)AQEIIIE)A DE90gTAMANO | & cue x 50 | 71.06.0010.0224 1 35.00| 35.00
PELICULA EXTENSIBLE PARA
Film para embalaje EMBALAJE (FILM STRECH) DE 50 Unidad 50.33.0022.0015 | 1 50.00| 50.00
cm X 5kg
TOTAL 468.00

* Los costos sefalados en el cuadro son

referenciales.




CUADRO N° 03: Kit de material de escritorio para el equipo SEHO (SEHO implementados en 2020, 2022 y 2025)

DESCRIPCION

UNIDAD

Cadigo SIGA

COSTO

CANT

COSTO

DE MEDIDA

UNITARIO

TOTAL

ENGRAPADOR DE METAL TIPO )
Engrapador grande ALICATE PARA GRAPA 26/6 Unidad 71.50.0011.0048 1 33.00 33.00
PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA 40 .
Perforador grande HOJAS APROX. Unidad 71.50.0012.0022 1 34.00 34.00
Grapas GRAPA 26/6 X 5000 Caja x 5000 | 71.85.0008.0026 1 4.00 4.00
SUJETADOR PARA PAPEL (TIPO Empagque x
Fastener FASTENER) DE METAL =0 71.85.0010.0017 1 7.00 7.00
. PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA
Plumones para pizarra azul PUNTA GRUESA COLOR AZUL Docena 71.60.0006.0508 1 24.00 24.00
. . PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA
Plumones para pizarra rojo PUNTA GRUESA COLOR ROJO Docena 71.60.0006.0509 1 24.00 24.00
Limpia tipo PASTA LIMPIA TIPOS X 30 g APROX. Unidad 71.11.0004.0006 2 4.00 8.00
. . CINTA DE PAPEL PARA ENMASCARAR - .
Cinta masking tape MASKING TAPE 2 1/2 in X 55 yd Unidad 71.03.0016.0007 3 3.50 10.50
Mota para pizarra acrilica MOTA PARA PIZARRA ACRILICA Unidad 71.50.0044.0001 1 3.00 3.00
Papelégrafos PAPELOGRAFO CUADRICULADO 56 g Unidad | 71.72.0026.0023 | 50 050 | 25.00
DE 86 cm X 61 cm
USB 8 GB MEMORIA PORTATIL USB DE 8 GB Unidad 76.75.0059.0004 1 25.00 25.00
NOTA AUTOADHESIVA 3in X 3in X 5 .
POSTIT COLORES X 400 HOJAS Unidad 71.03.0012.0076 2 18.00 36.00
Papel bond 75 g tamafio A4 | PAPEL BOND 75 g TAMANO A4 Pa%%%te X 171.72.0005.0227 | 3 15.00 45.00
) BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA Empagque x
Lapicero (azul) SECA PUNTA FINA COLOR AZUL 50 71.60.0001.0210 1 24.00 24.00
. LAPIZ NEGRO GRADO 2B CON
93 1542, Lapices negros 2B BORRADOR Docena 71.60.0004.0139 1 10.00 10.00
PAPELERIAEN | Folder de manila A-4 FOLDER MANILA TAMARO A4 Paq;gte X | 71.06.0004.0024 | 2 8.00 16.00
SENERAL UTILES ARCHIVADORES LOMO ANCHO
Y MATERIALES DE i I i
OFICINA Archivador lomo ancho TAMARO OFICIO Unidad 71.06.0001.0012 4 4.00 16.00
ARCHIVADOR DE CARTON CON
Archivador lomo angosto PALANCA LOMO ANGOSTO TAMANO Unidad 71.06.0001.0015 4 4.00 16.00
OFICIO
. BANDEJA DE METAL TIPO MALLA PARA .
Bandejas ESCRITORIO DE 3 PISOS REMOVIBLE Unidad 64.63.0001.0012 1 50.00 50.00
Cuadernos anillado tamario CUADERNO ESPIRAL CUADRICULADO .
A4 de 200 hojas TAMARO A4 X 200 HOJAS Unidad 71.72.0003.0023 1 15.00 15.00
Forro de plastico
e FORRO DE PLASTICO TRANSPARENTE i
tsra::sparente tamario Oficio x TAMARO OFICIO X 5 m Unidad 71.06.0006.0044 1 5.00 5.00
Folder de plastico con micas | FOLDER DE PLASTICO CON HOJAS
porta documentos para 40 PORTADOCUMENTOS TAMANO A4 X 20 Unidad 71.06.0005.0072 1 4.00 4.00
hojas tamafio A4 HOJAS
Folder porta documento de FOLDER PORTADOCUMENTO DE .
pléstico con liga tamafio A4 | PLASTICO CON LIGA TAMARNO A4 Unidad | 71.06.0005.0099 | 1 4.00 4.00
Plumon resaltador punta PLUMON RESALTADOR PUNTA .
gruesa biselada GRUESA BISELADA COLOR AMARILLO Unidad | 71.60.0006.0443 | 3 250 7.50
Corrector CORRECTOR LIQUIDO TIPO LAPICERO Unidad 71.11.0003.0005 2 2.00 4.00
Ligas LIGA DE JEBE DELGADA N° 18 X 1 b Cil’i‘sr: T | 71.85.0011.0027 | 1 12.00 12.00
Sobre manila Oficio Sone MANILA DE 80 g TAMANO Empaduex | 71.06.0010.0194 | 1 13.00|  13.00
) SOBRE MANILA DE 90 g TAMARNO Empagque X
Sobre de manila A3 DOBLE OFICIO 0 71.06.0010.0224 1 35.00 35.00
PELICULA EXTENSIBLE PARA
Film para embalaje EMBALAJE (FILM STRECH) DE 50 cm X 5 Unidad 50.33.0022.0015 1 50.00 50.00
kg
TOTAL | s60.00 |
* Los costos sefialados en el cuadro son referenciales.
CUADRO N° 04: Kit de material consumible para el SEHO
. UNIDAD DE - COSTO COSTO
EG ITEM DESCRIPCION TR Cédigo SIGA CANT | | NTARIO AL
Tinta para impresora TINTA DE IMPRESION
) PARA CANON COD. REF. Unidad 76.74.0005.2626 70.00 70.00
CANON G6010 - Amarillo G110Y AMARILLO
23.1.51.2 Tinta para impresora TINTA DE IMPRESION
PAPELERIA EN CANON G6010 - Magenta PARA CANON COD. REF. Unidad 76.74.0005.2627 1 70.00 70.00
; Gl 10M MAGENTA
GENERAL, UTILES Y -
MATERIALES DE | Tinta para impresora TINTA DE IMPRESION
; PARA CANON COD. REF. Unidad 76.74.0005.2629 1 70.00 70.00
OFICINA CANON G6010 - Cian
Gl 10C CIAN
Tinta para impresora TINTA DE IMPRESION
PARA CANON COD. REF. Unidad 76.74.0005.2628 1 80.00 80.00
CANON G6010 - Negro Gl 10PGBK NEGRO
TOTAL 290.00

* Los costos sefalados en el cuadro son referenciales.



CUADRO N° 05-A: Kit de material de bioseguridad para el equipo SEHO

DESCRIPCION U EOAE | CodigoSIGA Lot UNCar
Papel Toalla PAPEL TOALLA HOJA SIMPLE BLANCO X 150 m Unidad 13.92.0016.0325 | 2 8.00| 16.00
2.31.5.3.1. ASEO, | Jabon liquido JABON DE TOCADOR LIQUIDO X 410 ml APROX. Unidad 13.92.0010.0192 | 1 800| 800
'-T"‘O"(P:Egég Lejia LEJIA (HIPOCLORITO DE SODIO) AL 5% X 1 L Unidad 13.30.0024.0029 | 1 6.00 6.00
Gel desinfectante | e AHTIPACTERIAL PARAMANOS X 250 mi Unidad 13.92.0050.0005 | 2 15.00 |  30.00
TOTAL 60.00

* Los costos sefalados en el cuadro son referenciales.

CUADRO N° 05-B: Kit de material de bioseguridad para el equipo SEHO

DESCRIPCION

UNIDAD DE

Cadigo SIGA

CANT COSTO

MEDIDA

UNITARIO

Jabon desinfectante con CLORHEXIDINA GLUCONATO +
clorhexidina ALCOHOL ETILICO 0.05% + 60% Unidad 49.57.0034.0095 2 20.00 40.00
W/W GEL 1L
Algodon de 500 gr ALGODON HIDROFILO X 500 g Unidad 49.57.0007.0005 2 15.00 30.00
23.1.821. ALCOHOL ETILICO (ETANOL) 96° X 1 .
MATERIAL, Alcohol de 96 grados L Unidad 35.38.0001.0007 2 12.00 24.00
INSUMOS, GORRO DESCARTABLE DE .
INSTRUMENTAL Y Gorro descartable ENFERMERA Unidad 49.55.0001.0472 60 0.30 18.00
ACCESORIOS ) MASCARILLA DESCARTABLE TIPO .
MEDICOS, Mascarilla N95 N-95 Unidad 49.57.0041.0158 60 4.50 270.00
QUIRURGICOS, . PROTECTOR FACIAL CONTRA .
ODONTOLOGICOS Y Protector facial LIQUIDOS DE EXAMENES MEDICOS Unidad 49.57.0074.0893 5 3.00 15.00
DE LABORATORIO | Bata o mandil quirdrgico MANDIL QUIRURGICO ESTERIL )
descartable DESCARTABLE TALLA M Unidad 49.55.0001.1436 50 10.00 500.00
Guantes quirdrgicos GUANTE QUIRURGICO ESTERIL
descartable DESCARTABLE N° 7 Par 49.57.0029.0003 50 1.70 85.00
Bota descartable BOTA DESCARTABLE Par 49.55.0001.0129 60 0.60 36.00
TOTAL 1,018.00

* Los costos sefialados en el cuadro son referenciales.

CUADRO N° 06: Servicio de fotocopiado de fichas educativas para trabajo con estudiantes

UNIDAD
- COSTO COSTO
DESCRIPCION CODIGO SIGA CANT | | NTARIO  TOTAL
2.3.2.7.11.99.
SERVICIOS Fotocopias de fichas SERVICIO DE FOTOCOPIADO Servicio | 70.10.0004.0002 1220 010 | 122.00
DIVERSOS
TOTAL [ 122.00]

* Los costos sefalados en el cuadro son referenciales.

CUADRO N° 07: Mandil de Algodén para el Equipo SEHO

UNIDAD

DESCRIPCION CODIGOSIGA  UNIDADES |, O3TO COSTO
MEDIDA
23.1.2.1.1
ESTUARIO,

IACCESORIO Y |MANDIL DE TELA MANDIL DE ALGODON Servicio [89.96.0013.0418 2 35.00 70.00
PRENDAS
DIVERSAS

TOTAL 70.00

* Los costos sefialados en el cuadro son referenciales.
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Anexo 1.16.2 Calendario de implementacién — Implementacién del Servicio Educativo Hospitalario (SEHO)

Producto 3999999: Sin Producto

ACTIVIDAD ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

5005692: Desarrollo de Servicios Pedagogicos Especializados

Componente: Contratacion CAS

Contratacion de Coordinador(a) Educativo para el Servicio Educativo Hospitalario (*) X X X X X X X X X X X X

Contratacion de Especialista Pedagogico para la atencion educativa en el Servicio Educativo
Hospitalario (*)

Contratacion del Psicologo(a) del Servicio Educativo Hospitalario (*) X X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X X

Componente: Adquisicion de material fungible, didactico, limpieza, servicio de impresiones y/o fotocopiado

Adquisicion de kit de material fungible para trabajo con el estudiante X

Adquisicion de kit material de escritorio para el equipo SEHO

X
Adquisicion de kit de material consumible para el SEHO X
X

Adquisicion de kit de material de bioseguridad para el equipo SEHO

Servicio de fotocopiado de fichas educativas para trabajo con estudiantes X X X X X X X X X X

Componente: Otros componentes

Adquisicion de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (*) X X X X X X X X X X X X
Servicio de internet para el Servicio Educativo Hospitalario (*) X X X X X X X X X X X X
Costo de desplazamiento (*) X X X X X X

Adquisicion de mandiles X

La implementacion del Servicio Educativo Hospitalario esta sujeta a la disponibilidad presupuestal.

(*) N° meses: 12 meses para SEHO implementados en los afios 2020, 2021 y 2022 en Lima Metropolitana, Cusco, Arequipa, Tacna, Ica, Loreto, Cajamarca, Lambayeque, Junin, Ucayali, San Martin,
La Libertad, El Callao, Ayacucho, Piura, Huanuco, Ancash y Amazonas.

N° meses: 10 meses para SEHO implementados en el afio 2025 en Lima Metropolitana, Tumbes, Apurimac, Madre de Dios, Puno, Huancavelica, Pasco, Moquegua y Cusco, ademas se debe
considerar a las nuevas plazas CAS en SEHO implementados en los afios 2020 (Arequipa) y 2022 (Lima Metropolitana) respecto al componente CAS.
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Anexo 1.17.1 Criterios de ejecucioén - Cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de los Institutos de
Educacion Superior Tecnolégicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la
Educacién Superior Tecnoldgica en Regiones.

La intervencidn tiene los siguientes componentes:

I Componentes de la intervencion

Componente de

A er Componente de la intervenciéon
Norma Técnica P

- Contratacion de especialista de calidad del servicio educativo superior
Contratacion CAS tecnolégico.

- Provisién y pago del servicio de seguridad y vigilancia persona juridica

- Contratacion del servicio de Suscripcion de Biblioteca Virtual.

- Contratacion del servicio de suscripcion, mejoramiento, redisefio, ampliacion de
un servicio de Plataforma virtual en el portal web de la Institucion Educativa.

Otros componentes - Contratacién del servicio de Disefio, redisefio y/o mantenimiento del portal web
de la institucion educativa.

- Contratacién del servicio de Dominio y Hosting institucional.

- Contratacion del servicio de fortalecimiento de la conectividad del local de la
Institucion Educativa?.

Il. Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencién?

Programa Presupuestal: Cumplimiento de las condiciones bésicas de calidad de los Institutos de Educacion
Superior Tecnoldgicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacion
Superior Tecnoldgica en Regiones.

Producto: 3000001. Acciones comunes.

Actividad: 5000276. Gestion del Programa.

Funcion: 22. Educacion.

Division Funcional: 048.Educacion Superior.

Grupo Funcional: 0108. Educacion Superior no Universitaria.

o 2.1.1.13.1.2. Contrato administrativo de servicios — transitorio.
o 2.1.3.1.1.15. Contribuciones a EsSalud de contrato administrativo de servicios de CAS.
o 2.1.1.9.1.4. Aguinaldos de contrato administrativo de servicios.

Programa Presupuestal: Cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de los Institutos de Educacion
Superior Tecnoldgicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacion
Superior Tecnoldgica en Regiones.

Producto: 3000836. Adecuadas condiciones de operacion de las instituciones de la Educacion Superior
Tecnoldgica.

Actividad: 5006100. Provision de servicios béasicos, seguridad y limpieza.

Funcién: 22. Educacion.

Division Funcional: 048.Educacion Superior.

Grupo Funcional: 0108. Educacion Superior no Universitaria.

o 2.3.2.3.1.2. Servicios de seguridad y vigilancia.

Programa Presupuestal: Cumplimiento de las condiciones bésicas de calidad de los Institutos de Educacion
Superior Tecnoldgicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacion
Superior Tecnoldgica en Regiones.

Producto: 3000836. Adecuadas condiciones de operacion de las instituciones de la Educacion Superior
Tecnoldgica.

Actividad: 5006101. Dotacion de Recursos Educativos.

Funcion: 22. Educacion.

Division Funcional: 048.Educacién Superior.

L En referencia a los locales de los IEST
2 La presente intervencion es ejecutada desde las Gerencias o Direcciones Regionales de Educacion (GRE/DRE) de la jurisdiccion.
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Grupo Funcional: 0108. Educacion Superior no Universitaria.

o 2.3.2.7.11.99. Servicios diversos
o 2.3.2.7.43 Soporte técnico

Programa Presupuestal: Cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de los Institutos de Educacién
Superior Tecnoldgicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacién
Superior Tecnoldgica en Regiones.

Producto: 3000836. Adecuadas condiciones de operacion de las instituciones de la Educacién Superior
Tecnoldgica.

Actividad: 5006102. Mantenimiento y/o reposicion de infraestructura, equipamiento y mobiliario.

Funcion: 22. Educacion.

Divisién Funcional: 048.Educacion Superior.

Grupo Funcional: 0108. Educacién Superior no Universitaria.

o 2.3.2.7.4.3. Soporte Técnico.
M. Estructura de costeo de la intervencién

Producto: 3000001. Acciones comunes
Actividad: 5000276. Gestion del programa

Contratacién de especialista de calidad del servicio educativo superior tecnolégico

Contribuir en la gestién de las condiciones basicas de calidad del proceso de Licenciamiento de los Institutos
Superiores de Educacion Superior Tecnolédgica (IEST) e Institutos de Educacion Superior (IES) de gestién
publica a través de las acciones de los Gobiernos Regionales establecidos en el articulo 57 de la Ley N° 30512,
Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes. Su funcion principal
es la ejecucion oportuna y pertinente del presupuesto asignado en la Intervencién y Accion Pedagogica PP
0147 a través de la coordinacién con los especialistas del MINEDU responsables del PP 0147.

EG. 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO DE CONTRATACION DEL ESPECIALISTA DE CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO
SUPERIOR TECNOLOGICO = [Remuneracion mensual * N° meses * N° de PEAS] + [aguinaldo * 2 (Julio y
diciembre) * N° de PEAS]

Remuneracion mensual: S/ 3,164.19 (*)

Aguinaldo: S/ 300

N° de meses: 10 meses (Estan sujetos a disponibilidad presupuestal).

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.

EG. 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
CAS

COSTO ANUAL DE ESSALUD DE ESPECIALISTA DE CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO
SUPERIOR TECNOLOGICO = Costo de Essalud * N° meses * N° de PEAS

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa de
aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT 2024.

N° de meses: 10 meses (Estan sujetos a disponibilidad presupuestal).

Producto: 3000836. Adecuadas condiciones de operacién de las instituciones de la Educacion
Superior Tecnoldgica
Actividad: 5006100. Provisién de Servicios Basicos, Seguridad y Limpieza

Provisién vy pago del servicio de sequridad y vigilancia persona juridica

La contratacion del servicio de seguridad y vigilancia debera realizarse con una empresa (persona juridica),
asegurando disponibilidad las 24 horas en toda la vigencia de la contratacion con servicio de seguridad y
vigilancia para hasta 02 porterias de acuerdo al detalle adjunto. En caso que, la contratacién del servicio sea




posterior al mes de abiril, se podra financiar el servicio hasta el mes de enero del afio 2026 devengandose en
diciembre 2025 y girandose en enero del 2026.

EG 2.3.2.3.1.2 SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA

COSTO ANUAL DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA = Costo de Servicio Mensual * Meses *
N° IEST

Costo referencial del Servicio mensual: S/ 13,330 para 02 puertas.
S/ 8,880 para 01 puerta.
Meses: 09
N° de IEST: 08 IEST publicos en las regiones Cusco, Arequipa, Tumbes y Piura.

Costo aproximado del servicio EMPRESA DE SEGURIDAD por IEST beneficiado SERVICIO POR 09 MESES,
24 HORAS DEL DIA, 07 DIAS DE LA SEMANA

01 PORTERIA S/ 80,000

02 PORTERIAS S/ 120,000

. - Costo
REGION Pliego Uhiclzs DRE/UGEL ity el ol Referencial
Ejecutora Modular Institucion s/
443 GOBIERNO | 5
REGIONAL DEL : DRE
AREQUIPA | RESONALPRL igggﬁﬁgN AREQUIPA 481085 PEDRO P. DIAZ 120,000.00
DE AREQUIPA
443 GOBIERNO | .
REGIONAL DEL : DRE FAUSTINO
AREQUIPA | hEBARTAMENTO igggﬁfﬂg'\‘ AREQUIPA 815050 FRANCO 80,000.00
DE AREQUIPA
446 GOBIERNO |
REGIONAL DEL : DRE
CuUSCO R O oo EnggCION o 679779 VILCANOTA 120,000.00
DE CUSCO
446 GOBIERNO | .
REGIONAL DEL : DRE .
CuUSCo RGO o Eagggmm R o 481127 TUPAC AMARU 80,000.00
DE CUSCO
457 GOBIERNO | .
REGIONAL DEL :
PIURA R T ATENT O E:Dul,llq(’:AACION DRE PIURA 622860 SULLANA 120,000.00
DE PIURA
457 GOBIERNO | .
REGIONAL DEL : RICARDO RAMOS
PIURA R oo E:?JL;{C/IAACION DRE PIURA 1016286 | & rn 80,000.00
DE PIURA
é‘é%ﬂi‘fggf 300. ORE CONTRALMIRANTE
TUMBES EDUCACION 1144450 | MANUEL VILLAR 120,000.00
DEPARTAMENTO | SDHCAC TUMBES e
DE TUMBES
é‘;ﬁ%ﬂi‘fggf 300. ORE CAP. FAP. JOSE
TUMBES EDUCACION 510784 ABELARDO 80,000.00
DEPARTAMENTO | SDUCAC TUMBES OUINONES
DE TUMBES




Producto: 3000836. Adecuadas condiciones de operacion de las instituciones de la Educacién Superior
Tecnolégica
Actividad: 5006101. Dotacién de Recursos Educativos

Contratacién del servicio de suscripciéon de Biblioteca Virtual

Dotar de recursos educativos bibliograficos a través de la contratacion de licencias para acceso a bibliotecas
virtuales a fin de cumplir con la Condicion Basica de Calidad (CBC) IV y componente 3, del procedimiento de
Licenciamiento de los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica.

EG 2.3.2.7.11.99 SERVICIOS DIVERSOS

COSTO ANUAL DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUSCRIPCION DE BIBLIOTECA VIRTUAL
= Costo estimado de licencia: N° de programas de estudio * N° de licencias * N° IEST

Costo maximo del servicio (pago unico): S/ 16,000 x IEST x 100 licencias aprox.

N° de programas de estudios en la regién

N° IEST en la region

Temporalidad del contrato/servicio: Hasta 12 meses (no debe exceder el mes de junio del siguiente afio posterior
a la contratacion)

N° de IEST: 320 IEST.

N° de Regiones: 25

La contratacion del servicio de suscripcion de biblioteca virtual se enmarca en el nUmero de programas de
estudios de la totalidad de los institutos de la Region, los mismos que deben contar con un nimero determinado
de titulos en igual numero de acuerdo al itinerario formativo. Se debe trabajar una biblioteca regional que
contemple la atencién con material bibliografico de todos los programas de estudios a nivel de la regién por
cada IEST. La instalacion de la biblioteca virtual completa (incluye todos los programas de estudios a nivel de
region) o solo de los programas de estudios de la institucion educativa en el portal web de cada instituto
dependera de la institucion educativa y la capacidad de alojamiento con el que cuente.

Programacion presupuestal estimada por region:

Regiones N° de IEST EstU(’j\liantes Costo Referencial
AMAZONAS 9 2,553 144,000.00
ANCASH 25 5,661 400,000.00
APURIMAC 12 2,198 192,000.00
AREQUIPA 14 5,219 224,000.00
AYACUCHO 16 3,364 256,000.00
CAJAMARCA 22 5,272 352,000.00
CALLAO 1 1,072 16,000.00
CUSCO 12 4,087 192,000.00
HUANCAVELICA 17 2,754 272,000.00
HUANUCO 10 2,688 160,000.00
ICA 8 5,336 128,000.00
JUNIN 22 9,699 352,000.00
LA LIBERTAD 27 6,603 432,000.00
LAMBAYEQUE 11 3,980 176,000.00
LIMA PROVINCIAS 13 2,884 208,000.00
LORETO 13 6,172 208,000.00
MADRE DE DIOS 3 1,038 48,000.00
MOQUEGUA 8 2,279 128,000.00
PASCO 9 2,364 144,000.00




Regiones N° de IEST Estuclj\liantes Costo Referencial
PIURA 22 6,588 352,000.00
PUNO 24 8,283 368,000.00
SAN MARTIN 8 2,998 128,000.00
TACNA 3 1,008 48,000.00
TUMBES 3 1,715 48,000.00
UCAYALI 8 2,337 128,000.00
TOTAL 320 98,152 5,104,000

Nota: En caso el IEST beneficiado prescinda del servicio, se debe consultar con la DIGESUTPA para reasignar
el presupuesto a otro instituto de la regiéon o a la implementaciéon de alguno de los componentes de esta
intervencion en la que no haya resultado beneficiario el instituto.

Contrataciéon del servicio de suscripcién, mejoramiento, redisefio y/o ampliacién de un servicio de
Plataforma virtual en el portal web de la Institucién Educativa

Implementar y fortalecer el acceso a entornos virtuales de aprendizaje con la finalidad de tener continuidad del
servicio educativo en los institutos tecnoldgicos, para proveer un espacio educativo en el que docentes y
estudiantes tengan facilidades para el desarrollo de la ensefianza-aprendizaje.

Para determinar el monto, se ha considerado las variables referidas a: numero de programas que oferta el IEST,
turnos, los cuales determinan la cantidad de aulas virtuales a requerirse y a ello se suma a demas la cantidad
de docentes y estudiantes. Los montos se han consignado de acuerdo al precio del mercado.

EG 2.3.2.7.4.3 SOPORTE TECNICO

COSTO ESTIMADO DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUSCRIPCION, MEJORAMIENTO,
REDISENO Y/O AMPLIACION* DE UN SERVICIO DE PLATAFORMA VIRTUAL EN EL PORTAL WEB DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA_= (N° Programas*N° de estudiantes*Turnos*Costo Aula Virtual + Costo
Administrativo) * N° IEST

N° Programas: Cantidad de programas de estudios por IEST

N° Turnos: 1, 2 o 3 por IEST

N° de IEST: 320 IEST publico,

N° de Regiones: 25

Temporalidad del contrato/servicio: Hasta 12 meses (no debe exceder el mes de junio del siguiente afio posterior
a la contratacion)

Los términos no se refieren a la modalidad de contrato

*El servicio de suscripcién es un servicio aplicable a los institutos que no cuentan con plataforma virtual propia.
**E| servicio de Mejoramiento, redisefio y/o ampliacion es un servicio de contratacion aplicable a la plataforma
virtual propia con la que cuenta determinado instituto.

La finalidad publica dependera del analisis de la necesidad que tenga el instituto y del servicio a contratar en
funcion a las alternativas presentadas.

Programacion presupuestal estimada por region:

Regiones N° de IEST EstU(’j\li;ntes Costo Referencial
AMAZONAS 9 2,553 85,032
ANCASH 25 5,661 229,144
APURIMAC 12 2,198 103,968
AREQUIPA 14 5,219 152,144
AYACUCHO 16 3,364 153,936
CAJAMARCA 22 5,272 211,632
CALLAO 1 1,072 19,752
Cusco 12 4,087 135,680
HUANCAVELICA 17 2,754 153,192




Regiones N° de IEST Estuc’;li;ntes Costo Referencial
HUANUCO 10 2,688 107,120
ICA 8 5,336 122,336
JUNIN 22 9,699 294,336
LA LIBERTAD 27 6,603 275,560
LAMBAYEQUE 11 3,980 121,384
LIMA PROVINCIAS 13 2,884 107,320
LORETO 13 6,172 127,480
MADRE DE DIOS 1,038 27,000
MOQUEGUA 2,279 85,440
PASCO 2,364 98,856
PIURA 22 6,588 219,424
PUNO 24 8,283 250,184
SAN MARTIN 2,998 94,384
TACNA 1,008 35,064
TUMBES 1,715 44,280
UCAYALI 2,337 81,408
TOTAL 320 98,152 3,336,056

La asignacion de los presupuestos difiere entre los institutos teniendo en cuenta el niUmero de programas y la

poblacién estudiantil.

Relacién de Beneficiarios

Los 320 institutos de educacion Superior Tecnoldgica Publicos de las 25 regiones del Pera

N° Departamento Nombre de la Institucién Educativa Blfon;;ﬁ]gse zle\lsl’ilrpd?;cr)\gees Refce?zac::ial

1 AMAZONAS BAGUA 4 337 10,000.00
2 AMAZONAS TSAMAJAIN 2 220 8,000.00
3 AMAZONAS PERU JAPON 7 751 16,032.00
4 | AMAZONAS CUS VO EDUARDO LANATTA 1 111 8,000.00
5 | AMAZONAS A NARIADE NIEVA - FEY 2 115 8,000.00
6 AMAZONAS SENOR DE GUALAMITA 2 172 8,000.00
7 AMAZONAS RODRIGUEZ DE MENDOZA 2 210 8,000.00
8 AMAZONAS UTCUBAMBA 4 409 11,000.00
9 AMAZONAS LONYA GRANDE 2 228 8,000.00
10 ANCASH AlJA 1 68 8,000.00
11 ANCASH LLAMELLIN 1 66 8,000.00
12 ANCASH CHACAS 2 75 8,000.00
13 ANCASH CARHUAZ 2 213 8,000.00
14 ANCASH SAN LUIS 1 84 8,000.00
15 ANCASH SAN NICOLAS 1 74 8,000.00
16 ANCASH DE CASMA 2 248 8,000.00
17 ANCASH SAN PEDRO 1 50 8,000.00
18 ANCASH ELEAZAR GUZMAN BARRON 9 783 18,072.00
19 ANCASH JUAN HUARIN 2 285 8,000.00




Numero de

NUmero de

Costo

N° Departamento Nombre de la Institucién Educativa programas estudiantes Referencial

20 ANCASH SAN MARCOS 3 199 8,000.00
21 ANCASH DE HUARMEY 5 218 10,000.00
22 ANCASH DANIEL VILLAR 6 436 11,000.00
23 ANCASH DE PISCOBAMBA 4 334 10,000.00
24 ANCASH SENOR DE LA DIVINA MISERICORDIA 2 59 8,000.00
25 ANCASH CABANA 2 135 8,000.00
26 ANCASH NARCISO VILLANUEVA MANZO 2 68 8,000.00
27 ANCASH COPACABANA 2 87 8,000.00
28 ANCASH RECUAY 3 272 8,000.00
29 ANCASH VIRGEN DE GUADALUPE 3 193 8,000.00
30 ANCASH CARLOS SALAZAR ROMERO 8 924 18,072.00
31 ANCASH RIO SANTA 4 326 10,000.00
32 ANCASH AGUSTIN HAYA DE LA TORRE 2 185 8,000.00
33 ANCASH ANTONIO RAIMONDI 2 164 8,000.00
34 ANCASH VICENTE FERRER 1 115 8,000.00
35 APURIMAC ABANCAY 4 410 11,984.00
36 APURIMAC CURAHUASI 4 293 11,984.00
37 | APURIMAC ?E'-; ﬁﬁiﬁfﬁ?ﬁ”&iﬁm PALOMINO 1 53 8,000.00
38 APURIMAC TODAS LAS ARTES 3 186 8,000.00
39 APURIMAC HERMENEGILDO MIRANDA SEGOVIA 3 105 8,000.00
40 APURIMAC CHALHUANCA 3 138 8,000.00
41 APURIMAC DE CHINCHEROS 2 193 8,000.00
42 APURIMAC HUACCANA 2 155 8,000.00
43 APURIMAC CHALHUAHUACHO 3 212 8,000.00
44 APURIMAC HAQUIRA 2 157 8,000.00
45 APURIMAC DE PROGRESO 2 114 8,000.00
46 APURIMAC VILCABAMBA 3 182 8,000.00
47 AREQUIPA LA RECOLETA 2 126 8,000.00
48 AREQUIPA Honorio Delgado Espinoza 11 1474 24,144.00
49 AREQUIPA PEDRO P. DIAZ 9 1326 21,000.00
50 AREQUIPA LA JOYA 4 320 8,000.00
51 AREQUIPA FAUSTINO B. FRANCO 6 443 14,000.00
52 AREQUIPA PERUANO ESPANOL 1 72 8,000.00
53 AREQUIPA CHALA 1 62 8,000.00
54 AREQUIPA CASTILLA 3 254 8,000.00
55 AREQUIPA CHIVAY 2 120 8,000.00
56 AREQUIPA YANQUE 2 51 8,000.00
57 AREQUIPA CHUQUIBAMBA 2 73 8,000.00
58 AREQUIPA VALLE DE TAMBO 2 66 8,000.00
59 AREQUIPA Jorge Basadre 5 697 13,000.00
60 AREQUIPA MONSENOR JULIO GONZALES RUIZ 3 135 8,000.00
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61 | AYACUCHO LOS MOROCHUCOS 1 102 8,000.00
62 | AYACUCHO MANUEL ANTONIO HIERRO POZO 5 465 13,000.00
63 | AYACUCHO VICTOR ALVAREZ HUAPAYA 6 603 16,936.00
64 | AYACUCHO FEDERICO GONZALES CABEZUDO 2 116 8,000.00
65 | AYACUCHO HUANTA 5 356 13,000.00
66 | AYACUCHO SAN MIGUEL 2 101 8,000.00
67 | AYACUCHO AUCARA 2 118 8,000.00
68 | AYACUCHO CHIPAO 2 113 8,000.00
69 | AYACUCHO VIRGEN DEL ROSARIO 2 128 8,000.00
70 | AYACUCHO JOSE MARIA ARGUEDAS 4 356 10,000.00
71 | AYACUCHO AR A GUSTO GUARDIA 5 368 13,000.00
72 | AYACUCHO PAUCAR DEL SARASARA 2 88 8,000.00
73 | AYACUCHO SANTO DOMINGO DE GUZMAN 2 88 8,000.00
74 | AYACUCHO HATUN SORAS 1 64 8,000.00
75 | AYACUCHO PERU COREA DEL SUR (HUANCAPI) 2 141 8,000.00
76 | AYACUCHO SAN JUAN 1 67 8,000.00
77 | CAJAMARCA JOSE ARNALDO SABOGAL DIEGUEZ 4 374 10,500.00
78 | CAJAMARCA CAJAMARCA 4 156 10,500.00
79 | CAJAMARCA CEFOP CAJAMARCA 1 278 8,000.00
80 | CAJAMARCA PEDRO ORTIZ MONTOYA 5 249 12,000.00
81 | CAJAMARCA P eDD JOSE MARIAROCHA 2 115 8,000.00
82 | CAJAMARCA CHALAMARCA 1 73 8,000.00
83 | CAJAMARCA CHOTA 4 340 11,000.00
84 | CAJAMARCA SAN ANTONIO DE PADUA 1 95 8,000.00
85 | CAJAMARCA QUEROCOTO 1 104 8,000.00
86 | CAJAMARCA FELIPE ALVA Y ALVA 3 173 8,000.00
87 | CAJAMARCA CARLOS MALPICA RIVAROLA 1 76 8,000.00
88 CAJAMARCA Tembladera 2 129 8,000.00
89 | CAJAMARCA CUTERVO 4 438 11,000.00
90 | CAJAMARCA BAMBAMARCA 4 308 11,000.00
91 | CAJAMARCA 4 DE JUNIO DE 1821 8 817 18,632.00
92 | CAJAMARCA SAN AGUSTIN 4 425 11,000.00
93 | CAJAMARCA DE CHIRINOS 1 53 8,000.00
94 | CAJAMARCA SAN IGNACIO 5 469 12,000.00
95 | CAJAMARCA SAN MARCOS 3 174 8,000.00
9 | CAJAMARCA ANDABAMBA 1 74 8,000.00
97 | CAJAMARCA ,’:‘AEE?ERDAEgENORA DE LAS 2 128 8,000.00
98 | CAJAMARCA SANTOS VILLALOBOS HUAMAN 3 224 8,000.00
99 | CALLAO SIMON BOLIVAR 7 1072 19,752.00
100 | cusco SANGARARA 2 174 8,000.00
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101 CUSCO ANTA 1 141 8,000.00
102 CUSCO CLORINDA MATTO DE TURNER 3 314 11,000.00
103 CUSCO EL DESCANSO 2 167 8,000.00
104 Cusco ENRIQUE PABLO MEJIA TUPAYACHI 2 141 8,000.00
105 Cusco VILCANOTA 7 520 14,000.00
106 Cusco Divino Jesus/ Santo Tomas 4 168 12,000.00
107 Cusco VELILLE 3 241 8,000.00
108 Cusco TUPAC AMARU 10 1026 20,680.00
109 Cusco DE ESPINAR 5 475 13,000.00
110 CUSCO KIMBIRI 3 334 11,000.00
111 CUSCO LA SALLE 7 386 14,000.00
112 HUANCAVELICA MANUEL SCORZA TORRE 3 202 8,000.00
113 HUANCAVELICA PAUCARA 3 154 8,000.00
114 HUANCAVELICA VIRGEN DE COCHARCAS 1 75 8,000.00
115 HUANCAVELICA LIRCAY 3 175 8,000.00
116 HUANCAVELICA LA CANTUTA 1 103 8,000.00
117 HUANCAVELICA AURAHUA 3 109 8,000.00
118 HUANCAVELICA CASTRVIRREYNA 2 141 8,000.00
119 HUANCAVELICA TICRAPO 3 183 8,000.00
120 HUANCAVELICA CHURCAMPA 3 209 8,000.00
121 HUANCAVELICA SAN PEDRO 1 62 8,000.00
122 HUANCAVELICA HUANCAVELICA 7 648 19,192.00
123 HUANCAVELICA NUEVO OCCORO 1 75 8,000.00
124 HUANCAVELICA SAN JUAN BAUTISTA 2 80 8,000.00
125 HUANCAVELICA COLCABAMBA 1 55 8,000.00
126 HUANCAVELICA PAMPAS 5 365 14,000.00
127 HUANCAVELICA PAZOS 1 50 8,000.00
128 HUANCAVELICA SAN JOSE 1 68 8,000.00
129 HUANUCO MAX PLANCK 3 321 11,000.00
130 HUANUCO FELIPE HUAMAN POMA DE AYALA 4 399 13,000.00
131 HUANUCO TINYASH 2 153 8,000.00
132 HUANUCO GLICERIO GOMEZ IGARZA 2 178 8,000.00
133 HUANUCO MARIANO BONIN 1 103 8,000.00
134 HUANUCO APARICIO POMARES 6 588 20,120.00
135 HUANUCO RICARDO SALINAS VARA 2 183 8,000.00
136 HUANUCO NARANJILLO 4 508 15,000.00
137 HUANUCO JAVIER PULGAR VIDAL 2 178 8,000.00
138 HUANUCO PUERTO INCA 1 77 8,000.00
139 ICA CHINCHA 8 891 16,000.00
140 ICA CATALINA BUENDIA DE PECHO 11 1504 21,336.00
141 ICA FERNANDO LEON DE VIVERO 5 447 15,000.00
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142 ICA LUIS FELIPE DE LAS CASAS GRIEVE 4 308 13,000.00
143 ICA NASCA 8 732 18,000.00
144 ICA PALPA 5 404 15,000.00
145 ICA FEDERICO URANGA 3 180 8,000.00
146 ICA PISCO 5 870 16,000.00
147 JUNIN LA MERCED 3 266 10,000.00
148 JUNIN PUERTO LIBRE 3 222 10,000.00
149 JUNIN PICHANAKI 6 529 16,000.00
150 JUNIN JAIME CERRON PALOMINO 2 113 8,000.00
151 JUNIN HEROES DE SIERRA LUMI 2 138 8,000.00
152 JUNIN 9 DE MAYO 3 210 10,000.00
153 JUNIN DE CONCEPCION 4 427 13,000.00
154 JUNIN MARIO GUTIERREZ LOPEZ 5 560 15,000.00
155 JUNIN CANIPACO 3 160 8,000.00
156 JUNIN SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO 8 1027 21,668.00
157 | JUNIN R oA NO CACERES 9 1442 23,668.00
158 JUNIN JOSE MARIA ARGUEDAS 7 857 19,000.00
159 JUNIN MARCO 5 259 13,000.00
160 JUNIN SAUSA 6 515 16,000.00
161 JUNIN MESETA DE BOMBON 3 178 8,000.00
162 JUNIN SAN IGNACIO DE LOYOLA 5 322 13,000.00
163 JUNIN HUMBERTO YAURI MARTINEZ 1 35 8,000.00
164 JUNIN SAN MARTIN DE PANGOA 4 510 14,000.00
165 JUNIN ASHANINKA 2 357 13,000.00
166 JUNIN TEODORO RIVERA TAYPE 4 561 14,000.00
167 JUNIN ADOLFO VIENRICH 8 588 18,000.00
168 JUNIN LA OROYA 5 423 15,000.00
169 LA LIBERTAD ASCOPE 3 152 8,000.00
170 LA LIBERTAD CHOCOPE 6 521 15,000.00
171 LA LIBERTAD PAIJAN 3 199 8,000.00
172 LA LIBERTAD BOLIVAR 1 69 8,000.00
173 LA LIBERTAD CIRO ALEGRIA BAZAN 8 831 19,000.00
174 LA LIBERTAD MANUEL JESUS DIAZ MURRUGARRA 3 131 8,000.00
175 LA LIBERTAD MACHE 2 156 8,000.00
176 LA LIBERTAD OTuUzZCO 3 330 11,000.00
177 LA LIBERTAD GUADALUPE 4 393 12,000.00
178 LA LIBERTAD JORGE DESMAISON SEMINARIO 4 281 12,000.00
179 LA LIBERTAD CHILLIA 1 42 8,000.00
180 LA LIBERTAD HUANCASPATA 1 75 8,000.00
181 LA LIBERTAD ERASMO ARELLANO GUILLEN 1 241 8,000.00
182 LA LIBERTAD LIBERTAD 1 42 8,000.00
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183 | LA LIBERTAD TAURIJA 1 50 8,000.00
184 | LA LIBERTAD HUAMACHUCO 2 253 8,000.00
185 | LA LIBERTAD HECTOR VASQUEZ JIMENEZ 1 82 8,000.00
186 LA LIBERTAD SIMON SANCHEZ REYES 2 125 8,000.00
187 LA LIBERTAD VICTOR ANDRES BELAUNDE 4 207 12,000.00
188 LA LIBERTAD MANUEL GONZALES PRADA 4 258 12,000.00
189 LA LIBERTAD FLORENCIA DE MORA 2 172 8,000.00
190 LA LIBERTAD NUEVA ESPERANZA 8 605 17,560.00
191 LA LIBERTAD LAREDO 3 254 11,000.00
192 | LA LIBERTAD VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE 2 143 8,000.00
193 | LA LIBERTAD TRUJILLO 7 645 15,000.00
194 | LA LIBERTAD CEFOP LA LIBERTAD 2 70 8,000.00
195 | LA LIBERTAD VIRU 3 276 11,000.00
196 | LAMBAYEQUE EDILBERTO RIVAS VASQUEZ 3 169 8,000.00
197 | LAMBAYEQUE REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA 8 1429 23,692.00
198 | LAMBAYEQUE CHONGOYAPE 2 168 8,000.00
199 | LAMBAYEQUE CIUDAD ETEN 2 95 8,000.00
200 LAMBAYEQUE MONSEFU 2 188 8,000.00
201 | LAMBAYEQUE ENRIQUE LOPEZ ALBUJAR 9 726 19,692.00
202 | LAMBAYEQUE YATRAYWASI 1 64 8,000.00
203 LAMBAYEQUE ILLIMO 2 209 8,000.00
204 | LAMBAYEQUE PASCUAL SACO Y OLIVEROS 3 271 8,000.00
205 | LAMBAYEQUE MOTUPE 4 431 14,000.00
206 | LAMBAYEQUE OLMOS 3 230 8,000.00
207 | LIMA PROVINCIAS o oL HAYA DE LA TORRE- 3 501 9,320.00
208 | LIMA PROVINCIAS SANTA MARIA MAGDALENA 2 98 8,000.00
209 | LIMA PROVINCIAS CANTA 1 101 8,000.00
210 | LIMA PROVINCIAS SAN PEDRO DEL VALLE DE MALA 3 281 8,000.00
211 | LIMA PROVINCIAS PACARAN 2 218 8,000.00
212 | LIMA PROVINCIAS CANETE 5 477 10,000.00
213 | LIMA PROVINCIAS CHANCAY 2 271 8,000.00
214 | LIMA PROVINCIAS HUANDO 3 362 8,000.00
215 | LIMA PROVINCIAS PACARAOS 1 87 8,000.00
216 | LIMA PROVINCIAS AMAUTA JULIO C. TELLO 2 145 8,000.00
217 | LIMA PROVINCIAS NICATIOR MUJICA ALVAREZ 1 53 8,000.00
218 | LIMA PROVINCIAS OYON 3 103 8,000.00
219 | LIMA PROVINCIAS JATUM YAUYOS 2 97 8,000.00
220 LORETO LAGUNAS 2 191 8,000.00
221 | LORETO AMAZONAS - YURIMAGUAS 4 511 11,000.00
222 LORETO SAN LORENZO 1 116 8,000.00
223 | LORETO JOAQUIN REATEGUI MEDINA 6 1413 14,000.00
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224 | LORETO LEONIDAS LOPEZ CHICAE 1 95 8,000.00
225 | LORETO MARISCAL RAMON CASTILLA 3 203 8,000.00
226 | LORETO FERNANDO LORES TENAZOA 1 92 8,000.00
227 | LORETO DAMASO LABERGE 2 194 8,000.00
228 | LORETO PEDRO A. DEL AGUILA HIDALGO 7 1680 15,480.00
229 | LORETO EL MILAGRO 2 257 8,000.00
230 | LORETO DE EL ESTRECHO-RIO PUTUMAYO 2 156 8,000.00
231 | LORETO MANOS UNIDAS 2 413 10,000.00
232 | LORETO CONTAMANA 3 761 13,000.00
233 | MADRE DE DIOS MANU 1 o1 8,000.00
234 | MADRE DE DIOS IBERIA-TAHUAMANU 2 146 8,000.00
235 | MADRE DE DIOS JORGE BASADRE GROHMAN 4 801 11,000.00
236 | MOQUEGUA CHOJATA 1 52 8,000.00
237 | MOQUEGUA ’B*'é'fg‘éiRENOVADA ICHUNA 3 114 8,000.00
238 | MOQUEGUA OMATE 2 114 8,000.00
239 | MOQUEGUA INMACULADA CONCEPCION 2 107 8,000.00
240 | MOQUEGUA LUIS E VALCARCEL 9 710 16,000.00
241 | MOQUEGUA DE LOS ANDES 2 75 8,000.00
242 | MOQUEGUA ,\CAEO'\gURE%Bi FORMACION AGRICOLA 3 146 8,000.00
243 | MOQUEGUA JOSE CARLOS MARIATEGUI 11 961 21,440.00
244 | PASCO RODRIGO SALAZAR PALACIOS 2 81 8,000.00
245 | PASCO DANIEL ALCIDES CARRION 3 188 8,000.00
246 | PASCO OXAPAMPA 6 656 18,000.00
247 | PASCO FERNANDO BELAUNDE TERRY 1 70 8,000.00
248 | PASCO ALEXANDER VON HUMBOLDT 5 315 14,000.00
249 | PASCO ALFRED NOBEL 3 212 8,000.00
250 | PASCO ALBERTO PUMAYALLA DIAZ 2 133 8,000.00
251 | PASCO PAUCARTAMBO 3 133 8,000.00
252 | PASCO PASCO 7 576 18,856.00
253 | PIURA AYABACA 3 200 9,000.00
254 | PIURA SAN ANDRES 2 118 8,000.00
255 | PIURA LIZARDO MONTERO FLORES 1 100 8,000.00
256 | PIURA CANCHAQUE 2 118 8,000.00
257 | PIURA NESTOR SAMUEL MARTOS GARRIDO 2 175 8,000.00
258 | PIURA HUARMACA 2 103 8,000.00
259 | PIURA vicUS 2 284 8,000.00
260 | PIURA MORROPON 2 197 8,000.00
261 | PIURA SANTO DOMINGO DE GUZMAN 2 186 8,000.00
262 | PIURA JUAN ESTEBAN LOPEZ CRUZ 1 45 8,000.00
263 | PIURA SIMON BOLIVAR 2 169 8,000.00
264 | PIURA LUIS F. AGURTO OLAYA 2 95 8,000.00
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265 | PIURA HERMANOS CARCAMO 4 383 12,000.00
266 | PIURA MANUEL YARLEQUE ESPINOZA 4 361 12,000.00
267 | PIURA LA UNION 5 422 12,000.00
268 | PIURA ALMIRANTE MIGUEL GRAU 9 1075 17,424.00
269 | PIURA RICARDO RAMOS PLATA 4 293 10,000.00
PROFESIONAL BINACIONAL 2
271 | PIURA SENOR DE CHOCAN 4 325 10,000.00
272 | PIURA SULLANA 8 643 15,000.00
273 | PIURA JUAN JOSE FARFAN CESPEDES 4 641 13,000.00
274 | PIURA LUCIANO CASTILLO COLONNA 6 445 13,000.00
275 | PUNO PEDRO VILCAPAZA 5 568 13,000.00
276 | PUNO CHUPA 1 81 8,000.00
277 | PUNO JOSE DOMINGO CHOQUEHUANCA 1 108 8,000.00
278 | PUNO MURNANI 2 194 8,000.00
279 | PUNO MACUSANI 2 219 8,000.00
280 | PUNO DESAGUADERO 4 308 10,000.00
281 | PUNO Jul 6 582 16,000.00
282 | PUNO ZEPITA 1 113 8,000.00
283 | PUNO ILAVE 4 384 10,000.00
284 | PUNO HUANCANE 4 378 10,000.00
285 | PUNO SANTA LUCIA 2 178 8,000.00
286 | PUNO AYAVIRI 5 422 13,000.00
287 | PUNO NUNOA 2 175 8,000.00
288 | PUNO SANTA ROSA 2 180 8,000.00
289 | PUNO ACORA 3 284 9,000.00
290 | PUNO SAN SALVADOR 2 206 8,000.00
291 | PUNO MANAZO 2 152 8,000.00
292 | PUNO JOSE ANTONIO ENCINAS 10 1390 23,592.00
293 | PUNO ANDRES AVELINO CACERES 2 179 8,000.00
294 | PUNO DE CABANILLAS 2 211 8,000.00
295 | PUNO MANUEL NUNEZ BUTRON 9 1548 23,592.00
296 | PUNO SAN JUAN DEL ORO 3 177 9,000.00
297 | PUNO DE YUNGUYO 2 246 9,000.00
298 | PUNO DE CRUCERO 1 8,000.00
299 | SAN MARTIN BELLAVISTA 3 303 10,000.00
300 | SAN MARTIN EL DORADO 1 88 8,000.00
301 | SAN MARTIN HUALLAGA 2 173 8,000.00
302 | SAN MARTIN ALTO MAYO 4 435 12,000.00
303 | SAN MARTIN RIOJA 5 367 12,000.00
304 | SAN MARTIN NOR ORIENTAL DE LA SELVA 10 749 20,384.00
305 | SAN MARTIN ALTO HUALLAGA 4 489 12,000.00
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306 SAN MARTIN FRANCISCO VIGO CABALLERO 5 394 12,000.00
307 TACNA SENOR DE LOCUMBA 1 70 9,000.00
308 TACNA \F/F(QECISCO DE PAULA GONZALES 9 846 16,064.00
309 TACNA RAMON COPAJA 2 92 10,000.00
310 | TUMBES SO LA IRANTE MANUEL VILLAR 4 275 13,000.00
311 TUMBES SG?NIZOA’\IPE‘]SOSE ABELARDO 10 956 16,280.00
312 TUMBES 24 DE JULIO DE ZARUMILLA 5 484 15,000.00
313 UCAYALI ATALAYA 443 11,500.00
314 UCAYALI CARLOS LABORDE 4 125 10,000.00
315 UCAYALI SUIZA 11 1284 17,408.00
316 UCAYALI PABLO BUTZ 1 78 8,000.00
317 UCAYALI COLONIA DEL CACO 1 57 8,000.00
318 UCAYALI MASISEA 2 117 9,000.00
319 UCAYALI PADRE ABAD 2 173 9,500.00
320 UCAYALI PURUS 1 60 8,000.00

98,152.00 3,336,056.00

Nota: En caso el IEST beneficiado prescinda del servicio, se debe consultar con la DIGESUTPA para reasignar
el presupuesto a otro instituto de la regién o a la implementacion de alguno de los componentes de esta
intervencion en la que no haya resultado beneficiario el instituto.

Producto: 3000836. Adecuadas condiciones de operacion de las instituciones de la Educacion Superior
Tecnolégica

Actividad: 5006102. Mantenimiento y/o reposicion de infraestructura, equipamiento y mobiliario
Funcidn: 22. Educacion

Contrataciéon del servicio de Domino y Hosting de la institucién educativa

Contar con el servicio Web, direccidn electronica que sirve para encontrar el sitio web de la institucion por medio
de un navegador. Asi mismo, tener un hosting que brinde el alojamiento del almacenamiento de la informacion
de diversos sitios web que resguarde el contenido del dominio, los mismos que albergaran los servicios de
plataforma virtual, biblioteca virtual y portal web de cada institucion educativa, todo esto en el marco de la
Intervencion Cumplimiento de las condiciones bésicas de calidad de los Institutos de Educacion Superior
Tecnoldgicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacion Superior
Tecnoldgica en Regiones”-DIGESUTPA-MINEDU.

EG 2.3.2.7.4.3 SOPORTE TECNICO

COSTO ESTIMADO DEL SERVICIO DE DOMINIO Y HOSTING DE LA INSTITUCION EDUCATIVA = N°
Programas*N° de estudiantes* N° IEST

N° Programas: Cantidad de programas de estudios por IEST

N° de IEST: 09 IEST publico,

N° de Regiones: 02

Temporalidad del contrato/servicio: Hasta 12 meses (no debe exceder el mes de junio del siguiente afio posterior
a la contratacion)

La finalidad publica dependera del analisis de la necesidad que tenga el instituto y del servicio a contratar en
funcién a las alternativas presentadas.



REGIONES N° IEST Costo Referencial

LORETO 4 24,000.00
PIURA 5 32,000.00
TOTAL 9 56,000.00

Relacién de beneficiarios

N° Departamento Nombre de la Institucién Educativa MmEE Numfro & GED .
prog Referencial
1 LORETO AMAZONAS - YURIMAGUAS 4 511 6,000.00
2 LORETO JOAQUIN REATEGUI MEDINA 6 1413 6,000.00
3 LORETO PEDRO A. DEL AGUILA HIDALGO 7 1680 6,000.00
4 LORETO CONTAMANA 3 761 6,000.00
5 PIURA MANUEL YARLEQUE ESPINOZA 4 361 6,000.00
6 PIURA ALMIRANTE MIGUEL GRAU 9 1075 8,000.00
7 PIURA RICARDO RAMOS PLATA 4 293 6,000.00
8 PIURA SULLANA 8 643 6,000.00
9 PIURA JUAN JOSE FARFAN CESPEDES 4 641 6,000.00
7,378.00 56,000.00

Nota: En caso el IEST beneficiado prescinda del servicio, se debe consultar con la DIGESUTPA para reasignar
el presupuesto a otro instituto de la regién o a la implementacion de alguno de los componentes de esta
intervencion en la que no haya resultado beneficiario el instituto.

Contratacién del servicio de Disefio, redisefio _y/o_mantenimiento del portal web de la institucién
educativa

Cumplir una estructura disefiada y requerida para el licenciamiento, con la finalidad de contar con un formato
uniforme que responda y se adecue a los minimos conceptos que deberian mantenerse como datos ofrecidos
a la comunidad educativa respecto de cada institucion educativa, todo esto en el marco de la Intervencion
“Cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgicos, en
el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacién Superior Tecnoldgica en Regiones”-
DIGESUTPA-MINEDU.

EG 2.3.2.7.4.3 SOPORTE TECNICO

COSTO ESTIMADO DEL SERVICIO DE DISENO, REDISENO Y/O MANTENIMIENTO DEL PORTAL WEB
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA = N° Programas*N° de estudiantes* N° IEST

N° Programas: Cantidad de programas de estudios por IEST

N° Turnos: de estudiantes por IEST

N° de IEST: 141 IEST publico,

N° de Regiones: 17

Temporalidad del contrato/servicio: Hasta 12 meses (no debe exceder el mes de junio del siguiente afio posterior
a la contratacion)

La finalidad publica dependera del analisis de la necesidad que tenga el instituto y del servicio a contratar en
funcién a las alternativas presentadas.

Cuadro N°1
Estructura de costos referenciales

Descripcion
Estas propuestas tendran que ser aceptadas por el Instituto de educacién superior tecnolégica para
su aplicacién

Disefio

. L Modulo para administrar los menus del portal, el cual estara asociado a los contenidos.
Administracién del

portal web Maodulo para administrar la pagina de inicio.

Maédulo para administrar banners




Requerimientos Home principal y paginas interiores adecuadas segun los objetivos de comunicacién de cada
funcionales seccion del portal.

Requerimientos no | Software a desarrollar debera ser un sistema integrado, modular y escalable, de tal manera que a
funcionales futuro se puedan integrar nuevos médulos.

INVERSION TOTAL del servicio: S/ 1,128,000.00 (Ver COSTEO REFERENCIAL). DISENO, REDISENO Y/O
MANTENIMIENTO DEL PORTAL WEB INSTITUCIONAL.
N° IEST: 141. Focalizacién de IES/IEST publicos de 17 regiones.

Relacion de beneficiarios

REGIONES I;‘ST Costo Referencial
AMAZONAS 6 48,000.00
APURIMAC 8 64,000.00
CAJAMARCA 2 16,000.00
CUsco 8 64,000.00
HUANUCO 10 80,000.00
ICA 6 48,000.00
JUNIN 14 112,000.00
LA LIBERTAD 4 32,000.00
LAMBAYEQUE 8 64,000.00
LORETO 13 104,000.00
MADRE DE DIOS 2 16,000.00
MOQUEGUA 8 64,000.00
PASCO 6 48,000.00
PIURA 22 176,000.00
PUNO 14 112,000.00
SAN MARTIN 4 32,000.00
UCAYALI 6 48,000.00
TOTAL 141 1,128,000.00

Nimero Numero de
N° Departamento Nombre de la Institucion Educativa de estudiantes Costo Referencial
programas
1 AMAZONAS BAGUA 4 337 8,000.00
2 AMAZONAS TSAMAJAIN 2 220 8,000.00
3 AMAZONAS PERU JAPON 7 751 8,000.00
4 AMAZONAS SANTA MARIA DE NIEVA - FE Y ALEGRIA 74 2 115 8,000.00
5 AMAZONAS SENOR DE GUALAMITA 2 172 8,000.00
6 AMAZONAS LONYA GRANDE 2 228 8,000.00
7 APURIMAC ABANCAY 4 410 8,000.00
8 APURIMAC CURAHUASI 4 293 8,000.00
9 APURIMAC HERMENEGILDO MIRANDA SEGOVIA 3 105 8,000.00
10 APURIMAC DE CHINCHEROS 2 193 8,000.00
11 APURIMAC HUACCANA 2 155 8,000.00
12 APURIMAC CHALHUAHUACHO 3 212 8,000.00
13 APURIMAC HAQUIRA 2 157 8,000.00
14 APURIMAC VILCABAMBA 3 182 8,000.00
15 CAJAMARCA SAN ANTONIO DE PADUA 1 95 8,000.00
16 CAJAMARCA 4 DE JUNIO DE 1821 8 817 8,000.00
17 CuUsco ANTA 1 141 8,000.00
18 CuUsco CLORINDA MATTO DE TURNER 3 314 8,000.00
19 cusco VILCANOTA 7 520 8,000.00
20 Ccusco Divino Jesus/ Santo Tomas 4 168 8,000.00




21 CuUsco TUPAC AMARU 10 1026 8,000.00
22 CuUsco DE ESPINAR 5 475 8,000.00
23 Cusco KIMBIRI 3 334 8,000.00
24 Cusco LA SALLE 7 386 8,000.00
25 HUANUCO MAX PLANCK 3 321 8,000.00
26 HUANUCO FELIPE HUAMAN POMA DE AYALA 4 399 8,000.00
27 HUANUCO TINYASH 2 153 8,000.00
28 HUANUCO GLICERIO GOMEZ IGARZA 2 178 8,000.00
29 HUANUCO MARIANO BONIN 1 103 8,000.00
30 HUANUCO APARICIO POMARES 6 588 8,000.00
31 HUANUCO RICARDO SALINAS VARA 2 183 8,000.00
32 HUANUCO NARANIJILLO 4 508 8,000.00
33 HUANUCO JAVIER PULGAR VIDAL 2 178 8,000.00
34 HUANUCO PUERTO INCA 1 77 8,000.00
35 ICA CHINCHA 8 891 8,000.00
36 ICA CATALINA BUENDIA DE PECHO 11 1504 8,000.00
37 ICA FERNANDO LEON DE VIVERO 5 447 8,000.00
38 ICA NASCA 8 732 8,000.00
39 ICA PALPA 5 404 8,000.00
40 ICA PISCO 5 870 8,000.00
41 JUNIN LA MERCED 3 266 8,000.00
42 JUNIN PUERTO LIBRE 3 222 8,000.00
43 JUNIN DE CONCEPCION 4 427 8,000.00
44 JUNIN MARIO GUTIERREZ LOPEZ 5 560 8,000.00
45 JUNIN SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO 8 1027 8,000.00
46 JUNIN ANDRES AVELINO CACERES DORREGARAY 9 1442 8,000.00
47 JUNIN JOSE MARIA ARGUEDAS 7 857 8,000.00
48 JUNIN SAUSA 6 515 8,000.00
49 JUNIN MESETA DE BOMBON 3 178 8,000.00
50 JUNIN SAN IGNACIO DE LOYOLA 5 322 8,000.00
51 JUNIN HUMBERTO YAURI MARTINEZ 1 35 8,000.00
52 JUNIN SAN MARTIN DE PANGOA 4 510 8,000.00
53 JUNIN TEODORO RIVERA TAYPE 4 561 8,000.00
54 JUNIN ADOLFO VIENRICH 8 588 8,000.00
55 LA LIBERTAD SIMON SANCHEZ REYES 2 125 8,000.00
56 LA LIBERTAD NUEVA ESPERANZA 8 605 8,000.00
57 LA LIBERTAD LAREDO 3 254 8,000.00
58 LA LIBERTAD TRUJILLO 7 645 8,000.00
59 LAMBAYEQUE EDILBERTO RIVAS VASQUEZ 3 169 8,000.00
60 LAMBAYEQUE REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA 8 1429 8,000.00
61 LAMBAYEQUE CIUDAD ETEN 2 95 8,000.00
62 LAMBAYEQUE MONSEFU 2 188 8,000.00
63 LAMBAYEQUE ENRIQUE LOPEZ ALBUJAR 9 726 8,000.00




64 LAMBAYEQUE ILLIMO 2 209 8,000.00
65 LAMBAYEQUE MOTUPE 4 431 8,000.00
66 LAMBAYEQUE OLMOS 3 230 8,000.00
67 LORETO LAGUNAS 2 191 8,000.00
68 LORETO AMAZONAS - YURIMAGUAS 4 511 8,000.00
69 LORETO SAN LORENZO 1 116 8,000.00
70 LORETO JOAQUIN REATEGUI MEDINA 6 1413 8,000.00
71 LORETO LEONIDAS LOPEZ CHICAE 1 95 8,000.00
72 LORETO MARISCAL RAMON CASTILLA 3 293 8,000.00
73 LORETO FERNANDO LORES TENAZOA 1 92 8,000.00
74 LORETO DAMASO LABERGE 2 194 8,000.00
75 LORETO PEDRO A. DEL AGUILA HIDALGO 7 1680 8,000.00
76 LORETO EL MILAGRO 2 257 8,000.00
77 LORETO DE EL ESTRECHO-RIO PUTUMAYO 2 156 8,000.00
78 LORETO MANOS UNIDAS 2 413 8,000.00
79 LORETO CONTAMANA 3 761 8,000.00
80 MADRE DE DIOS MANU 1 91 8,000.00
81 MADRE DE DIOS IBERIA-TAHUAMANU 2 146 8,000.00
82 MOQUEGUA CHOJATA 1 52 8,000.00
83 MOQUEGUA ALIANZA RENOVADA ICHUNA BELGICA 3 114 8,000.00
84 MOQUEGUA OMATE 2 114 8,000.00
85 MOQUEGUA INMACULADA CONCEPCION 2 107 8,000.00
86 MOQUEGUA LUIS E VALCARCEL 9 710 8,000.00
87 MOQUEGUA DE LOS ANDES 2 75 8,000.00
88 MOQUEGUA E}IESJIECEGDSAFORMACION AGRICOLA 3 146 8,000.00
89 MOQUEGUA JOSE CARLOS MARIATEGUI 11 961 8,000.00
90 PASCO OXAPAMPA 6 656 8,000.00
91 PASCO FERNANDO BELAUNDE TERRY 1 70 8,000.00
92 PASCO ALEXANDER VON HUMBOLDT 5 315 8,000.00
93 PASCO ALFRED NOBEL 3 212 8,000.00
94 PASCO PAUCARTAMBO 3 133 8,000.00
95 PASCO PASCO 7 576 8,000.00
96 PIURA AYABACA 3 200 8,000.00
97 PIURA SAN ANDRES 2 118 8,000.00
98 PIURA LIZARDO MONTERO FLORES 1 100 8,000.00
99 PIURA CANCHAQUE 2 118 8,000.00
100 PIURA NESTOR SAMUEL MARTOS GARRIDO 2 175 8,000.00
101 PIURA HUARMACA 2 193 8,000.00
102 PIURA VICUS 2 284 8,000.00
103 PIURA MORROPON 2 197 8,000.00
104 PIURA SANTO DOMINGO DE GUZMAN 2 186 8,000.00
105 PIURA JUAN ESTEBAN LOPEZ CRUZ 1 45 8,000.00
106 PIURA SIMON BOLIVAR 2 169 8,000.00




107 PIURA LUIS F. AGURTO OLAYA 2 95 8,000.00
108 PIURA HERMANOS CARCAMO 4 383 8,000.00
109 PIURA MANUEL YARLEQUE ESPINOZA 4 361 8,000.00
110 PIURA LA UNION 5 422 8,000.00
111 PIURA ALMIRANTE MIGUEL GRAU 9 1075 8,000.00
112 PIURA RICARDO RAMOS PLATA 4 293 8,000.00
113 PIURA E:E’L\l;gg’\[l)iLFORMACION PROFESIONAL 2 120 8,000.00
114 PIURA SENOR DE CHOCAN 4 325 8,000.00
115 PIURA SULLANA 8 643 8,000.00
116 PIURA JUAN JOSE FARFAN CESPEDES 4 641 8,000.00
117 PIURA LUCIANO CASTILLO COLONNA 6 445 8,000.00
118 PUNO PEDRO VILCAPAZA 5 568 8,000.00
119 PUNO DESAGUADERO 4 308 8,000.00
120 PUNO JULI 6 582 8,000.00
121 PUNO ILAVE 4 384 8,000.00
122 PUNO HUANCANE 4 378 8,000.00
123 PUNO AYAVIRI 5 422 8,000.00
124 PUNO ACORA 3 284 8,000.00
125 PUNO SAN SALVADOR 2 206 8,000.00
126 PUNO MANAZO 2 152 8,000.00
127 PUNO JOSE ANTONIO ENCINAS 10 1390 8,000.00
128 PUNO DE CABANILLAS 2 211 8,000.00
129 PUNO MANUEL NUNEZ BUTRON 9 1548 8,000.00
130 PUNO DE YUNGUYO 2 246 8,000.00
131 PUNO DE CRUCERO 1 8,000.00
132 SAN MARTIN BELLAVISTA 3 303 8,000.00
133 SAN MARTIN ALTO MAYO 4 435 8,000.00
134 SAN MARTIN RIOJA 5 367 8,000.00
135 SAN MARTIN FRANCISCO VIGO CABALLERO 5 394 8,000.00
136 UCAYALI ATALAYA 5 443 8,000.00
137 UCAYALI CARLOS LABORDE 4 125 8,000.00
138 UCAYALI SUIZA 11 1284 8,000.00
139 UCAYALI COLONIA DEL CACO 1 57 8,000.00
140 UCAYALI MASISEA 2 117 8,000.00
141 UCAYALI PADRE ABAD 2 173 8,000.00
1,128,000.00

Nota: En caso el IEST beneficiado prescinda del servicio, se debe consultar con la DIGESUTPA para reasignar
el presupuesto a otro instituto de la regién o a la implementacion de alguno de los componentes de esta

intervencion en la que no haya resultado beneficiario el instituto.




Contratacion del servicio de fortalecimiento de la conectividad del local de la institucién educativa
Garantizar que los servicios de soporte a la actividad formativa lleguen a todos los terminales en red de la
institucion educativa superior tecnolégica publica, en cumplimiento con la condicién basica de calidad (CBC)
referida a infraestructura y equipamiento en los IESTP en especifico de la categoria correspondiente a equipos
enmarcada en la CBC IV. La prioridad de atencién son los espacios/ambientes académicos.

EG 2.3.2.7.4.3 SOPORTE TECNICO

COSTO ESTIMADO DEL SERVICIO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CONECTIVIDAD = Costo
REFERENCIAL Servicio * N° IEST

Costo estimado del servicio: 16,000 (Ver tabla N°05).
N° IEST: 17. Focalizacién de IES/IEST publicos
N° Regiones: 06

ITEM referenciales Cantidad Costo Unitario Costo Referencial

KIT PREMIUM SNAP DATA DE FIBRA OPTICA PLASTICA 1 5,427.00 5,427.00
CONVERSOR DE MEDIO ACT1001 6 318 1,908.00
CONVERTIDOR SNAPDATA ACT2003 3 750 2,250.00
FIBRA OPTICA PLASTICA 4 375 1,500.00
CABLE UTP 2 600 1,200.00
CAJA ADOSABLE PVC 5 63 315
ROUTER INALAMBRICO REGULAR 4 120 480
ACCESS POINT 4 420 1,680.00
MANO DE OBRA 1 1,240.00 1,240.00

Costo total referencial 16,000.00

Tabla N°05: Costo Referencial

REGIONES N° IEST Costo Referencial

IANCASH 4 64,000.00
AREQUIPA 2 32,000.00
IAYACUCHO 3 48,000.00
HUANCAVELICA 2 32,000.00
LA LIBERTAD 4 64,000.00
LIMA PROVINCIAS 2 32,000.00

TOTAL 17 272,000.00




Relacién de beneficiarios

° . CODIGO
N Pliego MODULAR NOMBRE INSTITUCION 2022-1 2025

441. GOBIERNO REGIONAL DEL
1| DEPARTAMENTO DE ANCASH 681601 AlJA 68 16,000.00

441. GOBIERNO REGIONAL DEL
2 DEPARTAMENTO DE ANCASH 911891 LLAMELLIN 66 16,000.00

441. GOBIERNO REGIONAL DEL
3 | DEPARTAMENTO DE ANCASH 1384478 CHACAS 75 16,000.00

441. GOBIERNO REGIONAL DEL
4 | DEPARTAMENTO DE ANCASH 1393800 SAN NICOLAS 74 16,000.00

443. GOBIERNO REGIONAL DEL
5 DEPARTAMENTO DE AREQUIPA 481085 PEDRO P. DIAZ 1326 16,000.00

443. GOBIERNO REGIONAL DEL
6 DEPARTAMENTO DE AREQUIPA 1032440 DE LA JOYA 320 16,000.00

444. GOBIERNO REGIONAL DEL
7 DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 1349943 SANTO DOMINGO DE GUZMAN 88 16,000.00

444. GOBIERNO REGIONAL DEL
8 DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 1145002 PAUCAR DEL SARASARA 88 16,000.00

444. GOBIERNO REGIONAL DEL
9 DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 1142108 HATUN SORAS 64 16,000.00

447. GOBIERNO REGIONAL DEL
10 DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA 1389980 SAN JOSE 08 16,000.00

447. GOBIERNO REGIONAL DEL
1 DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA 1389949 PAZOS >0 16,000.00

451. GOBIERNO REGIONAL DEL
12 DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD 1249192 SIMON SANCHEZ REYES 125 16,000.00

451. GOBIERNO REGIONAL DEL
13 DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD 814848 TAURIA 50 16,000.00

451. GOBIERNO REGIONAL DEL
14 DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD 724500 BOLIVAR 69 16,000.00

451. GOBIERNO REGIONAL DEL

15 DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD 814798 LIBERTAD 42 16,000.00
463. GOBIERNO REGIONAL DEL VICTOR RAUL HAYA DE LA

16 DEPARTAMENTO DE LIMA 644013 TORRE >91 16,000.00
463. GOBIERNO REGIONAL DEL NICANOR MUJICA ALVAREZ

17 DEPARTAMENTO DE LIMA 1614262 CALDERON >3 16,000.00

Nota: En caso el IEST beneficiado se encuentre intervenido por un proyecto de inversion y/o prescinda del
servicio, se debe consultar con la DIGESUTPA para reasignar el presupuesto a otro instituto de la regiéon o a la
implementacion de algunos de los componentes de esta intervencién en la que no haya resultado beneficiario
el instituto.
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Anexo 1.17.2 Calendario de implementacién - Cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de los Institutos de Educacién Superior Tecnolégicos,
en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacién Superior Tecnoldgica en Regiones.

Producto 3000836. Adecuadas condiciones de operacion de las instituciones de la Educacion Superior Tecnoldgica

ACTIVIDAD ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

5006100. Provision de servicios basicos, seguridad y limpieza

Componente: Otros componentes

Provisién y pago del servicio de seguridad y vigilancia persona juridica ‘ ‘ ‘ ‘ X ‘ X ‘ X ‘ X ‘ X ‘ X ‘ X ‘ X ‘ X

5006101. Dotacidén de recursos educativos

Componente: Otros componentes

Contratacion del servicio de Biblioteca Virtual X
Contratacion del servicio de Plataforma virtual en el local de la institucidn X
educativa

5006102. Mantenimiento de infraestructura, equipamiento y mobiliario

Componente: Otros componentes

Contratacion del servicio de disefio, redisefio y/o mantenimiento del portal web X
de la institucion

Contratacion del servicio de dominio y hosting institucional X
Contratacion del servicio de fortalecimiento de la conectividad del local de la X
institucién educativa

Producto 3000001. Acciones comunes

ACTIVIDAD | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGo | sET | ocT | Nov | pic

5000276: Gestion del programa

Componente: CAS

Contratacion de especialista de calidad del servicio educativo superior
tecnoldgico

Nota: La implementacién de la intervencién y accién pedagdgica “Fortalecimiento de la Educacién Superior Tecnoldgica en regiones” esta sujeta a
disponibilidad presupuestal.
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Anexo 1.18.1 Criterios de ejecucidn - "Cumplimiento de las condiciones bésicas de calidad de los Institutos
de Educacion Superior Tecnoldgicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la
Educacion Superior Tecnolégica en Lima Metropolitana”.

La intervencion tiene los siguientes componentes:

l. Componentes de la intervencién

Componente de Norma . .
Componente de la intervencion

Técnica
- Contratacion de especialista de calidad del servicio educativo superior
Contratacion CAS tecnolégico.
- Contratacion del servicio de suscripcién de Biblioteca Virtual.
- Contratacion del servicio de suscripcion, mejoramiento, redisefio,
ampliacion de un servicio de Plataforma virtual en el portal web de la
Institucién Educativa
- Contratacion del servicio de Implementacion de un Cableado
estructurado
Otros componentes - Contratacion del servicio de Mantenimiento y adecuacion de equipos por

programa de Estudio.

- Mejora de Servicios Basicos.

- Contratacién del servicio de acondicionamiento/adecuacion de vanos
(puertas y ventanas)

- Contratacién del servicio de disefio, redisefio y /o mantenimiento del
portal web, dominio y hosting institucional *.

Il. Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencién?

Programa Presupuestal: "Cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de los Institutos de Educacion
Superior Tecnol6gicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacion
Superior Tecnoldgica en Lima Metropolitana”.

Producto: 3000001. Acciones comunes

Actividad: 5000276. Gestion del Programa

Funcioén: 22. Educacion

Division Funcional: 048.Educacion Superior

Grupo Funcional: 0108. Educacion Superior no Universitaria

o 2.1.1.13.1.2. Contrato administrativo de servicios — transitorio.
o 2.1.3.1.1.15. Contribuciones a EsSalud de contrato administrativo de servicios.
o 2.1.1.9.1.4. Aguinaldos de contrato administrativo de servicios.

Programa Presupuestal: "Cumplimiento de las condiciones bésicas de calidad de los Institutos de Educacion
Superior Tecnoldgicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacién
Superior Tecnol6gica en Lima Metropolitana”

Producto: 3000836. Adecuadas condiciones de operacion de las instituciones de la Educacion Superior
Tecnoldgica.

Actividad: 5006101. Dotacion de Recursos Educativos

Funcion: 22. Educacion

Division Funcional: 048.Educacién Superior

Grupo Funcional: 0108. Educacion Superior no Universitaria

o 2.3.2.7.11.99. Servicios diversos.
o 2.3.2.7.4.3 Soporte técnico.

Programa Presupuestal: "Cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de los Institutos de Educacion
Superior Tecnologicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacion Superior
Tecnoldgica en Lima Metropolitana”

1 En referencia a los locales de los IEST.
2 La presente intervencion es ejecutada desde las Gerencias o Direcciones Regionales de Educaciéon (GRE/DRE) de la jurisdiccion.
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Producto: 3000836. Adecuadas condiciones de operacién de las instituciones de la Educaciéon Superior
Tecnoldgica

Actividad: 5006102. Mantenimiento y/o reposicion de infraestructura, equipamiento y mobiliario

Funcién: 22. Educacion

Divisién Funcional: 048.Educacién Superior

Grupo Funcional: 0108. Educacion Superior no Universitaria

o 2.3.2.4.2.1. De edificaciones, oficinas y estructuras.
o 2.3.2.4.7.1. De maquinaria y equipo.
o 2.3.2.7.4.3. Soporte técnico.

. Estructura de costeo de la intervenciéon

Producto: 3000001. Acciones comunes.
Actividad: 5000276. Gestion del programa.

Contrataciéon de especialista de calidad del servicio educativo superior tecnolégico

Contribuir en la gestién de las condiciones basicas de calidad del proceso de Licenciamiento de los Institutos
Superiores de Educacion Superior Tecnolégica (IEST) e Institutos de Educacion Superior (IES) de gestion
publica a través de las acciones de los Gobiernos Regionales establecidos en el articulo 57 de la Ley N° 30512,
Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes. Su funcién principal
es la ejecucion oportuna y pertinente del presupuesto asignado en la Intervencion y Accién Pedagdgica PP
0147 a través de la coordinacién con los especialistas del MINEDU responsables del PP 0147.

EG. 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO DE CONTRATACION DEL ESPECIALISTA DE CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO
SUPERIOR TECNOLOGICO = [Remuneracién mensual * N° meses * N° de PEAS]+ [aguinaldo * 2 (Julio y
diciembre) * N° de PEAS]

Remuneracion mensual: S/ 3,164.19 (*)

Aguinaldo: S/ 300

N° de meses: 10 meses (Estan sujetos a disponibilidad presupuestal).

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.

EG. 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS DE
CAS

COSTO ANUAL DE ESSALUD DE ESPECIALISTA DE CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO
SUPERIOR TECNOLOGICO = Costo de Essalud * N° meses * N° de PEAS

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa de
aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT 2024.

N° de meses: 10 meses (Estan sujetos a disponibilidad presupuestal).

Producto: 3000836. Adecuadas condiciones de operacion de las instituciones de la Educacion Superior
Tecnolégica.
Actividad: 5006101. Dotacién de Recursos Educativos.

Contratacién del servicio de suscripciéon de Biblioteca Virtual

Dotar de recursos educativos bibliograficos a través de la contrataciéon de licencias para acceso a bibliotecas
virtuales a fin de cumplir con la Condicién Basica de Calidad (CBC) IV y componente 3, del procedimiento de
Licenciamiento de los Institutos de Educacion Superior.

EG 2.3.2.7.11.99 SERVICIOS DIVERSOS

COSTO ANUAL DE LA CONTRATACION SERVICIO DE SUSCRIPCION DE BIBLIOTECA VIRTUAL =
Costo promedio de licencia: N° de programas de estudio * N° de licencias * N° IEST




Costo maximo del servicio (pago Unico): S/ 10,413.00 x IEST x 100 licencias aprox.
N° de programas de estudios de los IEST publicos en la DRELM
N° IEST en la region
Temporalidad del contrato/servicio: Hasta 12 meses (no debe exceder el mes de junio del siguiente afio posterior
a la contratacion)

N° de IEST: 23 IEST.

La contratacién, mejoramiento, renovacion, ampliacion del servicio de biblioteca virtual se enmarca en el nimero
de programas de estudios de la totalidad de los institutos de Lima Metropolitana, los mismos que deben contar
con un nimero determinado de titulos por programa de estudio en igual nimero de acuerdo con el itinerario
formativo. Se debe trabajar una biblioteca regional que contemple la atencién con material bibliografico de todos
los programas de estudios a nivel de la region por cada IEST. La instalacion de la biblioteca virtual completa
(incluye todos los programas de estudios a nivel de region) o solo de los programas de estudios de la institucién
educativa en el portal web de cada instituto dependera de la institucion educativa y la capacidad de alojamiento
con el que cuente.

Programacion presupuestal (presupuestos y cantidades referenciales)

. Codigo Nombre de la Pagina N Costo
N° Pliego DEPARTAMENTO DRE/UGEL S 2022-1 Web PROG. .
Modular Institucion S referencial
(requisito) EST
ANTENOR
010. M. DE LIMA P
1 - 1065135 DRELM ORREGO 1112 Sl 7 10,413.00
EDUCACION METROPOLITANA ESPINOZA
010. M. DE LIMA P
2 EDUCACION 337915 METROPOLITANA DRELM ARGENTINA 2031 Sl 3 10,413.00
ARTURO
010. M. DE LIMA P
3 - 1065499 DRELM SABROSO 665 Sl 5 10,413.00
EDUCACION METROPOLITANA MONTOYA
010. M. DE LIMA CARLOS CUETO P
4 EDUCACION 1065572 METROPOLITANA DRELM FERNANDINI 1638 sl 9 10,413.00
010. M. DE LIMA DISENO Y ‘
5 EDUCACION 337931 METROPOLITANA DRELM COMUNICACION 685 sl 4 10,413.00
GILDA LILIANA
010. M. DE LIMA .
6 EDUCACION 705012 METROPOLITANA DRELM BALLIVIAN 892 S 8 10,413.00
ROSADO
010. M. DE LIMA ¢
7 EDUCACION 1065291 METROPOLITANA DRELM HUAYCAN 434 S 4 10,413.00
010. M. DE LIMA ¢
8 EDUCACION 450114 METROPOLITANA DRELM JOSE PARDO 1039 S 7 10,413.00
010. M. DE LIMA JUAN VELASCO ¢
9 EDUCACION 1065010 METROPOLITANA DRELM ALVARADO 625 sl 5 10,413.00
010. M. DE LIMA JULIO CESAR ¢
10 EDUCACION 623082 METROPOLITANA DRELM TELLO 1142 S 7 10,413.00
LUIS
010. M. DE LIMA ¢
11 EDUCACION 1065176 METROPOLITANA DRELM \N/EgEEIROS 727 S 5 10,413.00
010. M. DE LIMA ¢
12 EDUCACION 1355676 METROPOLITANA DRELM LURIN 339 S 3 10,413.00
010. M. DE LIMA MAGDA PORTAL ¢
13 EDUCACION 1249077 METROPOLITANA DRELM - CIENEGUILLA 88 SI 1 10,413.00
MANUEL
010. M. DE LIMA - ¢
14 EDUCACION 1065655 METROPOLITANA DRELM AREVALO 609 Sl 3 10,413.00
CACERES
MANUEL
010. M. DE LIMA c
15 P 1064971 DRELM SEOANE 1286 S 7 10,413.00
EDUCACION METROPOLITANA CORRALES
010. M. DE LIMA MARIA ROSARIO ¢
16 EDUCACION 478412 METROPOLITANA DRELM ARAOZ PINTO 1457 sl 9 10,413.00
010. M. DE LIMA MISIONEROS ¢
1 EDUCACION 1065051 METROPOLITANA DRELM MONFORTIANOS 417 sl 3 10,413.00
010. M. DE LIMA NACIONES ¢
18 EDUCACION 332361 METROPOLITANA DRELM UNIDAS 529 sl 1 10,413.00
010. M. DE LIMA RAMIRO PRIALE ¢
19 EDUCACION 1065259 METROPOLITANA DRELM PRIALE 607 SI 4 10,413.00




o Péagina N°
. Cdédigo Nombre de la Costo
N° Pliego DEPARTAMENTO DRE/UGEL ) 2022-1 Web PROG. .
Modular Institucién (requisito) EST referencial
010. M. DE LIMA SAN )
20 EDUCACION 1065614 METROPOLITANA DRELM ZI;IASNCISCO DE 246 Sl 2 10,413.00
010. M. DE LIMA P
21 EDUCACION 1065333 METROPOLITANA DRELM VILLA MARIA 600 Sl 4 10,413.00
FE Y ALEGRIA
010. M. DE LIMA P
22 X 1529825 DRELM 61 - SANTA 58 Sl 1 10,413.00
EDUCACION METROPOLITANA RAFAELA MARIA
010. M. DE LIMA FE Y ALEGRIA .
23 EDUCACION 1529833 METROPOLITANA DRELM 75 352 S 3 10,413.00
239,499.00

Fuente: MINEDU, Sistema de gestion académica Registra, al 28 de febrero del 2023

Nota: En caso el IEST beneficiado prescinda del servicio, se debe consultar con la DIGESUTPA para reasignar el presupuesto a otro
instituto de la region o a la implementacién de alguno de los componentes de esta intervencion en la que no haya resultado beneficiario el
instituto.

Contratacion del servicio de suscripcién, mejoramiento, redisefio, ampliaciéon de un servicio de
Plataforma virtual en el portal web de la Institucién Educativa

Implementar y fortalecer el acceso a las plataformas de aprendizaje virtual para garantizar la continuidad del
servicio educativo en los institutos tecnoldgicos, para proveer un espacio educativo en el que docentes y
alumnos tengan facilidades para el desarrollo de la ensefianza-aprendizaje.

Para determinar el monto, se ha considerado las variables referidas a: nUmero de programas que oferta el IEST,
turnos, los cuales determinan la cantidad de aulas virtuales a requerirse y a ello se suma a demas la cantidad
de docentes, y los montos se ha consignado de acuerdo al mercado.

EG 2.3.2.7.4.3 SOPORTE TECNICO

COSTO ESTIMADO DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUSCRIPCION, MEJORAMIENTO,
REDISENO Y/O AMPLIACION* DE UN SERVICIO DE PLATAFORMA VIRTUAL EN EL PORTAL WEB DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA_= (N° Programas*N° de estudiantes*Turnos*Costo Aula Virtual + Costo
Administrativo) * N° IEST

N° Programas: Cantidad de programas de estudios por IEST

N° Turnos: 1, 2 o 3 por IEST

N° de IEST: 23 IEST publico

Temporalidad del contrato/servicio: Hasta 12 meses (no debe exceder el mes de junio del siguiente afio posterior
a la contratacion)

Los términos no se refieren a la modalidad de contrato

*El servicio de suscripcidn es un servicio aplicable a los institutos que no cuentan con plataforma virtual propia.
**E| servicio de Mejoramiento, redisefio y/o ampliacién es un servicio de contratacion aplicable a la plataforma
virtual propia con la que cuenta determinado instituto.

La finalidad publica dependera del analisis de la necesidad que tenga el instituto y del servicio a contratar en
funcion a las alternativas presentadas.




Programacion presupuestal estimada por institucion:

N° RANGOS Costo
IEST referencial (r:;‘ztrgr:gitz:
N° N° PROG S/
ESTUDIANTES EST
8 0-623 HASTA 3 5,071 40,564.88
7 HASTA 888 HASTA 5 7,741 54,187.13
4 HASTA 1682 HASTA 7 10,231 40,925.23
3 HASTA 1741 HASTA 9 12,319 36,956.65
1 HASTA 1741 HASTA 12 13,082 13,081.87
0 HASTA 1750 HASTA 16 13,845 -

*Costos referenciales

La asignacion de los presupuestos difiere entre los institutos teniendo en cuenta el nimero de programas y la
poblacién estudiantil.

Relacion de Beneficiarios

Los 23 institutos de educacion Superior Tecnoldgica Publicos de Lima Metropolitana

oot [oommenmero | HEE | cvonors | wa | 583 | vhee | et

1| 1065135 | oMA A | ASTENOR ORREGO | preLm 1112 | s 7 10,232
2 | 337015 | VA L ANa | ARGENTINA DRELM 2031 | s 3 13,845
3| 1065499 | VA A {\*A%T,\IL’T%?;ABROSO DRELM 665 | Si 5 7,742
4 | 1085572 | OMA A EQFF;IKI?EI;EFTO DRELM 1638 | s 9 12,319
5 | 397981 | UF opoLITANA | COMUNIGACION DRELM 685 | sl 4 7,742
6 | 705012 | P ooLTANA | BALLIVIAN RoSADO | DRELM 802 | i 8 12,319
7 | 1065201 | VA A | HUAYCAN DRELM 434 | si 4 7,742
8 | asoria | oMA o \a | JOSEPARDO DRELM 1,039 | si 7 10,232
9 | 1065010 | pVA L a | o> CO DRELM 625 | i 5 7,742
10 | 623082 | VA s | JULIOCESARTELLO | DRELM 142 | s 7 10,232
11 | 1065176 | PV O A | vmea o EROS DRELM 727 | si 5 7,742
12 | 1355676 | Vo o va | LURIN DRELM 339 | i 3 5,071
13 | 1249077 H'I\E"TAROPOLIT ANA 'géﬁ'égglolf;“ ) DRELM 88 Si 1 5,071
14 | 1065655 | VL i g"ﬁggg'éSAREVALO DRELM 609 | i 3 5,071
15 | 1064071 | MA A g"gggﬁ'[ssEOANE DRELM 1,286 | s 7 10,232
16 | a78a12 | VA s | ARIA ROSARIO DRELM 1487 | s 9 12,319
18 | 332361 | VA . | NACIONES UNIDAS | DRELM 520 | i 1 5,071
19 | 1065259 k/lll\E/l'l,i“ROPOLIT ANA EQM‘FEO PRIALE DRELM 607 | si 4 7,742




o N°
. | Cbdigo NOMBRE PAG Costos
N" | modular | PEPARTAMENTO INSTITUCION DREIUGEL | 20221 | weg | PROS | referenciales s/
LIMA SAN FRANCISCO DE :
20 1065614 METROPOLITANA ASIS DRELM 246 S 2 5,071
LIMA :
21 1065333 METROPOLITANA VILLA MARIA DRELM 600 S 4 7,742
LIMA FE Y ALEGRIA 61 - i
22 1529825 METROPOLITANA SANTA RAFAELA DRELM 58 S 1 5,071
MARIA
LIMA :
23 1529833 METROPOLITANA FE Y ALEGRIA 75 DRELM 352 S 3 5,071
Fuente: MINEDU, Sistema de gestion académica - Registra, al 28 de febrero del 2023 186,492

Nota: En caso el IEST beneficiado prescinda del servicio, se debe consultar con la DIGESUTPA para reasignar
el presupuesto a otro instituto de la regién o a la implementacion de alguno de los componentes de esta
intervencion en la que no haya resultado beneficiario el instituto.

Producto: 3000836. Adecuadas condiciones de operacién de las instituciones de la Educacion Superior
Tecnolégica.

Actividad: 5006102. Mantenimiento y/o reposicion de infraestructura, equipamiento y mobiliario
Funcion: 22. Educacion.

Mejora de Servicios Basicos

Los institutos a nivel nacional se encuentran prestos a licenciarse, para ello deben cumplir condiciones bésicas
de calidad que permita brindar a los estudiantes mejor atencién para el logro de un desarrollo integral. En ese
sentido, garantizar el servicio de agua y/o luz dentro de las IIEE las 24 horas del dia es elemental para todos y
mas para aquellas que no cuentan con acometidas publica del servicio y/ 0 que tengan insuficiente cantidad del
suministro. Gestién de las redes de conduccién de agua y establecimiento de una estrategia para su
mantenimiento, que contrarreste el deterioro producido por el uso en el tiempo y los institutos tiene que
agenciarse los medios para cubrir estas necesidades. Contar con presupuesto para el pago de SSBB resulta
no suficiente, se deben de tener las condiciones.

EG 2.3.2.4.2.1. DE EDIFICACIONES, OFICINAS Y ESTRUCTURAS
Contratacion del servicio a todo costo por concepto de mantenimiento, reparacién, acondicionamiento y mejora
se los SSBB.

COSTO PROMEDIO DEL SERVICIO DE MEJORA DE SERVICIOS BASICOS DE LA IEST = Costo
Promedio * N IEST

Costo Promedio por IEST: S/. 111,046.37 por IEST
N° de IEST: 08 IEST publico

El costeo financia tanto las mejoras en el servicio de agua como de energia eléctrica y debe de implementarse
de acuerdo a la necesidad de la institucion educativa con participacion en la elaboracion de los requerimientos
de los propios directores de los IEST.




Mejora del servicio de Agua

NRO DESCRIPCION UM CANTIDAD P/U T
Referencial

Identificacién, reparacion, rehabilitacién

1 y renovacion de las redes de agua ML 504 S/ 180.00 S/ 90,720.00
potable y alcantarillado en los IEST.

2 Mejoramiento y ampllac!pn del servicio ML 400 S/ 120.00 S/ 48,000.00
de agua potable y desagiie en los IEST

3 |Mantenimiento de las tuberias de los ML 320 S/140.00 | SI44,800.00
servicios higiénicos de los IEST

4 Mano de obra ML 1,224 S/ 172.39 |S/211,003.00

TOTAL S/ 394,523.00
Montos y caracteristicas referenciales
Mejora del servicio de Energia Eléctrica
NRO DESCRIPCION UM CANTIDAD P/U oy
Referencial

Mejoramiento del cableado eléctrico

L (Alimentador NH-80 (2-1x4+1x4 T) mm2 ML 3,050 s el S ZHLI0Y
Cambio al sistema trifasico (Gestién en

2 ENEL+ cable adicional y otros) IEST 1 S 250000 S

TOTAL S/ 61,731.00

Montos y caracteristicas referenciales




Relacién de Beneficiarios

INTERVENCION

CODIGO p REGISTRA PIEN COSTO GENERAL
NOMBRE INSTITUCION Costo_AGUA Costo_LUZ REFERENCIAL

MODULAR 2023-1 EJECUCION
2025

DEPARTAMENTO Pliego Unidad Ejecutora DRE/UGEL

LIMA METROPOLITANA (Ig[l)?JC'\;gCll:)OEN (IE)I;ZJ—ZiC%;R\IE[(;(EHS:\\‘/IEE DRELM 337915 HUAYCAN 2037 NO TIENEN S/ 49,315.37 S/ 61,731.00 111,046.37
LIMA METROPOLITANA I(E)Ig(EJC'\ﬁCII)OEN Eéﬁgﬁclﬁo”:\ﬁggﬁ:\\lﬂADE DRELM 1065135 é's\g:i:\écz)i ORREGO 1260 NO TIENEN S/ 49,315.37 S/ 61,731.00 111,046.37
LIMA METROPOLITANA I?é?JC'\ﬁC?CI)EN (E)éij_z,icﬁ)lRNEg(élﬁ:\\‘A/SE DRELM 1065572 | CARLOS CUETO FERNANDINI 1601 NO TIENEN S/ 49,315.37 S/ 61,731.00 111,046.37
LIMA METROPOLITANA I?é?JC'\ﬁC?CI)EN (E)éiJ_ziC%RNESES:\\‘A/SE DRELM 450114 | JOSE PARDO 1301 NO TIENEN S/ 49,315.37 S/ 61,731.00 111,046.37
LIMA METROPOLITANA I(E)é?JC’\//A]CII)CI)EN (E)éﬁgic%RNEgEIS['\\lAADE DRELM 1064971 | MANUEL SEOANE CORRALES 1309 NO TIENEN S/ 49,315.37 S/ 61,731.00 111,046.37
LIMA METROPOLITANA I(E)Ig(EJC'\ﬁCII)OEN Eéﬁgﬁclﬁo”:\ﬁggﬁ:\\lﬂADE DRELM 705012 gg"EAADLOH—lANA BALLIVIAN 1149 NO TIENEN S/ 49,315.37 S/ 61,731.00 111,046.37
LIMA METROPOLITANA I(E)é?JC’\//A]CII)CI)EN (E)éﬁgic%RNEgEIS['\\lAADE DRELM 478412 :;/ll'%R_loA ROSARIO ARAGZ 1407 NO TIENEN S/ 49,315.37 S/ 61,731.00 111,046.37
LIMA METROPOLITANA Eé?JC'\ﬁCII)OEN EéﬁgiC%T\‘ESEISFAEE DRELM 623082 | JULIO CESAR TELLO 1077 NO TIENEN S/ 49,315.37 S/ 61,731.00 111,046.37

394,523.00 493,848.00 888,371.00

Nota: En caso el IEST beneficiado prescinda del servicio, se debe consultar con la DIGESUTPA para reasignar el presupuesto a otro instituto de la regiéon o a la
implementacion de alguno de los componentes de esta intervencién en la que no haya resultado beneficiario el instituto.

Contrataciéon del servicio de acondicionamiento/adecuacién de vanos (puertas y ventanas)

Contar con “condiciones y especificaciones técnicas de disefio para la elaboracion de proyectos y ejecucion de obras de edificacion, y para la adecuacion de las
existentes donde sea posible, con el fin de estar acorde con las medidas de seguridad y evacuacion ademas de tener en cuenta la NORMA A. 40 del Ministerio de
Vivienda Construccion y Saneamiento.

EG 2.3.2.4.2.1. DE EDIFICACIONES, OFICINAS Y ESTRUCTURAS

COSTO ESTIMADO DEL SERVICIO ACONDICIONAMIENTO/ADECUACION DE VANOS = Costo referencial * N° VANOS * costos de adecuacion, accesorios,
materiales, instalacién y puesta en operatividad.




Costo referencial para acondicionamiento/adecuacién de vanos de los IEST: S/ 86,661.09
N° de IEST: 23 IEST publico

NRO DESCRIPCION U/M CANTIDAD P/U Costo referencial
Adecuacion de vano existente. considerando que podra medir de 1.00m a mas segun la tipologia
de cada ambiente. Incluye nueva puerta de acceso (Con marco de madera, accesorios, hoja de
1 puerta con apertura hacia el exterior a 180°. Incluye pintado). Aplicable para las puertas de los UND 29 S/ 2,000.633 S/ 58,018.35
ambientes de aprendizaje, biblioteca, servicios educacionales complementarios basicos y SS.HH.
Incluye adecuacién, materiales, instalacién y puesta en operatividad.
Mantenimiento de ventanas existentes. Incluye lijado, resane, pintado de marcos y estructuras
complementarias de corresponder. Incluye cambio de vidrios rotos, laminado de vidrios, seguin
2 corresponda. Incluye accesorios. Aplicable para las puertas de los ambientes de aprendizaje, UND 94 S/ 304.710 S/ 28,642.74
biblioteca, servicios educacionales complementarios béasicos y SS.HH. Incluye adecuacion,
materiales, instalacion y puesta en operatividad.
TOTAL S/ 86,661.09
Datos referenciales
[1] Sobre la base de un vano preexistente.
[2] La medida de ancho de vano se encuentra dentro del minimo requerido (1.00m) de acuerdo a la Normativa A040 Educacién
Relacion de Beneficiarios
Costo referencial Costo
. . cob CANTIDAD DE CANTIDAD DE referencial .
Unidad Ejecutora MODULAR Nombre de IE PUERTAS L;ICIJI;';‘:X(S) VENTANAS UNITARIO Costo referencial
VENTANAS
010. M. DE 017-72: DIRECCION DE ANTENOR ORREGO
EDUCACION EDUCACION DE LIMA 1065135 ESPINOZA 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
010. M. DE 017-72: DIRECCION DE
EDUCACION EDUCACION DE LIMA 337915 | ARGENTINA 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
010. M. DE 017-72: DIRECCION DE ARTURO SABROSO
EDUCACION EDUCACION DE LIMA 1065499 MONTOYA 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
010. M. DE 017-72: DIRECCION DE CARLOS CUETO
4 EDUCACION EDUCACION DE LIMA 1065572 FERNANDINI 29 $/2,000.633 94 304.71 86,661.09
010. M. DE 017-72: DIRECCION DE DISENO Y
EDUCACION EDUCACION DE LIMA 337931 COMUNICACION 29 5/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
010. M. DE 017-72: DIRECCION DE GILDA LILIANA
EDUCACION EDUCACION DE LIMA 705012 BALLIVIAN ROSADO 29 5/2,000.633 94 304.71 86,661.09
010. M. DE 017-72: DIRECCION DE
EDUCACION EDUCACION DE LIMA 1065291 | HUAYCAN 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
010. M. DE 017-72: DIRECCION DE
EDUCACION EDUCACION DE LIMA 450114 | JOSE PARDO 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
010. M. DE 017-72: DIRECCION DE JUAN VELASCO
EDUCACION EDUCACION DE LIMA 1065010 ALVARADO 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09



file:///G:/PRESUPUESTO/PRESUPUESTO/propuesta%20presupuesto/SUSTENTO%202025/IAP%2018/11.12.24%20PXQ_FORTALECIMIENTO_IEST_DRELM.xlsx%23RANGE!_ftn1
file:///G:/PRESUPUESTO/PRESUPUESTO/propuesta%20presupuesto/SUSTENTO%202025/IAP%2018/11.12.24%20PXQ_FORTALECIMIENTO_IEST_DRELM.xlsx%23RANGE!_ftn1
file:///G:/PRESUPUESTO/PRESUPUESTO/propuesta%20presupuesto/SUSTENTO%202025/IAP%2018/11.12.24%20PXQ_FORTALECIMIENTO_IEST_DRELM.xlsx%23RANGE!_ftnref3
file:///G:/PRESUPUESTO/PRESUPUESTO/propuesta%20presupuesto/SUSTENTO%202025/IAP%2018/11.12.24%20PXQ_FORTALECIMIENTO_IEST_DRELM.xlsx%23RANGE!_ftnref2

10 (é]bOUgAAgl%N géfJ_ZiC?CI)T\IES(E:IS:\\‘/lADE 623082 | JULIO CESAR TELLO 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
11 g]l.DOUé\:AAgI%N EI;ZJ-ZiC?(;EEIgEISI’\\‘/IEE 1065176 i-/LéléANEGRElROS 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
12 (é]bOUgAAgl%N géfJ_ZiC?CI)T\IES(E:IS:\\‘/lADE 1355676 | LURIN 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
13 g]l.DOUé\:AAgI%N EI;ZJ-ZiC?(;EEIgEISI’\\‘/IEE 1249077 géSEGAUF;EL':TAL ) 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
14 EEOU Q:AA(?I%N 2;33;;%?;?8&? 1065655 EAAAC'\QEE; AREVALO 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
15 EJI.DOU(';AACI?I%N S;ZJ_Z:‘C?(;T\IEISEISII\\‘/IADE 1064971 EAC)ARNRliEESSEOANE 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
16 (I;JI_DOUQIAAC?I%N géL-Zf\c?ARNEEEIS,TAEE 478412 Z/IR/_,\’-\ROIQ Eﬁ\ji'Aglo 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
17| Ebucacion | ebocacionbeuman | 0595t | Mowgommanos 2 sia0mes| o4 e I
18 (I;JI_DOUQIAAC?I%N géL-Zf\c?ARNEEEIS,TAEE 332361 | NACIONES UNIDAS 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
19 (éJI_DOUgAAgI%N géL_Z,iC?OIRNEgEIS:\\‘AADE 1065259 E:I'XIII_EO PRIALE 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
20 g]bOUé\:AAgI%N E;L-Z§C?(;T\IESEISI':‘AEE 1065614 i/_S\I,\; FRANCISCO DE 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
21 (éJI_DOUgAAgI%N géﬁz,ic?olRNEgg&’\\lﬂADE 1065333 | VILLA MARIA 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09
22 | U5, | ALEBRECEONSE | tsasas | saamh araen 29 sao0sss|  os sos7t|  asseros
23 g]bOU('\:AAgIEC)N E;L-Z,iCIIJOlRNEISSS:\\‘/IADE 1529833 | FE Y ALEGRIA 75 29 S/ 2,000.633 94 304.71 86,661.09

1,935,431.00

Nota: En caso el IEST beneficiado prescinda del servicio, se debe consultar con la DIGESUTPA para reasignar el presupuesto a otro instituto de la region

implementacion de alguno de los componentes de esta intervencién en la que no haya resultado beneficiario el instituto.

Contratacién del servicio de implementacién de un cableado estructurado

oala

Contar con “infraestructura de cable destinada a transportar, a lo largo y ancho de los IEST, las sefiales que emite un emisor de algun tipo de sefial hasta el
correspondiente receptor” de modo que el servicio articule la funcionalidad del internet con el que cuenta cada instituto y de los servicios digitales tales como portal
web, plataforma y biblioteca virtual.



EG 2.3.2.4.2.1. DE EDIFICACIONES, OFICINAS Y ESTRUCTURAS

COSTO ESTIMADO DEL SERVICIO IMPLEMENTACION DE UN CABLEADO ESTRUCTURADO = Costo referencial * N°
PUNTOS DE RED * costos de adecuacion, accesorios, materiales, instalacién y puesta en operatividad.

Costo referencial por IEST: S/ 40,000.00

N° de IEST: 23 IEST publico

Criterios a considerar: segmentacion del trafico de red, longitud maxima de cada segmento de red, presencia
de interferencias electromagnéticas y redes locales virtuales.

Como limitaciones: tender cables en cada planta de los IEST segun corresponda, interconectar los cables de
cada planta.

Debe ejecutarse de acuerdo con el fiel cumplimiento de la normativa de los estandares de la industria.

SERVICIOS Costo referencial Costo referencial
por IEST S/. Total S/.

Item-1 : Cableado de redes de Datos 20 PUNTOS (aprox) CAT6

Item-2 : Cableado de redes de voz — Telefonia 3 PUNTOS (aprox) CAT6
[tem-s : Cableado Eléctrico estabilizado 20 puntos (aprox). 40,000.00 920,000.00
Item-4 : Mantenimiento de Pozo tierra

Mano de obra

Relacion de beneficiarios

. COSTO
Unidad CODIGO NOMBRE
. DRE/UGEL REFERENCIAL
Ejecutora MODULAR INSTITUCION UNITARIO
017-72:
. ANTENOR
010. M. DE DIRECCION DE
1 | EDUCACION EDUCACION DRELM 1065135 (E)ggelﬁcg(Z)A 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE
2 | EDUCACION EDUCACION DRELM 337915 ARGENTINA 40,000.00
DE LIMA
017-72:
) ARTURO
010. M. DE DIRECCION DE
3 | EDUCACION EDUCACION DRELM 1065499 '\S/I%BNRT%?(C; 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE CARLOS CUETO
4 | EDUCACION EDUCACION DRELM 1065572 FERNANDINI 40,000.00
DE LIMA
017-72: N
010. M. DE DIRECCION DE DISENO Y
5 EDUCACION EDUCACION DRELM 337931 COMUNICACION 40,000.00
DE LIMA
017-72:
. GILDA LILIANA
010. M. DE DIRECCION DE
6 | EDUCACION EDUCACION DRELM 705012 ggl_sl_/i\t/)léN 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE
7 | EDUCACION EDUCACION DRELM 1065291 HUAYCAN 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE
8 | EDUCACION EDUCACION DRELM 450114 JOSE PARDO 40,000.00
DE LIMA




010. M. DE

017-72:
DIRECCION DE

JUAN VELASCO

9 | EDUCACION EDUCACION | PRELM 1065010 | A vARADO 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE JULIO CESAR
10 | epucacion EDUCACION DRELM 623082 TELLO 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE LUIS NEGREIROS
11 | EpucACION EDUCACION | PRELM 1065176 | \Ega 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE
12 | EDUCACION EDUCACION DRELM 1355676 LURIN 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE MAGDA PORTAL -
13 EDUCACION EDUCACION DRELM 1249077 CIENEGUILLA 40,000.00
DE LIMA
017-72:
; MANUEL
010. M. DE DIRECCION DE :
14 | EDUCACION EDUCACION DRELM 1065655 éig\égl_Eos 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE MANUEL SEOANE
15 EDUCACION EDUCACION DRELM 1064971 CORRALES 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE MARIA ROSARIO
16 | EpuCACION EDUCACION DRELM 478412 ARAOZ PINTO 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE MISIONEROS
17 1 epucacion EDUCACION DRELM 1065051 MONFORTIANOS 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE NACIONES
18 EDUCACION EDUCACION DRELM 332361 UNIDAS 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE RAMIRO PRIALE
19 EDUCACION EDUCACION DRELM 1065259 PRIALE 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE SAN FRANCISCO
20 EDUCACION EDUCACION DRELM 1065614 DE ASIS 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE
21 | EDUCACION EDUCACION DRELM 1065333 VILLA MARIA 40,000.00
DE LIMA
017-72: .
] FE Y ALEGRIA 61 -
010. M. DE DIRECCION DE
22 | CDUCACION EDUCACION DRELM 1529825 fA'AA\I\é':": RAFAELA 40,000.00
DE LIMA
017-72:
010. M. DE DIRECCION DE
23 | CDUCACION EDUCACION DRELM 1529833 FE Y ALEGRIA 75 40,000.00
DE LIMA

920,000.00




Nota: En caso el IEST beneficiado prescinda del servicio, se debe consultar con la DIGESUTPA para reasignar
el presupuesto a otro instituto de la regién o a la implementacion de alguno de los componentes de esta
intervencion en la que no haya resultado beneficiario el instituto.

Contrataciéon del servicio de Mantenimiento/acondicionamiento de equipos por programa de estudio

Garantizar que los equipos segun los programas de estudios estén operativos para su uso beneficiando a 17,608
alumnos y 1,462 docentes por un monto total de S/ 2,324,348.00 (segun Censo Educativo 2021).

EG 2.3.2.4.7.1 MAQUINARIA Y EQUIPO

COSTO ESTIMADO DEL SERVICIO PARA MANTENIMIENTO/ACONDICIONAMIENTO DE EQUIPAMIENTO POR
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA IEST = Costo estimado por Programa * N° Programas * N IEST

Costo referencial por Programa: S/. 22,136.65
N° Programas: Cantidad de programas de estudios por IEST. 105 programas en total.
N° de IEST: 23 IEST publico

COSTO

DESCRIPCION REFERENCIAL S/

Reparacion integral de los equipos bajo su cobertura; ademas de

requerimiento de repuestos para su 6ptimo funcionamiento 10,450.00

Cambio de repuestos, piezas y/o accesorios 7.270.00

Mantenimiento preventivo (Limpieza, lubricacién, cambio de pasta

térmica. engrase y pintado) 316.00

Ajustes eléctricos, electronicos y/o mecéanicos. 1,530.00

Verificacién, calibracion y/o regulacion de pardmetros de

funcionamiento 1,070.00

Otras que no se especifiquen, pero que se relacionen a mantener la

operatividad de los equipos. 1,500.65
22,136.65




Relacién de beneficiarios

DRE/UGEL

CODIGO

NOMBRE INSTITUCION

COSTO PROGRAMAS

COSTO
REFERENCIAL

TOTAL

g |010.M DE | 01772 DIRECCIONDE | by 1065135 | ANTENOR ORREGO ESPINOZA 22,137 154,957
> | BDUCACION | EDUCACION DE L. |PRELM | 337915 | ARGENTINA 22,37 0410
3 |QL0MDE 01772 DIRECCIONDE | pog 1065499 | ARTURO SABROSO MONTOYA 22,137 110,683
4 |O10.MDE | OL772 DIRECCIONDE | gy 1065572 | CARLOS CUETO FERNANDINI 22,137 199,230
5 glt)OU('\:AAcD%N ggog&ggﬁ%%cemﬂf DRELM 337931 DISENO Y COMUNICACION 22,137 88,547
6 |QLOMDE | 01772 DIRECCIONDE | prei v 705012 | GILDA LILIANA BALLIVIAN ROSADO 22,137 177,093
e e e | som [wonvom
L e s | s [sosereos
9 ngOUéAAgI%N (I;lDYL_JEZA:\(?IIORE%CI:EKEI';\I/IRE DRELM 1065010 | JUAN VELASCO ALVARADO 22,137 110,683
10 |QOMDE | 0Lr72: DIRECCION DE | by 623082 | JULIO CESAR TELLO 22,137 154,957
1 | 2N RE ggjci&@ﬁ%%?ﬁ\ln?f DRELM 1065176 | LUIS NEGREIROS VEGA 22,137 110,683
o eSS o | e o
13 |QOMDE | 0Lr72: DIRECCION DE | by 1249077 | MAGDA PORTAL - CIENEGUILLA 22,137 22,137
14 |QOM DE | 0Lr72: DIRECCION DE | ppey 1065655 | MANUEL AREVALO CACERES 22,137 66,410
15 |10-M DE | 0Lr-72: DIRECCION DE | by 1064971 | MANUEL SEOANE CORRALES 22,137 154,957
16 |210:M DE 01772 DIRECCION DE | pey 478412 | MARIA ROSARIO ARAOZ PINTO 22,137 199,230
17 |QOM DE | 0Lr72: DIRECCION DE | by 1065051 | MISIONEROS MONFORTIANOS 22,137 66,410
1g |Q10-M.DE ~ JOLE-72: DIRECCIONDE | ppgy 332361 | NACIONES UNIDAS 22,137 22,137
19 |210-M DE 01772 DIRECCION DE | py 1065259 | RAMIRO PRIALE PRIALE 22,137 88,547
20 |010.M.DE 101772 DIRECCIONDE | pop 1065614 | SAN FRANCISCO DE ASIS 22,137 44,273




010. M. DE 017-72: DIRECCION DE

21 | EDUCACION | EDUCACION DE LiMA | DRELM 1065333 VILLA MARIA 22,137 4 88,547
010. M. DE 017-72: DIRECCION DE FE Y ALEGRIA 61 - SANTA RAFAELA
22 EDUCACION | EDUCACION DE LIMA DRELM 1529825 MARIA 22,137 1 22,137
010. M. DE 017-72: DIRECCION DE
23 | EDUCACION | EDUCAGION DE LiMA | PRELM 1529833 FE Y ALEGRIA 75 22,137 3 66,410
105 | 2,324,348

Contratacién del servicio de disefio, redisefio y /o mantenimiento del portal web, dominio y hosting institucional.

Cumplir una estructura disefiada y requerida para el licenciamiento, con la finalidad de contar con un formato uniforme que responda y se adecue a los minimos
conceptos que deberian mantenerse como datos ofrecidos a la comunidad educativa respecto de cada institucion educativa, todo esto en el marco de la Intervencién
"Cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de los Institutos de Educacion Superior Techolégicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147:
Fortalecimiento de la Educacion Superior Tecnolégica en Lima Metropolitana™’-DIGESUTPA-MINEDU.

Contar con el servicio Web, direccion electrénica que sirve para encontrar el sitio web de la institucion por medio de un navegador. Asi mismo, tener un hosting que
brinde el alojamiento del almacenamiento de la informacién de diversos sitios web que resguarde el contenido del dominio, los mismos que albergaran los servicios
de plataforma virtual, biblioteca virtual y portal web de cada institucién educativa, todo esto en el marco de la Intervencion "Cumplimiento de las condiciones basicas
de calidad de los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacion Superior Tecnoldgica
en Lima Metropolitana"-DIGESUTPA-MINEDU.

EG 2.3.2.7.4.3 SOPORTE TECNICO

COSTO ESTIMADO DEL SERVICIO DE DISENO, REDISENO Y/O MANTENIMIENTO DEL PORTAL WEB, DOMINIO Y HOSTING DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA = N° Programas*N° de estudiantes* N° IEST

N° Programas: Cantidad de programas de estudios por IEST

N° Turnos: de estudiantes por IEST

N° de IEST: 23 IEST publico,

La finalidad publica dependera del andlisis de la necesidad que tenga el instituto y del servicio a contratar en funcion a las alternativas presentadas.

COSTEO: cuadro referencial.

DESCRIPCION

Disefio Estas propuestas tendrdn que ser aceptadas por el Instituto de educacién superior tecnoldgica para su aplicacidn
Moédulo para administrar los menus del portal, el cual estara asociado a los contenidos.
Administracion del portal web [Mdédulo para administrar la pagina de inicio.

Médulo para administrar banners




Requerimientos funcionales |Home principal y paginas interiores adecuadas segun los objetivos de comunicacidn de cada seccidn del portal.
Requerimientos no Software a desarrollar debera ser un sistema integrado, modular y escalable, de tal manera que a futuro se

funcionales puedan integrar nuevos maédulos.
Datos referenciales

Relacion de beneficiarios

CODIGO COSTO

Unidad Ejecutora DRE/UGEL MODULAR DEPARTAMENTO NOMBRE INSTITUCION 2023-1 REFERENCIAL S/

1 Eé% ch/ﬁb?cfw Eéﬁéﬁ&%ﬁ%ﬁ'ﬁw DRELM 1065135 | LIMA METROPOLITANA | ANTENOR ORREGO ESPINOZA 1,260 1 15,000.00
2 Eé% C'\:‘C?OEN Séﬁéﬁ&%ﬁ?ﬁw DRELM 337915 | LIMAMETROPOLITANA | ARGENTINA 2,037 1 15,000.00
3 (E)é% C’\:CIDO'EN Eéﬁgﬁ&%ﬁ%gmf DRELM 1065499 | LIMA METROPOLITANA | ARTURO SABROSO MONTOYA 623 1 8,917.21
4 Eé% C'\:‘C?OEN Séﬁéﬁ&%ﬁ?ﬁw DRELM 1065572 | LIMA METROPOLITANA | CARLOS CUETO FERNANDINI 1,601 1 15,000.00
5 (E)é%c’\//x]t?gN Eéﬁgﬁ&%ﬁ%gmf DRELM 337931 | LIMAMETROPOLITANA | DISERIO Y COMUNICACION 604 1 8,917.21
6 Eé% C'\:‘C?OEN Séﬁéﬁ&%ﬁ?ﬁw DRELM 705012 | LIMAMETROPOLITANA | GILDA LILIANA BALLIVIAN ROSADO 1,149 1 15,000.00
7 (E)é% c’\//x]ﬁ:?(jEN Eéﬁ’éﬁ&%ﬁggmf DRELM 1065291 | LIMA METROPOLITANA | HUAYCAN 705 1 8,017.21
8 Eé% c'\/it?(jEN géﬁgﬁ’cﬁgfggmf DRELM 450114 | LIMAMETROPOLITANA | JOSE PARDO 1,301 1 15,000.00
9 Eé% Chﬁtll)(gN Eéﬁgi&%ﬁ%gmf DRELM 1065010 | LIMA METROPOLITANA | JUAN VELASCO ALVARADO 807 1 12,000.00
10 Eé% C'\:‘C?OEN géﬁ‘gﬁ&%ﬁggmf DRELM 623082 | LIMAMETROPOLITANA | JULIO CESAR TELLO 1,077 1 15,000.00
11 Eé% C'\:‘C?OEN géﬁ‘gﬁ&%ﬁggmf DRELM 1065176 | LIMA METROPOLITANA | LUIS NEGREIROS VEGA 677 1 8,917.21
12 Eé% c’\/ﬁt?(jEN Eéﬁ’gfc%ﬁ%?m? DRELM 1355676 | LIMA METROPOLITANA | LURIN 331 1 8,917.21
13 gé% C'\:‘C?OEN géﬁ‘gﬁ&%ﬁ%glmf DRELM 1249077 | LIMA METROPOLITANA | MAGDA PORTAL - CIENEGUILLA 115 1 8,917.21
14 gé% C'\/QICIDO'EN Eéﬁéﬁ&%ﬁ%gﬁw DRELM 1065655 | LIMA METROPOLITANA | MANUEL AREVALO CACERES 575 1 8,917.21
15 gé% c’\/ﬂb?(jEN géﬁ‘gﬁ&%ﬁggm? DRELM 1064971 | LIMA METROPOLITANA | MANUEL SEOANE CORRALES 1,309 1 15,000.00
16 gé% C'\/A\.CIDO'EN EéﬁZf\E%RNESgSFAEE DRELM 478412 | LIMAMETROPOLITANA | MARIA ROSARIO ARAOZ PINTO 1,407 1 15,000.00




17 (Ig[l)?JC'\:C?CI)EN géL—Ziclljcl)RNE[(;Elﬁ:\\‘A/?E DRELM 1065051 LIMA METROPOLITANA MISIONEROS MONFORTIANOS 393 1 8,917.21
18 gé(l)JC[\:C[I)Cl)EN géﬁgﬁc%i{\:{ggﬁ:\\lﬂglz DRELM 332361 LIMA METROPOLITANA NACIONES UNIDAS 484 1 8,917.21
19 (Ig[l)?JC'\:C?CI)EN géL—Ziclljcl)RNE[(;Elﬁ:\\‘/l,gE DRELM 1065259 LIMA METROPOLITANA RAMIRO PRIALE PRIALE 501 1 8,917.21
20 gé(l)JC[\:C[I)Cl)EN géﬁgﬁc%i{\:{ggﬁ:\\lﬂglz DRELM 1065614 LIMA METROPOLITANA SAN FRANCISCO DE ASIS 325 1 8,917.21
21 g[l)?JC[\,/A]C?Cl)EN géﬁgiCl[zl)RNE[C)Elﬁ:\\l/IEE DRELM 1065333 LIMA METROPOLITANA VILLA MARIA 476 1 8,917.21
22 gé%cl\:C?OEN géL—Ziclljoli;{\ngglﬁl'\\‘/lADE DRELM 1529825 LIMA METROPOLITANA FE Y ALEGRIA 61 - SANTA RAFAELA MARIA 58 1 8,917.21
23 Eé?JC[\,/A]CIDCl)EN (E)éﬁgicﬁ)l':\jESgS:\VAADE DRELM 1529833 LIMA METROPOLITANA FE Y ALEGRIA 75 276 1 8,917.21
23 256,841.00
BN BURG03 AUIRONES Wi
g" kelina FAL 20131370998 hard

FIRMA

hativo: En sefial de

DIGITAL | conformidad

Fecha: 03/01/2025 16:43:07-0500




Anexo 1.18.2 Calendario de implementacién - Cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de los Institutos de Educacion Superior Tecnolégicos,

en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacién Superior Tecnolédgica en Lima Metropolitana

Producto 3000836. Adecuadas condiciones de operacidon de las instituciones de la Educacion Superior Tecnoldgica

ACTIVIDAD

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

SET

oCT

NOV

DIC

5006101. Dotacidon de recursos educativos

Componente: Otros componentes

Contratacion del servicio de suscripcion de Biblioteca Virtual.

Contratacion del servicio de suscripcion, mejoramiento, redisefio, ampliacién de
un servicio de Plataforma virtual en el portal web de la Institucién Educativa

5006102. Mantenimiento de infraestructura, equipamiento y mobiliario

Componente: Otros componentes

Contratacion del servicio de Mantenimiento y adecuacion de equipos por programa
de Estudio.

Mejora de Servicios Basicos.

Servicio de implementacién de un cableado estructurado

Contratacion del servicio de acondicionamiento/adecuacion de vanos (puertas y
ventanas)

X (X |[x]| X

Contratacion del servicio de disefio, redisefio y /o mantenimiento del portal web
institucional, Dominio y Hosting

Producto 3000001. Acciones comunes

ACTIVIDAD

| ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGo | seT | ocT | Nov | pic

5000276: Gestion del programa

Componente: CAS

Contratacion de especialista de calidad del servicio educativo superior
tecnoldgico

Nota: La implementacién de la intervencion y accidon pedagdgica “Fortalecimiento de la Educacién Superior Tecnoldgica en Lima Metropolitana” esta sujeta a

disponibilidad presupuestal.

Fimado digitalmente por:
BURGODS QUINONES Merita
Wklina FAL 20131370998 hard
FIRMA hiotiva: En sefal de

DIGITAL conformnidad

Fecha: 03/01/2025 12:50:37-0500

o e




Anexo 1.19.1 Criterios de ejecucién - Fortalecimiento de las instituciones educativas
focalizadas para cumplir con las condiciones de bioseguridad y salvaguardar la salud y bienestar
de la comunidad educativa, a través de la contratacion de personal de limpieza y mantenimiento,
en el marco del restablecimiento del servicio educativo en las instituciones educativas.

l. Componentes de la intervencién

El modelo de la contratacién de personal de limpieza y mantenimiento tiene el siguiente componente:

Componente de Norma Técnica Componente de la intervencion

Contratacion CAS - Contratacién de Personal de Limpieza y Mantenimiento

Il Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencion

Programa Presupuestal: 0090 “Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la Educacion Basica Regular”
Producto: 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas
Normadas. Actividad: 5005629. Contratacidn oportuna y pago del personal administrativo y de apoyo de las
instituciones educativas de Educacion Basica Regular Funcién: 22. Educacioén
Divisién Funcional: 0047. Educacion Basica
Grupo Funcional: 0103. Educacion Inicial
0104. Educacion Primaria
0105. Educacion Secundaria
o 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
o 21.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS DE CAS
o 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

De acuerdo con el nivel educativo, se debe precisar que, para las instituciones educativas (Il.LEE.) que
cuentan con tres o dos niveles, el Puesto de Contrato Administrativo de Servicios (Puesto CAS) se asignara
al nivel de educacion primaria. Solo para las II.LEE. que cuenten con los niveles inicial y secundaria, el Puesto
CAS se asignara al nivel de educacion secundaria. Finalmente, para las Il.EE. que cuenten con un solo
nivel, el puesto CAS se asignara a ese nivel educativo.

Por su parte, el célculo para determinar la cantidad de estudiantes considera el total por cddigo local, en
ese sentido el personal atendera a todos los niveles educativos incluidos dentro de un codigo local.

111 Estructura de costeo de la intervencién

Contratacién CAS

En primer lugar, los criterios para la asignacion de puestos CAS aplican a II.EE. Educacion Béasica Regular
(EBR). La asignacién de personal estard sujeta al nUmero de estudiantes. El calculo para determinar la
cantidad de estudiantes considera el total por codigo local, en ese sentido el personal atendera a todos los
niveles educativos que estén incluidos dentro de un cddigo local. Asi también, para considerar la asignacion
de puestos para el perfil de Limpieza y Mantenimiento, se debe verificar que no exista un puesto
administrativo equivalente.

Producto: 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas
normadas.

Actividad: 5005629. Contratacion oportuna y pago del personal administrativo y de apoyo de las

instituciones educativas de Educacién Basica Regular.

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Fimnadao digitalmente por:
ACOSTABARRETO Karla Rosa
FAL 20131370008 hard

FIDMA hiotive: En sefial de

pIGITAL | tonformidad

Fecha: 13/12/2024 18:30:37-0500




Contratacion de Personal de Limpieza y Mantenimiento

Se asigna 01 Personal de Limpieza y Mantenimiento para aquellas Il.EE. que cuentan con mas de 140
estudiantes que no cuenten con ningun puesto que realice funciones de limpieza y mantenimiento.

COSTO ANUAL DE CONTRATACION PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO = [Remuneracion
mensual * N° meses + aguinaldo*2] * N° de PEAS Personal de Limpieza y Mantenimiento.

Remuneracion mensual: S/ 1,414.19 (*)
Aguinaldo: S/. 300
N° de meses: 11 (1)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas: S/ 64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS

Contratacion de Personal de Limpieza y Mantenimiento

COSTO ANUAL DE CONTRATACION PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO = Costo ESSALUD
* N° meses * N° de PEAS Personal de Limpieza y Mantenimiento.

COSTO DE ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la
tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.
N° meses: 11 (%)

Fimnade digitalmente por:

ACOSTABARRETO Karla Rosa S, ESCALANTE BARRANTES
FAL 20131370998 hard Yo P 20131370998 soft

Director(e) de la Direccién de
Fortalecimiento de la Gestién
Escolar

FIRMA Ivbotivo: En sefal de
DIGITAL | conformidad
Fecha: 1371272024 18:30:26-0500

| A,
Por encargo

FIRMADIGITAL  2024/12/13 11:38:19
MINISTERIO DE EDUCACION

L El ntimero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las
especificas de gasto correspondientes.

2 Al igual que en el costo de contrataciéon, el numero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad
presupuestal de la Unidad Ejecutora en las especificas de gasto correspondientes.



Anexo 1.19.2 Calendario de implementacién — Fortalecimiento de las instituciones educativas focalizadas para cumplir con las condiciones de
bioseguridad y salvaguardar la salud y bienestar de la comunidad educativa, a través de la contratacion de personal de limpieza y mantenimiento,
en el marco del restablecimiento del servicio educativo en las instituciones educativas.

Producto 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas Normadas.

ACTIVIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OoCT NOV DIC

5005629. Contratacién oportunay pago del personal administrativo y de apoyo de las instituciones educativas de Educacién Basica Regular

Componente: Contratacion CAS

Contratgc!on de Personal de Limpieza y X X X X X X X X X X X
Mantenimiento (*)

(*) Las fechas de inicio y fin de las contrataciones son referenciales, al igual que el nimero de meses de contratacién, lo cual dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en
las especificas de gasto correspondientes. Sin perjuicio de ello, se debe procurar que el inicio de la contratacion sea en el mes de febrero a fin de contribuir al Buen Inicio del Afio Escolar.

Fimnade digitalmente por:
ACOSTABARRETO Karla Rosa
FAL 20131370098 hard
FIRMA liotivo: En sefal de

DIGITAL | conformidad
Fecha: 1171272024 15:12:208-0500

ESCALANTE BARRANTES
Gonzalo Adrian FAU
20131370998 soft

Director(e) de la Direccién de
Fortalecimiento de la Gestion
Escolar

Por encargo

FIRMADIGITAL  2024/12/11 14:26:49
MINISTERIO DE EDUCACION



Anexo 1.20.1 Criterios de ejecucion - Estrategia para el fortalecimiento para la gestion de la

convivencia escolar, la prevencion y la atencion de la violencia en las instancias de gestion educativa

descentralizada.

I. Componentes de laintervencion

Componente de Norma Técnica

Componente de la intervencién

Contratacion CAS

Contratacion  de Especialista ~ de Convivencia
Escolar Regional

Contratacion  de Especialista ~ de Convivencia
Escolar Regional de Lima Metropolitana

Contratacion ~ de Especialista ~ de Convivencia
Escolar de UGEL

Contratacion ~ de Especialista ~ de Convivencia

Escolar de UGEL de Lima Metropolitana

Contratacion de Profesional | para Equipo Itinerante de
Convivencia Escolar

Contratacion de Profesional |1 para Equipo Itinerante de
Convivencia Escolar
Contratacion ~ de  Profesional
Itinerante de Convivencia Escolar
Contratacion de Profesional en Psicologia para
Soporte Psicolégico

Il para Equipo

Traslados  (Viaticos,
movilidad local)

pasajes Yy

Visitas de los Especialistas de Convivencia Escolar de la
UGEL a instituciones educativas de la jurisdiccion.
Visitas de los profesionales I, 11 y 111 del Equipo Itinerante
de Convivencia Escolar (EICE) a instituciones educativas
focalizados.

Adquisicién de material
didactico, limpieza, servicio
impresiones y/o fotocopiado

fungible,
de

Kit para los profesionales I, Il 'y Il del Equipo
Itinerante de Convivencia Escolar

- Kit para el Profesional en Psicologia

Material impreso para profesionales I, 11 y Il del
Equipo Itinerante de Convivencia Escolar
Material impreso para el Profesional en Psicologia

Il. Estructura Funcional Programética (EFP) de la intervencién

La presente intervencién cuenta con la siguiente estructura (Genérica de Gasto 3. Bienes y Servicios):

Categoria Presupuestal: 9002. Asignaciones Presupuestarias que no resultan en Productos Producto:

3999999. Sin Producto

Actividad: 5003934. Mejora en la Gestion de las Instituciones Educativas Funcion: 22.

Educacion
Divisién Funcional: 006. Gestion

Grupo Funcional: 0008. Asesoramiento y Apoyo

O O O O O O

2.3.1.5.1.2: PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA
2.1.1.13.1.2: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

2.1.3.1.1.15: CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS

2.1.1.9.1.4: AGUINALDO DE CAS
2.3.2.1.2.1: PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

2.3.2.1.2.2: VIATICOS Y ASIGNACION POR COMISION DE SERVICIO
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o 2.3.2.1.2.99: OTROS GASTOS
o 2.3.2.7.11.6: SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO

lll. Estructura de costeo de laintervencién

Producto: 3999999. Sin Producto
Actividad: 5003934. Mejora en la Gestidn de las Instituciones Educativas

3.1. Especialistade Convivencia Escolar Regional

3.1.1. Contratacién CAS

EG. 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
EG. 2. 1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE C.A.S.

COSTO ANUAL CONTRATACION ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR
REGIONAL = N° de Especialista de Convivencia Escolar Regional * Remuneracion * N° meses +
Aguinaldo * N° de Especialista de Convivencia Escolar Regional

Remuneracion Gobiernos Regionales: S/ 4,064.19 (*)

Aguinaldo: S/ 600

N° meses: 12

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas 2023, 2024 y 2025: S/64.19, S/ 50.00, S/
50.00 y S/.100

EG. 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S
Contribuciones a ESSALUD de CAS

Costo de EsSalud: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

COSTO ANUAL ESSALUD ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR REGIONAL =
ESSALUD * N° meses * N° Especialista de Convivencia Escolar Regional

N° meses: 12
3.2. Especialistade Convivencia Escolar Regional de Lima Metropolitana

3.2.1. Contratacién CAS

EG.2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
EG. 2. 1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE C.A.S.

COSTO ANUAL CONTRATACION ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR
REGIONAL DE LIMA METROPOLITANA= N° de Especialista de Convivencia Escolar Regional
de LM * Remuneracion * N° meses + Aguinaldo * N° de Especialista de Convivencia Escolar
Regional de LM

Remuneracion Lima Metropolitana: S/ 4,764.19 (*) Aguinaldo:

S/ 600

N° meses: 12 (**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas 2023, 2024 y 2025: S/64.19, S/ 50.00,
S/50.00 y S/.100

EG.2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S

Contribuciones a ESSALUD de CAS
Costo de EsSalud: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos



correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.
N° meses: 12

COSTO ANUAL ESSALUD ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR REGIONAL
DE LIMA METROPOLITANA = ESSALUD * N° meses * N° Especialista de Convivencia
Escolar Regional de LM

3.3. Especialistade Convivencia Escolar de UGEL

3.3.1. Contratacién CAS

EG. 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
EG. 2. 1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE C.A.S.

COSTO ANUAL CONTRATACION ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR DE
UGEL = N° de Especialista de Convivencia Escolar de la UGEL * Remuneracion * N° meses
+ Aguinaldo * N° de Especialista de Convivencia Escolar de la UGEL

Remuneracion Gobiernos Regionales: S/ 3,764.19 (*)
Aguinaldo: S/ 600
N° meses: 12 (**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas 2023, 2024 y 2025: S/64.19, S/ 50.00, S/
50.00y S/.100

EG.2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S
Contribuciones a ESSALUD de CAS

Costo de EsSalud: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

COSTO ANUAL ESSALUD ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR DE UGEL =
ESSALUD * N° meses * N° Especialista de Convivencia Escolar de la UGEL

N° meses: 12

3.3.2. Visitas del Especialista de Convivencia Escolar de la UGEL a instituciones
educativas

Los Especialistas de Convivencia Escolar de UGEL pueden realizar visitas en caso las
instituciones educativas de la jurisdiccion lo requieran.

El Especialista de Convivencia Escolar de la UGEL realiza visitas a Instituciones Educativas
(IIEE) priorizadas por la UGEL dentro de su jurisdiccion, el recurso asignado depende si
amerita 0 no viaticos. Se designa viaticos cuando el traslado de ida hasta las IIEE es mayor o
igual a 3 horas. Caso contrario, no amerita viaticos.

a) En caso no amerite viéticos:

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

COSTO ANUAL DE TRASLADO DE ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR DE
UGEL = Costo de traslado (ida 'y vuelta) a IIEE * N° visitas * Duracidn de visita * N° Especialista de
Convivencia Escolar de la UGEL

N° visitas: 14 visitas al afio Duracion
de cada visita: 1 a 2 dias



b) En caso amerite viaticos:

EG 2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

COSTO ANUAL DE TRASLADO DE ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR DE
UGEL = Costo de traslado (ida y vuelta) a IEE * N° visitas * N° Especialista de Convivencia
Escolar de la UGEL

N° visitas: 14 visitas al afio

EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

COSTO ANUAL DE TRASLADO DE ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR DE
UGEL = Costo de viaticos* N° visitas * Duracion de visitas * N° Especialista de Convivencia Escolan]
de la UGEL

N° visitas: 14 visitas al afio Duracion
de cada visita: 1 a 2 dias

3.4. Especialistade Convivencia Escolar de UGEL de Lima Metropolitana

3.4.1. Contratacién CAS

EG. 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
EG. 2. 1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE C.A.S.

COSTO ANUAL CONTRATACION ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR DE
UGEL DE LIMA METROPOLITANA = N° de Especialista de Convivencia Escolar de la UGEL *
Remuneracion * N° meses + Aguinaldo * N° de Especialista de Convivencia Escolar de la UGEL

Remuneracion Lima Metropolitana: S/ 4,264.19 (*) Aguinaldo:
S/ 600
N° meses: 12 (**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas 2023, 2024 y 2025: S/64.19, S/ 50.00,

S/50.00y S/.100
(**) Segun lo comunicado por el Pliego 010: M. de Educacién, conforme lo establecido por
las direcciones pedagoégicas responsables de la intervencion.

EG. 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S
Contribuciones a ESSALUD de CAS

Costo de EsSalud: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

COSTO ANUAL ESSALUD ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR DE UGEL DE
LIMA METROPOLITANA = ESSALUD * N° meses * N° Especialista de Convivencia
Escolar de la UGEL

N° meses: 12

3.4.2. Visitas del Especialista de Convivencia Escolar de la UGEL de Lima
Metropolitana a instituciones educativas

Los Especialistas de Convivencia Escolar de UGEL de Lima Metropolitana pueden realizar
visitas en caso las instituciones educativas de la jurisdiccion lo requieran.




El Especialista de Convivencia Escolar de UGEL de Lima Metropolitana realiza visitas a
Instituciones Educativas (I1EE) priorizadas por la UGEL dentro de su jurisdiccion, el recurso
asignado depende si amerita 0 no viaticos. Se designa viaticos cuando el traslado de ida hasta
las IIEE es mayor o igual a 3 horas. Caso contrario, no amerita viaticos.

¢) En caso no amerite viaticos:

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

COSTO ANUAL DE TRASLADO DE ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR
UGEL DE LIMA METROPOLITANA = Costo de traslado (ida y vuelta) a IEE * N° visitas *
Duracion de visita * N° Especialista de Convivencia Escolar de la UGEL

N° visitas: 14 visitas al afio Duracion
de cada visita: 1 a 2 dias

d) En caso amerite viaticos:

EG 2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

COSTO ANUAL DE TRASLADO DE ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR DE
UGEL DE LIMA METROPOLITANA = Costo de traslado (ida y vuelta) a IEE * N° visitas * N°
Especialista de Convivencia Escolar de la UGEL

N° visitas: 14 visitas al afo

EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

COSTO ANUAL DE TRASLADO DE ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR DE
UGEL DE LIMA METROPOLITANA = Costo de viaticos* N° visitas * Duracion de visitas * N°
Especialista de Convivencia Escolar de la UGEL

N° visitas: 14 visitas al afio Duracion
de cada visita: 1 a 2 dias




3.5. Profesional | y Il para Equipo Itinerante de Convivencia Escolar

3.5.1. Contratacién CAS

EG. 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
EG. 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE C.A.S.

COSTO ANUAL CONTRATACION DE PROFESIONAL PARA EQUIPO ITINERANTE DE
CONVIVENCIA ESCOLAR = N° de Profesional para Equipo Itinerante de Convivencia
Escolar * Remuneracion * N° meses + Aguinaldo * N° de  Profesional para Equipo
Itinerante de Convivencia Escolar

Remuneracion: S/ 3,064.19 (*)

Aguinaldo: S/ 600

N° meses: 10 (**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas 2023, 2024 y 2025: S/64.19, S/ 50.00,
S/50.00 y S/.100

EG. 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S

Costo de EsSalud: 9% de la remuneracién, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

COSTO ANUAL ESSALUD DE PROFESIONAL PARA EQUIPO ITINERANTE DE
CONVIVENCIA ESCOLAR = ESSALUD * N° meses * N° Profesional para Equipo Itinerante de

Convivencia Escolar

N° meses: 10

3.6. Profesional lll para Equipo Itinerante de Convivencia Escolar

3.6.1. Contratacién CAS

EG.2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
EG. 2. 1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE C.A.S.

COSTO ANUAL CONTRATACION DE PROFESIONAL PARA EQUIPO ITINERANTE DE
CONVIVENCIA ESCOLAR = N° de Profesional para Equipo Itinerante de Convivencia
Escolar * Remuneracién * N° meses + Aguinaldo * N° de  Profesional para Equipo
Itinerante de Convivencia Escolar

Remuneracion: S/ 3,064.19 (*)

Aguinaldo: S/ 600

N° meses: 10 (**)

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas 2023, 2024 y 2025: S/64.19, S/ 50.00,
S/50.00 y S/.100



EG. 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S

Costo de EsSalud: 9% de la remuneracién, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

COSTO ANUAL ESSALUD DE PROFESIONAL PARA EQUIPO ITINERANTE DE
CONVIVENCIA ESCOLAR = ESSALUD * N° meses * N° Profesional para Equipo Itinerante de
Convivencia Escolar

N° meses: 10

3.6.2. Visitas de los profesionales I, Il y Il de los Equipos Itinerantes de Convivencia
Escolar a instituciones educativas focalizadas

Los profesionales de los equipos de itinerantes realizan visitas a las IIEE focalizadas, cada perfil
visita 4 IIEE por UGEL focalizada, el recurso asignado depende si amerita 0 no viaticos. Se
designa viaticos cuando el traslado a las IIEE es mayor o igual a 3 horas. Caso contrario, no
amerita viaticos.

a) En caso no amerite viaticos:

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

COSTO ANUAL DE TRASLADO DEL PROFESIONAL DE LOS EQUIPOS ITINERANTES
= Costo de traslado (ida y vuelta) a IIEE focalizada * N° visitas * Duracion de visitas * N° de
profesionales del Equipo Itinerante de Convivencia Escolar

N° visitas: 5 visitas por cada IE focalizada Duracién de

visita: 03 dias

b) En caso amerite viaticos:

EG 2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

COSTO ANUAL DE TRASLADO DEL PROFESIONAL DE LOS EQUIPOS ITINERANTES=
Costo de pasaje (ida y vuelta) a IIEE focalizada * N° visitas * N° de profesionales del Equipo
Itinerante de Convivencia Escolar
N° visitas: 5 visitas por cada IE focalizada Duracién de
visita: 03 dias

EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

COSTO ANUAL DE TRASLADO DEL PROFESIONAL DE LOS EQUIPOS DE
ITINERANTES= Costo de viaticos* N° visitas* (Duracion de visitas + 01 desplazamiento) * N° de
profesionales del Equipo Itinerante de Convivencia Escolar

N° visitas: 5 visitas por cada |E focalizada Duracion de
visitas: 03 dias

3.6.3. Materiales
a) Kit paralos profesionales |, Il y Ill para Equipo Itinerante de Convivencia Escolar

EG. 2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

COSTO ANUAL KIT DE MATERIALES = Costo de Kit de materiales * N° Profesionales
contratados del Equipo Itinerante de Convivencia Escolar




Costo referencial del Kit: S/ 104.50 (remitirse a la Tabla 1)

b) Material impreso para los profesionales 1, Il y Ill para Equipo Itinerante de
Convivencia Escolar

Cada profesional del Equipo Itinerante de Convivencia Escolar recibe S/ 75.00 (setenta y cinco con
00/100 Soles) para el concepto de copias de materiales a usar en las visitas.

EG. 2.3.2.7.11.6 SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO

COSTO ANUAL COPIAS PARA USO EN VISITAS = Costo de Copias * N° Profesionales del
Equipo Itinerante de Convivencia Escolar

Costo de copias: S/ 75.00 (costo referencial)*
3.7. Profesional en Psicologia para Soporte Psicoldgico

3.7.1. Contratacion CAS

EG. 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
EG. 2. 1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE C.A.S.

COSTO ANUAL CONTRATACION PROFESIONAL EN PSICOLOGIA = N° de Profesional
en Psicologia * Remuneracion * N° meses + Aguinaldo * N° de Profesional en Psicologia

Remuneracion: S/ 2,764.19 (*)
Aguinaldo: S/ 600
N° meses: 10

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas 2023, 2024 y 2025: S/64.19, S/ 50.00,
S/50.00y S/.100

EG.2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S

Costo de EsSalud: 9% de la remuneracién, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

COSTO ANUAL ESSALUD PROFESIONAL EN PSICOLOGIA = ESSALUD * N° meses *
N° Profesional en Psicologia

N° meses: 10

3.7.2. Materiales

a) Kit para Profesional en Psicologia

EG. 2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

COSTO ANUAL KIT DE MATERIALES = Costo de Kit de materiales * N° de Profesional en
Psicologia

Costo referencial del Kit: S/ 61.10 (remitirse a la Tabla 2)

1 El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segin techo presupuestal.




b) Material impreso para Profesional en Psicologia:
Cada Profesional en Psicologia recibe S/ 75.00 (setenta y cinco con 00/100 Soles) para el
concepto de copias de materiales a usar en la institucion educativa.

EG. 2.3.2.7.11.6 SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO

Psicologia

COSTO ANUAL COPIAS PARA USO EN EL AULA = Costo de Copias * N° Profesional en

Costo de copias: S/ 75.00 (costo referencial)?

TablaN° 1
Kit
SIGA Materiales Costo Cantidad | Costo total
717200050227 Papel bond 75gr. x500 S/ 35.00 1 S/ 35.00
710300160006 Cinta Masking tape S/ 5.00 1 S/ 5.00
716000010208 Lapicero tinta seca punta fina colores
716000010209 pt'd (azul P io) S/ 1.00 4 S/ 4.00
716000010187 surtidos (azul, negro, rojo
716000060415
716000060413 Pluman grueso de papel colores surtido
7 2 11.4
716000060414 (azul, negro, rojo, verde) 5/5.70 S/ 0
716000060416
717200030125 Cu§derno cuadriculado tamario A4 X 92 s/ 4.00 1 $/4.00
Hojas
717200260030 Papeldgrafos $/25.00 1 $/25.00
710600050118 Folder de plastico A4 S/ 5.10 1 S/5.10
767500590004 Memoria Portatil USB DE 8 GB S/ 15.00 1 S/ 15.00
Total $/104.50
Nota: Los costos aqui sefialados son referenciales
Tabla N° 2
Kit para SP
SIGA Materiales Costo Cantidad | Costo total
717200050227 | Papel bond 75gr. x500 S/35.00 1 S/35.00
716000010208
716000010209 Lapicero t!nta seca punta fina colores surtidos 5/1.00 ) 5/2.00
(azul, y rojo)
716000010187
717200030125 | Cuaderno cuadriculado tamafio A4 X 92 hojas S/4.00 1 S/4.00
710600050118 | Folder de plastico A4 S/5.10 1 S/5.10
767500590004 | Memoria Portatil USB DE 8 GB $/15.00 1 $/15.00
Total $/61.10

Nota: Los costos aqui sefialados son referenciales

o
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Anexo 1.20.2 Calendario de Implementacion- Estrategia para el fortalecimiento para la gestion de la convivencia escolar, la prevencion y la atencién de la violencia en las
instancias de gestion educativa descentralizada

Producto: 3999999. Sin Producto

ACTIVIDAD

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

SET| OCT| NOV | DIC

Actividad: 5003934. Mejora en la Gestion de las Instituciones Educativas

Componente: Contratacion CAS

Contratacion de Especialista de Convivencia Escolar Regional

Metropolitana

Contratacion de Especialista de Convivencia Escolar Regional de Lima

Contratacion de Especialista de Convivencia Escolar de UGEL

Metropolitana

Contratacion de Especialista de Convivencia Escolar de UGEL de Lima

X | X | X | X

X | X | X | X

Contratacion de Profesional | y Il para Equipo Itinerante de Convivencia Escolar

Contratacién de Profesional 111 para Equipo Itinerante de Convivencia Escolar

Contratacion de Profesional en Psicologia para Soporte Psicoldgico

X | X | X | X | X| X | X

X | X | X | X | X| X | X

X | X | X | X | X| X | X

X | X | X | X | X| X | X

X | X | X | X | X | X | X

X | X | X | X | X | X | X

X | X | X | X | X | X | X
X | X | X | X | X | X | X
X | X | X | X | X | X | X
X | X | X | X | X | X | X

Componente: Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)

educativas

Visitas de los Especialistas de Convivencia Escolar de UGEL a instituciones

a instituciones educativas

Visitas de los Especialistas de Convivencia Escolar de UGEL de LimaMetropolitana

X

Visitas de los Profesionales I, I1'y Il para Equipo Itinerante de Convivencia Escolara
instituciones educativas focalizadas.

X

Componente: Adquisicién de material fungible, didactico, limpieza, servicio de impresi

ones y/o fotocopiado

Adquisicion de Kit para Profesionales I, Il y 11l para Equipo Itinerante de ConvivenciaEscolar

X

Convivencia Escolar

Adquisicion de Material impreso para Profesionales I, 11 y 111 para Equipo Itinerantede

Adquisicién de Kit para Profesional en Psicologia

Adgquisicién de Material impreso para Profesional en Psicologia

Firnado digitalmente por:

(*) La implementacién de este calendario esta sujeta a la disponibilidad presupuestal.
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hotivo: Soy el autor del

DIGITAL documento

Fecha: 11412/2024 14:37:20-0500




Anexo 1.21.1 Criterios de ejecucién — Implementacién de las Redes Educativas de Gestion
Escolar

l. Componentes de la intervencién

La presente intervencion cuenta con los siguientes componentes:

Componente de Norma Técnica Componente de la intervencion

- Contratacién de Coordinador(a) de RER

- Contratacién de Coordinador(a) Administrativo(a) de RER
- Contratacién de Coordinador(a) de RE

- Contratacién de Coordinador(a) Administrativo(a) de RE

- Contratacién de Coordinador (a) Pedagogico(a) de RE

- Contratacion de Coordinador(a) de Convivencia de RE

Contratacion de personal CAS

- Visitas del Coordinador(a) de RER

- Visitas del Coordinador(a) Administrativo(a) de RER
Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad | - Visitas del Coordinador(a) de RE

local) - Visitas del Coordinador(a) Administrativo(a) de RE

- Visitas del Coordinador(a) Pedagdgico(a) de RE

- Visitas del Coordinador(a) de Convivencia de RE

Adquisicién de material fungible,
didactico, limpieza, servicio de
impresiones y/o fotocopiado

- Kit de materiales para el Coordinador(a) de RER o
Coordinador(a) de RE

Nota: La intervencién cuenta con Redes Educativas Rurales (RER), y para el caso de la UGEL Purls, con Redes
Educativas de Gestion Escolar (RE).

Il. Estructura Funcional Programéatica (EFP) de la intervencion

Programa Presupuestal: 0090 “Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la Educacién Basica Regular”
Producto: 3000001 “Acciones Comunes”
Actividad: 5000276 “Gestién del Programa”
Funcioén: 22. Educacion
Division Funcional: 0047. Educacion Basica
Grupo Funcional: 0104. Educacion Primaria
o 2.1.1.13.1.2: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
o 2.1.3.1.1.15: CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS.
o 2.1.1.9.1.4: AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
o 2.3.2.1.2.99: OTROS GASTOS
o 2.3.2.1.2.2: VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO
o 2.3.1.5.1.2: PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

111 Estructura de costeo de la intervencién

3.1. Contratacion CAS

Producto: 3000001. Acciones Comunes
Actividad: 5000276. Gestion del Programa

a) Contratacion de Coordinador(a) de RER

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Comprende el costo de contratacion de los Coordinadores(as) de RER. Su costo anual se calcula:

! Conforme al numeral 6.4 de la Resolucion Viceministerial N° 002-2020-MINEDU: “Las Redes Educativas Rurales
(RER), que se detallan en el Anexo N° 3, podran seguir funcionando conforme a las disposiciones de la Resolucion de
Secretaria General N° 004-20219-MINEDU con la que fueron creadas, la misma que se mantiene vigente hasta que
todas las RER culminen con su registro como RE, pudiendo mantener los criterios de conformacion con los que fueron
creadas”.



COSTO ANUAL DE CAS= Remuneracion mensual * N° de meses * N° de Coordinadores(as) de RER
+ Aguinaldo * 2 (julio y diciembre) * N° de Coordinadores(as) de RER

Remuneracion mensual: S/ 4,764.19 (*)
Costo del aguinaldo: S/ 300
N° de meses: 10

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.00 (NC 2023, S/64.19; NC 2024, S/
50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100)

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = (Costo de ESSALUD * N° de meses * N° de Coordinadores(as) de
RER)

N° de meses: 10
Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa
de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

b) Contratacién de Coordinador(a) Administrativo(a) de RER

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Comprende el costo de contrataciéon de los Coordinadores(as) Administrativos(as) de RER. Su costo anual
se calcula:

COSTO ANUAL DE CAS= Remuneracion mensual * N° de meses * N° de Coordinadores(as)
Administrativos(as) de RER + Aguinaldo * 2 (julio y diciembre) * N° de Coordinadores(as)
Administrativos(as) de RER

Remuneracion mensual: S/ 2,264.19 (*)
Costo del aguinaldo: S/ 300
N° de meses: 11

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.00 (NC 2023, S/64.19; NC 2024, S/
50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100)

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = Costo de ESSALUD * N° de meses * N° de Coordinadores(as)
Administrativos(as) de RER

N° de meses: 11
Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa
de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

(*) Personal para RE en la UGEL Purls?

c¢) Contratacion de Coordinador(a) de RE

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Comprende el costo de contratacion de los Coordinadores(as) de RE. Su costo anual se calcula:

COSTO ANUAL DE CAS= Remuneracion mensual * N° de meses * N° de Coordinadores(as) de RE +
Aguinaldo * 2 (julio y diciembre) * N° de Coordinadores(as) de RE

2 La UGEL Purds cuenta con Redes Educativas de Gestion Escolar (RE), por lo cual sera necesaria la contratacion de
personal para esta intervencion. Las RE cuentan con los siguientes perfiles: Coordinador(a) de RE, Coordinador(a)
Administrativo(a) de RE, Coordinador(a) Pedagdgico(a) y Coordinador(a) de Convivencia.



Remuneracion mensual: S/ 4,764.19 (*)
Costo del aguinaldo: S/ 300
N° de meses: 10

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.00 (NC 2023, S/64.19; NC 2024, S/
50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100)

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = (Costo de ESSALUD * N° de meses * N° de Coordinadores(as) de RE)

N° de meses: 10

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa
de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

d) Contratacion de Coordinador(a) Administrativo(a) de RE

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Comprende el costo de contratacion de los Coordinadores(as) Administrativos(as) de RE. Su costo anual
se calcula:

COSTO ANUAL DE CAS= Remuneracion mensual * N° de meses * N° de Coordinadores(as)
Administrativos(as) de RE + Aguinaldo * 2 (julio y diciembre) * N° de Coordinadores(as)
Administrativos(as) de RE

Remuneracion mensual: S/ 2,264.19 (*)
Costo del aguinaldo: S/ 300
N° de meses: 11

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.00 (NC 2023, S/64.19; NC 2024, S/
50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100)

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = Costo de ESSALUD * N° de meses * N° de Coordinadores(as)
Administrativos(as) de RE

N° de meses: 11
Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa
de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

e) Contratacion de Coordinador(a) Pedagogico(a) de RE

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Comprende el costo de contratacion de los Coordinadores(as) Pedagdgicos(as) de RE. Su costo anual se
calcula:

COSTO ANUAL DE CAS= Remuneracion mensual * N° de meses * N° de Coordinadores(as)
Pedagdgicos(as) de RE + Aguinaldo * 2 (julio y diciembre) * N° de Coordinadores(as) Pedagdgicos(as) de

Remuneracion mensual: S/ 4,564.19 (*)
Costo del aguinaldo: S/ 300
N° de meses: 10

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.00 (NC 2023, S/64.19; NC 2024, S/
50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100)




EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = Costo de ESSALUD * N° de meses * N° de Coordinadores(as)
Pedagdgicos(as) de RE

N° de meses: 10
Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa
de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

f) Contrataciéon de Coordinador(a) de Convivencia de RE

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO
EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Comprende el costo de contratacién de los Coordinadores(as) de Convivencia de RE. Su costo anual se
calcula:

COSTO ANUAL DE CAS= Remuneracion mensual * N° de meses * N° de Coordinadores(as) de
Convivencia de RE + Aguinaldo * 2 (julio y diciembre) * N° de Coordinadores(as) de Convivencia de RE

Remuneracion mensual: S/ 3,064.19 (*)
Costo del aguinaldo: S/ 300
N° de meses: 10

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.00 (NC 2023, S/64.19; NC 2024, S/
50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100)

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = Costo de ESSALUD * N° de meses * N° de Coordinadores(as) de
Convivencia de RE

N° de meses: 10
Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos correspondientes a la tasa
de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

3.2. Traslados (movilidad local y viaticos)

Producto: 3000001. Acciones Comunes
Actividad: 5000276. Gestion del Programa

3.2.1. Visitas de Coordinadores(as) de RER

a) Visitas del Coordinador(a) de RER desde la IE sede de RER hasta las II[EE

Es el traslado que realiza el Coordinador(a) de RER desde la IE sede de RER hasta las IIEE que conforman
la RER, para realizar las acciones de acompafiamiento correspondientes a las estrategias de
implementacion de la intervencion. El Coordinador(a) de RER se traslada, como minimo, a 9 IIEE diferentes
en cada mes?, durante 9 meses (entre marzo y noviembre). La duracion de la visita es de un dia.

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

El costo anual de traslado en aquellos casos que no ameritan viaticos es el siguiente:

COSTO ANUAL DE MOVILIDAD LOCAL= Costo de movilidad ida y vuelta * N° visitas * N° meses * N°
de Coordinadores(as) de RER

N° de visitas: 9
N° de meses: 9

3 Solo para el caso de la RER que tiene menos de 9 IIEE, una vez visitadas todas las IIEE , estas se podran volver a
visitar por segunda vez hasta cumplir 9 traslados como minimo, utilizando todo el presupuesto disponible.



EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

COSTO ANUAL DE VIATICOS= Costo de viaticos por dia * N° visitas * N° de meses * N° de
Coordinadores(as) de RER

El costo de viaticos para aquellos casos que lo ameritan es el siguiente:

N° de visitas: 9
N° de meses: 9

b) Visitas del Coordinador(a) Administrativo(a) de RER desde la IE sede de RER hasta las IIEE

Es el traslado que realiza el Coordinador(a) Administrativo(a) de RER desde la |IE sede de RER hasta las
IIEE que conforman la RER, para realizar las acciones de asistencia técnica correspondientes a las
estrategias de implementacion de la intervencion. El Coordinador(a) Administrativo(a) de RER se traslada,
como minimo, a 3 IIEE diferentes en cada mes,* durante 9 meses (entre marzo y noviembre), priorizando a
las IIEE mas alejadas y/o que presenten mayor necesidad de asesoria. La duracién de la visita es de un
dia.

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

El costo anual de traslado en aquellos casos que no ameritan viaticos es el siguiente:

COSTO ANUAL DE MOVILIDAD LOCAL= Costo de movilidad ida y vuelta * N° visitas * N° meses* N°
de Coordinadores(as) Administrativos(as) de RER

N° de visitas: 3
N° de meses: 9

EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

El costo de viaticos para aquellos casos que lo ameritan es el siguiente:

COSTO ANUAL DE VIATICOS= Costo de viaticos por dia * N° visitas * N° de meses * N° de
Coordinadores(as) Administrativos(as) de RER

N° de visitas: 3
N° de meses: 9

3.2.2. Visitas de Coordinadores(as) de RE®

a) Visitas del Coordinador(a) de RE desde la IE sede de RE hasta las IIEE

Es el traslado que realiza el Coordinador(a) de RE desde la IE sede de RE hasta las IIEE que conforman la
RE, para realizar las acciones de acompafiamiento correspondientes a las estrategias de implementacion
de la intervencion. El Coordinador(a) de RE se traslada, como minimo, a 9 IIEE diferentes en cada mes®,
durante 9 meses (entre marzo y noviembre). La duracién de la visita es de un dia.

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

El costo anual de traslado en aquellos casos que no ameritan viaticos es el siguiente:

COSTO ANUAL DE MOVILIDAD LOCAL= Costo de movilidad ida y vuelta * N° visitas * N° meses * N°
de Coordinadores(as) de RE

4 Una vez visitadas todas las IIEE de la RER, estas se volveran a visitar de acuerdo a la necesidad, utilizando todo el
presupuesto disponible.
> Solo corresponde a la UGEL PurUs.

6 Solo para el caso de la RE que tiene menos de 9 IIEE, una vez visitadas todas las IIEE, estas se podran volver a visitar
por segunda vez hasta cumplir 9 traslados como minimo, utilizando todo el presupuesto disponible.



N° de visitas: 9
N° de meses: 9

EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

El costo de viaticos para aquellos casos que lo ameritan es el siguiente:

COSTO ANUAL DE VIATICOS= Costo de viaticos por dia * N° visitas * N° de meses * N° de
Coordinadores(as) de RE

N° de visitas: 9
N° de meses: 9

b) Visitas del Coordinador(a) Administrativo(a) de RE desde |la IE sede de RE hasta las |IIEE

Es el traslado que realiza el Coordinador(a) Administrativo(a) de RE desde la IE sede de RE hasta las IIEE
gue conforman la RE, para realizar las acciones de asistencia técnica correspondientes a las estrategias
de implementacion de la intervencion. El Coordinador(a) Administrativo(a) de RE se traslada, como minimo,
a 3 IIEE diferentes en cada mes,” durante 9 meses (entre marzo y noviembre), priorizando a las IIEE mas
alejadas y/o que presenten mayor necesidad de asesoria. La duracion de la visita es de un dia.

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

El costo anual de traslado en aquellos casos que no ameritan viaticos es el siguiente:

COSTO ANUAL DE MOVILIDAD LOCAL= Costo de movilidad ida y vuelta * N° visitas * N° meses * N°
de Coordinadores(as) Administrativos(as) de RE

N° de visitas: 3
N° de meses: 9

EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO
El costo de viaticos para aquellos casos que lo ameritan es el siguiente:

COSTO ANUAL DE VIATICOS= Costo de viaticos por dia * N° visitas * N° de meses* N° de
Coordinadores(as) Administrativos(as) de RE

N° de visitas: 3
N° de meses: 9

c) Visitas del Coordinador(a) Pedagégico(a) de RE desde la |IE sede de RE hasta las IIEE

Es el traslado que realiza el Coordinador(a) Pedagdgico(a) de RE desde la IE sede de RE hasta las IIEE
que conforman la RE, para realizar las acciones de acompafamiento correspondientes a las estrategias de
implementacion de la intervencion. El Coordinador(a) Pedagdgico(a) de RE se traslada, como minimo, a 9
IIEE diferentes en cada mes, durante 9 meses (entre marzo y noviembre). La duracion de la visita es de un
dia.

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

El costo anual de traslado en aquellos casos que no ameritan viaticos es el siguiente:

COSTO ANUAL DE MOVILIDAD LOCAL= Costo de movilidad ida y vuelta * N° visitas * N° meses * N°
de Coordinadores(as) Pedagdgicos(as) de RE

N° de visitas: 9
N° de meses: 9

7 Una vez visitadas todas las IIEE de la RER, estas se volveran a visitar de acuerdo a la necesidad, utilizando todo el
presupuesto disponible.



EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

El costo de viaticos para aquellos casos que lo ameritan es el siguiente:

COSTO ANUAL DE VIATICOS= Costo de viaticos por dia * N° visitas * N° de meses* *N° de
coordinadores pedagégico de RE

N° de visitas: 9
N° de meses: 9

d) Visitas del Coordinador(a) de Convivencia desde la |IE sede de RE hasta las IIEE

Es el traslado que realiza el Coordinador(a) de Convivencia de RE desde la IE sede de RE hasta las IIEE
que conforman la RE, para realizar las acciones de acompafamiento correspondientes a las estrategias de
implementacion de la intervencion. El Coordinador(a) de Convivencia de RE se traslada, como minimo, a 9
IIEE diferentes en cada mes,® durante 9 meses (entre marzo y noviembre). La duracion de la visita es de
un dia.

EG 2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS

El costo anual de traslado en aquellos casos que no ameritan viaticos es el siguiente:

COSTO ANUAL DE MOVILIDAD LOCAL= Costo de movilidad ida y vuelta * N° visitas * N° meses * N°
de Coordinadores(as) de Convivencia de RE

N° de visitas: 9
N° de meses: 9

EG 2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO

El costo de viaticos para aquellos casos que lo ameritan es el siguiente:

COSTO ANUAL DE VIATICOS= Costo de viaticos por dia * N° visitas * N° de meses * N° de
Coordinadores(as) de Convivencia de RE

N° de visitas: 9
N° de meses: 9

3.3. Kit de materiales

EG 2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

Material fungible basico que utiliza el Coordinador(a) de RER o Coordinador(a) de RE para realizar sus
actividades y las visitas a II.EE. durante el afio. Su costo anual se calcula de la siguiente forma:

COSTO ANUAL DE KIT PARA COORDINADOR DE RER O COORDINADOR DE RE= Costo del Kit de
materiales para el Coordinador(a) de RER o Coordinador(a) de RE * N° Coordinadores(a) de RER o
Coordinadores(as) de RE

Costo referencial del Kit de materiales para el Coordinador(a) de RER o Coordinador(a) de RE®: S/ 379.80
(remitirse a la Tabla 1) y S/ 2.00 (remitirse a la Tabla 2).

8 Solo para el caso de la RE que tiene menos de 9 IIEE, una vez visitadas todas las IIEE, estas se podran volver a visitar
por segunda vez hasta cumplir 9 traslados, como minimo, utilizando todo el presupuesto disponible.

9 El costo referencial en algunas unidades ejecutoras podra variar segun techo presupuestal.



Tabla 1 Kit de Materiales para el Coordinador(a) de RER o Coordinador(a) de RE

p COSTO COSTO
CODIGO SIGA MATERIALES CANTIDAD UNITARIO TOTAL
717200050227 | PAPEL BOND 75 g TAMANO A4 5.00 10.00 50.00
717200030039 | CUADERNO RAYADO TAMANO A4 X 100 HOJAS 4.00 5.00 20.00
716000010195 ES\IIZAI\GRAFO (LAPICERO) DE TINTA SECA PUNTA 12.00 1.00 12.00

PLUMON RESALTADOR PUNTA GRUESA
716000060587 REDONDA DE 3 COLORES 2.00 2.50 5.00
717200260057 | PAPELOGRAFO BLANCO 90G DE 61 CM X 86 CM 50.00 0.50 25.00
716000060381 CP;IEzLLJJI\égﬂ MARCADOR DE TINTA AL AGUA PUNTA 10.00 250 25.00
475100041030 | FOLDER MANILA TAMANO A4 RRCC 20.00 1.00 20.00
710600100200 | SOBRE MANILA TAMANO A4 20.00 1.00 20.00
710600120002 | MICA PORTAPAPELES DE PVC TAMANO A4 10.00 1.50 15.00
711100030005 | CORRECTOR LIQUIDO TIPO LAPICERO 2.00 2.50 5.00
710300060061 | GOMA EN BARRA X 15G APROX. 5.00 2.00 10.00
710300010010 | CINTA ADHESIVA TRANSPARENTE 2in X 72 yd 5.00 5.00 25.00
ARCHIVADOR DE CARTON CON PALANCA LOMO
710600010012 ANCHO TAMARIO OFICIO 1.00 10.00 10.00
ENGRAPADOR DE METAL TIPO ALICATE CON
715000110060 YUNQUE FIJO 1.00 51.30 51.30
718500080026 | GRAPA 26/6 X 5000 1.00 2.20 2.20
715000120023 ZES(F)()D(RADOR DE 2 ESPIGAS PARA 20 HOJAS 1.00 20.30 20.30
767500590005 | MEMORIA PORTATIL USB DE 16 GB 2.00 32.00 64.00
Costo Total 379.80

*Nota: Costos estimados referenciales. Las variaciones en el presente kit deben coordinarse con la Direccién responsable
de la intervencion o la que haga sus veces.

Tabla 2 Kit de Materiales para el Coordinador(a) de RER o Coordinador(a) de RE

=

T . . Costo
Cédigo SIGA Materiales Cantidad S — Costo Total
899800020019 | TIJERA PARA CORTAR TELA 1.00 2.00 2.00
S, S,
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Anexo 1.21.2 Calendario de implementacion — Implementacion de las Redes Educativas de Gestion Escolar (*)

Producto 3000001. Acciones Comunes

ACTIVIDAD

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JuN | JuL | Ao seT| ocT [ Nov | Dpic

5000276. Gestién del programa

Componente: Contratacion CAS

Contratacién de Coordinador(a) de RER X X X X X X X X X X
Contratacion de Coordinador(a) administrativo(a) de RER X X X X X X X X X X X
Contratacion de Coordinador(a) de RE* X X X X X X X X X X
Contratacion de Coordinador(a) administrativo(a) de RE? X X X X X X X X X X X
Contratacion de Coordinador (a) pedagdgico de RE® X X X X X X X X X X
Contratacion de Coordinador (a) de Convivencia de RE* X X X X X X X X X X
Componente: Traslados (viaticos, pasajes y movilidad local)

Visitas del Coordinador(a) de RER a I1.EE. X X X X X X X X X

Visitas del Coordinador(a) administrativo(a) de RER a II.EE. X X X X X X X X X

Visita de Coordinador(a) de RE® a I1.EE- X X X X X X X X X

Visita de Coordinador(a) administrativo de RE® a II.EE. X X X X X X X X X

Visita de Coordinador(a) pedagégico de RE” a I1.EE. X X X X X X X X X

Visita de Coordinador(a) de convivencia RE® a I1.EE. X X X X X X X X X

Componente: Adquisicién de material fungible, didactico, limpieza, servicio de impresiones y/o fotocopiado

1 Personal solo para la UGEL Purds.

2 Personal solo para la UGEL Pur(s.

3 Personal solo para la UGEL Pur(s.
4 Personal solo para la UGEL Pur(s.

5 Visitas solo para personal de la UGEL Pur(s.
FIRMA

6 Visitas solo para personal de la UGEL Pur(s. DIGITAL

7 Visitas solo para personal de la UGEL Pur(s.

8 Visitas solo para personal de la UGEL Pur(s.

Fimnadao digitalmente por:

ACOSTABARRETO Kara Rosa

FAL 20131370098 hard
Ivotivo: En sefial de
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Kit para el coordinador(a) de RER o Coordinador de RE

(*) La implementacién de este calendario esta sujeta a la disponibilidad presupuestal.
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Anexo 1.22.1 Criterios de Ejecucion - Estrategia de supervision al servicio de

gestion privada de educacion basica

I. Componentes de la intervencion

La presente intervencion cuenta con los siguientes componentes:

Componente de Norma
Técnica

Componente de la intervencion

Contratacion CAS

Especialistas DRE/GRE - Legal
Especialistas Legal PAS de UGEL Regiones
Supervisores UGEL REGIONES - Pedagogia

REGIONES -

[ ]
[ ]
[ ]
e Supervisores UGEL REGIONES - Legal
e Supervisores UGEL
Infraestructura

Supervisores UGEL REGIONES - Articulador
e Especialistas DRELM - Legal
e Especialistas Legal
Metropolitana
e Supervisores UGEL Lima Metropolitana -
Pedagogia
e Supervisores UGEL Lima Metropolitana - Legal
e Supervisores UGEL Lima Metropolitana -
Infraestructura
e Supervisores UGEL Lima Metropolitana -
Articulador

PAS de UGEL Lima

Traslados (Viaticos, Pasajes y
Movilidad local)

e Gastos de desplazamiento de los supervisores

Il.  Estructura Funcional Programética (EFP) de la intervencion

Programa Presupuestal: 9002: “Asignaciones presupuestarias que no resultan

en productos”
Producto: 3999999. “Sin producto”

Actividad: 5006374. “Supervision a instituciones educativas privadas”

Funcién: 22. Educacion

Divisidon Funcional: 0047. Educaciéon Béasica

Grupo Funcional: 0104. Educacion Primaria

e 2.1.1.13.1.2. Contrato Administrativo De Servicios — Transitorio.
2.1.3.1.1.15. Contribuciones a ESSALUD de contrato administrativo de

servicios.

e 2.1.1.9.1.4. Aguinaldos de contrato administrativo de servicios

2.3.2.1.2 Otros gastos
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[1l. Estructura de costeo de la intervencién

Contratacion CAS
Producto: 3999999. Sin producto.

Actividad: 5006374. Supervision a instituciones educativas privadas

Contratacion de Especialistas DRE/GRE - LEGAL

EG 2.1.1.131.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
TRANSITORIO

EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

Comprende el costo de contratacion de los Especialistas DRE/GRE - Legal. Su
costo anual se calcula:

COSTO ANUAL DE CAS = Remuneracién mensual* N° de meses* N° de especialistas DRE/GRE -
Legal + Aguinaldo* 2 (julio y diciembre) * N° de especialistas DRE/GRE - Legal

(*) Remuneracién mensual: S/ 4,764.19
Costo del aguinaldo: S/ 300

N° meses: 9, para los Especialistas DRE/GRE - LEGAL a ser contratados para
la implementacion de la intervencion en el afio 2025.

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.19 (NC 2023,
S/64.19; NC 2024, S/ 50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100)

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = (Costo de ESSALUD* N° de meses* N° de especialistas DRE/GRE -
Legal)

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

N° meses: 9, para los Especialistas DRE/GRE - LEGAL a ser contratados para
la implementacién de la intervencion en el afio 2025




Contratacion de Especialistas Legal PAS de UGEL Regiones

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
TRANSITORIO

EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

Comprende el costo de contratacion de los Especialistas Legal PAS de UGEL
Regiones. Su costo anual se calcula:

COSTO ANUAL DE CAS = Remuneracién mensual* N° de meses* N° de Coordinadores de UGEL
REGIONES + Aguinaldo* 2 (julio y diciembre) * N° de de Especialistas Legal PAS de UGEL Regiones

(*) Remuneracion mensual: S/ 5,264.19
Costo del aguinaldo: S/ 300

N° meses: 9, para los Especialistas Legal PAS de UGEL Regiones a ser
contratados para la implementacién de la intervencion en el afio 2025

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.19 (NC 2023,
S/64.19; NC 2024, S/ 50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100)

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS.

COSTO ANUAL DE ESSALUD = (Costo de ESSALUD* N° de meses* N° de de Especialistas Legal
PAS de UGEL Regiones

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

N° meses: 9 para los Especialistas Legal PAS de UGEL Regiones a ser
contratados para la implementacién de la intervencion en el afio 2025.



Contratacion de Supervisores UGEL REGIONES - Pedagogia

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
TRANSITORIO

EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

Comprende el costo de contratacion de los Supervisores UGEL REGIONES -
Pedagogia. Su costo anual se calcula:

COSTO ANUAL DE CAS = Remuneracion mensual* N° de meses* N° de Supervisores UGEL
REGIONES - Pedagogia + Aguinaldo* 2 (julio y diciembre) * N° de Supervisores UGEL REGIONES -
Pedagogia.

(*) Remuneracion mensual: S/ 4,764.19
Costo del aguinaldo: S/ 300

N° meses: 9, para los Supervisores UGEL REGIONES - Pedagogia a ser
contratados para la implementacién de la intervencion en el afio 2025

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.19 (NC 2023,
S/64.19; NC 2024, S/ 50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100).

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = (Costo de ESSALUD* N° de meses* N° de Supervisores UGEL
REGIONES - Pedagogia)

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

N° meses : 9, para los Supervisores UGEL REGIONES - Pedagogia a ser
contratados para la implementacién de la intervencion en el afio 2025



Contratacion de Supervisores UGEL REGIONES - Legal

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
TRANSITORIO

EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

Comprende el costo de contratacion de los Supervisores UGEL REGIONES -
Legal. Su costo anual se calcula:

COSTO ANUAL DE CAS = Remuneracion mensual* N° de meses* N° de Supervisores UGEL
REGIONES - Legal + Aguinaldo* 2 (julio y diciembre) * N° de Supervisores UGEL REGIONES - Legal.

(*) Remuneracion mensual: S/4,764.19
Costo del aguinaldo: S/ 300

N° meses : 9, para los Supervisores UGEL REGIONES — Legal a ser contratados
para la implementacién de la intervencion en el afio 2025.

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.19 (NC 2023,
S/64.19; NC 2024, S/ 50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100).

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = (Costo de ESSALUD* N° de meses* N° de Supervisores UGEL
REGIONES - Legal)

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

N° meses : 9, para los Supervisores UGEL REGIONES - Legal a ser contratados
para la implementacién de la intervencién en el afio 2025.



Contratacion de Supervisores UGEL REGIONES - Infraestructura

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
TRANSITORIO

EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

Comprende el costo de contratacion de los Supervisores UGEL REGIONES -
Infraestructura. Su costo anual se calcula:

COSTO ANUAL DE CAS = Remuneracion mensual* N° de meses* N° de Supervisores UGEL
REGIONES - Infraestructura + Aguinaldo* 2 (julio y diciembre) * N° de Supervisores UGEL REGIONES
- Infraestructura.

(*) Remuneracion mensual: S/4,764.19
Costo del aguinaldo: S/ 300

N° meses: 9, para los Supervisores UGEL REGIONES -Infraestructura a ser
contratados para la implementacién de la intervencion en el afio 2025

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.19 (NC 2023,
S/64.19; NC 2024, S/ 50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100).

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = (Costo de ESSALUD* N° de meses* N° de Supervisores UGEL
REGIONES - Infraestructura)

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

N° meses : 9 para los Supervisores UGEL REGIONES -Infraestructura a ser
contratados para la implementacién de la intervencion en el afio 2025.



Contratacion de Supervisores UGEL REGIONES - Articulador

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
TRANSITORIO

EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

Comprende el costo de contratacion de los Supervisores UGEL REGIONES -
Articulador. Su costo anual se calcula:

COSTO ANUAL DE CAS = Remuneracion mensual* N° de meses* N° de Supervisores UGEL
REGIONES - Articulador + Aguinaldo* 2 (julio y diciembre) * N° de Supervisores UGEL REGIONES -
Articulador.

(*) Remuneracion mensual: S/4,764.19
Costo del aguinaldo: S/ 300

N° meses: 9 para los Supervisores UGEL REGIONES - Articulador a ser
contratados para la implementacién de la intervencion en el afio 2025.

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.19 (NC 2023,
S/64.19; NC 2024, S/ 50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100).

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = (Costo de ESSALUD* N° de meses* N° de Supervisores UGEL
REGIONES - Articulador)

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

N° meses: 9 Para los Supervisores UGEL REGIONES - Articulador a ser
contratados para la implementacién de la intervencion en el afio 2025.



Contratacion de Especialistas DRELM - Legal

EG 21.1.131.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
TRANSITORIO

EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

Comprende el costo de contratacién de los Especialistas DRELM - Legal. Su
costo anual se calcula:

COSTO ANUAL DE CAS = Remuneracién mensual* N° de meses* N° de especialistas DRELM - Legal
+ Aguinaldo* 2 (julio y diciembre)* N° de especialistas DRELM - Legal

(*) Remuneracion mensual: S/ 5,664.19
Costo del aguinaldo: S/ 300

N° meses: 9, para los Especialistas DRELM - Legal a ser contratados para la
implementacion de la intervencion en el afio 2025.

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.19 (NC 2023,
S/64.19; NC 2024, S/ 50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100).

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = (Costo de ESSALUD* N° de meses* N° de especialistas DRELM -
Legal)

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

N° meses: 9, para los Especialistas DRELM - Legal a ser contratados para la
implementacion de la intervencion en el afio 2025.



Contratacion de Especialistas Legal PAS de UGEL Lima Metropolitana

EG 21.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
TRANSITORIO

EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

Comprende el costo de contratacién de los Especialistas Legal PAS de UGEL
Lima Metropolitana. Su costo anual se calcula:

COSTO ANUAL DE CAS = Remuneracion mensual* N° de meses* N° de Coordinadores de UGEL
Lima Metropolitana + Aguinaldo* 2 (julio y diciembre)* N° de Especialistas Legal PAS de UGEL Lima
Metropolitana

(*) Remuneracion mensual: S/ 6,264.19
Costo del aguinaldo: S/ 300

N° meses: 9, para los Especialistas Legal PAS de UGEL Lima Metropolitana, a
ser contratados para la implementacion de la intervencion en el afio 2025

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.19 (NC 2023,
S/64.19; NC 2024, S/ 50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100).

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = (Costo de ESSALUD* N° de meses* N° de Especialistas Legal PAS
de UGEL Lima Metropolitana)

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

N° meses: 9, para los Especialistas Legal PAS de UGEL Lima Metropolitana, a
ser contratados para la implementacion de la intervencion en el afio 2025.



Contratacion de Supervisores UGEL Lima Metropolitana — Pedagogia

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
TRANSITORIO

EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

Comprende el costo de contratacion de Supervisores UGEL Lima Metropolitana
- Pedagogia. Su costo anual se calcula:

COSTO ANUAL DE CAS = Remuneracion mensual* N° de meses* N° de Supervisores UGEL Lima
Metropolitana - Pedagogia + Aguinaldo* 2 (julio y diciembre)* N° de Supervisores UGEL Lima
Metropolitana - Pedagogia.

(*) Remuneracion mensual: S/ 5,664.19
Costo del aguinaldo: S/ 300

N° meses: 9, para los Supervisores UGEL Lima Metropolitana — Pedagogia, a
ser contratados para la implementacion de la intervencion en el afio 2025

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.19 (NC 2023,
S/64.19; NC 2024, S/ 50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100).

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = (Costo de ESSALUD* N° de meses* N° de Supervisores UGEL Lima
Metropolitana - Pedagogia)

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

N° meses: 9, para los Supervisores UGEL Lima Metropolitana — Pedagogia, a
ser contratados para la implementacion de la intervencién en el afio 2025.



Contratacion de Supervisores UGEL Lima Metropolitana - Legal

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
TRANSITORIOEG 2.1.19.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Comprende el costo de contratacién de Supervisores UGEL Lima Metropolitana
- Legal. Su costo anual se calcula:

COSTO ANUAL DE CAS = Remuneracion mensual* N° de meses* N° de Supervisores UGEL Lima
Metropolitana - Legal + Aguinaldo* 2 (julio y diciembre) * N° de Supervisores UGEL Lima Metropolitana
- Legal.

(*) Remuneracion mensual: S/ 5,664.19
Costo del aguinaldo: S/ 300

N° meses: 9, para los Supervisores UGEL Lima Metropolitana — Legal a ser
contratados para la implementacién de la intervencion en el afio 2025

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.19 (NC 2023,
S/64.19; NC 2024, S/ 50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100).

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = (Costo de ESSALUD* N° de meses* N° de Supervisores UGEL Lima
Metropolitana - Legal)

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

N° meses: 9, para los Supervisores UGEL Lima Metropolitana — Legal a ser
contratados para la implementacion de la intervencién en el afio 2025.



Contratacion de Supervisores UGEL Lima Metropolitana — Infraestructura

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
TRANSITORIO

EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

Comprende el costo de contratacion de Supervisores UGEL Lima Metropolitana
- Infraestructura. Su costo anual se calcula:

COSTO ANUAL DE CAS = Remuneracion mensual* N° de meses* N° de Supervisores UGEL Lima
Metropolitana - Infraestructura + Aguinaldo* 2 (julio y diciembre)* N° de Supervisores UGEL Lima
Metropolitana - Infraestructura.

(*) Remuneracion mensual: S/ 5,664.19
Costo del aguinaldo: S/ 300

N° meses: 9, para los Supervisores UGEL Lima Metropolitana — Infraestructura
a ser contratados para la implementacion de la intervencion en el afio 2025

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.19 (NC 2023,
S/64.19; NC 2024, S/ 50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100).

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = (Costo de ESSALUD* N° de meses* N° de Supervisores UGEL Lima
Metropolitana - Infraestructura)

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

N° meses: 9, para los Supervisores UGEL Lima Metropolitana — Infraestructura
a ser contratados para la implementacion de la intervencion en el afio 2025.



Contratacion de Supervisores UGEL Lima Metropolitana — Articulador

EG 2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
TRANSITORIO

EG 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

Comprende el costo de contratacion de Supervisores UGEL Lima Metropolitana
- Articulador. Su costo anual se calcula:

COSTO ANUAL DE CAS = Remuneracion mensual* N° de meses* N° de Supervisores UGEL Lima
Metropolitana - Articulador + Aguinaldo* 2 (julio y diciembre)* N° de Supervisores UGEL Lima
Metropolitana - Articulador.

(*) Remuneracion mensual: S/ 5,664.19
Costo del aguinaldo: S/ 300

N° meses: 9, para los Supervisores UGEL Lima Metropolitana — Articulador a ser
contratados para la implementacion de la intervencién en el afio 2025.

(*) Incluye los montos de las negociaciones colectivas - NC: S/264.19 (NC 2023,
S/64.19; NC 2024, S/ 50.00, S/50.00 y NC 2025, S/100).

EG 2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL DE ESSALUD = (Costo de ESSALUD* N° de meses* N° de Supervisores UGEL Lima
Metropolitana - Articulador)

Costo de ESSALUD: 9% de la remuneracion, teniendo como limites los montos
correspondientes a la tasa de aporte aplicada a la RMV hasta el 45% de la UIT.

N° meses: 9, para los Supervisores UGEL Lima Metropolitana — Articulador a ser
contratados para la implementacion de la intervencién en el afio 2025.



Gastos de desplazamiento de supervisores

EG 2.3.2.1.2. OTROS GASTOS

COSTO ANUAL DE TRASLADO PARA VISITAS = Costo de movilidad local (ida y vuelta) * N° de
visitas mensual * (N° de supervisores) * N° de meses

N° de visitas mensual:

- UGEL Regiones/ UGEL LM: 16
Costo de movilidad: Considera desplazamiento de la UGEL hacia IIEE privada,
N° de meses : 9 meses para los supervisores a ser contratados para la

implementacion de la intervencién en el afio 2025, segun los meses de
contratacion.
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Anexo 1.22.2 Calendario de Implementacién — Estrategia de supervision al servicio de gestion privada de
educacion basica

Producto 3999999. SIN PRODUCTO

ACTIVIDAD ENE|FEB|MAR|ABR|MAY|JUN|auL| Aco | sET | ocT | NoV | DIC
5006374. SUPERVISION A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PRIVADAS
Componente: Contratacion CAS
Especialistas DRE/GRE - Legal X X x | x X X X X X
Especialistas Legal PAS de UGEL Regiones X X X | x X X X X X
Supervisores UGEL REGIONES - Pedagogia X x | x| x X X X X X
Supervisores UGEL REGIONES - Legal X x | x| x X X X X X
Supervisores UGEL REGIONES - Infraestructura X X X | x X X X X X
Supervisores UGEL REGIONES - Articulador X X X | x X X X X X
Especialistas DRELM - Legal X x | x| x X X X X X
Especialistas Legal PAS de UGEL Lima Metropolitana X x | x| x X X X X X
Supervisores UGEL Lima Metropolitana - Pedagogia X X X | x X X X X X
Supervisores UGEL Lima Metropolitana — Legal X X X | x X X X X X

Firnado digitalmente por:
ACOSTA BARRETO Kara Rosa
FAL 20131370998 hard
FIRMA Wativo: En sefial de

OIGTTAL | conformidad
Fecha: 11/12/2024 15:20:54-0500

Firnado digitalmente por:
CARDENAS HUERTA Maorah
Edith FAL 20131370998 hard
FIRMA Wativia: Soy el autor del

DIGITAL | documento
Fecha: 11/12/2024 14:40:01-0500




Gastos de desplazamiento de los supervisores (*)

Supervisores UGEL Lima Metropolitana - Infraestructura X X X | x X X X X X
Supervisores UGEL Lima Metropolitana - Articulador X X x | x X X X X X
Componente: Traslados (Viaticos, Pasajes y Movilidad local)

L I I xfx ] x x| x| x| X

(*) La implementacion de este calendario esta sujeta a la disponibilidad presupuestal.(*) Se

debe considerar el periodo de contratacion en meses para supervisores.
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Anexo 1.23.1 Criterios de Ejecucion — Implementacion de Servicios de Apoyo Educativo
en la Educacién Basica Regular

I. Componentes de la intervencion

Componente Componente de la intervenciéon

Profesional de apoyo SAEI

Contratacion CAS Coordinador UGEL de SAEE

Visitas del SAE Externo para el acompafamiento de

Traslados (movilidad local) los SAE Interno

Adquisiciéon de material fungible, - Kit de materiales educativos didacticos el SAE
didactico y/o educativo Interno (IE) y Externo (UGEL)

Il. Estructura Funcional Programatica (EFP) de la intervencion
La presente intervencion cuenta con la siguiente estructura

e Cat. Presupuestal: 0090. Logros de Aprendizaje de estudiantes de la educacion
basica regular

e Producto: 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento
de horas lectivas normadas

e Actividad: 5005629. Contratacion oportuna y pago del personal administrativo y de
apoyo de las instituciones educativas de educacion basica regular

e Funcién: 22. Educacion

e Division Funcional: 047. Educacion Basica

e Grupo Funcional: 0104. Educacién Primaria

2.1.1.13.1.2 Contrato Administrativo de Servicios - Transitorio

2.1.3.1.1.15 Contribuciones a ESSALUD de Contrato Administrativo de Servicios
2.1.1.9.1.4 Aguinaldos de Contrato Administrativo de Servicios

2.3.2.1.2.99 Otros gastos de comision servicio (movilidad local)

2.3.1.5.1.2 Papeleria en general, utiles y materiales de oficina

2.3.1.9.1.2 Material didactico, accesorios y utiles de ensefianza

O O OO0 OO0

lll. Estructura de costeo de la intervencién

CONTRATACION SAE INTERNO'

GG. 2.1.1.13.1.2: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO

COSTO ANUAL CONTRATACION DE PROFESIONAL DE APOYO SAEl =
[(Remuneracion + Negociacion Colectiva)] * N° meses * N° de PEAs

Remuneracion mensual: S/ 4,000.00
Negociacion Colectiva: S/ 64.19, S/50.00, S/50.00 y S/ 100.00
N° meses: 10
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GG. 2.1.1.9.1.4: AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL AGUINALDO DE PROFESIONAL DE APOYO SAEI = Costo AGUINALDO
* N° meses * N° PEAs
N° meses: 02 (julio y diciembre), COSTO AGUINALDO: S/300.00

EG 2.1.3.1.1.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S.

COSTO ANUAL ESSALUD PROFESIONAL DE APOYO SAEI = Costo ESSALUD * N° meses
* N° PEAs

N° meses: 10
KIT DE UTILES Y MATERIALES EDUCATIVOS DIDACTIVOS PARA EL SAE INTERNO

GG. 2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

Kit de Materiales y Utiles de Escritorio para SAE Interno

COSTO ANUAL DEL KIT DE MATERIALES Y UTILES DE ESCRITORIO PARA SAE
INTERNO = Costo KIT 1 * PEAs

Costo referencial del Kit 1: S/ 138.00 (remitirse a la Tabla 1 de los costos referenciales)

2.3.1 9. 1.2: MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA

Kit de materiales educativos didacticos para SAE Interno

COSTO ANUAL DEL KIT DE MATERIALES PARA EL SAE INTERNO = Costo KIT 2 *
PEAs
Costo referencial del Kit 2: S/ 396.00 (remitirse a la Tabla 2 de los costos referenciales)

CONTRATACION SAE EXTERNO?

GG. 2.1.1.13.1.2: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — TRANSITORIO

COSTO ANUAL DE CONTRATACION DE COORDINADOR UGEL DE SAEE =
[(Remuneracion + Negociacion Colectiva)] * N° meses * N° de PEAs

Remuneracion mensual: S/ 5,000.00
Negociacion Colectiva: S/64.19, S/ 50.00, S/ 50.00 y S/ 100.00

N° meses: 10

GG. 2.1.1.9.1.4: AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

COSTO ANUAL AGUINALDO DE COORDINADOR UGEL DE SAEE = Costo
AGUINALDO * N° meses * N° PEAs
N° meses: 02 (julio y diciembre) COSTO AGUINALDO: S/300.00

EG 2.1.3.1.1.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S.

COSTO ANUAL ESSALUD DE COORDINADOR UGEL DE SAEE = Costo ESSALUD *
N° meses * N° PEAs

N° meses: 10
KIT DE UTILES Y MATERIALES EDUCATIVOS DIDACTIVOS PARA EL SAE EXTERNO

GG. 2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

2 El nimero de meses es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora en las
especificas de gasto correspondientes



Kit de Materiales y Utiles de Escritorio para SAE Externo

COSTO ANUAL DEL KIT DE MATERIALES Y UTILES DE ESCRITORIO PARA SAE
EXTERNO = Costo KIT 3 * PEAs

Costo referencial del Kit 3: S/ 138.00 (remitirse a la Tabla 3 de los costos referenciales)
2.3.1 9. 1.2: MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA

Kit de Materiales Educativos Didacticos para SAE EXTERNO

COSTO ANUAL DEL KIT DE MATERIALES EDUCATIVOS DIDACTICOS PARA SAE
EXTERNO = Costo KIT 4 * PEAs

Costo referencial del Kit 4: S/ 573.00 (remitirse a la Tabla 4 de los costos referenciales)

2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS?

Costo visitas Equipo SAE Externo UGEL

COSTO ANUAL DE MOVILIDAD LOCAL DEL COORDINADOR UGEL DE SAEE = PEA
* Costo de Movilidad Local * N° de dias * N° de Visitas al mes * N° de veces

Costo referencial S/ 20.00
N° de dias: 2

N° de Visitas al mes: 5

N° de veces: 9

3 Aligual que el costo, el nimero de veces es referencial y dependera de la disponibilidad presupuestal de la Unidad
Ejecutora en las especificas de gastos correspondientes



COSTOS REFERENCIALES

Tabla N° 1
. .. Unidad de Precio . " Clasificador
Descripcion medida unitario cantidad Total Cddigo SIGA de Gastos
Zipe' bond 75 gr. Tamatio Millar s/ 35.00 3 $/105.00 | 71.72.0005.0227 | 2.3.1.5.1.2
Boligrafos de tinta: seca .
Unidad S/ 3.00 1 S/ 3.00 | 71.60.0001.0208 | 2.3.1.5.1.2
color azul
Boligrafos de tinta: seca .
Unidad S/ 3.00 1 S/ 3.00 | 71.60.0001.0209 | 2.3.1.5.1.2
color negro
Boligrafos de tinta: seca .
X Unidad S/ 3.00 1 S/3.00 | 71.60.0001.0187 | 2.3.1.5.1.2
color rojo
Cuaderno cuadriculado Unidad | S/12.00 2 $/24.00 | 71.72.0003.0125 | 2.3.1.5.1.2
tamafio A4 x 92 hojas ’ . o B
Total S/ 138.00

* El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal

Tabla N° 2
Unidad . .
Descripcion de PI"ECI(‘) cantidad Total Cadigo SIGA CesirELles
: unitario de Gastos
medida

. Emp x
Papeldgrafo blanco 500 S/ 50.00 1 50.00 | 71.72.0005.0293 | 2.3.1.9.1.2
Masking tape Unidad S/ 3.00 12 36.00 | 71.72.0005.0293 | 2.3.1.9.1.2
Plumones gruesos (caja x 6) Caja S/ 12.00 4 48.00 | 71.60.0006.0496 | 2.3.1.9.1.2
Cartulina simple 150 g ciento $/10.00 2 20.00 | 71.73.0011.0121 | 2.3.1.9.1.2
tamafio A5 color blanco
Cartulina simple 150 g .

~ ciento S/ 10.00 2 20.00 | 71.73.0011.0122 | 2.3.1.9.1.2
tamafo A5 color rosado
Cartulina simple 150 g .

~ ciento S/ 10.00 2 20.00 | 71.73.0011.0124 | 2.3.1.9.1.2
tamafio A5 color verde
Cartulina simple 150 g .

~ . ciento S/ 10.00 2 20.00 | 71.73.0011.0125 | 2.3.1.9.1.2
tamafo A5 color amarillo
Cartulina simple 150 g .

- ciento S/ 10.00 2 20.00 | 71.73.0011.0123 | 2.3.1.9.1.2
tamafio A5 color celeste
Silicona liquida para unidad | S/10.00 3 30.00 | 29.10.0002.0027 | 2.3.1.9.1.2
manualidades x 250 ml
Cinta de plastico adhesiva
para embalaje 50.80 mm x unidad S/3.00 4 12.00 | 50.33.0025.0153 | 2.3.1.9.1.2
50 yd
Pasta limpia tipos X 35 g Unidad S/ 5.00 6 30.00 | 71.11.0004.0005 | 2.3.1.9.1.2
Block de cartulinas de
colores A3 (29,7 x 42cm) de Unidad S/ 30.00 3 90.00 | 71.72.0001.0257 | 2.3.1.9.1.2
20 hojas
Total 396.00

* El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal

Tabla N° 3
Unidad . .
Descripcion de Pr‘ecu..) cantidad Total Cadigo SIGA ERfiET oy
; unitario de Gastos
medida
Papel bond 75 gr. Tamafio A4 Millar S/ 35.00 3 S/ 105.00 | 71.72.0005.0227 | 2.3.1.5.1.2
aB;’J'lgrams de tinta: seca color |, iyaq | s/3.00 1 $/3.00 | 71.60.0001.0208 | 2.3.1.5.1.2
Boligrafos de tinta: seca color .
negro Unidad S/ 3.00 1 S/ 3.00 | 71.60.0001.0209 | 2.3.1.5.1.2
Boligrafos de tinta: seca color )
rojo Unidad S/ 3.00 1 S/ 3.00 | 71.60.0001.0187 | 2.3.1.5.1.2
Cuaderno cuadriculado Unidad | S/12.00 2 $/24.00 | 71.72.0003.0125 | 2.3.1.5.1.2
tamafio A4 x 92 hojas ’ . o R
Total S/ 138.00

* El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal



Tabla N° 4

Descripcion Umdaf’ G Pr'ecu.) cantidad Total Cadigo SIGA CesirELles
medida unitario de Gastos
Papelografo blanco Emp x 500 S/ 50.00 8 400.00 | 71.72.0005.0293 2.3.1.9.1.2
Masking tape Unidad S/3.00 1 3.00 | 71.72.0005.0293 2.3.1.9.1.2
Z;”mc’”es gruesos (caja x Caja $/12.00 2 24.00 | 71.60.0006.0496 | 2.3.1.9.1.2
Tijeras de metal de 7in unidad $/8.00 2 16.00 | 71.500023.0041 | 2.3.1.9.1.2
con mango de plastico
Pasta limpia tiposx 35 g Unidad S/ 5.00 6 30.00 | 71.11.0004.0005 2.3.1.9.1.2
Cartulina simple 150 g ciento | $/10.00 2 20.00 | 71.73.0011.0121 | 2.3.1.9.1.2
tamafo A5 color blanco
Cartulina simple 150 g .
N ciento S/ 10.00 2 20.00 | 71.73.0011.0122 2.3.1.9.1.2
tamaio A5 color rosado
Cartulina simple 150 g .
o ciento S/ 10.00 2 20.00 | 71.73.0011.0124 2.3.1.9.1.2
tamafio A5 color verde
Cartulina simple 150 g .
o . ciento S/ 10.00 2 20.00 | 71.73.0011.0125 2.3.1.9.1.2
tamafio A5 color amarillo
Cartulina simple 150 g .
- ciento S/ 10.00 2 20.00 | 71.73.0011.0123 2.3.1.9.1.2
tamafo A5 color celeste
Total 573.00

* El costo referencial podra variar en algunas Unidades Ejecutoras segun techo presupuestal
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Anexo 1.23.2 Calendario de Implementacién - Implementacién de Servicios de Apoyo Educativo en la Educacién Basica Regular’

3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas normadas

ACTIVIDAD ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

5005629. Contratacion oportuna y pago del personal administrativo
y de apoyo de las instituciones educativas de educacion basica

| regular
Componente: Contratacion CAS X X X X X X X X X X
Profesional de apoyo SAEI X X X X X X X X X
Coordinador UGEL de SAEE X X X X X X X X X X
Componente: Traslados (movilidad local) X X X X X X X X X
Visitas de Coordinador UGEL de SAEE X X X X X X X X X
Componente: Adquisicion de material fungible, didactico y ensefianza X
Kit de utiles y materiales educativos didacticos para SAE Interno X
Kit de utiles y materiales educativos didacticos para SAE Externo X
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! La implementacion de este calendario esté sujeta a la disponibilidad presupuestal.
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